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Rezumat: Lucrarea de fatd are ca scop punerea in evidentd a procesului de ghidare a studiului individual al elevi-
lor. Invdtarea autoreglatd constituie modalitatea de bazd a realizdrii studiului individual si desemneazd un proces
de achizitionare in mod independent a experientei cognitive noi. Un factor important re influenteazd motivatia de a
fnvdta individual este perceptia autoeficientei, cu repercusiuni in plan emotional. Sunt prezentate etapele procesului
de ghidare a studiului individual: planificarea, elaborarea sarcinilor, monitorizare, evaluarea cu referire la disciplina
predatd ,Bazele contabilitatii” de unul dintre autori. Lucrul individual proiectat si monitorizat continuu contribuie la
formarea competentelor elevilor din invdtdmdntul profesional tehnic. In perspectivdi manageriald, ghidarea studiului
individual reprezintd activitatea de: planificare, indrumare si orientare, monitorizare, evaluare a rezultatelor obtinute
in procesul studiului individual, prin raportare la finalitdtile precizate in curriculumul disciplinar. Profesorul trebuie sa
cunoascd foarte bine elevii pentru a determina criteriul de stabilire a obiectivelor, dar si de monitorizare si evaluare a
rezultatelor obtinute prin studiul individual. Criteriul de elaborare si stabilire a obiectivelor studiului individual trebuie
sd se bazeze pe formularea explicitd a acestora, cdci formularea corectd a obiectivelor indicd clar finalitatea urmdritd
prin activitate. O formulare corectd a obiectivelor faciliteazd o evaluare obiectivd. Indiferent de modul in care sunt
definite scopurile, acestea au puterea unor criterii de selectie a materialelor didactice, a continuturilor, a dezvoltdrii
procedurilor de instruire in ansamblu si de pregdtire a instrumentelor de evaluare.

Cuvinte-cheie: studiul individual, autoeficientd, formarea competentelor, invatadmdntul profesional tehnic.

THE METHODOLOGY OF THE INDIVIDUAL STUDY GUIDING OF THE STUDENTS
IN THE PROCESS OF TEACHING , THE BASICS OF ACCOUNTING”

Summary: The purpose of this paper is to describe and highlight the process of individual study guidance of the
students. Self-regulated learning is the basic way of accomplishing individual study and denotes a process of inde-
pendently acquiring new cognitive experience. An important factor influencing the motivation to learn individually
is the perception of self- efficacy, with emotional repercussions. Here are presented the stages of the individual study
guiding process: planning, task development, monitoring, evaluation with reference to the discipline taught by the
author “The basics of accounting”. The individually designed and continuously monitored work contributes to the
formation of the skills of the students involved in vocational technical education. From a managerial perspective,
guiding individual study represents the activity of: planning, guidance and orientation, monitoring, evaluation of
the results obtained in the individual study process, by reporting to the goals specified in the disciplinary curriculum.
The teacher must know the students very well in order to determine the criterion for establishing the objectives,
but also for monitoring and evaluating the results obtained through individual study. The criterion for developing
and establishing the objectives of individual study must be based on their explicit formulation, because the correct
formulation of the objectives clearly indicates the purpose pursued by the activity. A correct formulation of the ob-
Jjectives facilitates an objective evaluation. Regardless of how the goals are defined, they have the power of criteria
for selecting teaching materials, contents, developing overall training procedures and preparing evaluation tools.

Keywords: individual study, self-efficacy, skills training, technical vocational education.
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Introducere. In noua conceptie a invitimantu-
lui profesional tehnic, pe langa activitatile organiza-
te in sala de curs, un rol aparte il are studiul indivi-
dual ghidat de cdtre profesor, ce necesita implicarea
elevului intr-o fnvdtare autoreglatd. Invitarea auto-
reglata constituie modalitatea de baza a realizarii
studiului individual. Constatdm ca pedagogia mo-
derna repune studiul individual la locul sau, fara a-1
substitui activitatii in clasa, in colegiu sau in univer-
sitate. Aceasta se explica prin faptul ca studiul indi-
vidual are avantajele initiativei subiectului educati-
onal, al efortului personal depus de acesta pentru
gdsirea materialului, pentru analiza, intelegerea si
evaluarea fenomenului studiat. Mai multi autori din
Romania si din Republica Moldova abordeaza feno-
menul studiului individual al studentilor si elevilor
ca element indispensabil in formarea competente-
lor [2; 7-10].

In practica invatdmantului profesional tehnic de-
vine tot mai importanta stabilirea metodelor de ghi-
dare a studiului individual. Aceasta abordare consta
in faptul ca obiectivele de invatare sunt indreptate
spre formarea de competente pentru a rezolva sar-
cini practice concrete in cadrul disciplinei predate.

Metodologia de cercetare. Metodologia se
axeaza pe astfel de metode, precum analiza si sin-
teza, inductia si deductia, descrierea, compararea.
A fost realizatd documentarea si analiza surselor
bibliografice existente cu referire la metodologia
ghidarii studiului individual. In rezultatul cerceti-
rii sunt propuse un sir de tehnici specifice pentru
dezvoltarea capacitatii de lucru individual a elevilor
din Colegiul National de Comert in cadrul disciplinei
,Bazele contabilitatii”. A fost instituita lista produse-
lor invatarii, ce urmeaza a fi elaborate de catre elevi
prin intermediul studiului individual, cu specifica-
rea criteriilor de elaborare si de evaluare a acestor
produse.

Invitarea autoreglati desemneazi un proces
de achizitionare in mod independent a experientei
cognitive noi; este o activitate bazata pe autores-
ponsabilizare, oferind acelora care invata sansa de
a fi mai activi si de a lua decizii de sine statator. Este
important ca elevii isi stabilesc in mod individual
obiectivele de invatare, aleg continutul, strategiile,
metodele si tehnicile necesare de studiere, aprecia-
za obiectiv rezultatele obtinute [10].

Conform cercetarilor din domeniu, referitor la
studiul individual, ca forma de organizare a proce-

sului de Invatdmant, autoarea Stupacenco L. pre-
cizeaza: ,fiecare elev lucreaza singur asupra unui
criteriu bine stabilit, avand propriile materiale si
spatiu, percepand sarcina ca relevanta si importan-
ta si utilizand ajutorul profesorului ca pe o resursa”
[11, p. 62].

In perspectivi manageriald, ghidarea studiului
individual reprezinta activitatea de planificare, in-
drumare si orientare, monitorizare, evaluare a re-
zultatelor obtinute in procesul studiului individual,
prin raportare la finalitatile precizate in curricu-
lum-ul disciplinar.

Obiectivele studiului individual constau in ,sti-
mularea creativitatii si incurajarea initiativei elevi-
lor; promovarea independentei de lucru, conform
ritmului propriu, stilului de invatare, intereselor,
motivatiilor; rationalizarea timpului de acces la in-
formatie; cresterea calitatii invatarii, ca urmare a
cresterii motivatiei si interesului; evaluarea forma-
tivd permanenta pentru estimarea progresului si
ajustarea traseului de instruire” [2, p. 31].

Pentru a organiza studiul individual ghidat este
necesar sa se ia In considerare ca elevii invata foar-
te bine atunci cand se pune accent pe satisfacerea
motivelor personale de angajare in activitatea de in-
vatare. Motivele pot include: nevoia de a invata ceva
pentru a putea completa o activitate sau o actiune
specifica; dorinta de a obtine noi experiente; nevoia
de a deveni competent; nevoia de succes; nevoia de
a se implica si interactiona cu altii [10].

Un factor important ce influenteaza motivatia de
a invata individual este perceptia autoeficientei, cu
repercusiuni in plan emotional. Informatii despre
propria eficientd se culeg din performanta in sarcini
anterioare in cadrul orelor, din experientele altora
sau comunicare directd, verbala [8]. Este important
ca studiul individual necesita orientarea pozitiva a
elevilor fata de sarcinile preconizate, autoimplica-
re, perseverenta In atingerea scopurilor propuse.
Este oportun ca elevii sa-si asume responsabilitatea
pentru propria invatare; sa-si dezvolte capacitatile
de analiza si sinteza; sa manifeste originalitate si
creativitate; sa-si identifice propriile necesitati de
cunoastere pe domeniul specializarii si propriul stil
de fnvatare in vederea facilitarii actiunii de invatare.

Conform Ghidului practic de elaborare a curri-
culumului pentru invdtdmdntul profesional tehnic,
recomandat de Ministrul Educatiei si Cercetarii in
anul 2024, ,descrierea studiului individual ghidat
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de profesor va include materiile propuse pentru stu-
diul individual, produsele ce urmeaza a fi elaborate
de catre elevi, modalitatile de evaluare si termenii
de realizare (in ore), precum si rezultatele invatarii
care trebuie atinse de catre elev” [4, p. 45].

In cadrul studiului individual, elevii pot fi im-
plicati in realizarea unei game variate de produse
educationale, menite sa stimuleze gandirea critica,
creativitatea si aplicarea cunostintelor in contexte
concrete. Printre cele mai frecvente forme de activi-
tate se regdsesc: referatele, ce presupun cercetare si
analiza teoreticd; prezentarile, ce implica sinteza si
comunicare orala eficienta; studiile de caz, prin care
elevii aplica cunostintele in rezolvarea unor situatii
reale sau ipotetice; proiectele individuale si proiec-
tele in grup, re dezvolta autonomia, dar si spiritul de
colaborare. De asemenea, pot fi propuse portofolii
educationale, ce reflecta progresul si evolutia com-
petentelor pe parcursul unei perioade de timp, pre-
cum si produse creative precum modele, machete,
afise sau alte artefacte vizuale ce pun in valoare In-
telegerea si aplicarea practica a notiunilor studiate.

Evaluarea acestor produse se realizeaza printr-o
varietate de metode, adaptate specificului fiecarei
activitati. Printre acestea se numara: prezentdrile
orale in cadrul orelor, comunicarile stiintifice sus-
tinute de elevi, demonstrarea functionalitatii mo-
delelor sau machetelor realizate, precum si anali-
za continutului portofoliilor. Fiecare dintre aceste
modalitati de evaluare ofera oportunitatea cadrului
didactic de a aprecia produsul final si procesul de
invatare, implicarea si nivelul de intelegere atins de
catre elevi. Astfel, diversificarea produselor si a me-
todelor de evaluare 1n studiul individual contribuie
semnificativ la formarea unor competente transver-
sale, la stimularea interesului pentru invatare si la
dezvoltarea unei relatii active cu actul educational.

Cu referire la etapele procesului de ghidare a
studiului individual precizam ca, pentru inceput,
acesta necesita o pregatire prealabila. Pregatirea
elevilor catre studiul individual presupune actuali-
zarea unor atitudini si comportamente ale elevilor
precum: a fi capabil sa citesti si sa intelegi sensul; a
fi capabil de a fixa un obiectiv, a gasi un mijloc pen-
tru a-l realiza si a evalua rezultatul; a fi capabil de a
depasi o dificultate si a reveni la activitate, cautand
un indrumator, consultand un document sau un dic-
tionar; a fi capabil de a gasi parteneri de lucrul, a
organiza o munca in echipa in functie de obiectivele

vizate; a fi capabil de a cauta un informator / o sursa
de informare sau un document, fard a deranja mun-
ca colegilor etc. [11].

La etapa de planificare a studiului individual este
bine sa se elaboreze un ghid, in baza caruia elevul
va putea si-si structureze activitatea individuala. In
acest ghid se va prezenta: finalitatile asteptate; sar-
cinile de invatare; criteriile de evaluare a studiului
individual; mijloacele de invatare ce pot fi puse in
aplicare; instructiuni de organizare a muncii; indi-
catii ce permit elevului sa-si verifice el insusi succe-
sele si sa-si valideze achizitiile.

In aceasti ordine de idei, Pascaru D. deduce ci
lucrul individual proiectat pentru realizarea finali-
tatilor curriculare este determinat de catre profesor
in baza urmatoarelor criterii: timpul alocat; dificul-
tatea finalitatii; nivelul de pregatire si particularita-
tile individuale ale elevului; perspectiva aplicarii re-
zultatelor; conditiile reale de realizare a procesului
didactic [10]. Evident, profesorul trebuie sa cunoas-
ca foarte bine elevii pentru a determina criteriul
de stabilire a obiectivelor, dar si de monitorizare si
evaluare a rezultatelor obtinute prin studiul indivi-
dual. Criteriul de elaborare si stabilire a obiectivelor
studiului individual trebuie sa se bazeze pe formu-
larea explicita a acestora, caci formularea corectd a
obiectivelor conduce clar spre finalitatea urmarita
prin activitate. O formulare corecta a obiectivelor
faciliteaza o evaluare obiectiva.

De mentionat ca, indiferent de modul in care
sunt definite, scopurile au puterea unor criterii de
selectie a materialelor didactice, a continuturilor, a
dezvoltarii procedurilor de instruire in ansamblu
si de pregatire a instrumentelor de evaluare [3]. De
fapt, intr-o situatie de studiul individual, elevii sunt
indrumati sa-si fixeze singuri obiectivele, sa se re-
fere la anumite continuturi de invatat si sa puna in
aplicare o strategie pentru a le realiza. Ei vor realiza
un plan de actiuni si se vor informa asupra demer-
sului parcurs. La finalizarea procesului, in functie de
rezultatul obtinut, trebuie sa determine daca strate-
gia lor a fost sau nu adecvata.

Forma studiului individual trebuie aleasa in asa
mod Tncat sa asigure continuitatea si durabilitatea
in formarea competentelor. In fata profesorului
apare problema ce forma de lucrul individual (por-
tofoliu, referat, caiet de sarcini etc.) sa-i propuna
elevului pentru a forma competenta respectiva si a
ajunge la produsul final solicitat. Aici este necesara
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orientarea catre activitatile realizate in cadrul stu-
diului individual la cursuri.

Urmatoarea etapa a ghidarii tine de elaborarea
sarcinilor pentru studiul individual, acestea fiind co-
erente obiectivelor, care vor contribui la formarea
competentelor finale. In proiectarea studiului indi-
vidual trebuie sa tinem la control sarcinile standard,
sarcini pe care trebuie sa le atinga elevul la finalul
cursului. Putem distinge urmatoarele conditii de
formulare a sarcinilor studiului individual:

e Profesorul formuleaza sarcinile in consecu-
tivitatea rezolvarii lor, determina timpul de
realizare a studiului independent, dar si o li-
bertate in prelucrarea materiei;

e Orice sarcinda va contine informatii despre
sursa bibliografica, alte surse de receptionare
a continutului;

e Orice sarcina va contine si modalitatea de re-
zolvare (scris, oral, plan, desen, diagrama);

e Sarcina trebuie formulata clar si succint [11].

Etapa de monitorizare a studiului individual
presupune sa se determine clar scopurile monitori-
zarii, volumul si timpul necesar pentru indeplinirea
studiului individual, formele, metodele si strategiile
ce se vor folosi pana la atingerea rezultatului. Este
cazul sa precizam ca 1n cadrul ghidarii se realizeaza
o legdtura inversa, care aratd daca rezultatele obti-
nute corespund sau nu obiectivelor. In perioada de
monitorizare a studiului individual profesorul tre-
buie sa discute cu elevii finalitatile; sa elaboreze un
grafic semestrial al studiului individual; sa aduca la
cunostinta perioada de indeplinire a sarcinii date;
sd puna la dispozitia elevului lista surselor biblio-
grafice obligatorii ce trebuie valorificate; sa infor-
meze elevii despre produsele necesare pentru a fi
prezentate in cadrul evaluarii finale; sa informeze
elevii despre conditiile evaluarii finale; sa ofere ele-
vilor consultatii curente [1, p. 32].

Deducem ca scopul monitorizarii studiului indi-
vidual consta in colectarea, analiza si utilizarea sis-
tematicd si continud a informatiilor cu privire la ni-
velul de dezvoltare a competentelor elevilor. Deci, in
procesul ghidarii studiului individual este oportun:
observatia permanenta asupra studiului individual;
evidentierea la timp a schimbarilor ce se produc in
invatarea individuala; prevenirea tendintelor nega-
tive in desfasurarea procesului; aprecierea efectivi-
tatii si eficientei de asigurare a activitatii metodice a
studiului individual.

In acelasi timp, monitorizarea studiului individu-
al, va fi eficienta daca:

e va avea un caracter sistematic, continuu, ci-
clic, si va contine o informatie completa des-
pre studiul individual;

e va asigura efectuarea studiului individual in
baza unor grile, utilizand indicatori de perfor-
manta identificati, coerenti criteriilor de eva-
luare [6].

In special, evidentiem cd pentru monitorizarea
studiului individual, profesorul trebuie sa-si for-
muleze criterii de ghidare a studiului individual.
Criteriile se aleg In functie de obiectivele discipli-
nei, de particularitatile institutiei de invatamant, de
specialitatea la care invata elevul, de competentele
necesare pentru a fi demonstrate ulterior in campul
muncii. In final, procesul de ghidare este indisolu-
bil legat de procesul evaluarii, constientizand faptul
ca scopul monitorizarii este tocmai furnizarea unor
informatii relevante pentru evaluare si luarea deci-
ziilor dupa caz. Accentul se pune pe evaluarea for-
mativa.

Criteriul de evaluare se bazeaza pe aprecierea
activitatilor sau a rezultatelor studiului individual,
utilizand informatiile obtinute pe parcurs. Evident
ca profesorul trebuie sa ofere informatii clare des-
pre evaluarea studiului individual, despre metodele
de evaluare, despre ceea ce se asteapta de la ei si
despre criteriile ce vor fi aplicate in evaluarea per-
formantelor proprii.

In scopul realizarii unei evaluiri obiective si co-
recte este necesar ca educabilii sa cunoasca grila de
evaluare, distribuirea punctajului in aceasta grila si
modalitatea de stocare (minimum-maximum) la fi-
ecare rubrici. In acest sens, Pascaru D. sugereaza ca
in cazul evaluarii studiului individual sa se utilizeze
urmatoarea grila (Tabelul 1), elaborata in baza indi-
catorilor si descriptorilor [9].

Conform curriculumului disciplinei ,,Bazele con-
tabilitatii”, tematica produselor studiului individual
este complexa, si include aspectul de valorificare a
cunostintelor teoretice prin activitati de investiga-
tie, aplicare, favorizand procesul de formare a com-
petentelor specifice disciplinei. Astfel, produsele pe
care trebuie sa le realizeze elevii prin consultarea
cadrului didactic sunt: referat, proiect individual,
prezentare, situatie de problema, studiu de caz.

In acelasi timp, credem cai reusita procesului
de ghidare a studiului individual al elevilor depin-
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Tabelul 1. Exemple de evaluare a calitatii studiului individual cu ajutorul
indicatorilor si descriptorilor

Indicatori Descriptori de performanta
Valorificarea deplina
. Elevul :
Lipsesc. < Elevul a cunostintelor
« demonstreaza < )
e Elevul denota ; ; demonstreaza anterioare.
Achizitii R cunostinte si ; ; “
o lacune grave in ik T cunostinte si Elevul denota
anterioare : ... |abilitati ek T3 . )
realizarea sarcinii ’ abilitati care permit |cunostinte
elementare L o > .
realizarea sarcinii profunde, creativitate,
capacitate de transfer.
Elevul utilizeaza
Elevul nu a . < . < .
) e Elevul utilizeaza Elevul utilizeaza diverse
identificat : " . N
Documentare. informatii informatii numai cateva surse pentru
Acumularea entru dintr-o singura surse pentru acumularea
informatiei P sursa rezolvarea sarcinii informatiilor si
’ rezolvarea L ;
S realizarea
sarcinii e
sarcinilor formulate
Sunt realizate cu . .
, : Sunt realizate in
Realizarea abateri .
o . . Sunt realizate corespundere
sarcinilor Nu sunt realizate |substantiale de la : o :
R . T conform cerintelor totald cu cerintele
individuale cerintele Tnaintate ’ o ’
’ Tnaintate
Atitudine
o - o responsabild
Atitudine Lipsa de Atitudine respe -
. A x implicare plenard,
responsabild, atitudine . responsabila,
e s Implicare . : < demonstrarea
implicare responsabila, T« implicare pe masura o
v . minima, lipsa de e motivatiei
activd si demotivare cooperare necesitatilor, ozitive pentru
deschiderea totala, lipsa de p colaborare dupa gctivitat g
Spre cooperare cooperare caz o
p p p deschiderea spre
cooperare
Nu se N < N < Respecta limitele de
N < Nu se incadreaza Se incadreaza in :
Incadreaza in PR : g : timp
Respectarea g . in limita de timp. limita de timp. Se .
; limita de timp. < : prestabilite.
parametrilor de oo Depaseste abate uneori de la -
; Neglijeaza 7y Prezinta rezultatele
timp esential etapele etapele temporare
etapele S ) : conform etapelor de
. prestabilite intermediare oo
prestabilite monitorizare

Sursa: Adaptat dupa Pascaru Daniela [9].

de esential de nivelul de dezvoltare a capacitatii de
lucru individual a lor. In acest context, pentru dez-
voltarea capacitatii de studiul individual a elevilor
din Colegiul National de Comert, noi am exersat in
cadrul disciplinei ,Bazele contabilitatii” un sir de
tehnici specifice. Aceste tehnici trebuie parcurse
de catre profesor impreuna cu elevii in cadrul ore-
lor, ulterior fiind parcurse de catre elevi In cadrul
studiului individual. Precizam ca aceste tehnici vi-
zeaza studiul individual al textului de specialitate
si sunt adaptate pentru invatamantul profesional
tehnic, prin raportare la Ghidul metodologic [4].
Printre acestea se numera: metoda Lecturii Perfor-
mante, tehnica RICAR (Rdsfoire, Intrebdri, Citirea
propriu-zisd, Aprofundarea mesajului, Recapitulare),

tehnica SPIR (Survey, Preview, Inview, Review), teh-
nica PQRST (Preview, Questions, Reading, Summary,
Test), tehnica SQ3R (Survwey, Questions, Read, Recit,
Revise), metoda Invitirii prin analizi de continut,
metoda Hartii mentale, tehnica Invitirii prin defini-
re, strategia gandirii critice etc.

Elaborarea si evaluarea produselor studiului
individual. Pasul doi in demersul nostru formativ a
constat in ghidarea studiului individual al elevilor
in cadrul disciplinei de specialitate ,,Bazele contabi-
litatii”. Pentru inceput s-au precizat produsele inva-
tarii, ce urmeaza a fi elaborate de catre elevi prin
intermediul studiului individual, cu specificarea cri-
teriilor de elaborare si evaluare a acestor produse
in baza , Ghidului metodologic de elaborare a curri-
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culumului pentru invatamantul profesional tehnic”,
aprobat de MEC la 21 noiembrie 2024 [4].

In cadrul procesului de ghidare a studiului in-
dividual, un rol important il joaca diversitatea pro-
duselor ce reflecta progresul elevilor si aplicarea
practicd a competentelor dobandite. In acest sens,
au fost propuse mai multe tipuri de produse finale,
fiecare cu un set bine definit de criterii de elaborare
si evaluare, menite sa asigure calitatea si relevanta
activitatii desfasurate de elevi.

Referatul este una dintre formele traditionale,
dar valoroase, de valorificare a cercetdrii indivi-
duale. Pentru a fi considerat un produs de calitate,
referatul trebuie sa corespunda temei propuse, sa
contina profunzime si completitudine in tratarea
subiectului, sa fie bine argumentat pe baza surselor
primare si sa respecte logica si coerenta expunerii.
Sunt apreciate nivelul de eruditie, originalitatea
continutului, structura clara a lucrarii si justificarea
ipotezei formulate. O atentie deosebita se acorda
analizei detaliate a fiecarei surse consultate.

Proiectul elaborat presupune o abordare inte-
gratoare, in care se valorifica validitatea stiintifica,
completitudinea si structura logica a continutului.
Se evalueaza capacitatea elevului de a construi co-
nexiuni interdisciplinare, de a utiliza surse variate
si actuale, precum si gradul de inovatie si creativita-
te Tn tratarea temei. Rigoarea stiintifica si claritatea
concluziilor intaresc valoarea acestui produs.

Pentru problema rezolvatd, accentul cade pe
gandirea critica si aplicarea logica a cunostintelor.
Elevii trebuie sa demonstreze o intelegere clara a
situatiei propuse, sa formuleze si sa testeze ipoteze,
sa elaboreze strategii eficiente de rezolvare si sa in-
terpreteze corect rezultatele obtinute.

Fisele de lucru permit monitorizarea progresului
si dezvoltare a gandirii analitice. Se evalueaza corec-
titudinea raspunsurilor, rigoarea logica, utilizarea
adecvatd a limbajului si capacitatea de formulare a
unor concluzii bine structurate si relevante.

Studiul de caz reprezinta o forma complexa de
produs ale studiului individual, ce implica o gama
larga de criterii de apreciere. Acesta trebuie sa re-
flecte capacitatea de analiza si sinteza, corectitudi-
nea interpretarii, calitatea ipotezelor formulate si
coerenta solutiilor propuse. Se evalueaza, de aseme-
nea, gradul de personalizare, originalitatea lucrarii,
coerenta dintre documentele studiate si concluziile

formulate, precum si respectarea cerintelor lingvis-
tice si terminologice.

Nu in ultimul rand, documentele elaborate de
elevi (rapoarte, fise tehnice, schite etc.) sunt apreci-
ate in functie de respectarea termenilor de referinta
si a standardelor in vigoare, corectitudinea calcu-
lelor si fundamentarea deciziilor. Completitudinea
si prezentarea graficd a documentelor, precum si
productivitatea muncii reflectate In aceste produse
sunt criterii importante de evaluare.

Prin diversitatea formelor de manifestare si rigu-
rozitatea criteriilor de evaluare, studiul individual
ghidat devine un instrument eficient de formare a
competentelor profesionale si academice, adaptate
specificului Invatamantului profesional tehnic.

Etapa de ghidare a studiului individual a consti-
tuit un demers complex, fundamentat pe bune prac-
tici si recomandari validate de cercetarile in dome-
niul didacticii moderne. In aceast3 etapa, accentul a
fost pus pe claritate, organizare si sprijin continuu,
astfel incat elevii sa poata desfasura activitati indi-
viduale intr-un mod eficient si constient. In primul
rand, s-au purtat discutii detaliate cu elevii privind
finalitatile disciplinei de studiu, cu scopul de a le
oferi o imagine clara asupra competentelor ce ur-
meaza a fi formate. Acest demers a facilitat alinierea
asteptarilor si a contribuit la cresterea motivatiei
intrinseci. Ulterior, sarcinile individuale ce urmau
a fi realizate au fost explicate si clarificate, accen-
tudndu-se cerintele specifice fiecarei activitati. De
asemenea, elevii au fost informati cu privire la peri-
oada de desfasurare a lucrarilor, ceea ce le-a permis
sa-si gestioneze eficient timpul si sa-si organizeze
activitatile.

Un element important In aceasta etapa a fost
prezentarea clard a produselor finale ce urmau sa
fie evaluate, precum si a criteriilor de evaluare. Ele-
vii au fost Indrumati sa elaboreze produsele in con-
formitate cu standardele stabilite, ceea ce a sporit
calitatea rezultatelor obtinute.

Pentru sprijinirea procesului de invatare, s-a pus
la dispozitia elevilor o lista de surse bibliografice
obligatorii, relevante pentru tematica abordatd, in-
curajandu-se astfel valorificarea informatiilor teo-
retice in procesul de aplicare practica.

Elevii au fost informati, de asemenea, cu privi-
re la conditiile evaluarii finale, astfel incat sa existe
transparenta si echitate in aprecierea lucrarilor. In
sprijinul unei bune organizari, s-a elaborat un grafic
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semestrial al activitatilor individuale, ce a oferit un
cadru temporal clar pentru fiecare etapa a procesu-
lui de lucru.

Pe tot parcursul desfasurarii activitatilor, elevii
au beneficiat de consultatii curente, oferite de ca-
drul didactic, acestea avand rolul de a ghida, a corec-
ta si a stimula parcursul individual al fiecarui elev.
Aceasta etapa de ghidare a contribuit la structura-
rea si la eficientizarea muncii individuale, punand
bazele unei invatari autonome si reflexive, adaptate
nevoilor educationale specifice invatamantului pro-
fesional tehnic.

Concluzii:

Analizand tehnicile specifice pentru dezvolta-
rea capacitatii de studiu individual al elevilor din
Colegiul National de Comert in cadrul disciplinei
,Bazele contabilitatii” precum si produsele invatarii
elaborate de catre elevi, constatdm ca toate aceste
activitati au determinat atingerea unor rezultate
semnificative ale elevilor atat la nivel de dezvolta-
re a capacitdtii de lucru individual, cat si la nivel de
dezvoltare a competentelor specifice disciplinei.

Este evocativ ca tot ceea ce Invata elevul in tim-
pul studiului individual devine convingere perso-
nala, asigurand o pregatire temeinica, valoroasa,

competentad si creativa in domeniul de specialitate.
Oarecum studiul individual bine proiectat, moni-
torizat continuu si evaluat obiectiv va contribui la
formarea competentelor elevilor din Invatamantul
profesional tehnic necesare pentru incadrarea in
campul muncii.

Rezultatele studiului subliniaza importanta in-
drumarii sistematice a muncii individuale, ca pro-
ces de baza In dezvoltarea autonomiei cognitive a
studentilor. Rezultatele evidentiaza ca invatarea au-
toreglatd, sustinuta prin planificare, monitorizare si
evaluare continuad, stimuleaza motivatia intrinseca
si contribuie la cresterea eficientei in procesul edu-
cational. Perceptia asupra eficientei proprii si im-
plicarea emotionala joaca un rol decisiv in succesul
activitatii individuale, mai ales in contextul invata-
mantului tehnic profesional.

Prin aplicarea etapelor propuse in cadrul dis-
ciplinei ,Bazele contabilitatii”, s-a demonstrat ca
lucrul individual ghidat faciliteaza dobandirea de
competente specifice si creste responsabilitatea
elevilor fata de propriul proces de invatare. Acest
cadru practic contribuie la organizarea eficienta a
activitatii individuale, la formarea unor deprinderi
in dezvoltarea profesionala a elevilor.
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