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CERCETAREA STIINTIFICA iN PROFESIONALIZAREA CADRELOR
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Rezumat. Textul este conceptualizat in contextul politicilor strategice ale guvernului in domeniul educatiei. In acest
sens a fost elaborat Programul de Stat 2020-2023 in domeniul de cercetare si de inovare a anumitor prioritdti ale
statului. Autorul, in comun cu membrii echipei de cercetdtori, au desfdsurat activitatea stiintifico-metodologica si
praxiologicd in cadrul Proiectului ,,Fundamentarea paradigmei de profesionalizare a cadrelor didactice fn contextul
provocdrilor societale’, axat pe Prioritatea a patra strategicd ,Provocdri societale”. Or, textul articolului relevd
relevanta, performanta, excelenta si valorile rezultatelor cercetdrilor stiintifice obtinute in cadrul proiectului in
perioada 2020-2023.

Cuvinte-cheie: cercetare stiintificd, formare profesionald, cadru didactic, paradigmd, relevantd, performantd,
excelentd ale rezultatelor.

SCIENTIFIC RESEARCH IN THE PROFESSIONALIZATION OF STAFF DIDACTIC:
RELEVANCE, PERFORMANCE, EXCELLENCE AND VALUES

Summary. The text is conceptualized in the context of the government’s strategic policies in the field of education.
In this sense, the State Program 2020-2023 was developed in the field of research and innovation of certain state
priorities. The author, together with the members of the research team, carried out the scientific-methodological
and praxiological activity within the Project ,Foundation of the professionalization paradigm of teachers in the
context of societal challenges’, focused on the fourth strategic priority ,Societal challenges”. However, the text of the
article reveals the relevance, performance, excellence and values of the scientific research results obtained within

the project in the period 2020-2023.

Keywords: scientific research, professional training, teaching staff, paradigm, relevance, performance,

excellence of results.

Filosoful si profesorul indian Giddu Krishnamur-
ti postuleaza ca adevarata problema a educatiei este
educatorul. Atare postulat ne-a incitat sa reflectam
in conceptualizarea si realizarea proiectului in ca-
drul Programului de Stat 2020-2023, Prioritatea IV-
Provocari societale [3], asupra urmatoarelor intero-
gatii socio-psoho-pedagogice, si anume: scoala este
in conflict cu profesorii?; profesorii nu satisfac ori
satisfac ineficient expectantele scolii si ale comu-
nitatii?; profesionalizarea cadrelor didactice este
situata pe circuite debusolante?; scoala - incotro?;
ce modele implementeaza: este stabilita pe ancorele
unui ,,azi”, nesanjabil, traditional, sau este orientata
spre modernitate, postmodernitate si provocari?

Investigatiile sunt axate pe argumente riguroa-
se ca orice tip de scoala incepe sa functioneze cu

asigurarea de resurse umane. In acest context sunt
stabilite interactiuni umane intre indivizi, grupuri
si varste ce presupun atasamente pe care le are un
actor social fata de grupul sau de apartenentd, deci
in definirea identitatii sale, numite constructii men-
tale si profesionale, iar scoala isi are Inceputul odata
cu Inceputul activitatii cadrului didactic - Magister
ludi, Magister populi -, persoand Incadrata si angaja-
ta personal si profesional [4].

Problematica investigatiilor realizate se fundea-
za pe contextul schimbarolor societale [8] privimd
controversata dilema privind formarea profesionala
continua si convingerea cad nu sunt diferente esenti-
ale intre formarea de tip pre-experiential, de licentd,
desfasurata inainte de exercitarea unei profesii sau
ocupatii si care urmareste pregdatirea persoanei re-
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spective pentru a o exercita, si cea ulterioara, con-
tinud, de tip post-experiential, ce se aplica unei per-
soane in timpul exercitarii ocupatiei sau profesiei
respective.

Pe parcursul investigatiilor s-a demonstrat con-
ceptual, stiintific si methodologic/praxiologic ca
atare dilemma si atare convingere sunt contrazise
de realitate, Intrucat motivatia si motivarea pentru
formarea profesionala difera fundamental, iar pon-
derea relativd a diverselor componente ale forma-
rii este alta: la formarea continud nu se mai pune
problema informarii si a familiarizarii cu domeniul
respectiv, dar aceea a aprofundarii nivelului de pro-
fesionalism (life deep). De asemenea, la pregatirea
post-experientiald intereseaza mai putin formarea
unor competente si mai mult dezvoltarea si ,rafina-
rea”, ,corectarea” lor in vederea aplicarii in demer-
suri si situatii profesionale noi [12].

Cercetatorii proiectului au constatat ca in acest
context responsabilitatea si rolul definitoriu il au
doua entitdti concrete care sunt angajate sa satisfa-
ca anumite conditii socio-psiho-pedagogice si cultu-
rale, si anume: scoala si cadrul didactic [15].

Un numar insemnat, apropiat de masa criticd ne-
cesard unei schimbari de fond, de persoane angajate
in educatie, responsabili de sistem si de proces la di-
ferite niveluri, cunosc si practica azi, la scara nationa-
13, modalitdti si stiluri manageriale si de formare ulte-
rioard care, insa, de cele mai multe ori, nu au fost si
reformatoare din perspectiva educatiei permanente.

Incepand cu perioada 2005-2019, cererea de for-
mare periodica s-a sesizat a fi specific, de tip , life long
learning” (LLL - ,intreaga viatd”). Continuand in peri-
oada recenta 2020, specificitatea traseului de profesi-
onalizare a carierei didactice, cercetarile in domeniu
s-au axat pe conceptul de tip ,lifewide” (,viata activa”)
side tip,lifedeep” (,viatd in imersiune”) menite educa-
tiei permanente, bazata managerial, comportamental,
mental, gdnditd in baza metodologica, proiectata mo-
dular si certificata prin credite [4].

In investigatiile realizate rolul si angajarea sco-
lii sunt argumentate si interpretate in viziune epis-
temicd, procesuald si semantica a conceptului de
,scoald” in temporalitatea stadiald, In semnificati-
ile societale si culturale si in contextul functiei de
corespundere/de conformitate In retrospectiva si
perspectiva traditionalitate-modernitate-postmo-
dernitate-transmodernitate [15].

Din traditionalitate, din modernitate si din post-
modernitate se profileaza profesionalizarea cadre-
lor didactice, care semnificd persoana calificatd
pentru un nivel superiorde educatie, cu o gamd re-
cunoscutd de competente profesionale, capabild sa

exercite un grad semnificativ de autonomie si judeca-
td profesionald si de lacare se asteaptd sd-si asume
responsabilitatea pentru propria dezvoltare persona-
ld si profesionald continud si sd contribuie la profe-
sia didacticd in ansambluki, precum si la dezvoltarea
politicii si practicii educationale.

Cercetatorii proiectului au vizualizat profesionali-
zarea drept o redefinire radicald a naturii/a esentei
competentelor care se afla la baza unor practici pe-
dagogice eficiente, ce conditioneaza si influenteaza
coraportul stabilit dintre unitatile definitorii ale
universului educational, determinand ce, cdt, cum,
unde intervine suportul/aportul in vederea extin-
derii zonei de concordanta a dezvaluirii valorice
a traseului de profesionalizare a cadrelor didactice,
sustinand in sine un parcurs in serviciul evolutiei/
avansdrii carierei didactice, un rol primordial fiin-
du-i rezervat unui context interior etalonat de cu-
noastere, (auto)realizare, (auto)dezvoltare, (auto)
determinare [10].

Or, reconceptualizarea traseului de profesionali-
zare, oricat de sporadic ar fi, totusi, din perspectiva
longevitatii profesionale a cadrelor didactice 1n sis-
temul educational, dezvaluie o anumitad coerenta,
un anumit fel de a fi, un anumit stil, un anumit rost si
un anumit set valoric coordonate de o suita de sco-
puri ce configureaza o anumita finalitate, raportan-
du-se la metaformare in baza sistemelor neurologice
de mediu, comportament, abilitdti, convingeri si cre-
dinte, valori, rol (identitate), spiritualitate (conexiu-
ne, creeaza sentimentul de apartenta la ceva dincolo
de tine) [5; 10; 18].

Astfel, situatia actuala a profesionalizarii cadre-
lor didactice nu mai satisface dezvoltarea vertigi-
noasa a societatii, inclusiv si a scolii care este pro-
vocatd de schimbari societale si pshiho-pedagogice.
De aceea cadrul motivational societal si psiho-pe-
dagogic al reconceptualizdrii traseului de profesio-
nalizare a cadrelor didactice se identifica In functi-
ile si In finalitatile esentiale ale formarii continue,
deoarece oamenii sunt constransi sa invete de-a
lungul intregii vieti, pentru a fi pregatiti sa infrun-
te dinamica societatii cunoasterii. Astfel, cadrul de
reconceptualizare a traseului il semnifica finalitatile
formarii continue a cadrelor didactice ce trebuie sa
fie axate pe:

¢ dezvoltarea individuala si profesionala prin
achizitionarea de noi competente;

e sporirea calitatii sistemului educational;

e cunoasterea si implicarea in procesul de ex-
tindere a ambiantei educative prin reusita
scoala-societate;

o formarea/dezvoltarea fiintei umane in con-
textul valorilor lumii contemporane [10].
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In pedagogia postmodernd aceste sisteme capita
conturul unei (r)evolutii a profesionalizarii in cadrul
formarii continue pe care cercetatorii proiectului au
identificat-o in conceptul de metaformare, ce esenti-
alizeaza componentele procesului de a construi prin
reflectie In sensul afirmarii individualului si decon-
structiei oricaror structuri. In contextul investigati-
ilor, metaformarea semnifica fundamentul continuu
si dinamic esential pentru cadrele didactice de a fi
pro-active si de a putea gestiona, incd de la debutul in
educatiei, schimbarea cu profesionalism intr-un me-
diu care evalueazd rapid [16]. Aceasta se refera mai
ales la reconceptualizarea traseului de profesionai-
zare a cadrelor didactice, care, In viziunea membri-
lor echipei, constituie demersul conceptual pentru
elaborarea referentialului de formare profesionald,
fiind relevant prin satisfacerea anumitor teorii, mo-
dele si conditii socio-psihopedagogice, dezvoltate
in produsele elaborate de membrii echipei pe doua
paliere - stiintifice/teoretice si metodologice/pra-
xiologice - pe parcursul perioadei 2020-2023.

In transmodernitate se observd o revenire la unita-
tea de Intemeiere, esentiala fiind formarea unor atitu-
dini transnationale, transpolitice, transreligioase, tran-
sculturale, marcate de urmatoarele 10 competente:

e competenta de a construi, a aprofunda semni-
ficatia unui enunt, a intelege sensul in adanci-
me (sense- making);

e inteligenta sociala (social intelligence);

e gandire novatoare si adaptiva, capabila sa ga-
seasca solutii inedite;

e competenta crossculturala;

e gandirea computationala;

e alfabetizare In noile mass-media;

e transdisciplinaritatea (inteleasd ca abilitatea
de a intelege concepte din mai multe discipline,
intelegere transversald);

e competenta de a proiecta, a dezvolta atitudini
si comportamente mentale specifice unei gan-
diri anticipative;

e managementul sarcinii cognitive;

e competenta de a munci si colabora virtual
(cercetatorii de la Apollo Research Insitute,
Palo Alto).

In aceste determindri membrii echipei au vizu-
alizat profesionaizarea pentru cariera didiactica in
contextul unui ancoraj de valori teoretice si functio-
nale, precum [10]:

e un amplu efort de rationalizare si asezare a
intregului proces de formare initiala si con-
tinud a cadrelor didactice pe baza unor stan-
darde profesionale;

e descrierea sau elaborarea identitatii profesi-
onale, astfel Incat sa se contureze un set de

cunostinte si competente structurale intr-un
model profesional ( standarde profesionale,
care poate fi asimilat sistematic);

e un efort solicitat corespunzator de legitimare
a profesiei didactice In campul activitatilor si
profesiilor sociale;

e o redefinire radicald a naturii competentelor
care se afla la baza unor practici pedagogice
eficiente, deoarece cadrul didactic se con-
frunta Tn munca sa cu doua tipuri de situatii
pentru abordarea carora sunt necesare doua
categorii de competente diferite:

e situatii de examinare a documentelor scola-
re curriculare, de elaborare si completare a
documentelor, de proiectare si organizare a
unor situatii de invatare.

e situatii de predare-invatare-evaluare, relatia
cu elevii, relatia cu parintii, cu cadrele didac-
tice si cu conducerea din institutia scolara,
perfectionarea, valorificarea experientei pro-
fesionale.

O pregdtire de calitate superioara a profesori-
lor, bazata pe un sistem integrat de formare initi-
ald, de formare si dezvoltare profesionala continua
este necesard acum mai mult decat oricand pentru a
raspunde cerintelor actuale ale profesiilor si ritmul
schimbarii aflat in crestere, precum si noilor cerinte
pe care acestia le vor intdampina pe parcursul vietii
profesionale [1]. Un fundament continuu si dinamic
este esential pentru cadrele didactice sa fie pro-ac-
tive si sa poata gestiona schimbarea cu profesiona-
lism intr-un mediu care evalueaza rapid. Astfel, se
identifica nevoia de a mobiliza traseul de profesi-
onalizare in cadrul formarii continue si a carierei
tuturor profesorilor inca de la debutul in educatiei,
pentru ca sa poata infrunta provocarile profesionale
continue pe care le Intdmpina.

Reconceptualizarea traseului de profesionaizare
a cadrelor didactice semnifica si demersul concep-
tual pentru elaborarea referentialului de formare
profesionald care este vizualizat prin satisfacerea
anumitor teorii, modele si conditii sico-psihopeda-
gogice [10]:

e provocdrile din scoala si din clasa prezente in-

diferent de momentul evolutiei sociale;

e evolutia stiintelor si inovatiilor din domeniul
educatiei, promovarea inovatiilor stiintifice si
asigurraea conditiilor progresive: unul dintre
obiectivele formarii continue vizeaza dez-
voltarea personald si profesionalad a cadrelor
didactice si ameliorarea competentelor pro-
fesionale prin: actualizarea competentelor de
baza, a cunostintelor didactice si a celor din
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domeniul disciplinei predate, insusirea de noi
competente din didactica disciplinei si initie-
rea In noi metode si materiale didactice ;

e politicile si strategiile educationale, racordate
cerintelor societdtii moderne; acestea prevad
asigurarea unei dimensiuni europene a pro-
ceselor de formare a personalului didactic;
formarea cadrelor didactice constituie com-
ponenta fundamentala a procesului de rede-
finire culturald a Europei contemporane ;

e valorile pe care le promoveaza statul in socie-
tate si la nivelul scolii;

e echitatea sociala si accesul la studii de
calitate;

e valorificarea deplina a functiilor scolii: (1) de
cunoastere si (2) practice, ideologice si cultu-
rale;

o satisfacerea cerintelor educationale ale indi-
vidului si ale societatii;

e dezvoltarea potentialului uman pentru a asi-
gura calitatea vietii, cresterea durabila a eco-
nomiei si bunastarea poporului;

e promovarea dialogului intercultural, a spiri-
tului de toleranta, a nediscriminarii si incluzi-
unii sociale;

e dezvoltarea brandingului profesional ;

e realizarea deplina a performanelor-cheie ale
institutiei de invatamant.

Reconceptualizarea traseului de profesionaliza-
re a cadrelor didactice se confirma prin parcurgerea
a sase zone ale culturii pedagogice si anume [10]:

1. zona a culturii pedagogice determinata la ni-
velul functiilor generale ale educatiei, numita
si cultura pedagogicad functionald, obiectivd.

2. zona a culturii pedagogice conditionata la ni-
velul finalitdtilor educatiei, angajate In con-
textul sistemului (ideal, scopuri generale) si al
procesului de invdtdmant (obiectivele educati-
ei), numita si cultura pedagogica teleologicd,
subiectivd.

3. zona a culturii pedagogice determinata la ni-
velul valorilor reflectate formativ in cadrul
continuturilor generale ale educatiei (morale,
stiintifice, tehnologice, estetice si psihofizice),
numita si cultura pedagogica substantiala.

4. zona a culturii pedagogice identificata la nive-
lul formelor generale ale educatiei, organizate
(educatie formala - educatie nonformala) si
spontane (educatie informala), numita si cul-
tura pedagogica expresiva.

5. zond a culturii pedagogice identificata la nive-
lul contextului in care se realizeazd educatia in
cadrul specializat al organizatiei scolare, nu-
mita si culturd pedagogicd organizationald.

6. zona a culturii pedagogice identificata la ni-
velul relatiilor concrete dintre activitatile or-
ganizate si conditiile si resursele existente in
context pedagogic si social deschis, numita si
culturd pedagogicd situationald [5].

Toate acestea sunt confirmate de standardele de
competentd profesionald ale cadrelor didactice din
fnvdtdmantul general, ele reprezentand cerintele/
conditiile de baza pe care trebuie sa le demonstreze
cadrul didactic, mereu deschis si motivat spre dez-
voltare profesionala si atingerea performantelor su-
perioare si care releva necesitatea a doud conditii
ale categoriilor de competente:

a) conditii repetitive si relativ ritualizate, pentru care
profesorul dispune in repertoriul sdau profesio-
nal de competentele necesare pentru a leaborda
si a le solutiona rapid si eficient. Este vorba de
situatiile de consultare a documentelor scolare
curriculare, de elaborare si completare adocu-
mentelor scolare care fac obiectul activitatii
profesorului, de proiectare si organizare a unor
situatii de invatare, de pregdtire a mijloacelor
didactice necesare etc.;

b) conditii noi, neobisnuite, ce configureaza un spa-
tiu de incertitudine si de risc si pentru care se
impun abordari noi, nespecifice,creative, necon-
ventionale, care cer uneori timp de reflectare si
explorarejimplica ezitari. Putem include in aceas-
td categorie marea majoritate a  activitatilor
de predare-invatare-evaluare la clasd, in cadrul
carora interventia didactica a specialitatii/spe-
cializarii personalizeazd si se adapteaza unui
complex de factori situationali: relatia cu elevii
considerati ca individualitati, dar si in colectiv,
relatia cu parintii, cu celelalte cadre didactice si
cu conducerea scolii; activitatile ce completeaza
munca de la clasa si vizeaza cercetarea de specia-
litate, perfectionarea, valorificarea experientei
profesionale etc. [15].

Referentialul de dezvoltare personala si profe-
sionald a cadrelor didactice in procesul de forma-
re continua, pe parcursul Intregii vieti, conceputa
in sensul evolutiei de la principiile pedagogiei mo-
derniste spre elemente postmoderniste
si transmoderniste, evidentiaza importanta situarii
pregatirii socioprofesionale la nivelul unor modele
pedagogice specifice [15]:

e modelul incitativ-personal (bazat pe stimularea
motivatiei si pe dezvoltarea potentialului lor
individual);

e modelul achizitiei prin insertie sociald (bazat
pe invatarea desfasurata in context profesio-
nal real);
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e modelul umanist (care urmadreste dobandirea
culturii generale, pregatireaintelectualilor);

e modelul tehnicist (centrat pe dobandirea cul-
turiiprofesionale, in vederea formarii profesio-
nistilor, a specialistilor);

e modelul personologic (centrat pe dezvoltare
hoistica).

Esenta referentialului este identificatd de seste-
mul de sase teorii ale dezvoltarii personale si pro-
fesionale:

a) teoria - ,profesorul instruit” - profesorul care
stie multe, poseda cunostinte vaste, este sta-
panul cunostintelor, al stocariisi al propagarii
cunoasterii, este acela caruia i se aplica eti-
cheta ,doct In domeniu”, pe care o merita de
altfel, este profesorulrecunoscut drept sursa
de cunostinte si explicatii;

b) teoria - ,profesorul tehnician” - profesorul care
si-a insusit bine tehnologia pedagogica si
drept rezultat o foloseste eficient, poseda si
utilizeaza tehnici de interventie pedagogica
concrete: metodologie, mijloace, strategii di-
dactice eficiente;

c) teoria - ,profesorul artizan” - profesorul care
si-a Tnsusit abilitatile didactice direct pe te-
ren, exercitandu-si responsabilitdtile si ela-
borandu-si scheme de actiune educationala
contextualizata, care-i creeaza o alura de ar-
tizan 1n pedagogie, adicide persoana care-si
conduce lectiile si celelalte activitati in mod
mestesugit, cu artd, cu iscusintd, care practica
pedagogia ca art3;

d) teoria - ,profesorul practician reflexiv” - profe-
sorul care-si construieste cunostinte privind
propria experienta didactica, cunostinte siste-
matice si comunicabile, care stie sa invete de
la sineinsusi; profesorul pentru care propria
experientd constituie sursa si mijloc de dez-
voltare profesionald;

e) teoria - ,profesorul actor social” - profesorul
care se angajeazd In proiecte educationale
colective si contribuie la realizarea acestora,
punandu-si in valoare multiplele competen-
tesociale: competente de a stabili relatii cu
persoane si grupuri umanesi de a le gestiona
cu abilitate;

f) teoria - ,profesorul ca persoand” - intruneste
grupul de competente ce asigurd relatia
profesionald cu sine Insusi si cu dezvoltarea
sa. Este competenta de tip ,savoir devenir”.
Aceasta conceptie presupune atit motivatia
auto-actualizatoare, cat sipriceperi ce asigura
implinirea acestei motivatii [10].

Aceste tipuri se refera la anumite cdmpuri in an-
samblul competentei profesionale asimilate de un
cadru didactic:

e campul referitor la viata grupului;

e campul raporturilor cu elevii;

e campul asociat disciplinelor de studiu;

e campul social;

e campul asociat propriei persoane [5].

Reiesind din faptul ca procesul de formare pro-
fesionald continud a cadrelor didactice cuprinde
dezvoltarea profesionald si evolutia in carierd,
abordarea procesului de formare pentru cariera
didactica de catre diverse sisteme de Invatamant
de-a lungul timpului poate contribui la constienti-
zarea semnificatiilor de natura teoretica si practica
ale schimbarilor societale pe care le trdiesc in pre-
zent oamenii scolii, ca actori si spectatori in acelasi
timp [1].

Profesionalizarea carierei didactice este un pro-
ces indus, prin elaborarea si aplicarea standardelor
profesionale, stabilirea criteriilor de evaluare a nive-
lului de atingere a acestor standarde, dar este si un
rezultat al reflexivitatii si al autonomiei personale.

Remarcam aici si experientele altor tdri In privin-
ta profesionalizarii carierei didactice categorizate
drept pozitive, fiind utilizate ca surse de inspiratie
in reorganizarea si in restructurarea profesiei di-
dactice, dar si in reformarea strategiilor de pregati-
re a profesorilor, in vederea modernizarii si cresterii
calitatii invatamantului in tara. Asadar, cercetatorii
proiectului au dedus ca profesionalizarea carierei
didactice este un proces indus, prin elaborarea si
aplicarea standardelor profesionale, stabilirea cri-
teriilor de evaluare a nivelului de atingere a acestor
standarde, dar este si un rezultat al reflexivititii si al
autonomiei personale. Profesionalizarea carierei di-
dactice devine astfel posibila si in tara noastra, atat
timp cat se contureaza un model al profesiei didacti-
ce, iar pregatirea profesorilor are la baza standarde-
le profesiei, concepute pentru profesorii de diverse
specializari, pentru cadrele didactice debutante,
pentru educatori/profesori mai experimentati etc.,
astfel incat intreaga activitate profesionala sa poa-
ta fi pregatitd, desfasurata si evaluata in mod pro-
fesionist [16].

In acord cu documentele de politici educationale
recente, lanivel national, formarea profesionald con-
tinud a personalului didactic e Intemeiazd pe mo-
delul abordarii prin competente sipe conceptul de
dezvoltare cumulativa a nivelului de competenta a
personalului didactic, iar nivelul de competenta vizat
prin programele si activitatile de formare profesio-
nala continua este evaluat in functie de:
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a) abilitatea cadrului didactic de a mobiliza, a
combina si a utiliza in mod autonom ansam-
blul de cunostinte si competente profesionale
irconformitate cu evolutia curriculumului nati-
onal si cu nevoile de educatie;

b) capacitatea cadrului didactic de a face fata
schimbarii, situatiilor complexe precum si a
unor situatii de criza.

In acest ancoraj de ,dezbateri” investigationale ale
proiectului, cercetatorii au elaborat conceptul inovativ
cu genericul de ego-grafia profesionalizdrii [16 ; 17].
Asadar, explorand ideea ca educatia 1i ajuta pe in-
divizi sa se integreze In lumea de maine, trebuie sa
acceptam si ca aceasta lume de maine este constru-
ita de indivizii insisi. Nu putem spune despre soci-
etatea viitoare decat ca ea dispune de urmatoarele
caracteristici: societatea este Intr-o schimbare per-
manentd; o atare schimbare este de sorginte dina-
micd; schimbarea produce incertitudine atat pentru
indivizi, cat si pentru societati data fiind cresterea,
formarea si dezvoltarea in toate aspectele ale fieca-
rui individ; schimbarea se produce in context para-
digmatic [16].

Cercetatorii proiectului au demonstrat in baza
rezultatelor obtinute ca paradigma profesionalizdrii
cadrelor didactice se fundamenteazd epistemic, me-
todologic, praxiologic si managerial [12].

Finalitatea autenticd a scolii/a educatiei este
autorizata In pregdtirea persoanei pentru a sesiza
semnificatiile adanci ale realitatii (Giussani Luigi),
ale realitatii de langa noi dar si din noi insine.
Aceasta presupune nu numai o pozitionare exteri-
oard, contemplativd, detasatd, ci si o trdire pe cont
propriu a acestei realitdti. Realitatea nu are nici o
noima daca este doar descrisa, stiuta dar nu si expe-
rimentatad, trecuta prin filtrul unei subiectivitati ori
sensibilitati [14]. Toate acestea sunt identificate in
activitatea cadrelor didactice, in prestanta lor uma-
nistica, interioar3, spirituala si profesionala. Asupra
importantei si statutului profesionalizarii cadrelor
didactice se va reflecta mereu. Mai putin la nivelul
mentalitatii profesionale si mai mult la nivelul rete-
lelor de socializare. Profesia este un complex de cu-
nostinte teoretice si abilitati practice care definesc
pregdtirea cuiva. Asteptdrile pentru o profesie sunt
structurate 1n jurul veniturilor, sigurantei, satisfac-
tiei, afirmatiei, prestigiului, conditiilor de munca si
altor elemente (influenta, responsabilitate, libertate
etc.), deci in contextul unor conformitdti paradig-
matice [12].

Profesionalizarea cadrelor didactice este o mese-
rie ce va avansa tot timpul probleme:

a) in primul rand, pentru ca profilul profesional,

prin competentele presupuse, este deosebit
de complicat si in permanenta prefacere;

b) in al doilea rand, pentru ca insusi contextul
socio-educational reclama o recalibrare per-
manentd a conturului acestei formari: incita-
rile si presiunile socio-culturale vor face ca si
profilul profesional sa se remodeleze de la un
context sau de la o perioada la alta;

¢) in al treilea rand, pentru ca subiectii educatiei
sunt mereu altii, elevii, studentii cunoscand
metamorfoze ale dinamicii interne psiho-per-
sonale ce trebuie luate in seama de catre for-
matori;

d) in al patrulea rand, pentru c3, din punctul de
vedere al metodologiei si al tehnologiei for-
madrii, mai precis, al influentei tehnologiei in-
formationale si de comunicare, aspectul pro-
cesual si cel de continut se schimba radical.

Domeniul educational semnificd un proces ce
este redimensionat si reformat in contextele provo-
carilor si schimbarilor societale [11].

Astfel, se impune si precizarea ca sistemul si pro-
cesul de formare a cadrelor didactice solicita si anu-
mite inovatii, acestea semnificand si anumite ingre-
diente paradigmatice, deci reinnoirea, avansarea,
inventia, reforma, renovarea [16].

Ins3 nu poate fi plauzibild orice inovatie in edu-
catie, daca nu sunt identificate raspunsuri strategi-
ce, legislative si de altd esenta a problematicii ce se
referd la realitatea ca problema principala a educa-
tiei este educatorul insusi, dupa cum mentioneaza
filosoful educatiei si profesor de inalta prestanta sti-
intifica si profesionald indian Jiddu Chrischnamurti.
Deci, exista probleme de schimbari paradigmatice
in reconstructia acestei realitati si, data fiind acti-
vitatea pe care a exercitat-o echipa de cercetatori
in realizeaza proiectului de cercetare stiintifica pri-
vind problematica de fundamentare a profesiona-
lizarii cadrelor didactice In contextul peovocarilor
societale, vom explicita palierele sau configuratiile
in care se manifesta si se identifica acesata realitate.
Dimensiunea individuala a inovatiilor organizatio-
nale/institutionale este fundamental3, iar persona-
lul administrativ, didactic si non-didactic trebuie sa
inteleagd, sa vrea si sa poata implementa inovatii,
trebuie sa acumuleze cunostinte noi, sa analizeze
mai multe informatii, sa abordeze sarcini noi, sa-si
imbunatateasca gradul de competenta si sa-si modi-
fice obiceiurile de munca, valorile si atitudinile fata
de modul de lucru in institutia de invatamant.

Abilitatea de initiativa a cadrelor didactice si ma-
nageriale devine un factor de dezvoltare mult mai
important in conditiile actuale, decat operarea cu

10
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resurse materiale, de aceea asigurarea succesului
nu se concentreaza in jurul problemei de detinere
a resurselor materiale, dar pe capacitatea de inno-
ire rapidd, pe abilitatea de inovatie, traducandu-se
in natura interactiva a procesului inovator si ofera o
forma de organizare a volumului de munca realiza-
ta anterior, o modalitate de concepere a procesului
schimbarii si o indicatie cu privire la introducerea
schimbdrii (Bolam). In literatura de specialitate
sunt propuse sapte deprinderi necesare supravietu-
irii intr-o lume din ce in ce mai deschisa:

a) gandire critica si capacitatea de a rezolva pro-
bleme;

b) colaborarea in retea si dominanta prin influ-
enta;

c) flexibilitate si adaptabilitate;

d) initiativa si antreprenoriat;

e) accesarea si analizarea informatiei;

f) comunicare orala si scrisa eficienta; g) curio-
zitate si imaginatie [16].

Marea majoritate a trdsdturilor schimbdrii para-

digmatice o constituie:

1 obiective ale cercetarii psiho-sociale;

2. finalitati in stiintele educatiei;

3. cerinte impuse omului contemporan in toate
comunitatile , mai cu seama in cele aflate in
tranzitie si restructurare economica;

4. schimbare ce promoveaza valori.

Asadar, explorand ideea ca educatia i ajuta pe in-
divizi sa se integreze in lumea de maine, trebuie sa
acceptam si ca aceasta lume de maine este constru-
ita de indivizii Insisi. Nu putem spune despre soci-
etatea viitoare decat ca ea dispune de urmatoarele
caracteristici:

- societatea este Intr-o schimbare permanents;

- o atare schimbare este de sorginte dinamica;

- schimbarea produce incertitudine atat pentru
indivizi, cat si pentru societati data fiind cres-
terea, formarea si dezvoltarea in toate aspec-
tele ale fiecarui individ, dupa cum se vede in
imaginea respectiva;

- schimbarea se produce in context paradigmatic;

- paradigma schimbarii se fundamenteaza episte-
mic, metodologic, praxiologic si managerial [11;
12; 16]. Pe buna dreptate, astdzi trdim intr-o
perioada de stare a schimbarii si a provocarii
in ceea ce priveste cunostintele, comunicatiile,
conditiile politice, economice, sociale si cultura-
le, dezvoltarea tehnica, ecologia, igiena etc.:

- aceastd schimbare constituie o discontinuitate
care afecteaza pe individ mult mai frecvent si
creeaza conflicte in sistemele sociale ;

- aceastd stare de lucruri reclameaza noi proce-
se educative si de formare profesionala si ne-
cesita o revizuire a tuturor sistemelor si proce-
se educationale.

Realitatea contemporana demonstreaza ca rolul
scolii nu numai ca nu s-a diminuat, ci a devenit tot
mai complex. Astfel, exista un sir de probleme ce vi-
zeaza statutul profesorului in societatea de azi. Prin-
tre acestea, enumeram urmatoarele [16]:

a) schimbarea atitudinii fata de serviciile educa-
tionale prestate;

b) nivelul scazut al profesionalismului unor pe-
dagogi, produsele activitatii educationale fi-
ind de o calitate ineficient3;

c) profesia de pedagog a devenit una prea putin

prestigioasa;

d) lipsa diagnosticarii candidatilor pentru inva-

tamantul cu profil pedagogic etc.

In functie de filosofia conceperii si dirijarii pro-
cesului de invatamant, campul educativ scolar poa-
te deveni eliberator, dar si constrangator, ignorand
potentialul particular al elevului, aparand riscuri ce
nu pot fi ignorate: riscul de a participa la formarea
unor indivivizi inclinati prea usor catre compromis
si schimbare ori acela de a participa la formarea
unor indivizi obedienti, dispusi sa accepte numai
status-quo-ul.

Deci, tot ceea ce se intdmpld si in educatie este
relationat in logica schimbadrilor paradigmatice,
acestea semnificdnd o constructie mentald pentru un
interval de timp ce oferd solutii in anumite probleme
in directia umanizdrii stiintei. Thomas S. Kuhn - pd-
rintele paradigmeli, sustine cd paradigma semnificd
o constructie mentald pentru un interval de timp ce
oferd solutii in anumite probleme, deci de la punctele
de vedere consacrate la o noud imagine a filosofiei si
stiintei domeniului ce il infdtiseazd ca o intruchipare
exemplard a unei rationalitdti lucide reprezentdnd
imaginea rectificatd drept un pas semnificativ in di-
rectia ,umanizdrii stiintei’. Reiesind din cele expuse,
conceptul de paradigmd prevede viziunea oamenilor
de stiintd fatd de fenomene, probleme si cercetdri
considerate corespunzdtoare. Acesta este modelul din
care,,cresc anumite traditii bine constituite ale cerce-
tarii stiintifice” (Figura 1).
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Nelu Vicol. Cercetarea stiintificd in profesionalizarea cadrelor didactice: relevantd, performantd, excelentd si valori

Cercetarile echipei proiectului s-au axat pe anu-
mite aspecte paradigmatice privind conformitati-
le epistemice si metodologice de fundamentare a
profesionalizarii cadrelor didactice. Aceste aspecte
converg din: paradigma comportamentala: perfor-
mantele influentate din afara sistemului: subiectul
este atat transmitator cat si receptor de cunoaste-
re; din paradigma constructivistad: interiorizarea,
transformarea si re-aranjarea informatiei de care
dispunem; din paradigma istorico-sociald: proces
de Invatare (individul este influentat de climatul
in care traieste, dar il si influenteaza); din paradig-
ma cognitiva: educatia orientata spre dezvoltarea
abilitatilor de invatare, nu doar catre predarea de
cunostinte (a preda=invata - teacher-learning); din
paradigma cantitativa: realitatea este perceputa cu
0 masura cantitativa (modelarea ergonomica, algo-
ritmi sofisticati etc.); din paradigma calitativa: se
bazeaza pe subiectivitatea perceptiilor despre fe-
nomene si procese: ceea ce cantitativistii masoara,
cantaresc si prioritizeaza, noi trebuie sa percepem
la fel (pretul corect, real); din paradigma pozitivista:
scopul stiintei este sa descopere legitati; din para-
digma interpretativa: cercetdtorul este un descope-
ritor de sensuri ale actiunilor; din paradigma ratio-
nalitdtii: sa invatam ratiunea de a fi a lucrurilor, dar
nu sa 1i Invatam pe indivizi doar lucrurile in sine;
din paradigma empirico-analitica: rationalitatea, fe-
nomenologia, pozitivismul [12].

Existd deocamdata trei lucruri sau strategii
semnificative In schimbari de paradigma in aceste
contexte, si anume: 1. contextul general, peisajul,
orizontul educatiei, schimbprile societale ce survin
si In profesionalizarea cadrelor didactice; 2. cadrul
reglementar si institutional ce ,pun in miscare” edu-
catia si profesionalizarea cadrelor didactice; 3. com-
portamentul actorilor participanti, acestea fiind mi-
nistri, functionari publici, conducatori de institutii
de Invatamant si alti din afara educatiei.

Important este aici cd, daca nu se schimba toate
acestea In acelasi timp, atunci nu se schimba para-
digma nici a educatiei si nici a profesionalizarii ca-
drelor didcatice [2].

Se pare ca educatia si profesionalizarea cadrelor
didactice sunt mai curdnd afectate de tabloul glo-
bal care este acela al trilemelor imposibilitdtii care
se identifica in teoria pldcilor tectonice: doua placi/
falii tectonice produc efecte distrugatoare si dra-
matice si atunci cand se ciocnesc si atunci cand se
indeparteaza una fata de alta. Aceste trileme tin de
gestionarea a trei strategii: 1. globalizare/globalita-
te; 2. suveranitate nationalad: 3. democratie si statul
de drept.

Insa ele nu pot fi maximilizate in acelasi timp:
daca maximilzam globalizarea, producem efecte
negative suveranitatii nationale, daca maximilizam
suveranitatea nationald producem efecte negative
democratiei si statului de drept.

Educatia de calitate nu e un roman, ci e un set
de nuvele care trebuie sa tinad de acelasi gen literar.
Educatia are nevoie de ingredientele succesului.

Mediile de educatie calitativa se bazeaza pe mai
multi piloni:

1. strategii nationale pe termen mediu si lung;

2. climat societal favorabil si modern, favorabil
schimbarii in directia buna;

3. planuri de invatamant elaborate de specialisti
cu scopul de a pregati studentul dar nu de a oferi
norme didactice profesorilor, deci un design univer-
sitar prin educatia de succes si de reusita. De aici,
planurile de Invatamant nu trebuie sa contina disci-
plinele pe care le predau aceia care au puterea de a
influenta. Profesorul trebuie sa inteleaga rolul disci-
plinei si daca disciplina sa nu mai are loc, el trebuie
sa se reinventeze, deci nu sa tina mortis ca planul sa
nu se modifice pentru ca , disciplina mea” este acolo.

Practic, trebuie eliminate falsele tinte, mistifi-
carea realitatii si ,ascunderea” dupa stampild, care
este o meteahnd la nivelul multor institutii si orga-
nisme socioprofesionale si socioguvernamentale si
care 1i face pe oameni non-creativi, imobili si mai
mult conformisti decat proactivi;

4. internationalizarea educatiei si etica proble-
maticii privind profesionalizarea cadrelor didactice
la nivel universitar si la nivel de invatare permanen-
ta;

5. anticiparea schimbadrilor in educatie: sa cu-
noastem in primul rand schimbarile;

6. sa ludm notd de bunele practici nationale si
internationale in diverse secvente ale paradigmei,
deci ale peisajului educational;

7. debarasarea de arhi-suficienta, de constiinta
de cunoastere a orice de catre oricine; aceasta ori-
entare semnificd un lucru extrem de toxic: nu ne-am
nascut invatati, ci Invatati devenim citind si luand
nota de experientele altora; astfel se identifica inva-
tarea permanenta sau de formare continua prin ,in-
vatarea In imersiune” (de la life long learning spre
life deep);

8. coborarea cadrelor didactice din turnul de fil-
des In realitatea cetatii; scoala nu este un lucru aie-
vea, pe care 1l cunosti sau il cunosti mai putin, scoala
este ca lumina lumanarii care lumineaza nu numai
pentru ea, ci si pentru ceilalti;

9. consultarea de-mimata: colaborarea nu doar
cu unii, ci si cu ceilalti;
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10. implicarea cat mai larga In actiuni de decizii
la diferite niveluri: daca sunt implicati si ceilalti, nu
doar unii, sunt si sanse mai mari ai veridicitatii de-
ciziilor, oamenii nu se mai opun deciziei luate doar
de unii.

In contextul respectiv se creeaza un paradox
deoarece, cu toata aceasta ,echipare” externa de
ordin tehnic, material, actional, informational etc.,
la momentul adevarului, cu prima ocazie a punerii
la proba a interioritdtii, ne dam seama ca profesia
si instrumentarul nu sunt totul, ca nu avem sau nu
suntem ceea ce merita sa fim cu adevarat.

Ideile libertatii si descatusarii, umanismului si
creativitatii in educatie ne indeamna sa distrugem
zidul de nepatruns al gandirii materialiste care ani
in sir a creat stereotipii eronate.

Or, cheia pentru a Intelege si pentru a descifra
aceste provocari si probleme ale dezvoltdrii omu-
lui o semnifica stiinta, cercetarea. In reverberatiile
acestui deziderat, stiinta pedagogica isi identifica
anumite puncte de reper in orientari si curente edu-
cationale ce i confera consistenta.

In context, cercetitorii-autori ai monografiei sunt
constienti de realitatea ca este imperios necesar ca
aceste cercetari, care avanseaza stringenta investi-
gare cu impact disciplinar, inter-, transdisciplinar si
transversal, sa fie demarate, sa fie materializate si
sa fie valorizate. Asadar, reiesind din sumarul celor
expuse supra, cercetatorii echipei au realizate - la
nivel epistemic, metodologic si praxiologic -, teorii,
concepte, congruente epistemice, modele si instru-
mente experimentale de evaluare a acestora [7].

Societatea se confrunta In prezent cu o noua (r)
evolutie in viata sociala: digitalizarea In masa, inter-
netificarea, concentrarea pe formarea pragmatica a
unor anumite competente, insotita de o criza (de ui-
tare) a valorilor traditionale umane. Aceste fenome-
ne au generat schimbari atat asupra sistemului edu-
cational, cat si asupra activitatii cadrelor didactice si
formarii profesionale a acestora, identificindu-se in
Intrebarile ,ce fel de cadre didactice sunt solicitate
in societatea moderna?; este profesorul sau absol-
ventul de astazi pregatit pentru desfasurarea acti-
vitatilor educationale din perspectiva provocarilor
societale?”. Cu atat mai mult, gradul de acoperire
a functiilor didactice vacante, in anii 2019-2022, a
fost de circa 15%., iar in anul de Invatamant 2022-
2023, 1n conditiile reale existd un necesar de aproxi-
mativ 2000 de posturi vacante. Conform datelor sta-
tistice prezentate de ministerul de resort, numarul
cadrelor didactice este intr-o continua descrestere
in Republica Moldova. Daca in anul de studii 2016-
2017, in institutiile de Invatamant activau peste 50

de mii de persoane, in anul 2021-2022, cifra este In
descrestere cu peste 3000 de cadre didactice.

Astazi, ca si totdeauna, tindem catre un ideal
(si pedagogic), pe care grecii il identificau in ,kalos
k’agathos”, adica ,frumos si bun”, in care ,bun” este
considerat in termeni morali. Deci, vrem sa credem
in ideile umanistice prin legatura dintre fenotipul
,bun/normal” si valoarea sa morala/etica. Tindem
sa fim paradigmatici prin armonia , imprinting”-ului,
deci, a intipdririi, intr-o noud moralitate si intr-o
noua responsabilitate a conditiei noastre umane
prin mecanismele fenomenului transcultural si tran-
sgenerationist confirmat de contextele comunicarii :
scopul comunicarii in scoald nu se rezuma doar la
reusita scolard, ci urmareste reusita umand, deci ex-
plorarea In toate conditiile si in toate momentele ,la
firul vietii”. Extensia lor spre etapele importante ale
devenirii si ale vietii are, in fapt, menirea responsabi-
lizdrii totale. Intipdrirea lor este un efect al ambian-
tei, omul este cercetat de catre om, el este totodata
subiect si obiect al antropologiei, iar educatia cauta
omul din om in scopul cunoasterii naturii acestuia.
Pentru omul modem lucrurile au evoluat in privin-
ta sistemelor de semnalizare a pozitiei ierarhice, fie
socioculturalj, fie socioprofesionala.

In acest sens este cu atdt mai mult evidenta pro-
fesionalizarea cadrelor didactice. Insa schimbarile
societale, culturale, politice, economice afecteaza
activitatea lor, si de aceea, cadrele didactice, care
sunt contemporanii nostri intelectuali, cu toate ge-
nialitatile lor simple,

e pe ce piedestal se afirma ele?,

e ce reprezintd scoala pentru ele: un frumos si
comod edificiu istoric sau modem din pereti
sau un spirit ce ,s-a cladit” in acest edificiu?,

e cum ,se imprimad” cadrele didactice in siste-
mul si in procesul educational?,
cum sunt profesionalizate ele?,
ce politici promoveaza in acest sens institutii-
le pedagogice si ministerul de resort?,

e sunt depasite disfunctiile traditionale, limite-
le si constrangerile impuse de diferitele disci-
pline academice in Invatamantul pedagogic?,

e este depasita in actul didactic dimensiunea lui
»~Homo neofobus” in configuratia didactogeni-
ei?,

e este suficienta doar profesionalizarea peda-
gogica ,la suprafatd” sau trebuie sa imple-
mentam ,in imersiune” o profesionalizare a
cadrelor didactice de tip ,hibridare intelectu-
ala progresiva” (aidoma ritualizarii compor-
tamentale ca fiind o componenta- cheie a cul-
turii umane)?,
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e sunt motivate cadrele didactice in ,a pasi” in
afara spiritului timpului?

Aceste intrebari semnifica demersul esential de
valorizare a paradigmei de profesionalizare a ca-
drelor didactice si ele sunt identificate In contextul
situatiei de astazi privind profesionalizarea cadre-
lor didactice, de la formarea initiala pana la forma-
rea continuad, in al carei proces mai este sesizabila
remanenta modelului si a paradigmei traditionale,
cu mentinerea viziunii categoriale asupra dezvolta-
rii profesionale, ce constituie o serioasa bariera in
calea dezvoltdrii non-categoriale a formarii cadrelor
didactice, deci metaformarea [16].

Astazi profesorul trebuie sa poarte povara tutu-
ror responsabilititilor. In contextul acesta se prefi-
gureaza un ,vacuum” al minimumului sociocultural
si lingvistic adecvat in discursul didactic al profeso-
rilor. In procesul de profesionalizare se identifica si
deprivarea culturologicd, sociologicd, antropologicd,
filosofica si politologicd; astfel cadrele didactice de-
pun eforturi considerabile In compensarea acestor
niveluri metaformative.

Finalitatea autenticd a scolii/a educatiei este
autorizata In pregdtirea persoanei pentru a sesiza
semnificatiile adanci ale realitatii aflate intr-o peri-
oada de stare a schimbarii si a provocarii:

« schimbarea ca o discontinuitate ce afecteaza
pe individ mult mai frecvent si creeaza con-
flicte in sistemele sociale;

« starea de lucruri reclama noi procese educati-
ve si de formare profesionald si necesita o re-
vizuire a tuturor sistemelor si proceselor edu-
cationale.

Unii cercetatori ai domeniului educational son-
sidera componenta mentald ca una dintre dimen-
siunile esentiale ale activitatii cadrului didactic in
actul de formare a intelectualului tarii, acesta fiind
absolventul scolii. Or, cadrul didactic 1si constru-
ieste ,regatul mental”, mentalitatea profesional3,
acel ,la raison d’étre”, acel ,modus vivendi et senti-
endi” sau ,vdrful de lance” al carierei profesionale,
ce conduc spre 1nalta disciplina personala si pro-
fesionala, spre talent rarisim organizational, edifi-
candu-si identitatea profesionala la rangurile men-
talese ce identifica:

a) atat profesorul cultivat care trebuie sa fie, in
mod ordinar, un intelectual veritabil, adica cineva
care Isi organizeaza adaptarea la mediu si cucerirea
ambiantei dupa o schemd rationald, pe care si-a con-
stituit-o personal,

b) cat si profesorul care trebuie sd dea dovada in-
totdeauna de un spirit critic adevdrat, iar calitdtile
lui dominante fiind ascutimea si iluminarea mintii,

creativitatea imaginatiei, luciditatea fata de sine in-
susi, moderatia demersurilor si modestia personald,
dar si profesorul care poseda sansa unica de a-si pu-
tea grefa perfectionarea intelectuald direct pe activi-
tatea sa profesionald, evitand astfel orice dicotomie
intre munca si timpul liber, Intre sarcinile obligato-
rii si aspiratiile spontane.

Pentru a contura o sinteza a acestui concept,
trebuie sa identificam anumiti factori ce contribu-
ie la ,deschiderea mintii”, la ,deschiderea spiritului
profesionist” si la ,deschiderea orizonturilor profe-
sionale” In construirea ,regatului mental” al carierei
didactice. Asadar, cadrul didiactic ar trebui sa urme-
ze ceea ce a postulat Nisargadata Maharaj si anume
ca ,aduci claritate in minte observandu-te; lipsa de
atentie aduce obscuritate; atentia aduce claritate”.
Or, nu putem ignora problematica domeniului de fi-
losofie a mintii ce tinde sad se concentreze asupra

- aceea ce este posibil,

- aceea ce este necesar,

- aceea ce este esential, prin contrast cu

- aceea ce este ,pur si simplu” - ordinar, obis-

nuit.

Reformele educationale initiate in Republica
Moldova au remarcat necesitatea profesionalizarii
cadrelor didactice In contextul provocdrilor socie-
tale [12].

Dat fiind ca notiunea de paradigma a generat mai
multe discutii si dezbateri privind definirea sa, cu cer-
titudine, sustinem ca paradigma ramane a fi un cadru
general de referinta ce coreleaza intre ele conceptele
si teoriile ce dirijeaza activitatea si rationamentele
cercetdtorilor cointeresati de elaborarea, obtinerea
si dezvoltarea cunostintelor, asadar, asigurand coezi-
unea unei comunitati stiintifice in legaturile pe care
le mentine cu obiectele cunoasterii.

Procesul de valorizare a paradigmei de profesi-
onalizare a cadrelor didactice in formarea initiala
si continua asigura dimensionarea si functionarea
sistemului de invatamant bazat pe principiile acce-
sibilitdtii: fiecarui cetdtean trebuie sa i se garanteze
dreptul la educatie in raport cu posibilitatea, dorin-
tele, expectantele si conditiile asumate; deschiderii:
invatamantul trebuie sa-i ofere fiecarui cetatean
posibilitatea intrarii sau iesirii din sistem la orice
nivel, In orice structurd, respectand normele stipu-
late; pluralismului: educatia trebuie sa recunoasca si
sa spijine invatamantul de stat, invatamantul parti-
cular sau invatamantul confesional; particularizadrii:
structura si continutul educativ trebuie structurat
la specificul cultural, lingvistic, confesional al con-
tingentelor scolare; functionalitdtii: Tnvatamanttul
trebuie sa comporte un caracter international si
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programabil datoritd normelor juridice, etice, di-
dactice emise in mod explicit; autoconstructiei : au-
toreglarea si perfectionarea prin mecanisme interne
(autoevaluari) sau externe (agentii de monitorizare
a calitatii) [8].

Formarea continud a cadrelor didactice are ne-
voie de repere, de un ghidaj metodologic, dar sinte-
tizand si anumite entitati de mijlocire a parcursului
stiintific, teoretic si actional. Daca politicile si strate-
giile de perfectionare/de formare/de dezvoltare nu
tin doar de aceste dimensionari, in ceea ce priveste
continuturile si metodele de formare si modilitatile
de evaluare, lucrurile au o alta fateta [16].

De aceea, In procesul de valorizare a acestei para-
digme, pe cat le-a stat In putinta autorilor acestei lu-
crari, domniile lor au incercat sa vinad in Intdmpina-
rea colegilor din invatamantul genaral, si nu numai,
cu seturi teoretice si metodologice noi, cu raspunsuri
pe masura schimbarilor de paradigma a sistemului
si a procesului de formare profesionala si personala
in realitatile educationale, In cele care influenteaza
traseul de ambianta educativa a scolii si a cadrelor
didactice, cu formule si demersuri explicitative coe-
rente si de perspectiva, conform Tabelului 1:

Cu atdt mai mult, tine de moralitatea, etica si
deontologia noastra personala si profesionala sa cu-
noastem in profunzime ceea ce se intampla ,pe ogo-
rul” educational, ca sa avem ,,ani” rodnici (poate... si
mai rodnici), sa dobandim competente noi, trans-
versale, sa actionam reflectiv, cu responsabilitate si
cu perseverentd in situatii generale ori specifice.

In context, cercetatorii echipei considera ca in-
formatia, demersurile teoretice si metodologice ar fi
suficiente, data fiind realitatea ca fara aceasta triada
nu vom putea descifra fenomenele educationale ce
se prolifereaza tot mai mult polimorfe si complicate
in formarea profesionald initiald si continua a ca-
drelor didactice.

Etapizarea formarii personale si profesionale,
elaborata de membrii echipei, semnifica algorit-
mul dinamic triadic, si anume: (1) inceput (analiza:
dimensiunea cognitiv-axiologicd); (2) valorificare
(praxiologie: dimensiunea motivational-atitudina-
1d); (3) reflectie (sinteza: dimensiunea actional-stra-
tegicd), Insa indiferent de etapa la care se vor afla
cadrele didactice, vor parcurge procesul de profesi-
onalizare conform anumitor principii pentru a iden-
tifica raspunsuri privind Intrebarile de orientare in
planul lor de actiune educationala (Fig. 2).

Ceea ce autorii propun In produsele elaborate
reprezinta o contributie si o0 emblema a cercetari-
lor stiintifice si metodologice ale echipei, care este
reprezentatd atat de nume de autori consacrati prin
lucrari de referinta in domeniul pedagogic si meto-
dologic, dar si de discipoli ai mentorilor lor. Echipa
de autori antrenata este eterogena sub aspectul ex-
perientei academice, al traseelor curriculare, al for-
marii initiale si continue, al formatiei etice, al bio-
grafiei intelectuale si al stilisticii culturale, iar aceste
valori garanteaza o completitudine experientiala si
de competenta/de competitivitate. Deschiderea fata
de literatura psihopedagogica mondiald, cunoaste-
rea la fata locului a unor experiente didactice nati-
onale si europene, numeroasele stagii si mobilitati
nationale si in strdinatate au ldsat amprente si de-
votiuni Tn modul de a trata problemele profesionali-
zarii cadrelor didactice [11].

Fundamentarea paradigmei de profesionalizare
a cadrelor didactice semnificd o maniera teoreti-
co-metodologica inserdnd o serie de dezvoltdri ine-
dite, precum profesiologia si profesiografia in Tnva-
tamantul pedagogic, metaformarea cadrelor didac-
tice, ego-grafia profesionalizarii, radiografia proce-
sului didactic, educatia corectiva, traseul ambiantei
educative prin reusitd a scolii si a cadrelor didactice,
activitatea/practica reflectiva a cadrelor didactice,

A

Profesionalizarea psihopedagogica

— Principiul
Principiul transversalitatii
transdisciplina-
ritatii

Principiul
Principiul interdisciplina
¢ intradisciplina- -ritatii
ritatii
|

Profesionalizarea la firul vietii

Figura 2. Principiile traseului de profesionalizare a cadrelor didactice
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modelul profesorului reflectiv, profesorul cerceta-
tor, profesorul mentalese, constiinta pedagogica,
identitatea profesionala si demnitatea umana ale
cadrului didactic, tactul pedagogic si social, calitatea
in educatie, recrutarea, selectia, angajare si menti-
nerea n sisitemul educational a cadrelor didactice,
valorificarea istorica a conceptelor pedagogice in
fnvatamantul general din republica etc. [2; 9].

Investigatiile au vizat si dimensiunea cerceta-
rii cantitative, cu ajutorul chestionarelor si al pro-
gramelor de formare la care si-au adus contributia
1410 participanti, respectiv: 413 studenti si 997 de
cadre didactice/de conducere din institutiile de In-
vatamant general din republica, beneficiari ai sta-
giilor de formare continua la ex-Institutul de Stiin-
te ale Educatiei si la Universitatea Pedagogica de
Stat ,lon Creangd’, pe parcursul anilor universitari
2021-2022/2022-2023. In acest sens, validarea de-
mersurilor epistemice si metodologice elaborate
de cercetdtorii echipei semnificd atdt credibilitatea,
relevanta, performanta, excelenta si valorile rezulta-
telor investigatiilor teoretico-metodologice, cdt si un
fapt real si un demers de reusitd in profesionalizarea
cadrelor didactice [16].

Analizand conceptul de profesionalizare peda-
gogica a cadrelor didactice prin prisma teoriei capi-
talului uman, putem evidentia posibilitatea acestei
»descoperiri si deschideri” benefice pentru evolutia
comunitatii/a societatii: atunci cand cadrele didac-
tice au preocupari ale profesionalizarii personale si
profesionale cu tenta (auto)motivare pe toata du-

rata desfasurarii lor, sansele ca tandra generatie sa
beneficieze de o educatie adecvata sporeste. Drept
urmare a acesteia, puterea exemplului poate deve-
ni un factor decisiv pentru perseverenta cu care un
copil sau un adolescent se implica in activitatile de
invatare.

In context se relevi asertiunea ca (auto)motiva-
tia, ca functie profesionala, si motivarea, ca functie
administrativa si manageriald, urmaresc scopul de
obtinere a performantelor si de recunoastere a rea-
litatii ca fiecare cadru didactic este unic si ca impor-
tanta lui in liantul educational este deosebita.

Investigatiile stiintifice s-au axat si pe dimensi-
unile privind valorificarea istorica a conceptelor
pedagogice 1In fnvatamantul general din Republica
Moldova (1941-2023), focusate pe demersuri de
ascensiuni institutionale si de memorie colectiva
in temporalitate, pe filosofia educatiei ca valoare
educatia modernd/postmodernd, pe valorificarea
cercetarilor multiaspectuale - reforma educatiei si
scoala competenselor, pe cercetarea noilor tendinte
in invatarea digitala, pe valorile si dimensiunile pro-
fesionalizarii initiale ale cadrelor didactice [7].

Toate acestea sunt relevante si relevate in textele
monografiilor monoautor, monografiilor colective,
in volume cu materialele forurilor stiintifice natio-
nale/internationale/cu participare internationald,
im produse stiintifico-metodologice, in articole sti-
intifice etc. (Tabelele 1; 2; 3):

Tabelul 1. Rezultate cuantificabile in etapele 2020-2023

Tipul lucrarii
6

Monografie colectiva
Monografie monoautor 4

Lucrari stiintifico-metodologice si didactice (ghiduri, studii, 8

auxiliare didactice, suporturi de curs

Alte lucrari (carti cu caracter informativ, enciclopedii, dictionare) 4

Editor materiale ale conf.nat./internat. 7

= a = = o

Articole in reviste din strainatate

Articole in reviste din Registrul National (Categoria B) 23

Articole in materialele conf. st. internationale (peste hotare) 8

b3

Articole in materialele conf.st. internationale (Republica 27

Moldova)

Nr. coli de autor
1125 (67,50) c.a.

853 (51,18 c.c.)
849 (50,94 c.c))

792 (47,52 c.c.)
2709 (162,54 c.c.)
7 62 (3.72 c.a))

155 (9,30 c.c.)

73 (4,38)

167 (10,02)
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Articole in materialele conf.st. nationale cu participare 35 248 (14,04 c.c.)
internationala

Articole in materialele conferintei nationale 5 34 (2,04 c.a.)
TOTAL 134 6925 (414,50 c.a.)

Participare sesiuni stiintifice nationale/internationale, seminare, 74
webinare, training-uri et.

Tabelul 2. Participari la manifestari stiintifice nationale/internationale, etapa 2020-2023

Nr. membrilor
participanti ai

Tipul manifestarii Locatia

echipei

Conf.erinta stiintifica internationala (peste hotare) Romania, Polonia, 10
Slovacia, Bulgaria,
Turcia, Danemarka,
Italia
Conferinta stiintifica internationala (Republica Chisinau, Balti,Cahul 27
Moldova)
Conferinta stiintifica nationala cu participare Chisinau, Bucuresti 33
internationala
Conferina nationala Chisinau 5
TOTAL 75
Participare la sesiuni stiintifice nationale/ Chisinau, Bucuresti, 56
internationale, seminare, webinare, training-uri et. Oradea, Galati, Cahul,
Rezina si alte orase din
R.M.

Tabelul 3. Diseminarea rezultatelor prin organizarea manifestarilor stiintifice,
etapa 2020-2023

Tipul manifestarii Data/anul Genericul

Conferinta stiintifica Internationala (Republica 09.10.2020 Educatia: factor primordial in
Moldova dezvoltarea societatii.

Simpozion pedagogic transfrontalier 14.05.2021 Profesionalizarea cadrelor
didactice: tendinte si realitdti socio-
psiho-pedagogice

Conferinta stiintifica Internationala (Republica 10.12.2021 Institutul de Stiinte ale Educatiei:

Moldova) Ascensiune, Performante,
Personalitati
Conferinta stiintifica nationala 16.09.2021 Cercetarea in psihologie si in

stiintele educatiei. In memoriam
profesorul Nicolae Bucun.

Conferinta stiintifica nationala cu participare 21.10.2022  Educatia de calitate in contextul

internationala provocarilor societale

Simpozionul stiintifc transfrontalier 15.06.2023 Invditarea scolard in contextul
provocdrilor societale

Conferinta stiintifica nationala cu participare 17.11.2023 Educatia de calitate in contextul

internationala provocadrilor societale: paradigme,
inovatii, transfer tehnologic
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Impactul stiintific, social si economic al rezultate-
lor obtinute in proiect rezidad in adaptarea sistemului
educational la noile abordari ce vor influenta pozitiv
procesul de modernizare a profesionalizarii cadrelor
didactice, vor contribui la integrarea acestuia la cel
european, astfel asigurand calitatea educatiei.

Impactul prezumat al rezultatelor obtinute va
asigura conditii stiintifice, teoretice, metodologice/
praxiologice privind implementarea/valorizarea
paradigmei de profesionalizare a cadrelor didactice
in contextul provocarilor societale prin [8]:

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024

argumentarea conceptului operatoriu ,pro-
vocari societale” /,,schimbare sociala” in acre-
ditarea epistemica si metodologica a acestuia
asupra profesionalizarii cadrelor didactice in
raport cu renovarea conceptuald, curricularg,
metodologicd, tehnologicd in fnvatamantul
general;

valorificarea si expertiza conceptului de pro-
fesiologie de calitate a procesului de invata-
mant pedagogic;

delimitarea conceptelor ,traditional” si ,mo-
dern” de formare a cadrelor didactice cu refe-
rintd la profesionalizarea acestora;

analiza relevantei politicilor educationale pri-
vind profesionalizarea cadrelor didactice prin
formarea profesionala continua (lifelong lear-
ning / deep-learning);

identificarea conditiilor socio-psiho-pedago-
gice 1n asistarea traseului de profesionalizare
a cadrelor didactice in procesul de formare
profesionala initiala si continua continug;
diagnosticarea nivelului de profesionalizare
in formarea profesionala initiala si identifica-
rea criteriilor de referinta si a indicatorilor de
profesionalizare in procesul de formare initi-
ala a cadrelor didactice in contextul Codului
Educatiei, Procesului Bologna;

analiza influentei mediului educational asu-
pra dezvoltarii traseului de profesionalizare a
carierei didactice in procesul de formare pro-
fesionala initiala si identificarea rolurilor si a
competentelor cadrului didactic In perspecti-
va mediului educational;

recomandari procesuale privind ajustarea
calificarilor obtinute in procesul de formare
profesionalda continud la Cadrul National al
Calificarilor;

consolidarea competentei stiintifice, a modu-
lui de gandire stiintifica, a constiintei peda-
gogice si a reflectiei pedagogice ale cadrelor
didactice in realizarea actului didactic/educa-
tional eficace, eficient si de calitate;

e proiectarea mentala si psihopedagogica a

ego-grafiei profesionalizarii cadrelor didac-
tice orientata social, economic, valoric si
cultural;

structurarea si interpretarea nivelului de
atractivitate durabila a profesiei didactice in
contextul formarii profesionale initiale prin
conditii optime de organizare, structurare,
motivare si credintd institutionale;
valorizarea paradigmatica a profesionalizarii
cadrelor didactice axata pe triada dimensiu-
nea cognitiv-axiologicd, ce este determinata
de capacitati biofizice fundamentale si capa-
citati cognitiv-intelectuale; dimensiunea moti-
vational - atitudinald caracterizata de capaci-
tatile reglatorii referitoare la domeniul afec-
tiv, motivational, volitional, valoric-atitudinal,
al orientdrii in problematica; dimensiunea
actional-strategicd axata pe competente nor-
mativ-generale si pe competente actional-me-
todologice;

valorificarea specificitatii traseului de profe-
sionalizare a carierei didactice, axat pe con-
ceptele de tip ,life wide” (,viata activd”) si de
tip ,life deep” (,viatd in imersiune”) menite
educatiei permanente, bazatd managerial,
comportamental, mental, gandita in baza me-
todologicd, proiectata modular si certificata
prin credite profesionale;

aprofundarea nivelului de profesionalism
axat pe conceptul de tip ,life deep” (,viata in
impersiune”), deci pe conceptul de profesio-
nalizare ,la firul vietii”. De asemenea, la pre-
gdtirea post-experientiala intereseaza mai
putin formarea unor competente si mai mult
dezvoltarea si ,rafinarea”, ,corectarea” lor in
vederea aplicarii in demersuri si situatii pro-
fesionale noi ;

actualizarea si remodelarea programelor de
formare profesionalda continud, a planurilor
de studii de recalificare/tezelor de master/
de doctorat in perspectiva metaformarii ce se
axeaza pe principiul transversalitdtii compe-
tentelor si a cunoasterii ;

implementarea paradigmei constructiviste
si a pedagogiei competentelor in procesul de
profesionalizare a cadrelor didactice de cali-
tate si, ca urmare, cresterea impactului rezul-
tatelor Invatamantului asupra sferei sociale,
economice, culturale;

programul de formare initiala si continua ela-
borat si implementat in experimentul peda-
gogic de care au beneficiat 1410 participanti,

19



STIINTELE PEDAGOGICE: INOVATIE SI MODERNIZARE

dintre care 413 studenti si 997 de cadre didac-
tice din invdtdmantul general;

e construirea si consolidarea relatiei profesor-
elev, profesor-profesor, profesor-echipa ma-
nageriala, profesor-comunitate ca temei care,
prin solutiile propuse, asigura realizarea pre-
vederilor Codului educatiei, in special, Titlul
I Invitdmant general, si Titlul VII Invita-
rea pe tot parcursul vietii, Strategiei ,Educa-
tia 2030”, Domeniul IV. Orientari strategice,
obiective generale si directii prioritare de ac-
tiune;

e discursurile prezentate la conferinte, simpo-
zioane, congrese stiintifice, stiintifico-didacti-
ce nationale si internationale;

e colabordrile/parteneriatele nationale si in-
ternationale prin varii forme (vizite de lucru,
schimb de experientd, sesiuni, stagii, etc.);

Rezultatele investigatiilor sunt implementate in
procesul de elaborare a programelor de formare
profesionald continud, in curricula disciplinare, in
seminarele si mesele rotunde, in alte proiecte ale ca-
drelor didactice care isi elaboreaza traseul de profe-
sionalizare si de avansare 1n cariera. De asemenea,
rezultatele sunt probate si in cadrul comisiilor, con-
cursurilor etc.

Recunoasterea si aprecierea rezultatelor cer-
cetarii au fost evidentiate prin brevete:

VICOL, Nelu. Brevetul si Medalia ,Nicolae Mi-
lescu Spatarul” a ASM. Hotararea Prezidiului ASM
nr. 94 din 06 iulie 2022;

AFANAS, Aliona, drhab. Brevetul nr. 292. Meda-
lia ,,Promotor al culturii calitatii in educatie si in
cercetare”, Gradul II. Ordinul Presedintelui Consi-
liului de Conducere al Agentiei Nationale de Asigu-
rare a Calitatii in Educatie si Cercetare, nr. 83-A din
14.11.2023. Presedinte: Andrei Chiciuc.

POGOLSA, Lilia, dr.hab. Brevetul nr. 292. Meda-
lia ,,Promotor al culturii calitatii in educatie si in
cercetare”, Gradul I. Ordinul Presedintelui Consi-
liului de Conducere al Agentiei Nationale de Asigu-
rare a Calitatii in Educatie si Cercetare, nr. 83-A din
14.11.2023. Presedinte: Andrei Chiciuc.

VICOL, Nelu, dr. Brevetul nr. 292. Medalia ,,Pro-
motor al culturii calitatii in educatie si in cerce-
tare”, Gradul II. Ordinul Presedintelui Consiliului
de Conducere al Agentiei Nationale de Asigura-
re a Calitatii in Educatie si Cercetare, nr. 83-A din
14.11.2023. Presedinte: Andrei Chiciuc.

VICOL, Nelu, dr. Brevetul Gold Medal. Instituti-
on: Institutul de Cercetare, Inovare si Transfer Teh-
nologic al UPSC for participation in the International
Salon of Invention and Innovative Entrepreneurship

with the paper Valori si functii ale limbajului in con-
structia comunicarii. 12-13 October 2023, Chisinau.
President AO IEP Coropceanu Eduard.

VICOL, Nelu, dr. Brevetul Bronz Medal, Insti-
tution: Institutul de Cercetare, Inovare si Transfer
Tehnologic al UPSC for participation in the Interna-
tional Salon of Invention and Innovative Entrepre-
neurship with the paper Personalitatea profesiona-
1a si demnitatea umana ale cadrului didactic. 12-13
October 2023, Chisindu. President AO IEP Corop-
ceanu Eduard.

VICOL, Nelu, dr. Brevetul Bronz Medal, Insti-
tution: Institutul de Cercetare, Inovare si Transfer
Tehnologic al UPSC for participation in the Interna-
tional Salon of Invention and Innovative Entrepre-
neurship with the paper Scoala si cadrul didactic:
traseul ambiantei educative prin reusita. 12-13 Oc-
tober 2023, Chisinau. President AO IEP Coropceanu
Eduard.

VICOL, Nelu, dr. Brevetul Bronz Medal, Insti-
tution: Institutul de Cercetare, Inovare si Transfer
Tehnologic al UPSC for participation in the Interna-
tional Salon of Invention and Innovative Entrepre-
neurship with the paper Educatia corectiva. O me-
taford societald, culturala si psihopedagogica. 12-13
October 2023, Chisindu. President AO IEP Corop-
ceanu Eduard.

VICOL, Nelu, dr. Brevetul Silver Medal, Insti-
tution: Institutul de Cercetare, Inovare si Transfer
Tehnologic al UPSC for participation in the Interna-
tional Salon of Invention and innovative Entrepre-
neurship with the paper Comunicarea umana: surse
si resurse. Editia a II-a completatd. 12-13 October
2023, Chisinau. President AO IEP Coropceanu Edu-
ard.

VICOL Nelu. Adeverinta de expert national
in procesul de evaluare a propunerilor de proiecte
stiintifice in cadrul competitiei nationale a grantu-
rilor doctorale pentru anii de studii 2022-2023 in
perioada 23 mai - 30 iunie 2022. Domeniul stiin-
tific: 6 Stiinte umanistice. Ordinul MEC nr. 338 din
18.05.2022;

VICOL Nelu, POGOLSA Lilia, AFANAS Aliona, CE-
BANU Lilia, VRABII Violeta, GHERSTEGA Tatiana,
BERLINSCHI Eugenia, ISAC Stefania, TVIRCUN Vic-
tor, MELNIC Natalia, COJOCARU V., Gh., COJOCARU
Valentina, MOGALDEA Iuliana, RADU Corina. Diplo-
ma of Excellence, acordata in cadrul Euroinvent
Book Salon pentru monografia colectiva ,Configu-
rdri analitice ale profesionalizdrii cadrelor didactice
fn contextul provocdrilor societale”. lasi, Romania,
May 22, 2021

In reverberatiile acestui deziderat, stiinta pe-
dagogica 1si identifica anumite puncte de reper in
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orientdri si in curente educationale ce 1i confera
consistenti. In context, cercetitorii proiectului con-
sidera ca trebuie sa fim constienti de realitatea ca
este imperios necesar ca aceste cercetdri, care avan-
seazd stringenta investigare cu impact disciplinar,
inter-disciplinar, trans-disciplinar si transversal, sd
fie demarate, sd fie materializate si sd fie valorizate

prin decizii si politici ale domeniului. Toate acestea
semnifica realizarea responsabila si implicarea to-
tala a membrilor echipei de cercetatori in procesul
de constructie a scolii active si a profesionalizarii
cadrelor didactice pe coordonatele sporirii nivelului
calitativ si de reusita al procesului didactic.

9.

1
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Rezumat. In articol se evidentiazd dimensiunea axiologicd a curriculumului actual, se analizeazd in plan
comparativ (Romdnia si Republica Moldova) elementele si caracteristicile esentiale ale acestei dimensiuni la nivel de:
a) curriculumul national; b) curriculumul la disciplina Limba si literatura romdnd pentru invdtdmantul gimnazial;
c) realitatea educationald ce solicitd functionalitatea deplind a valorilor educatiei, avansdndu-se si unele propuneri
de remediere a situatiei.

Cuvinte-cheie: educatie, curriculum, finalitdti educationale, competente-cheie, dimensiune axiologicd, valori
pedagogice, cadre didactice, elevi, autonomie spirituald.

THE AXIOLOGICAL DIMENSION OF THE CURRENT CURRICULUM
AND THE EDUCATIONAL REALITY

Summary. This article highlights the axiological dimension of the current curriculum, analyzes in a comparative
manner (as regards Romania and R. Moldova) the essential elements and characteristics of this dimension in the
context of: a) the national curriculum; b) the curriculum for Romanian Language and Literature for high-school
education; c) the educational reality which requires the full validation of educational values; and also puts forward
some proposals to remedy the situation.

Keywords: education, curriculum, educational goals, key competencies, axiological dimension, pedagogical

values, teachers, students, spiritual autonomy.

Introducere. Educatia, in calitatea sa de proiect
al devenirii umane, ca actiune sociala si interrelatie
umand, este fundamentata pe valori si se raporteaza
permanent la conceptul de valoare. Specialisti in
domeniu denivel international, precum E. Durkheim,
0. Reboul, J. Dewey s.a. sau de nivel national - P.
Andrei, G. Vaideanu, C. Cucos, S. Cristea, V1. Paslaru
s.a. trateaza valoarea ca fiind indispensabila celui
educat, deci absolut necesara de transmis prin efort
intelectual, afectiv si psihomotor. De aici, necesitatea
asigurdrii dimensiunii axiologice In realizarea
curriculumului scolar, prin care practica educativa
este directionatda Intr-o perspectiva axiologic3,
determinata de valorile pedagogice desemnate
in acest scop si dezirabile modelului cultural al
societdtii In cadrul careia se realizeaza procesul de
invatamant.

Referindu-se la evolutia valorilor pedagogice,
S. Cristea evidentiaza existenta a trei tipuri de
modele culturale de promovare a acestora prin
continuturile educatiei curriculare:

a) modelul culturii clasice, bazat pe promovarea
valorilor de bine - frumos - adevdr - sacralita-
te - credintd - onoare;

b) modelul culturii moderne, care promoveaza
idealul unei personalitati complexe si efici-
ente, prin angajarea valorilor de legalitate -
libertate - egalitate - solidaritate;

c) modelul culturii postmoderne, care stimulea-
za idealul unei personalitdti deschise, creative,
prin angajarea valorilor specifice unei activi-
tati inovatoare si autonome. [2, p. 375]

Valorile pedagogice, precizeaza C. Cucos, sustin

axiologia educatiei, fiind luate ca baza in formularea
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finalitatilor educatiei (macro- si micro-structurale -
ideal, scopuri, obiective pedagogice) si a strategiilor
instruirii, care orienteaza ,procesul educativ
pe traiectele cele mai profitabile sub aspectul
eficientei”, ele asigura stabilitatea continuturilor
curriculare si ofera cadrelor didactice momentele
privilegiate ,pentru a face cele mai bune alegeri, a
stabili de fiecare data o ierarhie de obiective hic et
nunc, a actiona in numele unei ordini de prioritati”.
[4, p- 181]

Scopul si discutiile avansate in acest text sunt
focusate pe ideea ca toate momentele procesului
educativ au o conotatie axiologica, de aceea orice
interventie formativa trebuie sa se intemeieze pe
linii de inalta forta valorica, iar cadrele didactice, prin
care se realizeaza programul formativ, au obligatia
de a promova toate tipurile de valori evidentiate
mai sus si de a-i orienta pe tineri spre lumea
valorilor autentice, scoala fiind institutia delegata
de comunitate sa transmita tinerilor un anumit
sistem de valori, sa-i invete cum sa deosebeasca
binele si rau, adevarul de fals, valoarea de non-
valoare, or numai contactul cu lumea valorilor
autentice 1l fortifica pe individ si-1 directioneaza
spre autonomie spirituala. [Ibidem]

Valorile pedagogice ale curriculumului actual.
Dimensiunea axiologicd a curriculumului actual poate
fi identificata si analizata la nivelul principalelor
documente de politica a educatiei, elaborate in ultimi
ani in arealul romanesc, in Romania si in Republica
Moldova, documente care vizeaza schimbarea
realitatii educationale In cadrul specific al sistemului
si al procesului de invatamant. La acest nivel
propunem sa evidentiem, printr-o analiza sintetica,
caracteristicile esentiale referitoare la dimensiunea
axiologica promovata de:

a) curriculumul national din arealul romanesc

(Romania; Republica Moldova);

b) curriculumul la disciplina limba romana pen-
tru Invatamantul gimnazial, proiectata in are-
alul romanesc (Romania; Republica Moldo-
va);

c) realitatea educationald, generatd, in cadrul
procesului de invatamant, de factorii interni
si externi.

Curriculumul National in Romania include
planurile-cadru pentru invatamant si programele
scolare pentru toate disciplinele de Invatamant,
pe trepte de finvatamant. Planul-cadru pentru
fnvatamantul gimnazial este validat de Ministerul
Educatiei, prin Ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 3593 / 18. 06. 2014 pentru aprobarea
metodologiei privind elaborarea si aprobarea

Curriculumului scolar - planuri-cadru si programe
scolare, cu unele modificari facute in temeiul
Hotararii Guvernului nr. 44 / 2016, in temeiul
Hotararii Guvernuluinr. / 2016, privind organizarea
si functionarea MENCS, Ordin modificat si completat
prin Ordin al ministrului educatiei nationale nr.
4828 /30.08.2018.

Dimensiunea axiologica a curriculumului national
elaborat pentru invatdimantul gimnazial din Romania
este conturatd si consolidata in functie de:

a) reperele teoretice, pedagogice transformate in

decizii majore de politica a educatie;

b) finalitatile educatiei in Invatamantul gimnazi-
al definite in Legea Educatiei Nationale nr. 1 /
2011 [12], cu modificarile si completarile ul-
terioare.

In acest context legislativ, in acord cu
reperele teoretice si pedagogice puse la baza
curriculumului, putem identifica valorile-norma
impuse de competentele-cheie ce determina
valorile-scop (scopul general si obiectivele specifice
invatamantului  gimnazial) si  valorile-mijloc
reflectate la nivelul programelor scolare, in general,
a programelor scolare pentru Limba si literatura
romand, In mod special.

Competentele-cheie reprezinta valorile-
normd plasate la intrarea si la iesirea din sistem, in
invatamantul gimnazial. Ele sunt stabilite si definite
in termeni de politica a educatiei si are in vedere
atingerea urmatoarelor finalitati educationale:

1. Competenta de comunicare in limba romana
(materna);

2. Competenta de comunicare in limbi straine;
Competente matematice si competente de
baza in stiinte si tehnologii (stiinte aplicate);
Competenta digitala;

Competenta de ,a invata sa inveti”;
Competente sociale si civice;

Competenta antreprenoriald, probata prin
,Spirit de initiativa”;

8. Competenta de sensibilizare si exprimare cul-
turala - deschise inclusiv spre ,competenta
comunicativ-lingvistica si cea literara-lecto-
rald”, care sunt competente specifice si contri-
buie la perfectionarea competentei de comu-
nicare in limba romana (materna) si in limbi
straine.

Aceste competente-cheie sustin constructia
axiologicd a curriculumului national si promoveaza
competitia valoricd In activitatea de formare-
dezvoltare a personalitatii elevului, 1a nivel de:

a) intrare 1n sistem, prin raportarea lor la valo-
rile-scop;

w

Nk
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b) iesire din sistem, prin valorile-mijloc determi-
nate prin continuturile de baza integrate in
disciplinele de Invatamant, incluse in planul
de Invatamant si cunostintele, abilitatile si
atitudinile, incluse in programele scolare, or-
ganizate pe trepte si discipline de Invatamant.

Scopul general al invdtdmdntului gimnazial
concentreaza valorile-scop ale sistemului educati-
onal, care vizeaza ,formarea si dezvoltarea / diver-
sificarea competentelor-cheie ce contureaza profi-
lul elevului de gimnaziu” aflat la vdrsta social-pe-
dagogicd a scolarului mic si la varsta psihologicd
a preadolescentului (sau a pubertatii). In acord cu
finalitatile educatiei definite in Legea Educatiei Na-
tionale, ,Curriculumul national pentru Invataman-
tul gimnazial se axeaza pe formarea competente-
lor-cheie”, specificate In functie de ,caracteristicile
de dezvoltare” psihologica si social-pedagogica ale
scolarului mediu, aflat la varsta preadolescentei
(pubertatii) [12].

Obiectivele specifice, derivate din scopul general,
contureaza ,profilul de formare al absolventului de
invatdmant gimnazial”. Ele sunt construite in functie
de ,asteptarile” pe care scoala si societatea le au fata
de absolventul de gimnaziu, In perspectiva integra-
rii sale in viitoarea treapta de invatamant secundar
(liceal sau / si profesional), ,asteptari” determinate
de reperele pedagogice afirmate teoretic si practic,
in politica educatiei si de ,caracteristicile dezvolta-
rii” psihologice si sociale a scolarului mediu si prea-
dolescent.

Profilul de formare a absolventului invatamantului
gimnazial poate fi identificat, construit si consolidat
la nivelul relatiei pedagogice dintre:

(1) Scopul general, care reflecta valorile-norma
abordate 1n ansamblul lor, sustinute si articu-
late prin cele opt competente-cheie;

(2) Obiectivele specifice, interpretate ca si com-
petente specifice definite in termeni de va-
lori-scop, care vizeaza capacitatea superioard
a elevilor (aflati la varsta psihologica a tranzi-
tiei de la preadolescentd la adolescentd, de la
stadiul operatiilor cognitive concrete la sta-
diul operatiilor cognitive formale) de:

a) procesare si exprimare verbala si scrisa a
informatiilor esentiale in limba romana
(maternd) si In limbi straine;

b) rezolvare de probleme prin utilizarea re-
surselor algoritmice (matematice), experi-
mentale (ale stiintelor naturii) si aplicati-
ve, tehnologice (ale stiintelor aplicate);

c) selectare si asamblare digitala a cunostin-
telor din diferite domenii esentializate si
comunicate in limbaj informatic;

d) ,a fnvata sa invete” eficient la toate disci-
plinele de invatamant, in context formal si
nonformal, dar si informal;

e) relationare si manifestare pozitiva in con-
textul valorilor sociale: morale (civice, re-
ligioase, juridice etc.), politice, artistic-es-
tetice, economice, antreprenoriale etc.)
specifice unei societatii democratice, in-
formatizate, bazata pe cunoastere;

f) receptare, trdire si creatie culturald, prin
participare la proiecte culturale organizate
formal si nonformal, In mediul comunitar
scolar si extrascolar, local, regional (terito-
rial) si national si chiar international (eu-
ropean).

Planul-cadru pentru gimnaziu, fiind ,structurat
pe doua componente - (1) Trunchi comun (TC) si (2)
Curriculum la decizia scolii (CDS) -, reflecta un set
de valori-mijloc. in TC, valorile-mijloc, subordonate
pedagogic valorilor-normd si valorilor-scop, sunt
,cuprinse intr-un anumit program de educatie”,
desfasurat ,la nivelul fiecarei discipline de studiu”,
cu un numar de ore care isi propune sa egalizeze
sansele de reusitd ale tuturor elevilor, aflati la varsta
psihologica a adolescentei intre 11-15 ani, cand
este necesara formarea si dezvoltarea lor de bazd.
In CDS, valorile-mijloc reprezintd oferta propusi
de scoald in mod descentralizat, ,in concordanta cu
nevoile si interesele elevilor, specificul scolii, nevoile
si traditiile locale”, adaptabile in timp. Aceasta
oferta este deschisa si spre ,programele optionale
nationale” care sustin aprofundarea problematicii
unor arii curriculare si discipline de invatamant.

Dimensiunile axiologice ale programei de
Limba si literatura romana in invatamantul
gimnazial din Romania pot fi fixate In cadrul unui
model de analiza-sinteza, construit la nivelul
legaturilor functionale dintre valoarea-scop,
valorile-normd si valorile-mijloc, dupa cum urmeaza:

Tabelul 1. Dimensiunile axiologice ale
programei scolare gimnaziale din Romania

1. Valoarea-scop de maxima generalitate =
Idealul educational: ,formarea personalitatii autonome,
liberd, integrala si armonioasa” in acord cu profilul
absolventului de Invatamant gimnazial.

2. Valorile-normad definite | 2. Valorile-mijloc definite in
in termeni de compe-| termeni de activitati di-
tente-cheie  dobandite| dactice adecvate varstei
in timp prin interiori-| elevului de gimnaziu, con-
zarea unui ansamblu de| form profilului absolven-
cunostinte, deprinderi /| tului

abilitati si atitudini
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a. Comunicarea 1n limba
romana cu referinta la
componenta:

- lingvisticd (studiata de
stiintele lingvistice)

- interrelationald (studi-
ata de stiintele comu-
nicarii)

- esteticd si culturald (stu-
diata de stiinta si arta
literaturii In perspecti-
va teoretica si istorica,
tematica si problemati-
ca, etica si deontologica
etc.

- receptarea si procesarea
de informatii, mesaje
(orale si scrise), opinii,
idei, sentimente

- exprimare orala si scrisa
a unor informatii, opinii,
mesaje, idei, sentimente,
adaptata le situatii con-
crete, In diferite contexte
scolare si extrascolare

- realizarea de interactiuni

verbale, proactive, in con-

texte scolare (formale) si

extrascolare nonformale)

b. Sensibilizarea si expri-
marea culturala

Cu referinta la compo-
nenta:

- Relatia literatura roma-
na - literaturi straine,
raportata la intereselor
de lectura ale elevilor
de gimnaziu

- Dezvoltarea creativitatii
elevilor prin valorifi-
carea resurselor lor
cognitive si afective,
specifice varstei lor
psihologice si sociale
(scolare)

- aprecierea unor elemente
definitorii ale patrimo-
niului cultural local, nati-
onal si universal

- realizarea de lucrari crea-
tive cu valoare culturala,
elaborate inclusiv prin
utilizarea mediilor digi-
tate

- participarea la proiecte si
evenimente culturale, In
context formal (scolar) si
nonformal (extrascolar),
comunitar (local, regio-
nal, national etc.

Curriculumul National in Republica Moldova.
In analiza noastri vom porni de la conceptia privind
Curriculumul National in Republica Moldova,
promovata si argumentata pe larg de autori in
lucrarea ,Cadrul de Referinta al Curriculumului
National” [11]. Dimensiunea axiologicd, accentuata
in acest text, va fi evidentiata in functie de cele trei
categorii de valori pedagogice utilizate si in cazul
analizei Curriculumului National din Romania -
valorile-normd (valorile normative), valorile-scop,
valorile-mijloc - delimitate si definite 1n literatura
de specialitate [2, 3, 9], confirmate istoric si teoretic,
inclusiv in dictionarele din domeniul stiintelor
sociale si umane care fac referinta la educatie,
instruire, Invatamant etc.

I. Valorile-norma / Valorile normative
constituie premisele necesare pentru elaborarea
unui cadru national al curriculumului viabil si
durabil prin cele patru modalitati de abordare
promovate la nivel de politica a educatiei:

1. Abordarea sistemicd a curriculumului.
Promoveaza valorile societatii postmoderne
contemporane, ale unei culturi si economii bazate
pe globalizare, internationalizare, tehnologizare
prin informatizare, digitalizare. Aceste valori sociale

sunt reflectate si utilizate pedagogic In procesul de
elaborare a unui curriculum global, integral (pentru
clasele I-XII) si deschis spre nonformal si informal,
spre ,invatarea pe tot parcursul vietii” care valorifica
toate resursele culturii nationale;

2. Abordarea psihologicd a  curriculumului.
Promoveaza valorile concentrate la nivelul
competentelor generale si specifice, care orienteaza
normativ procesul de elaborare a finalitdtilor
educatiei si ale Invatamantului implicate la intrarea
in sistem si la iesirea din sistem, dupa parcurgerea
unor etape ale procesului de invatamant ce implica
asimilarea unor continuturi de baza, recunoscute
in documentele europene de politicd a educatiei
(cunostinte, abilitati sau cunostinte procedurale,
atitudini si valori) evaluate continuu, formativ si la
finalizare, sumativ sau cumulativ;

3. Abordarea filosoficd a curriculumului.
Promoveaza valorile care definesc curriculumul la
nivel de:

a) paradigma, de model de abordare integrata

a educatiei si a instruirii, pe baza legaturilor
existente intre cerintele psihologice exprima-
te In termeni de competente (valori-norma
si valori-scop) si cerintele sociale care cores-
pund valorilor norma, realizate prin valori-
le-mijloc (continuturile, metodologia si evalu-
area educatiei si a invatamantului);

b) model de proiectare a educatiei si a instruirii,
valabil la toate nivelurile sistemului si ale pro-
cesului de invatdamant, bazat pe valorile care
confera acestuia globalitate, integralitate fle-
xibilitate, adaptabilitate (la cerintele sociale
in continud miscare) deschidere (spre nonfor-
mal si informal, spre educatie permanenta si
autoeducatie, spre ,invatare pe tot parcursul
vietii”);

4. Abordarea epistemologicd a curriculumului.
Promoveaza valorile didacticii aplicate (pe trepte
si discipline de invatamant) combinate cu valorile
postmoderne ale didacticii, care pun accent pe
transpunerea pedagogicd a continuturilor de
specialitate, pe selectarea cunostintelor de baza in
functie de valorile-norma, definite prin intermediul
competentelor generale (cu valoare de ,competente-
cheie”) si a competentelor specifice, ordonate prin
intermediul psihologiei si al pedagogiei cognitive,
constructiviste (receptarea, intelegerea, aplicarea,
analiza, sinteza, evaluarea critica, utilizand resursele
gandirii critice si ale creativitatii pedagogice)
[10, pp.7-8].

Valorile-scop asigura fundamentele teleologice
ale curriculumului national, raportate special la
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valorile-normd, In functie de care sunt elaborate,
ordonate si aplicate finalitatile educationale,
concepute si implementate ca valori-scop [Ibidem,
pp. 17-32].

Fundamentele teleologice asigurda orientarile
axiologice care prospecteaza evolutia educatiei si a
instruirii, care ,determina finalitdtile educationale
la nivel de sistem (ideal, scopuri generale / care
definesc profilurile de personalitate si competentele
transversale) si de proces” (obiectivele: generale si
specifice definite prin ,unitati de competente” si
concrete / operationale, ce definesc performantele
elevului, observabile si evaluabile pana Ia
finalul lectiei) etc. Ambele categorii de finalitati
educationale, de sistem si de proces, sunt implicate
efectivin realizarea functiei de baza a educatiei (sia
instruirii, a Tnvatamantului), care vizeaza formarea-
dezvoltarea personalitdtii umane [6; 9].

Finalitdtile educationale, de sistem, conform
Codului Educatiei al Republicii Moldova, reflecta
valorile generale stabilizate axiologic si politic.
Astfel, la art. 11, al. 1 al acestui document, putem
identifica ,finalitatea principald” apropiata de
semnificatia idealului educatiei - ,formarea unui
caracter integru”. Pe aceastd baza teleologica
sunt formulate scopurile si obiectivele generale
angajate plenar (la scara intregului sistem si
proces de invatamant) in ,dezvoltarea unui sistem
de competente care include cunostinte, abilitati,
atitudini si valori, ce permit participarea activa a
individului la viata sociala si economica” [11, apud
10, p. 17].

Analiza finalitdtilor educationale (de sistem),
pe care o propunem a fi realizata din perspectiva
educatiei  axiologice, este centrata asupra
continuitatii dintre idealul educational (,finalitatea
principald”) siscopurile generale care suntproiectate
pe niveluri (cicluri) de scolarizare (prescolar,
primar, gimnazial, liceal)”. Aceste finalitati , descriu
specificul fiecarui nivel (ciclu) de scolarizare din
perspectiva politicilor educationale, reprezentand
un sistem de referinta” axiologica pentru elaborarea
curriculumului scolar si pentru orientarea valorica
solida, consistenta a ,demersului didactic concret”
(realizat la fiecare lectie) etc. [ibidem].

Finalitdtile educationale de sistem sunt implicate
permanent in ,elaborarea politicilor educationale”,
validate pe termen lung si mediu. Aplicarea lor,
cu consecventd, este realizatd prin intermediul
finalitdtilor educationale de proces, care intervin
in sens: a) larg, prin elaborarea standardelor
educationale nationale, a planului de invatamant si a
programelor scolare; b) restrans, prin planificarea

calendaristica anuald si semestriala si pe ,unitati
de Invatare sau subiecte de formare” valorificate in
»proiectarea didactica a lectiei si / sau in proiectarea
activitatii educative” [3].

Prin urmare, finalitdtile educationale de sistem
si de proces concentreazad un set de valori-scop ce
reflectda in plan subiectiv, functiile lor generale cu
caracter obiectiv:

a) reglarea activitdtii prin feedback - evaluarea
continua a rezultatelor obtinute in timp sco-
lar determinat: treaptd, an, semestru - de in-
vatamant; unitate de invatare, lectie etc,;

b) evaluarea calitativd prin raportare periodica
la competentele vizate si la standardele edu-
cationale definite care sunt clare, valide (pe-
dagogic), fidele (psihologic) etc.;

c) orientarea prospectivd in raport de valorile
generale ale educatiei: morale (binele moral:
civic, deontologic, juridic, spiritual etc.), inte-
lectuale (adevdrul stiintific, specific in stiinte-
le matematice, in stiintele naturii si in stiinte-
le sociale si umane); tehnologice, profesionale
(utilitatea adevarului stiintific aplicat in ori-
entarea scolara si profesionala si In consilie-
rea sau ,ghidarea in carierd”; d) organizarea
curriculard a instruirii la nivelul dinamicii
speciale a raporturilor dintre actiunile de pre-
dare, invatare si evaluare;

d) diagnoza obiectivd asupra rezultatelor obti-
nute la diferite intervale de timp, realizata in
conditii de evaluare calitativd internd si exter-
nd; e) prognoza cu valoare pozitivd care anti-
cipeaza imbunatatirea performantelor rapor-
tate permanent la competentele disciplinare
(generale si specifice) si transdisciplinare si la
standardele educationale, incluse in curriculu-
mul national [3, 10].

Finalitdtile educationale de proces constituie
valorile-scop definite in termeni de competente
sau de ,unitati de competente” (care pun accent pe
interdependenta dintre competente), stabilite la nivel
de obiective generale si specifice ale educatiei si
instruirii, proiectate curricular in cadrul procesului
de invatamant, care ,anticipeaza o realitate care inca
nu exista” In context scolar, dar la care se doreste sa
se ajunga. [10, p. 17].

Astfel, competentele scolare proiectate 1in
curriculum sunt elaborate la nivelul continuitatii
dintre valorile-norma si valorile-scop, definite
prin obiectivele disciplinare (generale si specifice)
si transdisciplinare, care definesc ,un ansamblu
integrat” de cunostinte (a sti), abilitati (a sti sa faci),
atitudini si valori (a sti sa fii, a sti sa relationezi cu
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ceilalti, a sti sa devii / prin educatie permanent3,
in conditii de fnvdtare si de autoinvditare pe tot
parcursul vietii). Aceasta structura psihologica
si pedagogica tridimensionald confera oricarei
competente un caracter complex, relativ, potential,
situational, transferabil, ,asociat necesitatilor si
intentiilor”.

Ca urmare, competentele indeplinesc un triplu
rol teleologic, de:

a) ,obiectiv proiectat” de profesor, realizat prin

predare;

b) obiectiv terminal, realizat de elev prin invata-
re (formala si nonformala);

c) obiectiv de evaluare / autoevaluare, realizat si
de profesor si de elev, in conditii de evaluare
initiald, continua si finala.

Competenta, ca obiectiv de evaluare finald, are in

vedere:

a) ,achizitia reala a elevilor” (in plan scolar);

b) ,achizitia comportamentala” (in plan psiholo-
gic);

c) , competenta de un grad mai mic de comple-
xitate ce poate fi privita ca descriptorul com-
petentei cu un grad mai Tnalt de competent3,
care la nivelul sau se caracterizeaza prin de-
scriptori proprii” (in plan didactic, in procesul
de specificare si de operationalizare a obiecti-
velor instruirii).

Competentele clasificate in  Curriculumul
National din Republica Moldova reiau ,taxonomia
competentelor-cheie”,  lansata = de  Uniunea
Europeand, prelucrata la nivelul tipurilor de
competente validate de Codul Educatiei al Republicii
Moldova. Analiza propusa de cercetatorii din
Republica Moldova, care au elaborat o taxonomie a
tipurilor de competente-cheie, inspirata din modelul
european si adaptate la specificul sistemului de
invatamant, este orientatd praxiologic special
pentru a putea fi ,aplicatd corect si eficient” in
functie de:

1. Reprezentarea relatiei dintre: a) domeniul de
competenta inteles si ca domeniu de cunoas-
tere (filologica, matematica, digitala, sociala
etc.); b) competentele-cheie; c) competentele
transversale;

2. Distributia celor 9 competente-cheie: a) ,,co-
relate cu o disciplind de studiu dominanta”;
b) necorelate cu o disciplina de studiu, avand
,mai degraba un statut transversal”, cu impact
transdisciplinar;

3. ,Stabilirea foarte clara a valentelor formative
dominante ale disciplinei scolare” pentru do-

bandirea uneia sau a unor competente”, tra-
tate separat, disciplinar (de exemplu, compe-
tenta-cheie a comunicarii la limba si literatura
romana etc. si competentele specifice rezulta-
te) sau interdisciplinar (de exemplu, legatura
intre competenta comunicarii la limba si lite-
ratura romana -alta limba materna - limba
straina sau intre competenta comunicarii la
limba si literatura romana si competenta de
exprimare culturald si de constientizare a va-
lorilor culturale realizatad prin disciplina edu-
catie muzicala etc.) [Ibidem, p. 20-21].

Pe baza acestei analize, rezultatd in urma
interpretarii competentelor privite in interactiunea
lor, se contureaza un construct al valorilor-scop
ce contribuie la evidentierea unui cadru referential
al curriculumului scolar din Republica Moldova,
consolidat pe fondul proiectarii unei educatii
axiologice sustinuta la nivelul continuitatii dintre:

1. Competentele transversale, tratate ca valori-
norma care:

a) orienteaza procesul de fundamentare a valori-
lor-scop definite in termeni de finalitati gene-
rale / scopuri generale, valabile pe trepte de
invatamant, care ,sugereaza ceea ce ar trebui
sa atinga elevii la finele unei etape a parcur-
sului scolar”;

b) sunt ,derivate din competentele-cheie/trans-
versale care asigura corelarea formarii com-
petentelor elevilor la nivelul tuturor discipli-
nelor scolare studiate la treapta respectiva de
invatamant”. [Ibidem, p. 26]

2. Competentele disciplinare, tratate ca obiective
generale si specifice ale disciplinelor de invatamant,
distribuite pe trepte de invatamant, care pot fi
dobandite, In timp, prin asamblarea unui set
important, semnificativ psihologic, pedagogic si
social, de ,abilitdti fundamentale exprimate actional,
cunostinte / domenii ale cunoasterii / strategii si
tehnologii specifice domeniului, atitudini si valori
implicate Tn contexte de realizare a competentei”.
[[bidem, pp. 29]

3. ,Unitdtile de competente / Sub-competente”,
tratate ca pre-achizitii, definite in termeni de
obiective concrete (operationale) ale lectiei, care:
a) reprezintd ,cunoasterea anterioara pe care
trebuie sa o posede cel ce invata pentru a aborda
cu bune sanse de reusita o noua Invatare” necesara
pentru a dobandi o noud competentd; b) ,sunt parti
constituente ale competentelor, care faciliteaza
formarea competentelor specifice”. [Ibidem, pp. 29-
31;7,p.77].
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Tabelul 2. Tabelul valorilor-scop (sintetizate conform Cadrului de Referinta al Curriculumului National)

Competente transversale
- derivate din ,competentele-cheie”,
validate 1n plan european si national
- exprimate In termeni de
valori-norma si valori-scop
pedagogice, psihologice si sociale -
fundamentale:

Competente disciplinare
- exprimate in termeni de obiective
generale si specifice
- realizate prin asamblarea unui set
de cunostinte, abilitdati, atitudini si
valori - implicate adecvat In diferite
contexte de realizare a competentei:

,Unitatile de competente /
Sub-competente”
- tratate ca pre-achizitii, definite
in termeni de obiective concrete
(operationale) ale lectiei
- raportate la un set semnificativ
de ,indicatori de performanta:

I. La nivel de finalitdti generale ale
sistemului de invatdmant:

1. Invatarea pe tot parcursul vietii;
2. Comunicarea eficienta;

3. Colaborarea / Munca in echip3;

4. Cetatenia responsabila;

5. Integrarea profesionald;

I. Receptarea si interiorizarea
cunostintelor, abilitatilor, atitudinilor
si valorilor - prin:

- identificarea fenomenelor;

- definirea notiunilor;

- observarea faptelor, fenomenelor
etc.

I1. Prelucrarea primara a datelor /
informatiilor / observatiilor - prin
operatiile logice fundamentale

I. Cunoasterea si intelegerea:
cunostintelor declarative,
procedurale, conceptuale,
strategice, metacognitive -
aprofundate, extinse

[1. Explicarea si interpretarea:
realizata prin identificarea
elementelor componente si a
relatiilor complexe (simple -
complexe)

[I. La nivel de obiective generale
pe trepte de invatamant / Treapta
de Invatamant secundar inferior
gimnazial:

[II. Modelarea si algoritmizarea
cunostintelor si abilitatilor - prin:
construirea de scheme, structurarea
informatiilor, transpunerea didactica

[1I. Aplicarea: rezolvarea de
probleme-tip (care solicita
strategii algoritmice - creative
simple) si de situatii-problema
in contexte noi (care solicita
strategii complexe

1. Utilizarea cunostintelor si
abilitatilor digitale in:

a) situatii sociale reale;

b) conditii psihologice de
sindependentd in gandire si actiune”
2. Angajarea gandirii critice in
activitatile de educatie si instruire,
organizate formal si nonformal,
necesare pentru ,autodezvoltarea si
autorealizarea continua.

IV. Exprimarea si argumentarea -
prin: descrierea fenomenelor etc.;
generarea de idei; demonstrarea
/ explicarea / interpretarea /
exemplificarea.

V. Prelucrarea secundara a datelor,
obiectelor, ideilor - prin: evaluare;
elaborare de strategii; extindere;
abstractizare, realizare-dezvoltare
VI. Integrarea - prin: optimizare /
cercetare / conceptualizare

[V. Formularea judecatilor bazata

pe evaluare calitativa, probata
prin argumentare complexd,
autonoma

V. Integrarea si transferul
cunostintelor si abilitatilor

- In raport de situatii, contexte
domenii (de cunoastere)

- In conditii de: evaluare si
optimizare a unor rezultate;

- realizare de conexiuni intre
rezultate, contexte domenii;

- planificare strategica si de
autonomie reala

Conform aceluiasi document, valorile-mijloc
asigura fundamentele axiologice, tehnologice si
docimologice ale curriculumului national, raportate
special la valorile-scop si la valorile-normd, care
ordoneaza procesul de elaborare si de realizare a
Curriculumului National din Republica Moldova,
in cadrul teleologic si prospectiv stabilit la nivel
de politica a educatiei, cu impact major pe termen

mediu si lung [10, p. 8-16].

Valorile-mijloc sunt cele referitoare la curriculum
inteles ca ansamblu de experientele planificate
riguros, furnizate in scoala elevilor pentru a atinge
scopurile invdtdrii (valorile-scop) la cele mai Inalte
standarde de performantd care pot fi atinse in acord
cu resursele individuale ale elevilor. Sunt valori-
mijloc reprezentate prin ,continuturile curriculare”
(stabilite conform finalitdtilor educationale) incluse
in curriculumul formal (obligatoriu), nonformal
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(optional), general si de specialitate scolar, organizat
pe arii curriculare etc. [8].

Astfel, evidentierea dimensiunii axiologice a
curriculumului actual realizata in plan comparativ
(Romania si Republica Moldova) ne permite sa
conchidem c3a, la nivel de proiectie curriculara,
pentru ambele sisteme de Invatamant, este elaborat
un cadru normativ suficient de complet si viabil

pentrurealizarea unui proces educativ axat pe valori

elevului.

proiectat a se realiza In Intreg spatiul educational
romanesc, iar dintre toate disciplinele scolare
incluse in planul actual de invatamant, anume cele
umanistice si, In primul rand, Limba si literatura
romdnd sunt mai angajate teoretic si practic in
actiunea de valorizare permanentd a personalitatii

Totusi, daca ne referim la realitatea educationa-
13, constatam ca starea de lucruri privind promo-
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varea, cultivarea si, mai ales, aproprierea de catre
tineri a valorilor fundamentale ale omenirii (Binele
moral, Adevdrul stiintific, Frumosul din arte, Drept-
atea, Libertatea, Egalitatea), precum si achizitiona-
rea valorilor instrumentale obtinute prin educatie
(cunostinte, capacitati, atitudini / competente etc.)
sunt departe de a fi satisfacatoare si se afla in con-
tinua degradare, ceea ce, conchidem noi, reprezinta
partea nerealizatd a curriculumului proiectat si evi-
dentiaza necesitatea dezvoltarii acestuia prin alte
produse curriculare, menite sa sustina principiul
centrarii educatiei pe axiologia celui educat.

De asemenea, articole din presa pedagogica sem-
naleaza de ani buni existenta unei ,crize a valorilor”
la nivel de societate, dar si de mediu educational,
atragand atentia asupra intensificarii laturii in-
structive si a degradarii continue a laturii educative
a fnvatamantului scolar, in special, pe dimensiunea
axiologica a acestuia, iar sondajele de opinie reali-
zate Tn scop de diagnosticare si constatare a starii
de fapt si datele obtinute in baza sondajelor vin sa
confirme aceasta situatie [5].

Astfel, rezultatele unui experiment pedagogic re-
alizat pe un esantion reprezentativ de cadre didac-
tice din invatamantul gimnazial arata ca pedagogii
sunt constienti de faptul ca procesul actual de Tnva-
tamant este marcat de o criza a valorilor, ei recunosc
partea lor de vina Tn aceasta situatie si sustin ca este
nevoie de o consolidare expresa a dimensiunii axi-
ologice a procesului educativ, prin introducerea si
realizarea, la nivel de gimnaziu, a unei educatii va-
lorice. Cadrele didactice sunt de parerea ca educa-
tia valorica ar trebui sa vizeze formarea unor astfel
de valori personale ale elevilor, precum: respectul
- pentru sine, pentru alte persoane, pentru drep-
turile omului, pentru diversitate, pentru mediul in-
conjurator; responsabilitatea — raspundere asumata
pentru comportamentul si actiunile proprii; perse-
verentd - rabdare, staruinta si tenacitate In munca,
in convingeri, in atitudini; integritate - onestitate,
atitudine morala; spirit critic s.a.

In acest scop se impune cu necesitate realizarea
unei actiuni de ,axiologizare” a procesului actual
de invatamant, in sensul aprofundarii dimensiunii
axiologice a acestuia, valorizarea personalitatii prin
educatie fiind considerata de C. Cucos drept prima
conditie pentru progres si democratie. Autorul su-
gereazad ca orice schimbare profunda in educatie
trebuie sa mizeze, In primul rand, pe delimitarea
valorilor educationale dezirabile, argumentand ca
anume dimensiunea axiologica a educatiei are me-
nirea sa asigure coerenta si consistenta valorilor
fundamentale angajate in realizarea activitatii de

formare-dezvoltare a personalitatii elevului, aceas-
ta fiind ,un semn de maturitate” al pedagogiei si al
pedagogilor, demonstrat in procesul de dobandire
a unei competente valorice pentru orientarea exis-
tentiald, pe tot parcursul vietii [4].

[ata deci o fereastra de oportunitate pentru valo-
rificarea creativitatii pedagogice in ceea ce priveste
axiologizarea procesului de invatamant, or, observa
M. Minder, ,un demers esential trebuie sa preceada
actiunea educativa: cel al optiunilor axiologice, al
alegeriii etice si politice.” Autorul vede acest demers
realizat la nivelul a trei instante: a) puterea politica
sintetizeaza, in regim democratic, optiunile comune
si le codificd intr-un anumit fel; b) instantele peda-
gogice traduc aceste optiuni la nivel institutional si
la nivelul programelor; c) profesorii concretizeaza
si transmit optiunile valorice in cadrul fiecarei lectii
[7, p- 29-30].

Altfel spus, actiunea de axiologizare a procesului
raspunde direct la intrebarea ,ce fel de om” ne do-
rim sd avem la finalizarea scolaritatii, de aceea vom
sublinia ca valorile pedagogice (culturale, sociale,
morale, instrumentale etc.) proiectate in curricu-
lumul actual reprezinta doar prima parte a deme-
rsului axiologic sugerat de M. Minder, Tnsa pentru
transpunerea acestora in practica de predare-inva-
tare-evaluare mai este necesara o actiune de didac-
ticizare a valorilor, iar aceasta vizeaza deja obligatia
profesorilor.

Asadar, este necesar de realizat, in primul rand,
un demers didactic de explicitare a importantei di-
mensiunii axiologice a curriculumului la nivelul for-
marii initiale si continue a cadrelor didactice, cen-
trat pe cunoasterea, constientizarea, interpretarea
si promovarea valorilor pedagogice transpuse in
curriculumul scolar, ele stand la baza tuturor fina-
litatilor educatiei, ceea ce, in opinia lui C. Cucos, ar
presupune ,a introduce in realitatea educationala
o serie de variabile noi, menite sa (auto)regleze si
sa orienteze actiunea pedagogica Inspre finalitatile
propuse sub forma de ideal - scopuri - obiective pe-
dagogice” [4, p. 74].

In al doilea rand este necesari elaborarea unor
instrumente pedagogice de operationalizare a valo-
rilor educatiei la nivel de proces, care pot fi conce-
pute in diverse forme, cum ar fi, de exemplu, o temd
transcurriculard privind educatia In spiritul valori-
lor etice/morale proiectata in cadrul curriculumul
de baza, un curriculum optional sau un CDS cu tema
Educatie prin si pentru valori, care sa prezinte ca-
drelor didactice continuturi si strategii specifice de
realizare a acestui tip de ,noud educatie”. Validate la
nivel de experiment pedagogic, aceste instrumente
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ar contribui la rezolvarea uneia dintre problemele
actuale - contradictia dintre proiectarea normativa
si realizarea efectiva a educatiei valorice si ar actio-
na in vederea directionarii elevului spre autonomie
spirituala.

in al treilea rand s-ar cere si o re-definire, din
aceeasi perspectiva axiologica, a conceptului de
culturd generald a elevului, respectiv si a profilului
de formare al absolventului, care astazi se refera
nu doar la cunostintele achizitionate prin discipli-
nele predate, ci, mai ales, la competentele formate
educabilului, intre care credem ca ar trebui sa se re-
gaseasca neaparat si competenta axiologicd, alaturi
de celelalte finalitati ale educatiei si culturii celui
educat: abilitati si aptitudini, trasaturi caracteriale
si comportamente, reprezentdri, concepte, viziuni si
convingeri etc.

Concluzii. Sintetizand ideile expuse mai sus,
reiterdam importanta majora a valorilor pedagogi-
ce fundamentale (binele moral, adevdrul stiintific,
eficienta stiintei aplicate, frumosul, sdndtatea) puse
la baza curriculumului proiectat si subliniem ne-
cesitatea valorificarii depline a acestora prin toate

continuturile predate la nivelul procesului de Tnva-
tamant. Totodatd, evidentiem necesitatea cresterii
laturii educative a procesului actual de invatamant,
prin cultivarea la elevi a unor astfel de valori, pre-
cum integritatea morald, cetdtenia activd, spiritul
critic, responsabilitatea, respectul pentru celdlalt,
pacea si intelegerea intre oameni etc., valori absolut
necesare astazi, prin care societatea Isi conserva si
transmite noii generatii valorile sale, pentru a-si asi-
gura continuitatea si identitatea culturala.

Astfel, cresterea dimensiunii axiologice a educa-
tiei la nivelul procesului de Invatamant apare astazi
ca ,0 zond prioritard” de interventie pedagogica,
avand menirea sa consolideze activitatea de forma-
re-dezvoltare integrald a personalitatii umane, va-
lorile pedagogice fiind esentiale in ceea ce priveste
»optiunile si deciziile” legate de evolutia personali-
tatii si a societatii, in general. Aceasta actiune vizea-
zd armonizarea curriculara Intre proiectia teoretica
si realizarea practica a educatiei, care este de natu-
ra sa augmenteze coerenta ansamblului, precum si
adeziunea fiecarui cadru didactic la sistemul de va-
lori stipulate in curriculumul scolar.
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Rezumat: Procesul lecturii este in fapt o interactiune complexd intre text si cititor, acesta din urmad fiind modelat
de textul pe care il citeste si pe care il percepe prin prisma experientele personale, a valorilor si a culturii societdtii
pe care o reprezintd. Procesul lecturii, fluenta si intelegerea se interconditioneazd avdnd ca finalitate formarea
cititorului reflexiv.
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THE READING PROCESS, FLUENCE AND COMPREHENSION

Summary: The process reading is actually a complex interaction between the text and the reader, the latter being
shaped by the text he reads and perceives through the lens of personal experiences, values and the culture of the
society he represents. The reading process, fluency and understanding are interconnected with the aim of forming

the reflexive reader.

Keywords: reading, reading process, fluency, comprehension, reflective reader

1. INTREBARI NELINISTITOARE
IN CONTEXTUL ACTUAL

- La ce te-ai gdndit in timpul lecturii?

- La nimic, am citit! - este raspunsul sincer
al elevilor la aceasta intrebare. Aceleasi Intrebari si
pentru multi adulti pot avea acelasi raspuns. De ce?
Ce se Intampla in mintea elevilor nostri sau In min-
tea adultilor cand citesc? De ce multi care citesc nu
sunt afectati de propria lectura? De ce de cate ori
exista un scop al lecturii sau o motivatie puternica
sporeste randamentul/eficienta intelegerii? De cate
ori elevii nostri se Intreabd, sau sunt pusi in situa-
tia de a se Intreba, daca inteleg ceea ce citesc? Nu
se intreaba deoarece rareori si putini dintre ei vad
fn lecturd un instrument de cunoastere si desavdrsi-
re bazate pe intelegere, aceasta din urma implicand
procese cognitive si metacognitive complexe, inva-
tarea fiind asimilata deseori cu un instrument de
memorare a informatiilor. De asemenea, rareori , di-
alogheaza” in mod real cu textul citit, lectura de su-
prafata fiind o prezenta cotidiana in experientele de
lecturad ale multor cititori. Citesc pentru a memora
date, informatii si cunostinte, nu pentru a cduta date,
informatii si cunostinte, pentru a opera apoi cu ele,

asimilandu-se, astfel, natural, intregul proces avand
ca produs intelegerea ca atribuire de sens si sensuri,
iar pe termen lung, din perspectiva individului, re-
alizarea unei personalitdti reflexive. De asemenea,
de putine ori, In mod consecvent, intelegerea celor
citite este un obiectiv prezent in proiectele didacti-
ce la nivel micro, sau un obiectiv al manualelor sau
y2auxiliarelor” curriculare. Pseudo-intelegerea ins3,
vizibila 1n calitatea semnificatiilor construite prin
raportare la context, este o prezenta permanenta.

2. PROCESUL LECTURII

Traim intr-o ,epocd logocentricd (s.a.) cu deschi-
dere spre o vastd semiologie, care aseaza omul tot
mai aproape de mirabilele taine ale universului” [1, p.
16] si de aceea, literatura, ca cea mai intalnita forma
de consum cultural, este profund implicata in des-
tinul actual al conditiei umane [1]. Ni se pare greu
de imaginat o ambianta domestica In care sa nu se
afle cel putin o carte de literatura, dar nu se pare
nimic socant atunci cand in acelasi spatiu nu exis-
ta nici un obiect asimilabil artei plastice sau, limita
limitatorum, o cat de vaga amprentd a bunului gust
[1, p. 16-17]. De asemenea, conform aceluiasi autor,

32

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024



Vasile Flueras. Procesul lecturii, fluenta si intelegerea

intreaga fenomenologie a beletristicii conduce catre
ideea ca ea este o dimensiune ontologicd a omului n
care se adund ca intr-o supremd sintezd toate cele-
lalte moduri fundamentale de existentd. Asa se face
ca toti aceia care, manati de dorinta de autocunoas-
tere si autoperfectionare, cauta omul in integralita-
tea personalitdtii lui, cum au facut anticii si oamenii
Renasterii, se adreseaza literaturii si se initiaza in
procesul lecturii In cadrul scolii.

3. PROCESUL LECTURII SI LECTURA

Procesul lecturii presupune identificarea unui
punct de plecare, existenta unei structuri logice in-
terioare marcata de un anume conservatorism si di-
namism In acelasi timp, care se deruleaza sistematic
de la Inceput si pana la sfarsit, culminand deseori cu
intelegerea vazuta ca atribuire de sens. Procesul lec-
turii are propria sa entelehie, care transforma consu-
matorul de literatura intr-un cititor reflexiv, eficient
pentru el si pentru ceilalti. De aceea formarea de-
prinderilor de lecturd reflexivd prin scoli ale lecturii
este o modalitate practica de invatare si de realizare
a citirii reflexive pentru a depasi statul de consuma-
tor de literaturd. De asemenea, procesul lecturii este
caracterizat de anume dinamism, care se deruleaza
sistematic de la inceput si pana la sfarsit, culminand
deseori cu intelegerea, vazuta ca atribuire de sens.

Cititorii utilizeaza pentru decodare si intelegere
o varietate de strategii de lectura in cursul procesu-
lui. Constient sau inconstient, acestia pot utiliza in-
dicii despre morfem, semantica, sintaxa si context,
pentru a identifica sensul cuvintelor necunoscute si
a le integra 1In retelele cognitive deja existente. Alte
tipuri de lectura se bazeaza pe alt tip de scriere pre-
cum notatiile muzicale sau pictogramele [9]. De ase-
menea, in cursul procesarii sunt realizate inferente
care imbogatesc textul precum resemnificari ce nu
apartin in totalitate intentiei autorului si care numai
in parte sunt automatizate, celelalte fiind controlate.

Lectura este un proces cognitiv complex care im-
plica decodarea unor simboluri (literele) In scopul
intelegerii, construirea semnificatiilor care deriva
din Intelegerea lecturii si apoi a resemnificarii me-
sajului; de asemenea este un domeniu al cunoasterii
umane cercetat de psihologi, cercetatori din edu-
catie si din inteligenta artificiala. Lectura este si un
fenomen social si psihologic in acelasi timp, fenomen
ce include diverse categorii de populatie, cu diver-
se niveluri de pregdtire academica si experiente de
lectura. Fiecare cititor, in fapt, citeste cu intregul
sau trecut. In aceasta perspectiva decodificarea po-
tenteaza ideea ca, in fapt, recitim, nu citim. Matei

Calinescu [2] detaliaza re(lectura), acesta vazand-o
ca,un proces cu o finalitate structurald, reflexivd, au-
toreflexivd, un mod al atentiei care presupune inceti-
nirea lecturii, cantdrirea criticd a detaliilor, un anu-
mit profesionalism al lecturii.” Recitirea este semni-
ficativa prin surprinderea detaliilor, a profunzimilor
textului, a nuantelor si a universului de semnificatii
pe care le putem atribui, multe nebanuite de creator,
fara a le epuiza insa vreodata. , Nici un om nu poate
sd intre in apa aceluiasi rdu de doud ori, deoarece nici
rdul si nici omul nu mai sunt la fel” (Heraclit), ceea
ce este valabil si pentru recitire, deoarece niciodatd
nu recitim o carte in aceeasi stare emotionald, sau in
acelasi context de subiectivitate, niciodatd nu avem
aceeasi perceptie a semnificatiilor la o noud lecturd.

Ca proces concret, lectura este in fapt o interac-
tiune complexa intre text si cititor, acesta din urma
fiind modelat de textul pe care il citeste si pe care
il percepe prin prisma experientelor personale, a
valorilor si a culturii societdtii pe care o reprezinta.
De aceea procesul lecturii necesita o continua prac-
tica ce poate conduce la dezvoltare, rafinament si
eleganta in comportamentul cotidian si in diversele
forme de comunicare.

Lectura este in acelasi timp o interactiune intre
text si cititor, un dialog activ intre cititor si autor, dar
si o recreare In mintea cititorului a textului, a car-
tii citite. Sartre vorbeste chiar de un pact intre cei
doi poli: Actul de creatie este, in momentul concepe-
rii unei opere, doar un moment incomplet, abstract.
Dacd autorul ar fi singurul care existd, atunci acesta
ar putea scrie cdt de mult doreste - opera ca obiect nu
ar trebui sd vadd niciodatd lumina zilei, iar autorul
ar trebui sd lase penita din mdnd sau sd atingd cul-
mile disperdrii. Dar procesul scrierii include procesul
lecturii, iar aceste doud acte independente au nevoie
de doi oameni cu activitdti diferite. Stradaniile com-
binate ale autorului cu cele ale cititorului contribuie
la nasterea obiectului concret si imaginar care este
opera spiritului. Arta nu poate exista decdt pentru si
prin celdlalt [6]. Capacitatile intelectuale ale citito-
rului permit a se vorbi de o citire la stadiul primar
(hipologrografica) si citirea maturd, specializata si
performantd (hiperlogografica). Mogens Jansen [8]
considera ca trecerea de la hipologografica la hi-
perlogografica se realizeaza in functie de varst3, in
anumite cazuri criterul varstei fiind nesemnificativ:
grupa intdia este intre 9 - 10 ani; grupa a doua este
intre 11 - 12 ani; grupa a treia intre 13 - 14 ani; gru-
pa a patra intre 15 - 16 ani. Este demn de remarcat
ca elevul de 15 - 16 ani poate ajunge un cititor per-
formant printr-un antrenament corespunzator prin

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024

33



DIDACTICA DISCIPLINELOR SCOLARE

medierea unui profesor. Didactic, pentru a stimula
bucuria lecturii, la nivelul grupei de 15 - 16 ani, se
pot folosi termenii de cititor inocent, cititor eficient si
cititor competent. Paul Cornea mentioneaza lectura
liniard, lectura receptivd, lectura explicativd, lectura
informativa globald, lectura exploratorie, lectura de
cercetare si lectura rapidd. Octavia Costea mentio-
neaza lectura cu voce tare atat de mult practicata in
Antiquitate si despre care vorbeste Fericitul Augus-
tin In Cofesionesc si lectura in gdnd, lectura textului
literar, lectura interpretativa, lectura de cautare, lec-
tura explicativa a textului, lectura de documentare,
lectura graficelor si a schemelor.

Mircea Eliade in eseul ,Cdrti Pascale sau despre
necesitatea unui manual al perfectului cititor” din
volumul ,Drumul spre centru” [5], pe langa utilitatea
lecturii propune acesteia ,functii mai nobile, mai fi-
resti” (p. 119) actului de lecturd. Doud idei fundamen-
tale sustin textul: prima vizeazd capacitatea lecturii
de a lumina tainele lumii si abisurile umane limitate:
Jlectura care sd ne introducd in anotimpuri, sd ne re-
veleze ritmurile din afara noastrd (si din care noi am
iesit prin prostie sau prin ignorantd)” (p. 120). Apoi
Jlectura ar putea ajunge o tehnicd prin care omul ar
fnvdta ritmurile si anotimpurile. Am intra in primd-
vard cu o carte; am medita in Sdptdmdna Luminatd
pe altd carte; Noaptea de Sdnziene (24 iunie) ne-ar
gdasi adunati, vigurosi, indltati de paginile unei carti
solare. Mica noastra bibliotecd de cdrti esentiale ar fi,
de fapt, un Calendar interiorizat. Lectura si-ar regdsi
functia ei primordiald, magicd, de a stabili contactul
fntre om si cosmos, de a aminti memoriei scurte si
limitate a omului o vastd experientd colectivd, de a
lumina Riturile” (p. 120). Ne lipseste in general un
Manual al perfectului cititor, in care atdt neofitul cdt
si omul matur ar putea gdsi acea informatie de ordin
intim pe care nu i-o dau nici Enciclopediile, nici Tra-
tatele. Citim la intdmplare ce cdrti ne cad in mdnd
sau ce cdrti gdsim la pdrinti, la amici, la liceu, la bi-
bliotecd. A doua idee esentiald pusd in discutie este
nevoia aparitiei unui ,Manual al perfectului cititor”
care ,ar putea evita toate aceste neajunsuri, toate
aceste pierderi de timp inutile si aceste grave lacu-
ne” din care lectorul sd gdseascd ,cdrti pe vdrste, pe
temperamente, pe anotimpuri” De asemenea, cdrti
pe care sd le citesti ,cdnd esti trist, sau obosit, sau in
vilegiaturd; sau cand vrei sd stimulezi pe cineva, sd-i
redai fortele sufletesti risipite stupid” (p. 121).

Tipuri de cititori identificati: lectorul alter ego,
lectorul vizat, lectorul prezumtiv, lectorul virtual,
lectorul inscris, lectorul real (empiric). In excelenta
sa lucrare, Didactica lecturii [4], Octavia Costea, ci-

tand pe Elisabeth Freund, trece in revista diferitele
tipuri de cititori in viziunea marilor teoreticienii ai
lecturii In perspectiva cititorului implicit/implicat
(Wolfgang Iser - 1978), cititorului model (Umber-
to Eco - 1975/ 1982), cititorului ideal/ competent
(Jonathan Culler - 1981 ), cititorului actual (Hans R.
Jauss - 1982), cititorului informat (Stanley E. Fish -
1980).

Cu toate cercetdrile care s-au facut, din varia
motive, nu exista o teorie care sa descrie complet
si cu exactitate procesul lecturii. Un motiv ar putea
fi neintelegerea scopului si a obiectivelor lecturii,
sarcinile mentale pe care le implicd, precum si me-
canismele ce influenteazi aceste sarcini. In esents,
in procesul lecturii, cititorul vine cu structurile sale
cognitive, motivationale si cu strategii.

Cateva repere din punct de vedere scolar necesar
a fi incluse in procesul lecturii pentru a spori efici-
enta acestuia:

1. constientizarea acelor strategii de lectura im-
plicate In procesul lecturii si care pot fi expri-
mate prin viu grai;

2. formularea unor sarcini autentice de lectura
care motiveaza elevul;

3. constientizarea scopului esential al lecturii: a
invata;
4. selectarea unor texte valoroase;

5. crearea unui context prin care elevul sa aiba
posibilitatea de a-si exercita dreptul de pro-
prietate asupra lecturii (poate hotari ce sa ci-
teascd);

6. recomandarea textelor valoroase prin conti-
nut si mesaj;

7. alegerea acelor strategii care permit intelege-
rea in profunzime a unui text;

8. organizarea de catre profesor a unor mini-lec-
tii in care elevii sa invete sa aleaga strategii de
lectura eficiente.

9. obisnuirea elevilor de a folosi instrumente de
monitorizare a lecturii proprii;

10. transferarea strategiilor de lectura de la un
tip de text la altul, de la o sarcina la alta;

11. constientizarea strategiilor de lectura inainte
de aceasta, In timpul acesteia si dupa termi-
narea ei;

12. constientizarea de catre elevi a realitatii ca
lectura reflexiva este un proces activ, activizat
printr-o implicare activa Tnainte de aceasta, in
timpul acesteia si dupa terminarea ei;

34

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024



Vasile Flueras. Procesul lecturii, fluenta si intelegerea

13. adecvarea actului lecturii la mediul 1n care
are loc: bibliotecd, clasd, mijloc de transport,
parc etc.;

14. Cand citesti nu mai vezi, nu mai auzi. Daca nu
reusesti asa ceva este timp pierdut!

4. FLUENTA LECTURII

Intelegerea si fluenta lecturii sunt doud concep-
te dinamice care vizeaza lectura reflexiva si nivelul
acesteia in diverse etape de dezvoltare, precum si
relatia de interdependenta functionala permanent
existenta intre cele doua in cursul procesului lecturii.

Fluenta poate fi definita ca starea automatizata a
citirii cuvintelor in care cititorul se concentreaza pe
semnificatia textului nu pe citirea unor unitati ling-
vistice mici, spre exemplu a fiecarui cuvant. De ase-
menea, fluenta poate fi definita ca si capacitate (va-
riabild a procesului de invatamant), ceea ce confir-
ma faptul ca lectura cuvant cu cuvant este depasita,
cititorul concentrandu-se pe semnificatia celor citite
si pe construirea mesajului concomitent cu citirea.
In acelasi timp, fluenta reprezinti baza dezvoltirii
ulterioare a lecturii si a performantelor academice,
a trecerii de la sens la semnificatii, dar si conditia
esentiala a accesului la informatii, idei si concepte.
Lipsa fluentei nu numai ca determina un consum
energetic mare, dar afecteaza in aceeasi masura atat
intelegerea cat si construirea sensului mesajului
textului, cele doua aflate intr-un proces dinamic de
interconditionare, indreptatind spusa cronicarului
Miron Costin in, De neamul Moldovenilor” ,cd a ceti
si a nu intelege ieste a vantura vantul’.

Dobandirea si stapanirea procesului lecturii, in
cadrul acestuia a fluentei lecturii si a intelegerii, nu
sunt posibile fara o profunda motivare a cititorului
de a citi, fara captarea acestuia de catre carte. De
aici rezulta nevoia alegerii unor carti cu continut si
prezentare graficd, potrivite cu fiecare nisa de dez-
voltare, cu caracteristicile acesteia si cu problemele
specifice varstelor. Este o problema care apartine
deopotriva parintilor, scolii, editurilor, librariilor
prin recomandarile pe care acestea le pot face trans-
formdnd lectura intr-o stiintd ce depaseste inspiratia
si un anume empirism. Parintii, ca primii dascali, si
mediul cultural familial sunt factori motivanti pen-
tru elevi de a citi si a performa in citit. Inaintea in-
ceperii scolii copiii trebuie sa fi avut deja contact cu
cartea. Lipsa fluentei, dublata de neintelegere sunt
premise semnificative care pot Indeparta copilul
pentru totdeauna nu numai de carte. Aici intervine
stiinta lecturii care pastreaza copilul langa carte si il
transforma pe termen lung dintr-un consumator de

literatura Intr-un cititor reflexiv/critic pentru toatd
viata. Indepirtarea copiilor de carte se datoreaza
adultilor, indiferent cine ar fi ei, parinti, profesori,
edituri, televiziuni etc. prin obligarea copiilor de a
citi fara a poseda stiinta introducerii acestora in ci-
tit, pentru ca in final, cititul sa devina un bun casti-
gat pentru o viatd, un bun extra muros.

Fluenta si intelegerea sunt baza dezvoltarii ul-
terioare, care faciliteaza accesul la concepte si in-
formatii diverse, dar si specifice literaturilor de spe-
cialitate. Fluenta mentine cititorul in text pana la
identificarea acestuia cu personajele cartii, cu eve-
nimentele la care este participant si observator in
acelasi timp. Copiii care ating fluenta devreme sunt
copii care au citit mult Incepand cu clasele primare
si care, prin aceasta, au acces la trei domenii semnifi-
cative pentru destinul individului uman: (a) caracter,
(b) valori si (c) dezvoltare cognitiva. Ultima prefigu-
reaza succesul academic prin medierea accesului de
la structuri gramaticale simple la constructe din ce
in ce mai complexe de tipul tezelor stiintifice, struc-
turilor literare si culturale, cunostintelor de baza
despre societate.

Lectura fluenta si intelegerea dezvolta abilitati
precum:

- abilitatea de a identifica structura celor citite;

- abilitatea de a recunoaste organizarea mate-
rialului citit;

- abilitatea de a identifica ideile principale si
detalii ale acestora;

- abilitatea de a sintetiza ideile principale;
- abilitatea de a construi argumente;
- abilitatea de a monitoriza propria intelegere;

- abilitatea de a surprinde si a nota aspecte
esentiale care sprijind un eventual demers.

4.1. ETAPELE CONSTITUIRII FLUENTEI

Majoritatea elevilor realizeaza obiectivele aces-
tei etape in jurul varstei de 9 - 10 ani, desi sunt elevi
pentru care fluenta se obtine cativa ani mai tarziu
prin cititul cu voce tare, prin posibilitatea de a auzi
ceea ce citeste, confirmandu-si calitatea de actor
principal in procesul in care este antrenat, avand
posibilitatea de a-si monitoriza lectura pentru a
intelege, pana la identificarea cu personajele lectu-
rii. Fluenta lecturii incepe cu performanta de a citi
primul cuvant si de a fi apreciat, fapt ce poate pune
bazele unei relatii puternic pozitiva cu cartea. De
asemenea, fluenta lecturii este un predictor pentru
posibile performante la invatatura a copiilor.
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intr-o a doua etapd, instalarea lecturii fluente
este vizibila prin internalizarea cititului la cei mai
multi dintre elevi, prin calitatea raspunsului la sar-
cinile formulate in scris, procesul desavarsindu-se
abia la nivelul clasei a V-a. Independenta lecturii
este un simptom semnificativ pentru castigarea flu-
entei. Practic, atat fluenta cat si independenta lec-
turii sunt construite prin lectura progresivd a unor
texte si a unor cuvinte cu diverse coeficiente de difi-
cultate si amplitudine. In modelul competentei ca
entelehie [7], fluenta este o variabila a competentei
de comunicare.

In etapa a treia, fluenta se verifici pe cirti cu un
mare numar de pagini si cu nivel crescut de difi-
cultate. In acest stadiu, reprezentarea textului citit
este conforma cu textul, procesul acesta reflectand
experienta cititorului, efortul acestuia si gradul de
motivare. De asemenea, perceperea integrala a con-
tinutului si internalizarea acestuia este o consecin-
ta a fluentei lecturii. Nivelul ridicat de intelegere
si fluenta sunt baza formarii obiceiului de a citi cu
pldcere precum si baza pe care evolueaza Intreaga
dezvoltare ulterioara a individului, mai ales in plan
academic unde este nevoie de un acces facil spre
date, informatii, cunostinte si concepte. Fluenta si
intelegerea permit internalizarea literaturii de spe-
cialitate precum si o rapida analiza critica a infor-
matiilor pentru a produce invdtarea de profunzime,
vizibild intotdeauna fn comportamente noi.

Etapa a patra aduce in discutie lectura reflexiva
ce trece dincolo de suprafata textului si care permi-
te gdndirea abstractd si analiticd. Aceasta se bazeaza
pe tehnici metacognitive, monitorizare metacogniti-
va si automonitorizarea proceselor derulate, trans-
formand lectura Intr-un proces constient, controlat
si asumat In baza unui scop.

5. INTELEGEREA

A Intelege Inseamna a descoperi si a atribui un
sens celor scrise/citite, un sens logic, structural si
cauzal, a patrunde intentia textului, respectiv a sis-
temului pe care autorul prin acesta il instituie. Pu-
tem vorbi de sens doar postuldnd existenta acestuia
ceea ce inseamnd interiorizare, coparticipare, substi-
tuire, traducere in limbajul propriu si in sistemul pro-
priu de cunoastere. In esent3, intelegerea consta in
identificarea si suprapunerea propriei mele opinii
cu sensul atribuit de scriitor.

De asemenea, se poate spune ca intelegerea im-
plica o pre-intelegere si o ,pre-judecata” (in sensul
bun al cuvantului), conditionata de o lectura orien-
tatd si de o re-cunoastere. In realitate gisesti ceea

ce cauti, sau ,,hu m-ai fi cdutat dacd nu mai fi gdsit”
(Constantin Noica). Daca textul este o lume cu legile
ei, atunci putem admite ca aceasta lume are sensul
sdu propriu in acelasi timp. Intr-o asemenea lume,
intotdeauna lectura este simultana intre doua siste-
me de referinta: cel al textului si cel al autorului. O
astfel de lectura este intotdeauna si In mod necesar
sincronica si diacronica modificand relatia trecut/
prezent in sensul unei cunoasteri progresive/re-
gresive, si a unui progres constant prin regresiu-
ne: dinspre prezent spre trecut. Miscarea in cerc in
cadrul sistemului permite sincronia si chiar obliga
alaturarea si asimilarea a doua sau mai multe ac-
ceptii divergente cu conditia ca ele sa se incadreze
aceluisi model. Circularitatea este o caracteristica a
culturii literare si un mecanism hermeneutic speci-
fic acesteia. Cunoasterea in cerc raspunde la eterna
intrebare a filosofilor, cum putem cunoaste ceea ce
nu cunoastem. Logic, nu putem cunoaste ceea ce nu
cunoastem si totusi cunoasterea in cerc ofera solu-
tia la problema de mai sus. Aceasta presupune insa
pre-cunoasterea si pre-intelegerea. Semnificatia se
poate constitui doar raportata la textul vazut in in-
tegralitatea sa ca un sistem. Vazuta din aceasta per-
spectiva semnificatia devine culturg, iar aceasta din
urma intemeiaza semnificatia si o face sa fiinteze.
Abordata in perspectiva intelegerii, lectura este
un proces personal, activ, holistic In acelasi timp,
ce impune interactiunea a trei factori: cititor, text
si contextul lecturii. Atributele ,activ” si ,holistic”
exprima cele doua aspecte esentiale prin care mo-
delele actuale ale intelegerii se deosebesc de cele
traditionale. Este vorba in primul rand de depasirea
tezei conform careia lectura este vazuta ca recepta-
rea pasiva a mesajului textului, cu o viziune in care
lectura este permanent activa, cititorul interactio-
nand cu textul, dialogand cu acesta, cooperand; in al
doilea rand, de constituirea sensului care este pro-
dusul cunostintelor si al capacitatilor, intr-o etapa
superioarad, al competentelor detinute de cititor.
Intelegerea depiseste simpla conectare la cuvin-
tele citite implicind procese cognitive care includ
analiza, sinteza, elaborarea de predictii, reprezen-
tare, identificarea ideilor semnificative, a relatiilor
care exista Intre aceste idei, evolutia lor si intentia
comunicationald a autorului, toate la randul lor fi-
ind produsul unor indelungi interactiuni cu paginile
cartilor. In rezumat: intelegerea este rezultatul a pa-
tru procese derulate concomitent: (a) un proces de
comunicare, (b) unul de semnificare si (c) unul de
dezambiguizare contextuald a termenilor; indiferent
de tipul discursului si, nu in ultimul rand, (e) intentia
comunicationald, in acest caz a autorului textului.
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6. COMPORTAMENTE COGNITIVE APLICATE DE CITITORII BUNI SI CITITORII SLABI iN DIFERITE
ETAPE AL PROCESULUI LECTURII

CITITORI BUNI

CITITORI SLABI

PRE-LECTURA

Activeaza cunostintele anterioare;
Stabilesc un scop al lecturii;

Aleg strategiile de lecturd adecvate in
functie de specificul textului.

Incep lectura fira o pregitire preala-
bild (nu activeaza cunostintele pe care
le detin);

Citesc fara un scop clar;

Citesc fara a lua in considerare moda-
litati eficiente, consacrate sau alterna-
tive de abordare a materialului

IN TIMPUL
LECTURII

Atentie concentrata pe subiect;
Anticipa si construiesc predictii asu-
pra  continuturilor/ideilor/faptelor
din paginile urmatoare;

Identifica strategii/modalitati de po-
tentare a intelegerii proprii;

Foloseste analiza contextuald pentru
integrarea noului;

Utilizeaza structura textului pentru a
intelege tesatura textului;

Integreaza noile informatii in retelele
cognitive vechi;

Monitorizeazd permanent Intelege-
rea;

Cunoaste intelegand.

Sunt selectivi;

Fac note

Sunt usor de distras;

Citesc ca sa citeasca;

Nu stiu ce sa faca atunci cand nu inte-
leg;

Vocabularul sarac i impiedica sa in-
teleaga;

Nu se distinge nici o organizare a pro-
cesului lecturii 1n demersul lor;
Adauga, mai degraba, decat integrea-
7a;

Nu realizeaza cd nu inteleg.

DUPA LECTU-
RA

Reflecteaza asupra celor citite si re-
semnifica;

Rezuma ideile majore;

Reorganizeaza materialul citit;

Cauta informatii suplimentare din alte
surse pentru a-si completa opiniile/

Cand s-a terminat cartea, s-a terminat
silectura; nu trec dincolo de lectura in
sine (n.n. nu trec de la citit la lectura);
Continutului textului citit nu-i afec-
teaza in vreun fel, sau daca se intim-
pla, este pe termen scurt

ideile conturate

Motive pentru care elevii nu Inteleg, chiar
mediat:

e elevii nu au identificat un scop al lecturii;

e incapacitatea de a utiliza strategii adecvate lec-
turii;
neintelegerea unor cuvinte, propozitii, fraze;
neintelegerea organizarii textului citit;
concentrare minima si ineficienta;
diverse cauze mentale sau fizice, diagnosticate
sau nu;
e organizarea complexa a textului.

Sugestii pentru diminuarea neintelegerii unui
text:
lectura unor materiale diverse cu aceeasi tema;
identificarea unui scop al lecturii;
lectura unor fragmente care sa poata fi cuprin-
se si intelese;
rezumarea ideilor principale;
formularea unor raspunsuri;
completarea frecventda a unor jurnale de
lectura.

CONCLUZII:

1. Lectura implica o patrundere in tesatura textu-
lui Inteles ca o lume noud, o lume cu legile ei. Etimo-
logic cuvantul ,text” isi are originea in latinescul
texo, -ere, texui, textum cu semnificatia de a tese;
(textus amictus, a tese pdnzd - Seneca) si textum
cu semnificatia de tesdturd, intocmire, consistentd.
Textus, substantiv masculin, presupune dupa Quin-
tilian in De institutione oratoria, tesatura stilistica
ce consta In transmiterea unor mesaje codate, si in
incifrarea metaforica ce implica actul de decodare,
facut la inceput doar de aceia alesi, iar apoi de ace-
ia initiati n ludus litterarius. Conform lui Quintilian,
textus este un ansamblu coerent, ,0 tesatura” care
presupune o organizare compozitionala. Ammianus
Marcellinus, in secolul al IV-lea, utilizeaza termenul
cu sensul de expunere concisd, reliefand o alta ca-
racteristica a textelor bine concepute: rem brevi
textu exponam = voi expune lucrul in putine cuvin-
te, sau include notiunea de tema incorporata textu-
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lui: redeundam ad textum - sa ne intoarcem la tema
(text). Succesiunea logica a evenimentelor, care con-
stituie subiectul unui text literar, este asociata de
acelasi autor notiunii de text.

2. Lectura textului, a acestei ,tesaturi”, este con-
ditionata de initierea viitorului cititor in stiinta
lecturii avand ca finalitate cititorul reflexiv. Acesta
analizeaza ideile expuse, ia In considerare implica-
tiile pe care le au datele, informatiile si cunostintele
obtinute precum si argumentele utilizate pentru a
sustine aceste idei.

3. Formarea cititorului reflexiv este un proces
personal si de duratd care incepe in familie si se
continua la scoala.

4. In perspectiva civilizatiei centroliterare pe
care o traim si ne trdieste, a exploziei literei, semna-
lata de Radu Bagdasar inca din anul 1983, se impu-
ne realizarea unui echilibru intre vorbirea vie si cea
scrisa prin realizarea unei scoli a lecturii si a scrisu-
lui strans legate de devenirea omului contemporan
si a comunitatii.

5. Nimic nu poate inlocui contactul direct cu car-
tea, experienta intima si personala a lecturii.
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Rezumat: Acest studiu cerceteazd conceptul de activitate in abordarea sistemicd activitdtilor muzical-didactice la
lectia de educatie muzicald. Activitatea nu este o totalitate de reactii, este un sistem, care are structurd, continut,
modificdri si transferuri interne proprii, vizand dezvoltarea personald a personalitdtii. Prin activitate, omul produce
modificdri in conditiile obiective externe, in propriile lui stdri interne, in relatiile cu mediul. In activitate, omul isi
realizeazd ideile, isi satisface aspiratiile, isi construieste noi planuri, noi idealuri; prin activitate, omul se adapteazd
conditiilor interne si externe, la un nivel din ce in ce mai inalt.

Din perspectiva Reformei invatdmdntului in Republica Moldova, abordarea si sistematizarea activitdtilor muzical-
didacticelalectia de Educatie Muzicald suntimplementate in practica muzicald de mai multi ani. Reforma curriculard
a implicat o schimbare substantiald a procesului instructiv-educativ, fiind propus un nou model de predare, care sd
permitd a forma la elevi o conceptie unitard despre arta muzicald.

Cuvintele-cheie: activitate, activitate muzical-didacticd, abordare sistemicd, integralitate.

THE PROCEDUAL END SYSTEMIC APPROACH OF MUSICAL-DIDACTIC ACTIVITIES
AT THE MUSIC EDUCATION LESSON

Summary. This study investigates the concept of activity in the systemic approach of musical-didactic activities
at the music education lesson. The activity is not a totality of reactions, it is a system, which has its own structure,
content, changes and internal transfers, aiming personal development of the personality. Through activity, person
produces changes in objective external conditions, in his own internal states, in relations with the environment. In
activity, person realizes his ideas, satisfies his aspirations, builds new plans, new ideals; through activity, person
adapts to internal and external conditions, at an increasingly higher level.

Based on the Education Reform in the Republic of Moldova, the approach and systematization of musical-didactic
activities at the music education lesson have been implemented in musical practice for several years. The curricular
reform involved a substantial change in the instructive-educational process, a new teaching model being proposed,
which would allow students to form a unified conception of musical art.

Keywords: activity, musical-didactic activity, systemic approach, completeness.

Notiunea de activitate: insertii introductive

Una din problemele actuale in stiinta anilor ,70-
'80 ai secolului al XX-lea a vizat activitatea omului.
Conceptul de activitate este tratat ca o forma de ex-
primare a individului integrat in tot ce il inconjoa-
ra. Omul nu este o fiinta contemplatoare pasiva, dar
una activa si de aceea aceasta fiinta trebuie studiata
in cadrul activismului sdu caracteristic. Activitatea
o constituie procesele prin care se desfasoara exis-
tenta umana in realitatea inconjuratoare, diversita-
tea formelor ei de manifestare. Prin activate omul
actioneaza atat asupra naturii, obiectelor, fenome-

nelor, cat si asupra oamenilor. Astfel, prin atitudinea
sa fata de obiecte, el se manifesta ca subiect, iar prin
atitudinea sa fata de oameni - ca personalitate.
Activitatea insemna atitudinea concreta a omu-
lui fata de lumea existent3, in care se releva in mod
obiectiv calitatile personalitatii, ce denota un car-
acter mult mai complex decat functiile si procesele
analitice. Omul, ca fiinta prin excelenta activa si di-
namica, initiaza, organizeaza, planifica, exploreaza,
se implica, participa, perfectioneaza, asimileaza
informatii, produce si creeaza obiecte noi, se relax-
eazd, depune efort, se autorealizeaza. Pentru infap-
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tuirea corespunzdtoare a tuturor acestor demersu-
ri, el se serveste de o noud categorie de instrumente
psihice, cuprinse in notiunea generala de activitdti
psihice. Astefel, specificul activitatii umane consta
in faptul ca dispune de constiintd profund motiva-
td, cd opereaza cu instrumente construite de om, ca
este perfectibila si creativa etc. Daca admitem ideea
ca activitatea este atat cauza, cat si efectul dezvol-
tarii bio-psiho-sociale a omului, atunci conchidem
ca este resimtita de acesta ca o adevarata necesitate
psihica, o cerintd imperioasd a integritatii fiintei lui.

Conceptul de activitate: explicitari stiintifice

In filosofie, conceptul de activitate determina
specificul vietii oamenilor, al cdrei continut inte-
greaza activitatea sociald cu cea din natura. Com-
parativ cu legile naturii, legile societatii valorifica
acest concept numai prin activitate si n activitate.
M. Kagan este printre primii savanti, care propune
abordarea sistemicd in tratarea activitatii omului,
reprezentind-o ca sistem integru. In viata real3, fie-
care activitate este strans legatd una de alta [13]. Es-
teticianul si profesorul citat a cercetat aceastd con-
ceptie pe doua directii: activitatea de comunicare, al
carei scop reprezinta achizitionarea material-prac-
ticd, practic-spirituald sau spiritual-teoretica; acti-
vitatea obiectuald, in cadrul careia se creeaza valori
materiale si spirituale, obiectivate prin necesitati,
idealuri, aptitudini, cunostinte, valori etc. Prin aces-
te doua directii abordate sistemic de cdtre M. Kagan
intelegem ca activitatea omului depinde de atitudi-
nea umana fata de insasi activitatea pe care o reali-
zeaza [13].

in continuitatea acestor idei, M. Morari cerce-
teaza patru tipuri de activitate umana propuse de
M. Kagan, specificand ci ,In activitatea artistica sunt
omniprezente cele patru tipuri de activitate umana
si ele se interpatrund, se integreaza, se completea-
z3, in

e

<
o]
O——©

Figura 1. Patru tipuri conceptului de activitate
dupa M. Kagan

-

Analizand Figura 1, dupa M. Kagan si adaptata
de M. Morari, observam integralitatea acestor patru

tipuri de activitate: Cg - activitatea cognitiva, Ax -
activitatea axiologicd, Cm - activitatea de comuni-
care, T - activitate de transformare, A - activitate
artistica [ibidem].

In psihologie se afirmi ci ,omul, ca fiintd prin
excelenta activa si dinamic3, initiazd, organizeaza,
planifica, exploreaza, se implicd, produce, realizea-
za etc.” [11]. Din cele expuse observam ca se accen-
tueaza ideea de interactiune, de relatie a omului cu
realitatea, a organismului cu mediu etc.

In stiintele pedagogice, activitatea este concepu-
ta ca un ansamblu de acte fizice, intelectuale si mo-
rale, efectuate in scopul obtinerii unui anumit rezul-
tat; ca folosire sistematica a fortelor proprii intr-un
anumit domeniu; totodatd, ca un proces activ, un
sistem de principii teoretice si metodologice in edu-
catie. L. Vagotsky clasifica activitatea dupa miscari,
operatiuni, actiuni, organizate ierarhic, a caror func-
tionalitate, structurare, integralitate, interpatrun-
dere din exterior in interior va permite construirea
procesului educational [12]. Din cele expuse Intele-
gem ca activitatea reprezintd conceptual sistemul
ierarhic, cu o structura proprie, specifica, iar ele-
mentele activitatii nu sunt statice, ci, dimpotriva, au
un caracter mobil, trecand dintr-un micro-element
in altul. Explicand aceasta conceptie prin Figura 2,
intelegem c3, In procesul de Tnvatamant, conceptul
de activitate are loc in conditiile unei functionari a
mecanismelor precum si a achizitiilor realizate.

Concepitul
de activitate

Operatimmi

{i Migcﬁr'b.

Fig. 2 Integralitatea elementelor conceptului
de activitate

Dar in ce mod se integreaza conceptul de acti-
vitate in procesul educational, devenind activitate
didactica?

Ca proces, activitatea didacticd se desfasoara in
etape, In secventele articulate logic, care concura la
rezolvarea anumitor obiective operationale [4]. In
opinia lor activitatea didacticd se realizeaza in cazul
cand personalitatea se integreaza in activitate prin-
tr-un proces si sistem de relatii motivationale.

Din perspectiva pedagogicd, M. lonescu consi-
dera ca ,forma de organizare se refera la modul de
lucru in care se realizeaza activitatea binomului pro-
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fesor-elev. Aceasta se exprima si se defineste prin di-
ferite tipuri de activitati: activitati frontale (cu toata
clasa de elevi), activitati pe grupuri, activitati indivi-
duale, activitati combinate” [5].

Relatia dintre factorii care constituie acest cuplu
interactionist - binom sau diadd - reprezinta dimen-
siunea centrala in jurul careia graviteaza toate com-
ponentele pe care le integreaza si unifica forma de
organizare. Pentru S. Cristea, formele de organizare
a activitatii didactice reprezinta modalitatile speci-
fice de proiectare si de realizare a corelatiei profe-
sor-elev, determinate la nivel functional-structural,
care, pe de o parte, reflectd continuturile angajate,
iar, pe de alta parte, conditioneaza valorificarea
acestora conform scopurilor pedagogice/didactice
urmarite [1].

Luand ca baza ideile savantilor, distingem urma-
toarele componente ai activitatii didactice:

Componentele activitdtii pedagogice:

» componenta gnoseologicd reprezinta cunoas-
terea si aplicarea in practica a mijloacelor
pedagogice si psihologice de comunicare cu
elevii;

» componenta structurald se alcatuieste din
procesele constructive continutale;

» componenta organizationald semnifica in-
tegralitatea de actiuni a activitatii didactice,
care sunt indreptate la integrarea elevilor in
diferite activitati didactice;

» componenta comunicativd este indreptata la
integralitatea relatiilor pedagogice cu elevii.

Componentele instructiv-educative ale activi-
tatii elevilor:

» planificarea activitatii elevilor in diferitele
forme de educatie si de instruire;
organizarea diferitelor activitati didactice;
stimularea procesului instructiv-educativ al
activitatii didactice;
evaluarea si verificarea calitatii activitatilor
realizate de catre elevi;
analiza rezultatelor obtinute si planificarea
urmatoarelor activitati didactice etc.

Pornind de la aceste elemente componente ale
activitatilor pedagogice, scoatem in evidentd cateva
directii ale integralitdtii, pe care se bazeaza activi-
tatea didactica:

Integralitatea gnoseologicd devine un produs
al perceperii si se integreaza activ in activitatea
practica. In literatura de specialitate se cerceteaza
urmatoarele aspecte ale integralitatii gnoseologice
prin formarea viziunii integre despre valorile exis-
tente: integralitatea simtului si a ratiunii in procesul

YV VYV VYV

activitatii de cunoastere; integralitatea diferitelor
metode de cunoastere a activitatii didactice; siste-
matizarea cunostintelor fundamentale etc.

Integralitatea axiologicd se manifesta prin for-
marea a atitudinii si valorilor elevilor fata de soci-
etate si fata de ei Insisi. Valorificarea atitudinii se
apreciaza dupa starea psihologicg, iar sistemul va-
lorilor reglementeaza comportamentul si activita-
tea personalitatii. Dupa M. Kagan, valorile integra-
litatii axiologice se formeaza prin sistemul relatiilor
subiective: cercetarea obiectului prin subiect [13].
Individul trebuie In permanenta sa se integreze in
societate prin diferite activitati, aducandu-si apor-
tul la formarea si dezvoltarea acesteia.

Integralitatea pedagogicd este abordarea expri-
matad prin activitatea omului care asimileaza stiinta
si cultura, Isi formeaza atitudinile fata de societate
si fatd de sine insusi. Accentul se pune pe activitdti
cu caracter variat; profesorul este organizatorul
procesului de instruire si nu translator de cunostin-
te, iar materialul educational se utilizeaza ca mijloc,
si nu ca scop. Elevul participa activ nu numai la o
singura activitate, ci se afla permanent in actiune, fi-
ind implicat in diferite activititi didactice. In Figura
3 am identificat abordarile conceptului de activitate
didacticd, ce manifesta caracterul integrator:

Integralitatea gnoseologica

Integralitatea pedagogica

DIDA

Integralitatea axiologica

Fig. 3 Abordarea sistemica a conceptului de ac-
tivitate didactica

Analiza efectuata ulterior scoate in evidenta ca-
teva unitdti abstracte, din care se alcatuieste acti-
vitatea individului. In realitate, toate activitatile di-
dactice sunt interrelationate prin diferite forme de
integralitate. Dar care este logica si dupa care suc-
cesiuni se abordeaza acest context procesual si sis-
temic efectudnd integralitate? Cercetand conceptele
de activitate si activitatea didacticd, ne aprofundam
in cunoasterea importantei acestora in vederea cla-
rificarii subiectului cercetat. Astfel, o educatie mu-
zicald, realizata stiintifico-practic, pune in centrul
preocuparilor didactice principiul formadrii elevului
prin activitdti.

Conceptul de activitate in abordarea proce-
suala si sistemica a activitatilor muzical-didac-
tice. Teoria si practica Educatie Muzicala are diferi-
te viziuni in tratarea activitdtilor muzicale l1a lectie.
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I. Gagim defineste activitatea muzicald ca ,forma de
practicare a muzicii” [2]. Pornindu-se de la aceasta
idee, a aparut necesitatea cercetarii si implemen-
tarii In practica a conceptului de activitate muzi-
cal-didacticd, prin care elevul este directionat sa
se realizeze, sa-si evalueze propria activitate, sa
emita ipoteze si concluzii, pe care sa le sustina cu
argumente si sa le gaseasca aplicatii, sa cunoasca
legitatile muzicii etc. In acelasi Dictionar de muzicd,
[. Gagim echivaleaza activitatea muzical-didacticd
unei de ,educatie/instruire muzicala in cadrul lec-
tiei, In scopul realizarii obiectivelor didactice for-
mulate in curriculumul disciplinar..” [2], dar si de
Jcreatie, interpretare, audiere, analizd — care devin
forme de experientd muzicala, diverse ca fond, dar
integrate prin realizarea actului de comunicarea cu
muzica” [3]. Din punct de vedere practic, I. Gagim
cerceteaza activitatile muzical-didactice, dand va-
loarea fiecareia din activitdtile muzical-didactice,
argumentand statutul lor de ,activitdti de invdtare”
[idem. ibidem.]. Savantul fundamenteaza Conceptul
de Educatie Muzicald, demonstrand ca ,formarea
eficienta si suficienta a competentelor muzicale
ale elevilor, a culturii lor muzicale, cere, implicit, o
varietate mare de forme, constituite intr-un sistem
integru de Activitdti Muzical-Didactice” [id. ibid.]:
,Fiecare din aceste forme are caracter integrator si
polifunctional de activitati de Invatare, de tehnolo-
gii educationale, de forme initiatice in tainele muzi-
cii, de experiente muzical-artistice si muzical-peda-
gogice; experientele muzical-artistic-pedagogice au
rol dublu: de subsisteme ale sistemului de Educatie
Muzicala si de sisteme autonome de desfasurare/de
asimilare a valorii muzicii” [id. ibid.].

Luand ca bazad unei atare explicatie, cercetam
importanta acestui concept in contextul cerceta-
rii noastre, avand ca punct de plecare afirmatia ca
,toate activitatile propuse vor pune accent pe acest
aspect, adicd pe muzica vie, pe interpretare, pe crea-
tie, pe perceptie activa. In felul acesta, ora de muzici
include, sub diferite forme, cele patru activitati mu-
zicale cunoscute: compozitie, interpretare, audiere,
analiza-critica, permitand intrarea pe fiecare din
aceste cai in tainele artei muzicale” [3]. Din aceas-
ta perspectiva, profesorul I. Gagim concepe Educa-
tia Muzicala drept domeniu distinct si autonom al
practicii educationale si al stiintelor educatiei la
noi in tar3, or, ,abordat din perspectiva educationa-
13, acest concept capata forma/continut de activi-
tati muzical-didactice, realizeaza la lectie unita-
tea factorilor muzical si educational, fiecare din ei
exercitand doud functii: artisticd - interpretarea/

audierea/creatia/analiza si didacticd - valorifica-
rea temei muzicale a lectiei, muzicalizarea elevilor,
documentarea in arta muzicii, formarea eficienta si
suficienta a competentelor muzicale ale elevilor, ale
culturii lor muzicale...” [2].

Urmarind aceasta abordare pentru Educatie Mu-
zicald, observam ca in cadrul lectiei au fost integra-
te formele de initiere muzicala a elevilor: auditia
muzicii; cdntul coral; insusirea cunostintelor muzica-
le si despre muzicd; cititul, scrisul muzical; activita-
tea muzical-ritmicd; executarea la instrumente mu-
zicale pentru copii; jocul muzical; creatia muzicald;
caracterizarea verbald, analiza muzicii, etc. [3]. Dez-
voltand conceptiile dupa I. Gagim, M. Morari opinea-
za: ,Prin intermediul formelor de initiere muzicala
se realizeaza aprofundarea In lumea muzicii; notiu-
nile, categoriile, definitiile teoretice fiind insusite ca
rezultat al actului muzical (de auditie/interpretare/
creatie a muczicii)” [6], iar aceasta aprofundare se
efectueaza prin cunoasterea muzicii, care este ,un
proces complex de constiinte, care provoaca emo-
tii, impresii, sentimente si idei in cadrul practicilor
de auditie/interpretare/creatie. In toate activititile
muzical-didactice din cadrul lectiilor de educatie
muzicald descoperirea fenomenului sonor-artistic
va solicita initial retrairea emotionald, apoi - cu-
noasterea propriu-zisa, care neaparat se va raporta
la valori. Prin muzica interpretata, audiata, creata se
va modela comunicarea elevului cu lumea, autocu-
noasterea si formarea viziunii pentru viata.

Cercetand conceptul de activitate muzical-didac-
ticd, observam evolutia acestuia: procesul se axeaza
initial pe activitatea muzicala si activitatile muzi-
cal-didactice, trecand prin forme de initiere muzi-
cala (Sistemul activitdtilor muzical-didactice dupd
L. Gagim) [2]. Or, ,initierea muzicald este o posibili-
tate de Invatare artistica, ce poate fi realizata la trei
niveluri: nivelul informational; nivelul practic; nive-
lul intelegerii. A initia pe cineva Inseamnd a incepe o
activitate, a-l introduce intr-un domeniu de activita-
te” [7], sprijinindu-se pe activitdtile muzical-didac-
tice: interpretare (interpretare vocala, interpretare
instrumentald), auditie, creatie, reflectie. In contex-
tul acestor teze, M. Morari concretizeaza: ,Potrivit
exigentelor curriculare, activitatile muzical-didacti-
ce s-au structurat pe anumite domenii, considerate
fundamentale educatiei prin si pentru arte: auditia/
receptarea muzicii; interpretarea vocald/coralda/in-
strumentala a muzicii [7].

In aceasti ordine de idei M. Morari explica: ,edu-
catia artistica, fiind un factor esential al educatiei
estetice, se realizeaza prin cunoasterea frumosului,
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prin mijlocele diferitelor arte, rezultd ca domeniile
artelor s-au configurat in sistemul de Invatdmant
general” [7], ,varietatea activitatilor muzical-didac-
tice s-a reorganizat si, gratie subordonarii acestor
patru domenii principale In educatia muzicala, s-a
asigurat echilibrul dintre activitatile incluse in tra-
seul unei lectii”. Tot aici, cercetatoarea Isi exprima
opinia ca ,a educa prin domeniile artelor Inseamna
a facilita o experientd a valorilor care sa fie progre-
siv integrate in personalitatea elevilor, constatata
din urmatoarele perspective: artele ne deschid ceea
ce se intdmpla in interiorul nostru si in lume; reor-
ganizarea continuturilor si a tehnologiilor curricu-
lare; legatura artelor cu viata sa conditioneze toate
componentele curriculumului (principiile de orga-
nizare a educatiei artistice, competentele artistice,
continuturile si tehnologiile procesului educatio-
nal), etc.” [7].

In aceastd ordine de idei, activititile muzical-di-
dactice se bazeaza pe: Interpretare+Auditie+Cre-
atie+Reflectie. Reflectia nu este o activitate aparte,
separata de celelalte AMD, ci este imanenta si in ac-
tivitatea de Auditie, si in cea de Creatie, si in cea de
Interpretare. Prin reflectie elevul reflecteaza asupra
propriilor senzatii: ,Daca auditia, interpretarea si
creatia sunt activitati muzicale care se pot desfasu-
ra separat (ca activitati) si integrat (ca metode inte-
grate 1n alte activitati), atunci reflexiunea nu se des-
fasoara separat, ci integrat fiecarei din activitatile
muzicale practice” [10]. Grafic, relatia dintre aceste
AMD poate fi reprezentata astfel:

_Tnterpretarea >
T S,

Fig. 4 Interrelationarea activitatilor
muzical-didactice

in urma cercetirii lucririlor fundamentale, sem-
nate de I. Gagim, M. Morari si de alti cercetatori no-
torii, intelegem c3, la lectie, activitdtile muzical-di-
dactice se vor aborda procesual si sistemic, punand
accentul pe activitatea dominantd in scopul atinge-
rii conceptului de integralitate. Conceptia data este
valabila pentru toate cele trei etape ale lectiei - Evo-
carea/Realizarea sensului/Reflectia - si aplicarea ei
va depinde de factorii care organizeaza lectia: clasa,
tema, continuturile abordate, etc. De exemplu, la o
etapa a lectiei activitatea dominanta este auditia

muzicii. Activitatea de auditie deveni un domeniu
dominant, care, la randul sau, integreaza alte com-
ponente ale AMD, conform temei, continuturilor,
scopului, obiectivelor abordate, etc. In acest sens,
domeniul de auditie (sau alt domeniu) este cercetat
ca activitate dominantd, iara celelalte activitati mu-
zical-didactice sunt tratate ca metode, fiecare urma-
rind obiectivul sau. Inseamna c3, abordand dome-
niul de auditie, toate evenimentele se vor concentra
la auditie, integrand prin diferite metode si obiec-
tive activitati muzical-didactice ca interpretare,
creatie, reflectie. Si auditia va fi prezenta In aceasta
schema3, dar se va trata ca metoda, ca mecanism de
integralitate, care va integra toate activitatile muzi-
cal-didactice abordate. Schematic, acest proces poa-
te fi reprezentat in felul urmator:

Fig. 5 Activitatea dominanta Auditia muzicii

Concluzii: Rezumand ideile, intelegem ca ,nu fi-
ecare elev e capabil sa demonstreze performante in
toate activitatile propuse. Unii elevi se pot manifes-
ta prin activitatea de cant, altii - prin cea de impro-
vizatie sau de auditie etc. Activitatile muzicale care
se desfasoara la lectia de educatie muzicala trebuie
realizate conform rigorilor ,tehnice” (a canta dupa
anumite reguli, a disciplina auzul in vederea unei
auditii constiente si riguroase), Insa care nu poarta
un scop 1n sine, ci vor deveni o cale vie de initiere
in tainele muzicii, o ,poartd” de intrare in marea si
edificatoarea arta a sunetelor” [8]. Conceptul de ac-
tivitate, realizat cu scopul formarii omului integru,
se efectueaza prin abordare sistemica si in proces.
Rezumand tezele expuse, conchidem ca o abordare
sistemica la EM s-a dezvoltat de la stabilirea con-
ceptului de EM, constituit din activitdtile muzical-di-
dactice, exprimate ca forme de initiere in muzica,
configurate in sistemul de Invatdmant general ca
domenii considerate fundamentale educatiei prin si
pentru arte: auditia/receptarea muzicii; interpreta-
rea vocald/corald/instrumentala a muzicii.
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Rezumat: Inteligenta lingvisticd reprezintd facilitarea exprimdrii si perceperii nuantelor limbajului verbal,
abilitatii de a invdta limbi strdine si de a folosi eficient limbajul. Aceasta se dezvoltd in situatia in care elevului i
se acordd oportunitatea si timpul necesar pentru a-si exprima ideile cu ajutorul cuvintelor. Rolul profesorului este
de a orienta elevii spre aspectele cheie ale materiei, de a structura si a prezenta continutul acesteia intr-un mod
ce faciliteazd invdtarea. In acest sens, articolul elucideazd aspectele esentiale ale inteligentei lingvistice (foneticd,
lexic, semanticd, praxis), sd identifice experienta cadrelor didactice din Romdnia si Republica Moldova axatd pe
exersarea dimensiunilor enuntate ale inteligentei lingvistice in procesul prddrii-invdtdrii limbii engleze elevilor de
vdrstd scolard micd.

Cuvinte-cheie: inteligentd lingvisticd, dezvoltare, limbd englezd, sintaxd, foneticd, lexic, praxis.

THE DEVELOPMENT OF LINGUISTIC INTELLIGENCE IN LITTLE STUDENTS - EMPIRICAL
RESEARCH OF THE EXPERIENCE OF TEACHERS IN ROMANIA AND REPUBLIC OF MOLDOVA

Summary: Linguistic intelligence represents the ease in expressing and perceiving the nuances of verbal language,
the ability to learn foreign languages and to use language effectively. This develops if the student has the opportunity
and the necessary time to express his ideas through the words. The role of every teacher is to guide students to the
key aspects of the subject, to structure and present its content in a way that facilitates the development of learning
skills. In this sense, the article comes to elucidate the essential aspects of linguistic intelligence (phonetics, lexicon,
semantics, praxis), to identify the experience of teachers from Romania and the Republic of Moldova focused on
practicing the stated dimensions of linguistic intelligence in the process of teaching and learning English to students.

Keywords: linguistic intelligence, development, English language, syntax, phonetics, lexicon, praxis.

Introducere

Conceptul de inteligenta este prezent din tim-
purile cele mai vechi in limbajul uman si a fost
consacrat, cel mai probabil, de Cicero. Inteligenta
este caracterizata de puterea si functia mintii de a
stabili relatii si de a realiza conexiuni intre ele. Ex-
primand actiuni si atribute ale omului, inteligenta,
totodata, a fost studiata si cercetata de o serie de
psihologi, lingvisti si specialisti In comunicare,
precum: Claparede E. [3], Cattell R.B., Cattell A.K.
[2], Berry.]. W. [1], Vigotski L.S. [17], Gill R. si Keats
D.M. [9], Popescu -Neveanu P. [13], Frumos F. [5],
Constantinescu C. [4] etc.

O abordare evolutivd asupra inteligentei o
atestam la Piaget . [12] si Geary ]. [8]. O abordare

revolutionard, prin trecerea de la psihometric la
cognitiv, teoria triarhic3, 1i apartine lui Stenberg
R. [16]. La inceputul anilor 1970, cercetarile lui
Gardner H. [6], [7], au condus la elaborarea teoriei
inteligentelor multiple, teorie descrisa mai tarziu si
rdspanditd in spatiul romanesc de catre Oprea C-L.
[11]. Simister C.J. [14] studiaza inteligenta si crea-
tivitatea prin intermediul jocurilor, fiind coordona-
toarea unui program de abilitati de gandire pentru
pregdtirea copiilor din SUA, creat pe fundamentele
teoriei lui H. Gardner.

Sintetizand punctele importante In cercetdrile
realizate in domeniul dezvoltarii cognitive si
inteligentei lingvistice, mentionam urmatoarele as-
pecte: Piaget ]. a descris modul in care se modifica
inteligenta pe parcursul evolutiei ontogenetice;
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Gardner H. a studiat tipurile de inteligenta, fara a
le corela cu stadialitatea piagetiand; Slama-Cazacu
T. [15] a studiat impactul bilingvismului asupra
dezvoltdrii lingvistice a copilului, evidentiind relatia
de interdependenta dintre competenta lingvistica si
inteligenta lingvistica.

Inteligenta lingvistica permite sa intelegem ordi-
nea si sensul cuvintelor, iar abilitatile lingvistice se
reflectd in utilizarea limbajului. Oamenii cu o astfel
de inteligent{a la cote inalte au capacitatea de a uti-
liza foarte bine operatiile limbajului. Manifestarea
efectiva a inteligentei verbale/lingvistice poate fi
regdsita In relatarea de povesti si in creativitatea
evocarii, in toate formele umoristice ce implica jocu-
ri de cuvinte, in finalizarea neasteptata a unei glume
si in diferite alte forme de manifestare spontana a
limbajului. Aceasta inteligenta este catalizatorul
limbajului expresiv (utilizarea metaforelor, a epi-
tetelor si a inversiunilor) si, nu in ultimul rand, in
invatarea corecta a gramaticii si a topicii in vorbire
si in scriere. Persoana cu o inteligentd lingvistica
dezvoltata gandeste bine in cuvinte, se exprima fru-
mos, dovedeste ingeniozitate in utilizarea limbaju-
lui, este spontana si spirituala, i place sa citeasca,
sa scrie, sa asculte, sa vorbeasca si este capabilad sa
conecteze cunostinte noi. Inteligenta lingvistica este
cel mai des identificatd in competenta umana.

Cu toate ca studiile in psihologie, dar si in
psiholingvisticd, confirma ca varsta scolara mica
este recomandabila pentru dezvoltarea diferi-
telor tipuri de inteligentd, cercetari speciale in
acest sens nu se atesta. Asadar, exista studii ce
abordeaza inteligenta unitar/monolitic/ca pe un
intreg, altele vizeaza inteligentele multiple sau
inteligenta lingvisticad. Exista studii care abordeaza
sumar inteligenta lingvistica, considerand-o resursa
valoricad pentru competentele de comunicare, impli-
cit si pentru competenta de comunicare in limba
strdind. Pentru studiul de fata este semnificativa
ideea conform cdreia inteligenta lingvistica solicita
anumite contexte pentru a inregistra progres.

Aderand la definitia inteligentei lingvistice va-
lorice formulata de catre Gardner H., trebuie sa
precizam ca aceasta Insumeazad sensibilitatea la
sensul cuvintelor, ordinea dintre cuvinte, sunete,
ritmuri, inflexiuni, diferite functii de limbaj, fono-
logie, sintaxa si pragmatica. Inteligenta lingvistica
reprezinta capacitatea de a folosi eficient cuvintele,
fie in registrul oral (ca moderator TV, orator, poli-
tician, povestitor), fie in registrul scris (ca jurna-
list, dramaturg, poet, editor). Un elev cu inteligenta
lingvistica dezvoltata va agrea In mod deosebit sa
citeasca, sa scrie, sa povesteasca, sa elaboreze jocuri
de cuvinte.

Inteligenta lingvisticd reprezinta facilitarea
exprimarii si perceperii nuantelor limbajului ver-
bal, abilitatii de a Invata limbi strdine si de a folosi
limbajul in atingerea unor obiective, dar si abilitatii
de a folosi eficient limbajul pentru o exprimare
teoretica si poetica.

Inteligentalingvisticd cuprinde patrudomeniisau
dimensiuni majore de analiza, apreciaza Lazear D.
in lucrarea sa Eight ways of knowing - Teaching for
multiple intelligences (foreword by Gardner H.):

e semantica sau nuante de sensuri ale cuvinte-
lor (polisemia, omonimia), prin care o persoa-
nd apreciaza nuantele subtile de diferentiere
a descriptorilor;

o foneticd sau sunete, ritm, inflexiune si conto-
rul de cuvinte; fonologia contribuie la imbu-
natatirea discursului, fiind un factor-cheie in
comunicarea oralg;

e sintaxa sau ordinea cuvintelor, ce implica re-
gulile care guverneaza ordinea cuvintelor in
vorbire sau in scris, precum si semnificatia
acestora Intr-un anumit context;

e praxis (pragmatica), sau diferitele utilizari ale
cuvintelor, precum in structura propozitiei
sau in intelegerea nuantelor culturale ale cu-
vintelor sau a aspectelor ce tin de manifesta-
rile afective ale aceluia ce vorbeste.

Este important sa subliniem ca, desi fiecare din-
tre aceste dimensiuni ale inteligentei lingvistice
poate fi analizata ca o topica in sine, ele functionea-
za ca un tot integrat, determinand capacitatea ling-
vistica. In activitatea de invatare elevii ar trebui sa
stapaneasca limba culturii materne, pentru a depasi
nivelul de recunoastere a cuvintelor, si nivelul orto-
grafic, pentru a stapani comprehensiunea limbaju-
lui In profunzime.

Capacitatile de invatare ale persoanelor care au
inteligenta lingvistica foarte dezvoltata sunt, dupa
cum apreciaza Lazear D.:

e ordinea, intelegerea si sensul cuvintelor;
convingerea cuiva de cursul unei actiuni;
explicarea, predarea si invatarea;
intelegerea si utilizarea umorului;
memorarea i rememorarea;
metalingvistica - functia limbajului prin care
vorbitorul accepta si foloseste constient codul
limbii respective.

Scopul cercetarii

In prezentul studiu ne-a interesat sa aflam care
este experienta cadrelor didactice din Romania si
din Republica Moldova axata pe formarea inteli-
gentei lingvistice a elevilor de varsta scolara mica,
in special, practicile existentiale pentru exersarea
fiecarei dimensiuni a acesteia: fonetica, lexic, se-
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mantica si praxisul in procesul studierii limbii en-
gleze. Interesul a fost prezent si in raport cu relatia
dintre bunele practice si gradul didactic al forma-
torului, tara In care sunt applicate, folosirea diferen-
tiatd a dimensiunilor inteligentei lingvistic si gradul
de folosire a diferitelor paliere lingvistice.

Consideram oportuna o astfel de informatie atat
pentru a argumenta rezultatele eventualei diagnos-
ticari a nivelului detinerii inteligentei lingvistice de
catre elevii de varsta scolara micd, dar si pentru de-
terminarea actiunilor pedagogice pertinente in cad-
rul experimentului formativ.

Obiectivele studiului experientei cadrelor didac-
tice in dezvoltarea inteligentei lingvistice a elevilor
au constat si In analiza metodicii aplicate in proce-
sul predarii-invatarii limbii engleze, atat in general,
cat si diferentiat, in functie de tara si gradul didactic.
Ne-a interesat sa aflam in ce masura practicile ped-
agogilor difera in functie de variabilele tara si grad
didactic si dacd exista diferente semnificative In ceea
ce priveste gradul de exersare a dimensiunilor inteli-
gentei lingvistice in procesul de predare a limbii en-
gleze atat in general, cat si in cazul formatorilor din
Romania si al acelora din Republica Moldova.

Esantionul este format din 40 de profesori de
limba englezd, din Romania si din Republica Mol-
dova. Profesorii care fac parte din esantion sunt
profesori de limba engleza din scolile publice din
Romania si din Republica Moldova, dar si profesori
dintr-un Centru Cambridge din Iasi, Romania.

Profesorii participanti la acest studiu au o varsta
medie de 36 ani (abaterea standard a fost 9.59).
Dintre acestia, 26 au fost din Romania si 14 din Re-
publica Moldova. Diferentiat, in functie de variabila
grad didactic, lotul de participanti include 5 pro-
fesori cu definitivat, 18 profesori cu gradul II si 17
profesori cu gradul 1.

Republica
Moldova;

35%

Romania;

£EOf
bo7

Figura 1. Lotul de participanti (variabila tara)

Am ales sa investigdm un lot de subiecti cu
provenientd atat din Republica Moldova, cat si din
Romania, deoarece am dorit sa studiem diferentele
in ceea ce priveste folosirea diferentiata a niveluri-
lor de limba In predarea limbii engleze, dat fiind ca
cele doua sisteme de invatamant au adesea abordari
diferite in prinvinta predarii limbilor straine.

 de
/ gradul I, .
. [VALOARE
If
' 1

Figura 2. Lotul de participanti
(variabila grad didactic)

Desiraportul dintre cele trei tipuri de grade didac-
tice ale lotului nu sunt perfect omogene, a fost nece-
sar sa investigam diferentele de perceptie in utiliza-
rea nivelurilor lingvistice, in special a dimensiunilor
semantica, fonetica, sintaxa, praxis si metodica.

Metodele folosite au fost cea comparatiilor pe-
rechi, a observatiei , a anchetei pe baza de chestio-
nar precum si a analizei produselor activitatii.

Ipotezele studiului

Ipoteza 1. Exista diferente intre profesorii de
engleza din Romania si din Republica Moldova in
ceea ce priveste raportarea la folosirea diferentiata
a dimensiunilor semanticd, foneticd, sintaxd, praxis
si metodicd in predarea limbii engleze.

Ipoteza 2. Exista diferente semnificative intre
gradul de folosire, In predare, de catre profesori, a
diferitelor paliere lingvistice atat in general, cat si
diferentiat, in functie de tara.

Ipoteza 3. Exista diferente semnificative in
functie de gradul didactic in ceea ce priveste folosi-
rea diferentiatd a dimensiunilor semanticd, foneticd,
sintaxd, praxis si metodicd In predarea limbii engleze
atat global, cat si diferentiat, In functie de tara.

Chestionarul pentru profesorii de limba engleza
privind dezvoltarea inteligentei lingvistice a elevilor
avizat cele patru dimensiuni ale inteligentei lingvis-
tice si metodica de predare a limbii engleze la clasa.

Fiecare dimensiune contine intre 2 si 5 itemi,
dupa cum urmeaza:

1. Prima dimensiune, semantica, a vizat alcatui-
rea de propozitii simple, ordinea cuvintelor in
propozitie si utilizarea sinonimelor;

2. A doua dimensiune, fonetica, s-a axat pe pre-
cizarea sunetului initial din cuvinte si utiliza-
rea consoanelor/vocalelor;

3. A treia dimensiune, lexic, a urmarit utilizarea
antonimelor si a omonimelor, asocierea de
adjective unui substantiv, precum si Insusirea
perfecta a regulilor.

4. A patra dimensiune, praxisul, a avut drept
obiective compunerea unei povesti dupa ima-
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gini, crearea de rime, alcatuirea de scurte dia-
loguri si memorizarea de poezii alcatuite din
4-6 versuri;

5. A cincea dimensiune, metodica, este axata pe
utilizarea metodelor traditionale si a celor
moderne, utilizarea mijloacelor traditionale
si moderne de Invatamant si varierea forme-
lor de organizare a instruirii in cadrul lectiilor
de engleza.

Chestionarul este completat cu informatii des-
pre varsta si grad didactic, iar scala de evaluare fo-
losita in chestionar a fost scala Likert de 5 puncte,
cu urmadtoarele atribute: Deloc, In mica masura,
Mediu, in mare misuri, in foarte mare masura.

Analiza si interpretarea rezultatelor - scorul
total, pentru fiecare dintre componente, se obtine
ifnsumand raspunsurile subiectilor la fiecare din-
tre itemii corespunzatori componentei respective
si Impartind rezultatul obtinut la numarul de itemi
alocat fiecarei dimensiuni. Astfel, pentru fiecare
dintre cele cinci paliere, scorul minim poate fi 1, iar
scorul maxim poate fi 5, acest fapt putand permite si
o comparare intre ele a dimensiunilor.

Verificarea si validarea ipotezelor studiului a fost
realizata prin analiza de variantd ANOVA care pre-
vedre interpretarea statistica a variantei datelor pe
esantioanele independente si cele perechi.

Ipoteza 1. Exista diferente intre profesorii de
engleza din Romania si din Republica Moldova in
ceea ce priveste folosirea dimensiunilor semanticd,
fonetica, sintaxd, praxis si metodicd in predarea lim-
bii engleze

e Nu exista diferente semnificative statistic la
pragul p < 0.05 intre profesorii din Romania
si profesorii din Republica Moldova in ceea ce
priveste dimensiunea semantica, foneticd si
praxis.

e Exista diferente semnificative statistic la pra-
gul p < 0.05 intre profesorii din Romania si
profesorii din Republica Moldova in ceea ce
priveste dimensiunea sintaxd si metodicd, in
sensul ca aceasta dimensiune este mai mult
vizatd in predare de catre profesorii din Ro-
mania, comparativ cu profesorii din Republi-
ca Moldova.

411 378 3,74
78 342 353 35 5., 37 550 34449
a
0
Semanticd  Foneticd Sintaxa Praxis Metodica

B Roménia M Republica Moldova

Figura 3. Prezentarea comparativa a mediilor
(variabila tara)

Astfel, din analiza statisticd a variabilelor am
constatat cd dintre dimensiunile lingvistice seman-
tica, fonetica, sintaxa, praxis si metodica, doar sin-
taxd si metodicd sunt vizate in predare mai mult de
catre profesorii din Roméania, comparativ cu profe-
sorii din Republica Moldova.

Ipoteza 2. Exista diferente semnificative intre
gradul de folosire in predare de catre profesori a
diferitelor dimensiuni lingvistice atat In general, cat
si diferentiat, in functie de tara.

Per general:

e existd diferente semnificative statistic la pra-
gul p £ 0.05 Intre semanticd si foneticd, seman-
ticd si sintaxd, semanticd si praxis, semanticd
si metodicd, dimensiunea semanticd fiind mai
prezenta in valorificare comparativ cu celelal-
te patru dimensiuni;

e nu exista diferente semnificative statistic la
pragul p £ 0.05 intre foneticd si sintaxd, foneti-
cd si praxis, foneticd si metodicd;

o existd diferente semnificative statistic la pra-
gul p £ 0.05 intre praxis si metodicd [t (39) =
2.012, p = 0.050], dimensiunea praxis fiind
mai prezenta in predare comparativ cu di-
mensiunea metodicd .

Medii, per global

4
3,61
3,46
3,6 ’ 3,36 3,35
34
3.2
3

Metodicd

Semanticd  Fonetica Sintaxa Praxis

Figura 4. Prezentarea comparativa
a mediilor per general

Ipoteza 3. Exista diferente semnificative in
functie de gradul didactic iIn ceea ce priveste
folosirea dimensiunilor semanticd, foneticd, sintaxd,
praxis si metodicd In predarea limbii engleze. Pentru
a verifica ipoteza 3 am aplicat metoda analizei de
varianta ANOVA simpl3, pentru a verifica daca exista
diferente semnificative in functie de variabila grad
didactic in ceea ce priveste dimensiunile semanticd,
foneticd, sintaxd, praxis si metodicd, atat per general,
cat si diferentiat, in functie de tara. Mai jos sunt
prezentate rezultatele obtinute.

Nu exista diferente semnificative, in functie de
gradul didactic, privind dimensiunea semanticd,
foneticd, sintaxd praxis si metodicd.[F(2,39) =
1.708, p = 0.195]
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Medii, grad didactic
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4 ']
0

Semantica

3,8
3,2 398,413 993,53 323,333,577 3,37 7845

AREN

Metodica

]

Fonetica Sintaxd Praxis

W definitivat mgradul Il gradul |

Figura 5. Prezentarea comparativa a mediilor
(variabila grad didactic, per general)

Studiind rezultatele cercetarii celei de-a treia
ipoteze, reprezentata de diferentele in functie de
gradul didactic, in ceea ce priveste valorificarea fac-
torilor semanticd, foneticd, sintaxd, praxis si metod-
icd in predarea limbii engleze, putem concluziona
ca, din punct de vedere statistic, aceasta ipoteza a
fost infirmata, neinregistrandu-se diferente sem-
nificative statistic ale subiectilor implicati in studiu.

De asemenea, constatam subsidiar ipotezei c3,
in cazul profesorilor din Romania, doar in ceea ce
priveste dimensiunea semanticd, exista diferente
semnificative statistic in functie de gradul didactic,
profesorii cu gradul II folosind mai mult in predare
aceasta dimensiune comparativ cu profesorii cu
gradul 1. In ceea ce priveste cadrele didactice din
Republica Moldova, nu exista diferente, In functie
de gradul didactic, in ceea ce priveste nivelul de fo-
losire 1n predare a diferitelor dimensiuni lingvistice
analizate.

Prin aceasta cercetare a situatiei cu privire la
gradul de valorificare a dimensiunilor lingvistice s-a
constatat in ce masura exista diferente semnificative,
in functie de tara de origine a cadrului didactic, si
in functie de gradul didactic, in ceea ce priveste fo-
losirea in operationalizarea dimensiunilor linvistice
semantica, fonetica, sintaxa, praxis si metodica. De
asemenea, s-a analizat In ce masura exista diferente
semnificative Intre aceste dimensiuni lingvistice in
ceea ce priveste gradul lor de aplicare in Tnvatarea
limbii engleze atat per general, cat si diferentiat, pen-
tru profesorii din Romania si din Republica Moldova.

Rezultate si discutii

Rezutatele obtinute confirma in parte ipotezele
lansate. Astfel, dimensiunile lingivstice sintaxa si
metodica sunt vizate in predare mai mult de catre
profesorii din Romania, comparativ cu profesorii
din Republica Moldova.

De asemenea, exista diferente semnificative in
ceea ce priveste gradul de operationalizare in pre-
dare a diferitelor dimensiuni lingvistice, atat per
general, cat si diferentiat, in functie de tara. Astfel,
per general, constatdm ca dimensiunea semantica
are prioritatea in invatarea limbii engleze, compara-
tiv cu dimensiunile fonetica, sintaxa, praxis si meto-
dica, iar dimensiunea praxis are prioritate compar-
ativ cu dimensiunea metodica.

Verificand daca exista diferente in functie de
gradul didactic in ceea ce priveste nivelul de val-
orificare a diferitelor dimensiuni lingvistice, s-a
constatat ca per ansamblu nu exista asemenea dif-
erente. In schimb, in cazul profesorilor din Romania,
s-a constatat ca doar in cazul dimensiunii semantica
exista diferente semnificative in functie de gradul
didactic, profesorii cu gradul Il folosind mai mult in
predare aceasta dimensiune comparativ cu profe-
sorii cu gradul I. In ceea ce priveste cadrele didac-
tice din Republica Moldova, nu exista diferente in
functie de gradul didactic in ceea ce priveste gradul
de valorificare In predare a diferitelor dimensiuni
lingvistice analizate.

Asadar, In urma analizei statistice, cele trei
ipoteze au fost valide. Astfel, putem afirma ca
activitatile de predare desfasurate de profesori pot
avea influentd asupra dezvoltdrii inteligentei ling-
vistice a elevilor de varsta scolard mica.

Concluzii

Aspectul important prezentat a fost constatarea
si analiza experientei cadrelor didactice in dezvol-
tarea inteligentei lingvistice a elevilor la nivelul di-
mensiunilor lingvistice semanticd, foneticd, sintaxd,
praxis si metodicd in valorificarea limbii engleze,
atat in general, cat si diferentiat, in functie de tara
si gradul didactic. In acest sens a fost aplicatd ac-
tiv metoda comparatiei. Folosind aceastda metoda,
au fost rezolvate urmadtoarele sarcini: stabilirea
relatiilor cauza-efect intre fenomene; obtinerea de
probe sau infirmari; clasificarea si sistematizarea
fenomenelor. In cadrul analizei comparative pro-
cesul analitic a presupus utilizarea unor instru-
mente logice, precum clasificari, definitii, analogii,
in conformitate cu anumite principii. Rezultatele
cercetdrii indica faptul ca atat in Romania, cat si in
Republica Moldova rezultatele au fost aceleasi, chiar
daca numarul de profesori implicati diferda. Acest
aspect demonstreaza ca existd o reald influenta a
aplicatiior utilizate la clasa, prin utilizarea metode-
lor si a mijloacelor moderne.
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®OPMHUPOBAHUE IEHHOCTHBIX OPUEHTALIUA BY IYIIIUX
INEJATOI'OB B YCJIOBUAX MOJIEPHU3ALINHA
HAYAJIBHOI'O ObPA30OBAHHUA

Jinnnana TOMUJINHA,

doyenm, kaHdudam nedazo2uyvecKux Hayk,

Kadenpa Iledazozuku u memoduku Ha4yasbHO20 06pA308aHUS,

[IpugHectpoBckui l'ocynapcrBenHbid YHuBepcuteT UM. T.IN llleBuenko, Tupacnos, PM
ORCID ID: 0009-0009-6307-8239

AHHOTaI.lI/Iﬂ.' B cmamoe paccmampueaemcsi 60npoc COOMHOWeEHUs YEHHOCMHbIX opueHmauuﬁ nedazoza u
UYEHHOCMHbIX KOMNOHEHIMO08, Xxapakmepu3yruwux JIUMHOCMb COBPEMEHHO20 yYumeJs 8 yC/a108UsAX ModepHusaquu
o6pa3osaHu51. BuvidesieHbl smanvl ¢0pmupoeaHu51 YEHHOCMHbLIX opueHmauuﬁ nedazoza, nedazozuveckue YeHHocmu
yuumesisd, YeHHOCMHble KOMNOHEeHMbl, coomeemcmeyruwue ModepHu3al4uu 06[)(130661HUH.

Karuesvle caosa: UeHHocmu, YeHHOCmHbvle opueHmayuu, YeHHOCMHble KOMNOHEHMbI, nedazozuveckast
aeﬂme./leOCmb, nedazozuveckue YeHHocmu, nedazoe.

FORMATION OF VALUE ORIENTATIONS OF FUTURE TEACHERS
IN THE CONDITIONS OF MODERNIZATION OF PRIMARY EDUCATION
Abstract: the article considers the issue of the ratio of value orientations of the teacher and value components
characterizing the identity of a modern teacher in the context of modernization of education. The stages of the

formation of the value orientations of the teacher, the pedagogical values of the teacher, the value components
corresponding to the modernization of education have been identified.

Keywords: values, value orientations, value components, pedagogical activities, pedagogical values, teacher.

BBeaeHue. B ycnoBusx aajsbHelleil MoJlepHU-
3alMu 06pa3oBaHUs O06bEKTHUBHO BOCTPeGOBAHBI
HOBBI€ MOX0/Ibl K GOPMHUPOBAHUIO IMYHOCTH OYAY-
1ero negarora. B aTo# cBA3u oco6asg 3HAYMMOCThb
OTBOJAUTCS MOUCKY U HaxX0X/eHUIO TeX MyTeH, KO-
TOpbIe CMOTJIM Gbl 06eCIeYUTh MPOIeCC CTaHOBJIE-
HUSA TPodeCcCUOHANTbHO-IIEHHOCTHBIX OpUEHTAlUM
OyAylUX IeJaroroB HadaJbHOTO0 06pa30BaHUS.
[Ipu 3TOM OTHONIEHHE K TPOdecCHOHATBHBIM HOP-
MaM JIOJDKHO ObIThb CYO'b€KTHUBHO MPAKTUYECKUM,
rJle IeHHOCTSIM BBICTYIAeT MO3HaBaTeJbHO-/el-
CTBylolas cucteMa. UMeHHO OHa CAYXUT omocpe-
JIYIOIUM COCTaBHBIM 3JIEMEHTOM MEX/y BBICTPO-
MBUIMMCSl COIIMa/IbHBIM MHPOBO33pPEHUEM U He-
MOCPEeJCTBEHHON MPaKTUYECKOU [esTe/bHOCThIO
nejarora Ha4yaJbHbIX KJIACCOB.

B ycioBUaX npou3oLIeAIUX aKTUBHBIX COBpe-
MEHHBIX HOBAaTOPCKUX MPOLLeccOB B chepax ob1ie-
cTBa (3KOHOMHUYECKOH, COLMAJbHOU U MOJUTHUYE-
CKOM) IepeJ MmeJaroroM CTOUT 3ajadya KpUTHYe-

CKOH TepeolleHKU YiKe YCTOSBIIMXCS TeopeThuye-
CKUX U MPAKTUYECKHUX CUCTEM BOCIHUTAHHUS, KOTO-
pble BOCTpeGOBaHbI MOJIPACTAIOIIMM MTOKOJEHHEM
JJISL TIOJIHOLIEHHOTO BXOXKJIEHUSI B OOLIECTBO. ITO
B CBOIO 04Yepe/ib Ipelonpe/iessieT He06X0AUMOCTh
W3MeHEeHUd JIMO0 JIONOJIHEHUS UMEIOIUXCA KJac-
CUYECKHUX MOJIX0JI0B K 0OYYEHHUI0 BOCIUTATENbHON
JlesITeJIbHOCTU OYyIIUX IIe/1aroroB.

Camass BakHasgd COCTaBJIAIOLAA JIMYHOCTHOIO
pasBUTHS OyAylIero nejarora HadajJbHBIX KJiac-
COB, KOTOpasi UMeeT MeCTO B KOHTEKCTE MOJepHH-
3allM¥ HAYaJIbHOT'0 06Pa30BaHUSA, OTBOAUTCS ITAMY
OCBOEHUS LIEHHOCTEeH B X0/ie 00y4eHHUs CTYAEHTOB.
B HOBBIX YC/IOBUSIX 3TO SIBJSETCS BaXKHBIM MOKa3a-
TeJIeM YCIENIHOCTH OyAylLIero Inejarora Mpu ero
npodeccHoHaJbHOM CTaHOBJIEHHH. B cucreme,
KoTopasg GopMHUPYeTCs U3 IBYX OCHOBHBIX KOMIIO-
HEHTOB — [IEHHOCTHBIX OpUEHTAI[UH U IMYHOCTHBIX
CMBICJIOB, C y4eTOM NMPOdecCHOHATBHO 3HAYUMbIX
KayecTB, aKCHOJIOTUYECKHe LIEHHOCTU IeJaroru-

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024

51


https://orcid.org/

DIDACTICA DISCIPLINELOR SCOLARE

yecKko# npodeccuu cayxaT CTUMYJIUPYOLIUM Ipo-
sIBJIEHWEM U 0CO3HAHUEeM CBOeM JIMYHOCTH, CBOET0
«MpodecCUOHANBbHOTO f».

lllkos1a 3aHUMaeT 0COGEHHOE MECTO B IlepevyHe
neHHocTel. IlpencraBsiseTrcs, 4To Npouecc Jajb-
Hel1iero popMHUpPOBaHHUS U Pa3BUTHUSA LIEHHOCTHBIX
OpHeHTalui He06X0AUMO pa3/le/IUTh Ha TPH 3Tamna:

1. /loBy30BCKUH 3TaN ([OMIKOJbHBINA U IIKOJIb-
HBIN);

2. BysoBckui atan (npodeccruoHaibHasi MOAr0-
TOBKA);

3. MNocneBy3oBckuii aTan (OH BKJIIOYAET B cebs
JOCTaTOYHO NPOJIO/KUTENbHbIA BpeMeHHO!
OTPE30K >KU3HEHHOTO My TH).

HecoMHeHHO, 4TO omnpejesdwlM (QaKTOpOM
BO3/IeMCTBUSI Ha IleJarora HavaJbHbIX KJACCOB
CJIY?KUT €ero Iejaroruyeckast 1esiTeJbHOCTb.

B paMkax MozepHHM3alMU HayaJbHOTO 06paso-
BaHHUA HEOOXOAMMO OTMETUTb TPU IJIaBHBIX THIA
OTHOILLEHUH, KOTOpble CBSI3aHbl C 3HAYUMBIMU MO-
MeHTaMU Npo¢decCuoHa/IbHOMN 1esTeJIbHOCTH B LieH-
HOCTHBIX OpHEHTALUAX Nleflarora. 3To OTHOLIEHHe:

® K MeJjaroru4eckoMy TpyAy (0CO3HaHUE Liesu
JIMYHOCTHOTO CMbICJIa JaHHOU JesTelbHO-
CTH, IVy60Kasl 3aMHTEepPeCOBaHHOCTD B ee pe-
3yJIbTaTaX, yBJIEYEHHOCTb NPeNoiaBaHHuEM);

e K JIMYHOCTU y4yallerocs (ee 06e3yc/JOBHOe
NpUHATHE U HAIllpaBJEeHHOCTb Ha pa3BUTHE
JINYHOCTH);

® K JIMYHOCTH yUYUTeJsl U caMOMy cebe Kak Iie-
Jarory (Hajanyve npodecCuOHaJbHOIO Uje-
aJla ¥ NO3UTUBHOU fl-KOHLENUUHU KaK COBO-
KYIHOCTH NpeJCTaBJeHUN 0 caMoM cebe-ye-
JioBeke U npodeccruonale) [1].

JdTa npobJieMa ABJSIETCS XKUBOTPeNeNyIeHn s
coBpeMeHHOro obpasoBaHus. [loaToMy B mocniej-
HUE Fo/ibl YBEJUUUJIOCh KOJIMYECTBO U3/JaHHbIX Ha-
YYHBIX M HCCJeN0BaTEeJbCKUX PabOT, HaINpaBJIeH-
HbIX HAa M3y4YeHUe JIMYHOCTHBIX LIEHHOCTHBIX OpHU-
eHTalui 6yaymux negaroron. CiaeyeT OTMETHUTD,
YTO COBpeMeHHbIe COLMOJIOTUYEeCKUe HCCIe[0Ba-
HUs], HalpaBJIEHHble HAa H3Yy4YeHUEe LeHHOCTHBIX
OpUEeHTalUN J0CTAaTOYHO Pa3HOOOpas3Hbl KaK IO
MeTO/IMKe, TaK U 10 Habopy LieHHoCcTeH. [Ipu aToM,
WCC/e/loBaTe/ISIMU Yallle BCEro MCIOJIb3YeTCs aH-
KEeTHbIX OIpPOC.

CsienyeT OTMETUTD, UTO «YeHHOCMHbIE OPUEH-
mayuu» KakK MOHSTHE ObLJIO BBEJEHO B COI[MAJIb-
HOU ICHUXOJIOTUU TOJIBKO B NOCJEBOEHHBIN NepU-
oa. OHo cTaso aHa/soroM ¢GUI0COPCKOTO MOHATHUS
neHHocTel. [Ipu 3TOM [0 cerofHsIIHETO0 BpeMEHU
MeX/JAy 3TUMU MNOHSAATUSMHU OTCYTCTBYET YETKOe
KOHIeNITya/lbHOe pa3rpaHudeHue. HecmoTps Ha
TO, YTO LIEHHOCTHbIM OpPHUEHTALMsM NPUCYIEe UH-

JNIUBU/Iya/ibHble GOPMbI, CAMU MOHSATUS LIEHHOCTEN
U IIeHHOCTHBIX OPUEeHTAlUN UMEIOT pasjiudyue Mo
napameTpy «obwee — uHOUBUJya/1bHOe», JU6O0 IO
napaMeTpy «peasibHo delicmayioujee - pedh1eKCUBHO
co3Hasaemoe (dekaapupyemvie)». ITO 3aBUCUT OT
MPU3HAHUSA HAJIUYUA UHAUBUAYATbHO-IICUX0JIOTH-
yecKuxX GpopM CylecTBOBAaHUS LIEHHOCTEH, OT/INY-
HBIX OT UX MMPUCYTCTBUS B CO3HAHUU.

Tak, coriacHO «AMCIO3UIMOHHOW KOHIIENIIUU
PEryJIsilfUA COLUATBHOTO TOBEAEHUs JIMYHOCTU»
B.A. flnoBa yeHHocmHble opueHmayuu JAUYHOCMU
seas1t0mcs ebicwlell ducho3uyuell, pezyaupyroujetl
«nogedeHue u dessmesbHOCMb AUYHOCMU 8 HAUb6os1ee
3HAYUMbIX CUMYayusix ee coyua/bHoll akmusHocmu,
8 KOMOpbIX 8blpaxcaemcss OmHoweHue AUYHOCMU K
yeasm xcuzHedesmeabHocmu, k cpedcmeam ydos-
/1emeopeHust Imux yeJetl, m.e. K 06cmosimebCmMaeam
JHCUZHU AUYHOCMU, 0emepMUHUPOBAHHbIM 00U UMU
COYUANbHbIMU YCAO0BUSIMU, MUNOM 06ujecmsad, cu-
cmeMoll e20 IKOHOMUYECKUX, NOAUMuUYecKux, udeo-
J102U4eCKUX NPUHYUNOB».

M3 BbINIECKAa3aHHOTO MOXHO CZieJIaTh BBIBO/,
YTO caMa CHUCTeMa LIEHHOCTeH COCTaBJsIeT BHY-
TPEHHIOI0 OCHOBY KYJbTYpPbl U AYXOBHBIA CTep-
»KeHb MOTPeOGHOCTEN U 3apPOCOB KOHKPETHOU Co-
LIMaJIbHOM OBIIHOCTH.

lleHHOCTHas opUeHTalMs SBJISAIOTCS pe3y/bTa-
TOM B3aUMO/JeNCTBUSA ICUXUYECKOTO U COLUAIbHO-
ro, CIY>KUT GaKTOM UHTEPUOPH3ALUU LIEHHOCTEN
Y CUCTeM L[eHHOCTeH, PYHKLIMOHUPYIOIIMX B 00111e-
cTBe, GopMUpPYs U pa3BUBasl LLEHHOCTHbIE OPUEH-
Tayuu (pucyHokl).

TakuM o6pasoMm, Kax/as [[eHHOCTb UMEET JIBY-
e/IMHOe OCHOBaHME: B UHAMBH/IE KaK CAMOLIEHHOM
Cy6'beKTe U B 0011leCTBe KaK COLIUOKY/IbTYPHOH CU-
creme [2].

[Io MHeHuUto ke M. Pokuua nieHHOCTU pasneis-
I0TCSl Ha /IBe CJIe/lyI0llle OCHOBHbIE TPYMIbI: 3TO
YyeHHocmu-yeau (mepmMuHaabHble YeHHOCMU) U YeH-
Hocmu - cpedcmea (UHCMPYMEHMAAbHbIE YEHHO-
cmu).

N.®. VcaeB npeasoxua kaaccupuKaiuio, KoTo-
pas MocTpoeHa Ha MOHUMAHUM IeJarorudecKux
aCleKTOB U 06pa3oBaTe/bHOW JIesATe/JbHOCTH:
2pynnosvle nedazo2u4yeckue YeHHOCMU, JAUY-
HOCMHO-nedazo2uyecKkue YeHHOCmu, akKcuo/10-
2uyeckoe «f» Kak YyeHHOCMHO-OPUeHMUPOBAHHAS
cucmema codepicum KOZHUMUBHbIU U 3IMOYUOHANb-
HO0-80.1€80lU KOMNOHEHMbl. IMuU KOMNOHEHMbl B8bl-
cmynarom 8 kayecmee SHYMPEHHUX O0PUeHmMupos.
3decb yceausaromcs coyuanbHo-nedazo2udeckue u
npogeccuoHa1bHO-2pynno8ble YeHHOCmu, cocmas-
JsII0uue 0CHO8Y JAUYHOCMHO-UHOUBUJYAALHOU CU-
cmeMmbl hedazo2u4eckux yeHHocmell.
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®opmupoBanne
IEHHOCTHBIX OpHeHTaNuii

/

~

HNnrepuopusanus
(TprCBOCHHUE MTPOTYKTOB OOIIECTBEHHOTO

OIIBbITa U KYyJIBTYpPHI B IpOIIECCe
BOCIIMTAHUS M 00yUeHUsT)

Unentnduxanus

(BOCTIpOM3BE/ICHUE B KAYECTBE
cyObekTa cebe Apyroro 4eaoBeKa;
€ro, a He CBOH I[CITH)

HNurtepnanuzanus
(mporecc, mperoararolinil CO3HaTeIbHOE U AKTUBHOE BOCTIPUSTHE

OKPY’KaroIEero MHpa, a TAK)Ke aKTHBHOE BOCIIPOU3BO/ICTBO MPUHSTHIX HOPM
Y IIGHHOCTEH B CBOCH JIESITEIIEHOCTH)

PucyHok1. dopmuposaHue YeHHOCMHbIX OpueHmayuii

JTa cucTeMa BKJIIOYAET:

® leHHOCMLU, C8513AHHbIE C yMaepHcOeHUeM poau
JIUYHOCMU B COLIMAJIbHOU U MpodeccuoHasb-
HOWU cpe/ie;

e yeHHOCMU, peaJjausyloujue nompebHoOCmMb 8
obujeHuU u pacwupsiroujue Kpys o6ujeHusl);

® leHHOCMU, OpUeHMUPOBAHHblE HA CAMOpPA3-
gumue TBOPYECKUX JINYHOCTEM;

e YeHHOCMU, N0380/5I0UjUe CAMOPeaIu308amy-
csi;

e yeHHOCMU, obecnevusarUWue 603MONCHOCMb
ydossiemeopeHus peaaucmuyHblx NOmpe6Ho-
cmetl.

Cpesd ynoMSIHYTBIX Bbllle IeJaroru4ecKux
IIEHHOCTEeN CJeJlyeT pas3iudyaTh UHCMPYMeHMAAb-
Hble U caModoCmamoyHbsle YeHHOCMU.

B To ke BpeMs, camodocmamouHble YyeHHocmu
- 3TO L[eHHOCTHU-1IeJIH, BKJII0YawIKe B ce6s TBOP-
YeCKHUU xapakTep paboThI MeAarora, COLUaabHYI0
3HAYUMOCTb, NPECTHUXK, OTBETCTBEHHOCTb Iepef,
rocyJJapCTBOM, TIOTEHIIMAJ CaMOYTBEPXK/eHUs,
JII060Bb U MPUBSA3AHHOCTD K AETAM U T.A. JJaHHbIA
THUIl IIEHHOCTeN sBJIsSeTCs 6e3yCJOBHOU OCHOBOU
Pa3BUTHSA JIMYHOCTH KaK YUUTEJId, TAK U YUYeHUKA.
lleHHOCMU-Yeau OTPaXKalOT OCHOBHOW CMBICJ Jie-

ATEJbHOCTH YYUTEJSA U M0 OTHOIIEHUIO K APYTUM
06pa3oBaTeIbHBIM [JEHHOCTSM BBICTYIAIOT B Kaye-
CTBe JOMUHUPYIOILEeN QYHKIUU aKCUOJIOTUYECKOHN
HalnpaBJIEHHOCTH.

Caedyem ommemums, 4Ymo yeau 06pasosameb-
Holl dessimeabHOCMU hpedonpedensitomcsi KOHKpem-
HbIMU MOMUBAMU, COUBMEPUMbIMU C NOMpPebHOCMS-
MU, KOmopble Heob6xX0dUMO 8 Hell peas1u308amb.

B npouecce novcka nyTed peasusanuu Leseun
CBOeH meJarorudyeckon AesITEeJbHOCTH IeJaro-
rd J0/DKHbI BBIOUpPATh COGCTBEHHBbIe npodheccu-
OHAJ/IbHblE cmpameauu, B COJAepKaHUU KOTOPOH
COCTABJISIOIIUMU Oy/leT pa3BUTHE CebS U APYrUx
(pucyHok 2).

LlenHOCMU-yeau ompaxcarom ypogeHs pa3eumusi
HAYUOHA/IbHOU 06pa308amenbHOU NOAUMUKU U cd-
Moll nedazozuku. OHU SIBJASIOTCH BaXXHBIM GaKTO-
pOM Iejaroruyeckom JIesiTeJIbHOCTU U OKa3bIBAIOT
CyllleCTBEHHOE BJIMSHHUE Ha WHCTPYMEHTaJIbHbIE
LleHHOCTH, Ha3bIBaeMble [JeHHOCTSAMU-CPeJ[CTBAMU.

llennocmu-cpedcmea PopMUPYIOTCA B Pe3ysb-
TaTe 0CBOEHHUS TEOPHH, IeJlaroru4ecKoi TEXHOJIO-
FAU U METOJIOJIOTUU U COCTaBJSIOT COOTBETCTBY-
IOIYI0 OCHOBY NMpodeCcCHOHaJbHOTr0 060pa3oBaHUs
1e/laroros.

Cucrema neHHOCTel megarora

Lennocmu — yenu
KoHuenuust TM4HOCTH
obydaromierocs

ILlennocmu-cpedcmea
Konnenmuu
HEearOrHYecKoro OOMEeHuUs!
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Ilennocmu-3nanusn
Teopetuko-
METOI0JIOTHYECKHE
3HAHUSA

lIenuocmu-omHomeHuﬂ

Iennocmu-xkauecmea

JInanocTHO- JINYHOCTHBIC U
npodeccuoHanbHas npodeccnoHaIbHBIC
MO3HUIUS KavecTBa

PucyHok 2. Cucmema yeHHocmell nedazoza
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llenHocmu-cpedcmaa MoxcHO pazdenums Ha cje-
dyrvuwue epynnul: LeHHOCTHU-OTHOIIEHUS], I[€HHO-
CTHU-KaueCcTBa U I]leHHOCTU-3HaHUS.

llenHocmu-omHoweHUs1 J0JKHbI 06ecnedYnBaTh
nejarory HanboJiee NpaBUJIbHOE U a/leKBaTHOE M0-
CTpOeHHe MeAaroruyeckoro mpouecca ¢ AajbHen-
M B3aUMO/IEICTBUEM C CYO'BEKTOM.

Ha BepuivHe C/IOKHUBIIEHCS HepapXUM Iejaro-
TUYeCKUX LIEHHOCTeN HaXOASATCA YeHHOCMmu-Kaue-
cmea. UMeHHO B HUX MPOSIBJISAIOTCS JUYHOCTHbBIE
U npodeccuoHa/lbHble KayecTBa MeAaroroB. JTU
KauecTBa BKJ/IIOYAIOT B ce6s1 pa3HOOOpa3Hble, B3au-
MOCBSI3aHHbIE, JIUYHOCMHblE, UHOUBUJYA/1bHbIE, NO-
3UYUOHHO-pO/IEBbIE U NPOodeccuoHabHO-desmensb-
HOCMHble AUYHOCMHbIE KaYecmaa.

llenHocmu-omHoweHUss U YeHHOCMU-Kavyecmsda
MOTYT He 00eCleduTb HEOOXOUMOI0 YPOBHS s
OCyIlleCTBJIeHUsI 06pa30BaTeNbHOH JeATeTbHOCTH.
JTO mpoU30HUAET, ecau He OyAeT cpopMUpPOBaAHA U
yCBOEHA ellle OJlHa TOJCUCTeMa. JTa IMOJCUCTeMa
«IIEHHOCTHU-3HAHHUSI».

lleHHOCMu-3HaHUs1 — 3TO ONpe/leJIeHHas YIops-
JloYeHHasi U OpPraHMW30BaHHAasA CHCTeMa 3HAaHUU U
yMeHui. OHa npeJjcTaBjeHa B BUJe Nedaroruye-
CKUX TEOpUM CcollMaNM3alldi U Pa3BUTUSA JIUYHO-
CTH, B KOTOPOH CYyIIECTBYIOT 3aKOHOMEPHOCTH U
NPUHLUIBI TOCTPOEHHUS U QYHKIIMOHUPOBAHUS 06-
pa3oBaTeNbHOTO Mpoliecca.

MoxHO caesaTb BbIBOJ, YTO INeEpPEYUCTIEHHbIE
IPyNNbl NeJaroru4yeckux LeHHOCTEHW MOPOXKAAT
JPYyT Apyra 1 06pasyloT HEKY aKCHOJIOTUYECKYIO
Mo/ieJib, UMEIIIYI0 CHHKPETHYEeCKHH XapakTep.
ITO NPOSIBJISAETCS B TOM, UTO LIEHHOCTH-1eJIH OTpe-
JIeJITIOT 1LIeHHOCTHU-CPE/ICTBA, a I[eHHOCTH-OTHO-
IIEHUSI BHE BCIKOTO COMHEHHS 3aBUCAT OT I[€HHO-
CTel-1esied U lIEHHOCTeN-KauecTB. TakuM 06pa3om,
oHU QYHKIMOHUPYIOT KaK eJluHOe 1esoe. JaHHas
Modesb PYHKYUOHUPYem KAK C80e00pasHbublll Kpu-
meputi, N0 KOMOPOMY MONCHO NPUHUMAMb UAU HE
npuHuUMams paspabamuieaemvle uau cozdasaemble
nedazozuyeckue yeHHocmu. B ceoto ouepeds, smo
Modicem onpede1simbsb U MOH KY/Abmypbl, U YeHHOCMU,
npucymcmeynwue 8 ucmopuu cCmpdaHbl, d Makice
usbupameibHoe OMHOWEHUE K 8HO8b C030A8AEMbIM
KY/1bMYyPHbIM NPpOoU38edeHUsIM Ye/108e4ecmad.

Axkcuosozuueckoe 6oecamcmao nedazoea onpede-
asiemcs 3 PekmusHOCMb U Ye/eHanpas/1eHHo-
CcmMblo 0m60opa u npupaujeHus1 Ho8blX YeHHocmell, ux
nepexo/ia B MOTHUBbI TOBE/I€HUS U TleJlarOTU4YecKre
JeHCcTBUA.

Iledazozuueckue yeHHOCMU - 3TO PETYASTOPHI
JleITeIbHOCTH, YCBOEHHble BHYTPEHHUMH Iiepe-
»KUBaHUSIMH, KOTOpPbIE ONpPeJe/sAoT OTHOLUIEHHE K
cebe ¥ OKpY»KaloleMy MUPY, TEM CaMbIM JIOMOJHU-

TeJIbHO MOJeJIUpysl COJiep>KaHue U XapaKTep Bbl-
NoJIHsieMOW NpodecCHOHaIbHON e Te/IbHOCTH.

CnenyeT OTMETUTh, YTO popMmuposaHue neda-
2020M cucmembul YyeHHocmell peb6eHKa 803MONCHO He
Mo/IbKO Yepe3 cO6CMBeHHYI0 cucmeMy UYeHHocmell
nedazoaa, Ho U Yepe3 yice chopMUpo8aHHyIo cucme-
My YeHHocmell npogeccuoHaabHOU 06pazoeamesb-
Holl desimeabHocmu. V3ydeHHWe CUCTEMBI L[€HHO-
cTeil 06pa3oBaTeNbHON JeATeJbHOCTH aKTyaJlbHO
W CerojiHsl, IOCKOJIbKY LIleHHOCTHbIE OpPUEHTaluU
JlesiITeJIbHOCTH yUYUTeJIsl BbIpaXkatoTcsl B 06pa3oBa-
TeJIbHBIX pe3y/IbTaTax JesdTeJIbHOCTH yYalluXCsl.

[Tog 1eHHOCTAMU 06pa30BaTeJbHOU JesTelb-
HOCTHU NOHUMAKTCS CpPefCTBa, C MOMOLIbI0 KOTO-
pbIX IpelojaBaTesb NO3BOJISIET Y[ O0BJETBOPATH
CBOU MaTepHaJbHble, [yXOBHbIE U COLlMa/bHbIE N10-
Tpe6HOCTHU. Ec/1u B34Th 332 0CHOBY K/1acCUPUKALMIO
JINYHOCTHBIX NOTPEOHOCTEN U UX 3HAYUMOCTD [IJIsl
neJaroru4eckou JesaTeJbHOCTH, TO CaeJlyeT OTMe-
TUTb CAeAyIOIINE BUJbI [IEHHOCTENW. DTO: JUYHbIE
NPUTA3aHUS B 00LIeCTBe, O/IMKalIlee CollMalbHOe
OKpY:KeHHe, [IeHHOCTH, CBfI3aHHble C peasiM3alu-
el KOMMYHHUKATUBHBIX MOTPEOHOCTEN, IIEHHOCTH,
CBSI3aHHbIe C CaMOCOBEpILEHCTBOBAaHUEM, LeHHO-
CTH, CBSI3aHHbIE C CAMOBBbIpA)KEHUEM, U yTUIUTAP-
HO-IIparMaTHyecKue eHHOCTH.

H.I0. I'y3eBa npu u3y4yeHuu 3a7a4y B xojie dop-
MUPOBaHUSA MNpPOPeCcCHOHAJIBHBIX W 3HAYUMBIX
OpHeHTalul OyAylero y4uTess B yCIOBUAX Nlefia-
roru4yecKoro BbICLIEro y4eGHOTO 3aBe/leHus olpe-
JleInjia TpY cleAyoliye IPyNbl NeJarorudecKux
LIeHHOCTEM:

1. llenHocmu, Komopble c8s13aHbI C YC/A108US-
MU npu ocywjecme/ieHuUuU npogheccuoHaib-
HOll desstme/ibHOCMU:

«CcB06GO/Ia» TeJJaroru4ecKoro MnpoIecca;
MIOCTOSIHHOE O6l1eHHe C OKPYKaIUMY;
nozpo6Has JeTaausanus TPyLOBbIX Ipoliec-
COB;

yeJioBedecKas Ipupoza npodeccuy;
IIOCTOSIHHOE CAMOCOBEPIIEeHCTBOBAHUE;
3HaHMe N0 TeMe CBOeH y4yeOHON AUCLUIIIU-
HBI;

yBa)KeHHe U 06JIaroJapHOCTb CO CTOPOHBI
OKPYKaIoIIUX;

TBOPYECTBO B TPY/LE.

LlenHocmu, omHocAwuecs: K JAUYHOCMHOUL
u mMomueayuoHHoll chepam npenodasa-
meaeii:

nepcrneKTUBbl NPOPecCUMOHAJIbHOIO pa3BU-
THS;

» TNpOJl0/KeHUE CeMeMHBIX TPaAULUK;

» TapMOHUYHOCTb NPodecCHOHANbHBIX CKJIOH-

HOCTeH, UHTEePeCoB;

YV VYV VVV VVVY

N

A\

54

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024



Jluauana TomuauHa. PopmuposaHue YeHHOCMHbIX OpueHmayuli 6ydyuux nedazo0208 8 ycaA08UsIX MOJepHU3AYUU
HA4Ya/15HO20 06PA308aHUSI

» ’KeJlaHUe ObITh B LleHTPe BHUMaHUs OKpYyXKa-
IOLIUX.

3. llenHocmu, ompadicalowjue ynpae/eHYe-
CKue acnekmbul o06Gpa3osame/bHOU desi-
me/ibHOCMU:

» CIIOCOGHOCTH BJIUSATH U HANPABJIATH OBEJE-
HUe PYTUX JIIoJeH;

» J1000Bb — OTHOLIEHHE MeXAy y4uTeseM U
Y4YEeHUKOM;

» BO3MOXHOCTb IlepeJilaTh CBOW HaBbIKU U 60-
raTbli 6arax 3HaHUMU.

TakuM 006pa3oM, MOXKHO YTBEPXKAATb, UTO MO/
IIEHHOCTSIMH 00pa30BaTeJbHOU JIeATeIbHOCTH I0-
HUMAIOTCS KaK IIeHHOCTH CaMUX I1e/]aroroB, Mearo-
T'MYEeCKOro KOJUIEKTHBA, TaK U 06IIeNPUHSThIE YesI0-
BeYecKUe [EHHOCTH, KOTOPbIe CIy>KaT OPUEHTHPOM B
podeCcCHOHAIBHOM JIeITeIbHOCTH (PHUCYHOK 3).

Tpyn v feATebHOCTb — 3TO INYHOCTHBIE [[eHHO-
CTH, KOTOpbIe JIO/DKHBI COCTABJISATh HE TOJbKO Ma-
TEPUATbHYIO BBITOAY, HO U lYXOBHO-HPABCTBEHHOE
OTHOIIIeHUE YesIoBeKa K Mpodeccuu, 0CO3HaHHEe UM
COIIMaIbHOW 3HAYMMOCTH JIeSITEJIbHOCTH MeJjarora.

JleTy 0JDKHBI IPECTABJIATD IIeHHOCTD J1J14 Te-
JaroroB. Csie/loBaTebHO, IeJJaror JJ0/DKeH IIeHUTh
U yBaXKaTb KaXKJIO0T0 pebeHKa U OpaTh Ha cebs He-
06X0IMMOCTb Pa3BHUBATh €TI0 XapaKTep.

CerosHsi JJisg mejarora O4eHb Ba)KHO HUMETh
npaBUJIbHOE MpeJicTaB/leHrne 06 3TOU cucTeMe 06-
pa30BaTeJbHBIX LIEHHOCTEH. JTO CBSI3AaHO C TeEM,
YTO TAaKHe I[eHHOCTH UTPAlOT BaXKHYI0 PoJib B Gop-
MHPOBaHUHU €ro JIMYHOCTH U OJJHOBPEMEHHO BbI-
CTYNAIT B KaYeCTBe BbICIIET0 YPOBHS PeTy/ASLNU
noBe/ieHUs YesioBeKa. LleHHOCTH TakKe BbIPAXKAIOT
MPUCYIIMe TelaroTy UHTEePeChl U 06pasIibl MoBee-
HUS, 33/]al01IMe U MOTHBHUPYIOLIKE ero B chepe 06-
pa3oBaTeNbHOM AeATeNbHOCTH [3].

LleHHOCmMHble opueHmayuu s6A1K0Mcs Nodcu-
cmeMmotl CO3HAHUSI U 0Mpadx@carom me YyeHHOCmu, Ko-

mopble 80CNPUHUMAOMCS UHOUBUJAMU 8 Kayecmae
cmpameauyeckux HU3HeHHbIX yeaell u obujeti Mupo-
8033peHYecKoll opueHmayuu.

YcneuiHoe pasBUTHE JIMYHOCTH ydalllerocss BO
MHOTOM 3aBUCHUT OT I[€HHOCTHBIX OpPUEHTHPOB
o6pasoBaHus B 1esoM. [IpodeccruoHasbHBIE U
JINYHOCTHBIE I[EHHOCTU OT/EJNbHOTO YYUTEJs sB-
JISIIOTCSl  COCTABJISIIOIMM (HAaKTOPOM IeHHOCTHBIX
OpPHEHTHPOB 00pa3oBaHus B 1iejioM. Celiuac BHOBb
BO3HHUKJIAa HEOOXOAWMOCTb B IOJATOTOBKE TaKHX
y4uTeJed, KOTopble ObIIM OBl CIOCOOHBI K paboTe
M0 OpPHUEHTAIMM y4yalllMXCs Ha COLMAJbHO 3HAYM-
Mble [[EHHOCTH HOBOT'O BpEMEHH.

[leHHOCTHBIE OpPUEHTAIUU MOJIO/IbIX T1€/JarOTOB
JIOJDKHBI COOTBETCTBOBATb HOBBIM 3ampocaM Co-
BpEMEHHOT0 00pa3oBaHus. Bo MHOroM oHM ompe-
JIeJISTIOTCS TI0JIOM M [0J1y4aeMoH ClelMabHOCThIO.

Posb YyeHHOCMHbIX opueHmayull, B COOTBET-
CTBUU C JIeITEJIbHOCTHBIM IOJX0JI0OM, 3aK./104a-
emcsi 8 mom, Ymo OoHuU 0603Ha4arm Hanpae. 1eH-
Hocmb dessmesbHocmu. Kpome 3TOTO, OHU MOMO-
raloT JUYHOCTU 3aHATH KOHKPETHYI MO3UIHIO, a
TaK)Xe PeryJupyrT NoBeJieHWe U CO3/]al0T CIOCO-
OBl caMmopeasM3aliu.

Kak u gpyrue TU4HOCTHBIE 00pa30BaHus (yOexK-
JIeHUsl, HalpaBJIEHHOCTb, YCTaHOBKH), IEHHOCTHU
Npe/CTaBASAIT CO60U pe3y/bTaT OTPAXKEHUS B CO-
3HaHMHU YesI0OBeKa OOIeCTBEHHO-3KOHOMHYECKUX
YCJIOBUH €ro KU3HU U YCTOSBIIUXCS COIMAJIbHBIX
OTHOIIeHUH. [|eHHOCTHBIE JKe OpHeHTaLUH Ie[aro-
ra Tak)ke onpezie/sIloTCs KaK I[eHHOCTHOE OTHOIIIe-
HHEe K 06beKTHBHBIM ILIEHHOCTAM 006IecTBa. OHH
BbIpaKeHbl B UX CO3HAHUM W TEPeXUBAHUHU KaK
NoTpe6GHOCTEN, KOTOPble MOTUBUPYIOT HAcTosIIee
NOBeJIeHWe U ONpeJeiIloT MPOorpaMmy OyAyLiero.
Cne/loBaTeIbHO, MOXHO BBIZIEJUTh CJAeyIOIIe
3JIeMeHThI [IeHHOCTHBIX OpUeHTal[UH:

IlenHOCTHM MeAArOTNYECKOM AeSITEILHOCTH

JIuyHOCTHBIE: I'pynnoBsie:

- Bepa, CounanbHble:

- 3I0POBbC; - HayYHOE 00pa3oBaHueE;

- pabora; - mpo(heCCHOHATBHBIH -001IeYeNI0BEYECKHE
- peGeHOK; TPYI; [IEHHOCTH (MUCTHHA,
- cBOOOIA; - IIeJarOTHYECKast KpacoTa, 100poTa).

- II€HBTH. KyJbTypa.

PucyHok 3. [lenHocmu nedazozuyeckoii desmessHOCMU
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3HaHUe (0CO3HAHUE) LIEHHOCTEe;
nepeXMBaHUe 3TOW IIEHHOCTU KaK MOTPeod-
HOCTH;
e MOTHMBAaILMg HaCTOAILEro;
e TPOTHO3WPOBAHUE NMOBe/EHUS GyIyIIero.
[leHHOCTHBIE OpHEHTAalluU — CJI0XKHOe 06pa3o-
BaHUe, B KOTOPOM MOXHO BBIJIEJIUTh TPU OC-
HOBHBIX KOMIIOHEHTA:
KOTHUTHUBHbBINA KOMITIOHEHT (3HAHUA);

¢ 5MOTHBHO-3MOLIMOHAJbHBIH KOMIIOHEHT;
NOBeJIeHYEeCKU - CBs3aH C peasiuM3anuen
IeHHOCTHBIX OPUEHTAIUH B IOBEJIEHUHU JTNY-
HOCTH.

IlenHocmHble opueHmayuu s84s10mcsl  eouH-
CMBOM KOZHUMUBHO020, IMOYUOHAALHO20 U Nose-
deHueckoz20 asieMeHmos. B mporecce uxX pa3BUTHUS
IPOUCXOJIUT NepeKUBaHUE BHENIHEN CUTyallud U
3MOI[MOHAJIbHOE OLlIeHMBaHHE KaK SBJIEHUS-I[eH-
HOCTU. 3/1ech y2ke GpopMUpyeTcs MepBasi HauboJiee
HeIoCpe/ICTBEHHAsI CBSA3b JIMYHOCTU C TaKUM HO-
BbIM sIBJIEHUEM KaK GaKTOp J€WCTBUTEJTbHOCTH.
B janbHeiileM B Npolecce YCTaHOBJIEHUS 3TOU
CBSI3U aKTYyaJIM3UPYIOTCS MOTPEOGHOCTU JIMYHOCTH,
YCTaHOBKH U MOTHBBI.

MeToAbI U METOAUKHU. B HacTosee BpeMs [J10-
CTaTOYHO AKTyaJIbHO CTOUT BOMPOC, CBSI3aHHBIN C
HOBbILIEHUEM YPOBHSA NpodeccHOHaIbHONU MOAr0-
TOBKH Ie/Iarora HauaJibHOT0 YPOBHSI 06pa30oBaHus,
nyTeM HeOoOXOJJUMOCTH JlaJibHEHIIero uccaeioBa-
HUS, a TaKXKe MOHUTOPUHIra AWHAMHKU Ipollecca
Pa3BUTHs LIEHHOCTHBIX OpPUEHTAlUH CTYAEHTOB.
Takux MeTOJI0B U3y4YyeHHUs LIeHHOCTHbIX OpHeHTa-
MU U [IeHHOCTeH 6yAylUX MeJJaroroB B HACTOS-
1iee BpeMs IOCTaTOYHO MHOTO CyI[eCTBYeT.

B 1nessix M3ydeHus1 3HAUMMBbIX NMPOPeCCHOHAb-
HBbIX Ka4yecTB GYAyIIMX MeJaroroB (3MmaTHs, WH-
Tepec K APYyroMy 4es0BeKY, OOIUTENbHOCTD, ped-
JIEKCUBHOCTb, T'M6KOCTb JIMYHOCTH, CTpeMJIeHue
K CaMOpPa3BUTHUI0 M CaMOOOGPA30BAHHUIO) IMPOBO-

JIUTCcst co0p MHPOpPMAIMU NIyTeM aHKETUPOBAHMUSI.
Tak npu nomouiy Tecta B.®. Cenora, U.B. Kapnyu-
HOU MopdoJioruiecKol HaNMpaBJIEeHHOCTH Ha pe/i-
MeT KM3HEHHBIX [[eHHOCTEW MOTYT ObITb onpede-
JIeHbl MOMUBAYUOHHAS YEHHOCMHAss cmpykmypa
JUYHocmu nedazoeaa.

[Ipu momouu Tecta H. E. BogonbsiHoBOU AJist
YCTAHOBJIEHUSI MCUXOJIOTUYECKOTr0 6JIaromnoJiydust
MesaroroB MoXKeT MPOBOAUTCA mecm 015 U3y4eHus
9MOYUOHA/ILHO20 8bI20PAHUSI.

B nengax ycTaHOBJIeHUA HepPapXUU UHCTPYyMeEH-
TaJIbHbIX U TEePMHUHAJbHBIX LIEHHOCTeN Modcem
npumeHsimbcsi memoduka M. Pokuua, makice Ha-
npae/eHHasl Ha u3yyeHue YeHHOCMHbIX OpUeHma-
yuli 6ydywjux nedaeozos [4].

CBOM KOMIJIEKCHO-UHTETPATUBHbBINA XapakTep,
KOTOPbIH [103BOJISIET 0XBATUTb MaKCMMaJIbHO pas-
HOOOpPa3HbIM CHEKTP LEHHOCTHBIX OpHEHTAlUN
JIMYHOCTH, COJEPKUT ONPOCHUKU MEPMUHANbHBIX
yeHHocmeli H.I. CeHuHa u «AKcuosozuveckas Ha-
npassieHHocmbo auvyHocmu» A.B. Kanyosa, U.B. Kap-
nywuHoli. MeToJ; 06paboTKH AAHHBIX UMEET IO/ -
pOoOHbIE CBeJIeHUsI MCUXOMETPHUUYECKOTO XapaKTe-
pa, a yCTaHOBJIEHHbIE LIKaJIbl METOAUK — METPUUE-
ckve. OHY MIO3BOJISIIOT MapaMeTPHUUYECKU UCI0Jb30-
BaTb MaTeMaTH4YeCKUE U CTATUCTUYECKHE METO/bI
06pabOTKH JJaHHBIX, YTO [103BOJISIET CKA3aTh O TOM,
YTO METOJUKU pa3paboTaHbl JOCTATOYHO XOPOIIO.

BoiBoAbl. 06006111ast BhIlleCKa3aHHOE, He06X0-
JIUMO OTMETHUTb, YTO LIEHHOCTHbIE OPHUEHTALUN U
LIEHHOCTH CTY/IEHTOB HMCXOJsl M3 CPAaBHUTEJbHBIX
JIaHHBbIX He MO/ BEpP>KeHbl 3HAYUTEJbHBIM H3Me-
HeHUsM. OHU OCTAlOTCs HEU3MEHHBIMHU Ha MpPOTs-
»KEHUU [JOCTAaTOYHO [AJUTEJbHOrO0 BpeMEeHHU. JTO
00'bSICHSIETCS TE€M, YTO I[€HHOCTHbIE OpUEHTAI[UU
W LeHHOCTU fABJIAIOTCA 3JIeMEHTaMHU CO3HaHMUS.
Wx popMupoBaHUEe NPOUCXOJUT B ONpe/eeHHbIN
BO3pPACTHOW MeEPHOJ, NMpUoGpeTass OTHOCUTEJTbHO
MOCTOSIHHBIM U yCTOWYUBBIN XapaKTep.

56

BUBJ/INOTPA®UYECKHUE CCbIVIKHU:

KYITYUTUHA, U. M. [JeHHOcmHble opueHmayuu AuyHocmu nedazoaa
8 YC/108USIX MOOEepHU3AYUU 06pa308aHUsl [IIEKTPOHHBIN pecypc]. Pe-
kUM poctyna: https://sibac.info/conf/pedagog/xliv/39227

AN0B, B.A. Camopezynayus u hpoeHo3upogaHue coyuanbHo20 nogede-
Hus auvHocmu. /JucnosuyuoHHas koHyenyus. Mocksa: [JCITuM, 2013.
-376c.

BOJIOTOBA, X.A., KKOCTPUKOB, 10.B,, PAIMEHKO, E.A., PAXMAHO-
BA M.H. [JenHocmu nedazozuueckoli dessmeavHocmu// MexayHaposa-
HbIH KypHaJ/l NIPUKJIAJAHBIX U QyHAaMeHTalbHbIX UCCIeJOBaHUH. —
2016.-Ne 1-2. - C. 257-259.

KPACHUJIOBA, E.C. Hccaedosanue npogheccuoHaAbHO 3HAYUMbBIX Y€eH-
HOCMHbIX opueHmayuil y 6ydyujux nedazozos. BectHuk Hikeropos-
ckoro yHuBepcuTeTa uM. H.U. Jlo6aueBckoro. - 2011. Ne2. C.383-390.

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024


https://sibac.info/conf/pedagog/xliv/39227

DIDACTICA DISCIPLINELOR SCOLARE

https://doi.org/10.52387/1811-5470.2024.1.07
CZU: 316.77:61

METO/I0JIOTMYECKUE NEPCIEKTUBBI OLIEHKU SMIIATHYECKOM
KOMMYHUKATUBHOU KOMIETEHIMU BY IYIIEF0 MEJULIMHCKOTO

PABOTHHUKA
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AHHOTanuAa: B daHHOU cmambe asmopbl onpedeasitom 4mo KAw4e8blM (AKMOpoM ychewHozo 83aumodeli-
cmeusi MeGUYUHCKO20 pabomHUKa ¢ NayueHmoM sieasiemcsi hopMupo8aHue IMnamuyeckoli KOMMYHUKAMUBHOU
KoMhemeHyuu y MedUuyuHCKo20 pabomHuKa. IMnamu4eckas KOMMYHUKAMUBHAS KOMNemeHyusi cnocobcmayem
co6/1100eHU0 peKoMeHIdayull nayueHmoM, yayvyueHuo ncuxo/02uieckoe cocmosiHue hayueHma, cnoco6cmesyem
adekeamHomy HopMuposaHur0 BHympeHHell KapmuHsl 6041e3HU 8 X00e Je4eHUs, d MAKd’Ce NOBLIUEHUIO YPOBHS
y008/1em8opeHHOCMU KaYecmeaoM OKa3aHusl MedUYUHCKoll ycayeu. [loamomy 803Hukaem Heo6Xo00uMoCmsv OYeHKU
YDPOBHS AIMNAMUYECKOU KOMMYHUKAMUBHOU KOMNemeHYUU, U 803MONXCHOCMU ee (hOpMUPO8aHuUsl y 6ydyujux medu-
YUHCKUX pabomHukos. /[aHHas cmambvsi oceewjaem mMmemodo102udeckue acnekmaol UCX00H020 QUA2HOCMUPO8AHUS
amMnamuyeckoll KOMMYHUKAMUBHOU KoMnemeHYuu U 8blsi8/IeHUE Kpumepues OYeHKU YpOo8Hs OQHHOU KOMNemeH-
yuu y ydawuxcsi MeduyuUHCKUX CpedHux cneyuaabHbuix yupexcdeHull. B daHHOU cmambe Mbl ocgsiujaem pesyabma-
mul KOHCMAMayuu Mo/bKo C02A1ACHO NPUMEHEHHO20 Memoda Ha6aI00eHUs1 U COOMB8emcmayiowe20 UHCMpyMeH-
ma - kapmul Hab.1100eHusl.

Kntouesswle ca08a: meduyuHckull pa6omHuk, nayueHm, IMnamu4eckass KOMMYyHUKAMUBHAS KOMNemeHyusl,
Kpumepuu oyeHKU, UHCIMpYyMeHMbl AUaZHOCMUPOBAHUS.

METHODOLOGICAL PERSPECTIVES FOR ASSESSING THE EMPATHIC COMMUNICATIVE
COMPETENCE OF A FUTURE MEDICAL WORKER

Abstract: In this article, the authors identify the formation of empathic communicative competence of a medical
worker as a key factor in the successful interaction of a medical worker with a patient. Empathic communicative
competence promotes patient compliance with recommendations, improves the patient’s psychological state,
promotes an adequate formation of the internal picture of the disease during treatment, as well as increasing the
level of satisfaction with the quality of medical services. Therefore, there is a need to assess the level of empathic
communicative competence and the possibility of its formation in future medical workers.

This article highlights the methodological aspects of the initial diagnosis of empathic communicative competence
and the identification of criteria for assessing the level of this competence among students of medical secondary
specialized institutions. In this article, we discuss the results of the observation only according to the applied
observation method and the corresponding tool - the observation map.

Keywords: medical worker, patient, empathic communicative competence, assessment criteria, diagnostic tools.

KayecTBOo B3auMogeHCTBUSA MEIHIIMHCKOTO
pabGoOTHHKA C MallMEHTAMU ONpeessseTcs TUIIOM
NPUMEHSIEMOTO OOIIEHHSs], A TAKXKe YPOBHEM HMe-
IOLUXCA TPEJANOChIOK OOLU[UX KOMMYHHKATHB-
HbIX BO3MOXXHOCTEH MeJIUIMHCKOTO pPabOTHHKA.
OT Tuma MpUMeHseMOTO OOIIeHUs TaKXe MOXKeT
3aBHCEThb CTelleHb BKJIOYEHHOCTH IMallMEHTOB B

TepaneBTUYECKUN MPOIECC, TAKXKE OT HETO MOXKET
3aBHCEeTh OTHOIIEHHE MallMeHTa K 0O0JIe3HHU, T.e.
dopMupoBaHUe BHYTPeHHEH KapTHHbI GOJIE3HHU.
OT cy6'b€KTHUBHOTO BOCIIPUSTHS NAIUEHTOM MeIU-
IIMHCKOTO pabOTHHUKA, KOTOpPOe ONpeessieTcs, Kak
OTMETHJIM BhIIle TUIIOM OOILIEHUs], 3aBUCHT JaJlb-
HEeHIIKUH X0/ TedeHUs 60J1e3HHU.
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MeauurHCKMe pabOTHUKM 3a4acTylo CTaJKUBa-
I0TCS C NMPo6JIeMON Hey0BJETBOPEHHOCTH MNaly-
€HTOB MEJMIIMHCKON IIOMOIbl0, HECBOEBpPEMEH-
HOM 006palleHnH 3a MeJULUHCKOW MOMOLIbIO, He-
BBIIIOJIHEHUS BpadyeOHbIX pekoMeHAauui. HecMo-
TpA Ha u3y4yeHHe GaKTOPOB, MOJIOKUTEIBHO BJIU-
SIOLIMX Ha KOMILJIAeHC, IPUBEPKEHHOCTD NalyeH-
TOB K JJINTEJbHOMY JIeYeHUI0 0CTAaeTCsl NPEeXHUM
3a nocsnejHue Aecatuaetus. [1o JaHHBIM U3y4yeH-
HOM JIMTePATyPhl, KK bl YeTBEPThIM NAlJUEHT He
HpUJlep>KUBaeTcs peANMcaHHOTo UM JedeHust. Ha
KOMIIJIa€HC BJIMSIET MHOXECTBO GPAaKTOPOB, BKJIIO-
yasi, 10 HalleMy MHEHHI0, TUIIbl KOMMyHUKATHB-
HOW KOMIETEHI[UU MEJJUIIMHCKOTO pabOTHHUKA.

MeAMIIMHCKUI PabOTHUK J0JKEH Y4YUTbIBATh
ONBIT MalMeHTa, ero UCTOPUI0 60JIe3HH, 3HAHHUA
NaLMeHTa, a TaKXXe OKa3blBaTb MeJULHUHCKYIO I10-
MOIllb, YYUTBIBas1 NpeJloYTeHUs] U NOTPeOHOCTH
naLMeHTa, BOBJIeKasl ero B Ipouecc jedeHus. Bece
3TO B GoJibLIel CTeNeHU YAaeTcs NOCPeACTBOM
a/IEKBaTHOMY OOIIEHUIO C MAIUEHTOM.

B cBoux pa6oTtax McLennon S. muuieT, 4To, y/10B-
JIETBOPEHHOCTh MAallMEHTA HANPSIMYI0 3aBUCHUT OT
KOMMYHHUKallUM OPMEeHTUPOBAHHOM Ha NalHeHTa,
3a cYeT yBa)KeHHs JOCTOUHCTBA W IpaB NalueH-
Ta. bslarogapsa OTKpBITOMY OOLIEHUIO U KOJIJIETU-
aJIbHOMYy CTUJIIO B3aWMOJENCTBUS, NMalUeHTbl U
UX CeMbHU OTKPBITO JesaTcs MHPopMaLueld 06 Ux
COCTOSIHUM U OXKUJAHUSAMU OT JedeHud [7]. [lo Ha-
1IeMy MHEHHIO NOATEKCT JaHHOT'0 BbICKa3bIBaHHUS
McLennon S. npegnoJsiaraeT ¥ 3MNaTU4eCcKy0 KOM-
MyHUKaTHBHYI0 KOMIIETEHIIMI0O U ee 3HAaueHue B
yCTaHOBJIEHHE ONTHMaJIbHbIX B3aMMOOTHOLIEHUN
MeJMLMHCKOr0o pab0oTHHKA C MallMeHTOM.

B 3apy6exHol iuTepaType HaKOMJIeH 60JIbILION
MaTrepurasl, OTHOCUTEJbHO U3y4eHUs BaXKHOCTH 3M-

NaTUYeCKOW KOMMYHHUKALUU [/ BCEX YYaCTHUKOB
JieyebHOro npolecca - MeUIMHCKUX pabOTHUKOB,
MalyMeHTOB W UX OJIM3KHUX. B paborax Starfield B.,
Waisman M., Hess K., Chen D. C., Gross R., Birk P,
D’Lugoff, B., Nelson D. W,, Baumgarte, R., Fenichel O.,
Wray C. ¥ Jip. U3y4eHbl 0CO6GEHHOCTH KOMMYHHUKa-
IIMA B MeJULMHCKOM NMpaKTHKe Ha OCHOBe OKa3a-
HUS 3MIIATHYeCKOM 3a60Thl MAaLlMeHTY, MeXaHU3MbI
JIMHAMUKHU 3MIIAaTUU NIPY KOMMyHUKalMU B MeJiU-
[IUHCKOW [1eITeJbHOCTH, CIOCOOBI, CIOCOOCTBY-
ollMe YJAY4YLIeHUI0 B3aUMOJEWCTBUS MeAULMH-
CKOro paboTHMKA C mayueHTOM. Bo3geiicTBue co-
LUOKYJBTYPHBIX PAaKTOPOB HA OKa3aHUE 3MIATHH
NpYU KOMMYHHUKALMU B MEIUIIMHCKOH Cpejie UrpaeT
0oJibLlIOe 3HAUYeHUe, TaK KaK COLMOKYJbTYpHble
pas3n4us MeJULMHCKOro pabOTHUKA U MalMeHTa
MOTYT BJIMATb HAa BOCIPUSTHE U BbIpaXKEHHEe IMMa-
THUU IPU KOMMYHUKaIWH [5, 6, 8]. laHHbIe Hay4YHbIe
pe3y/bTaThl OYeHb LeHHBI /151 Hallero uccae/oBa-
HUs. M3ydyeHneM ¢eHOMeHa 3MMNATUYECKOU KOM-
MyHHUKallMd U ee poJiv B npodeccuoHaJbHOH Je-
SATEJbHOCTH MeJULMHCKUX PaboTHUKOB B Poccuu
3aHuMasiuch TaumbikoB B.A., baxun E®@., Cyk U.C,,
AmunoB H.A., CosoxkenkuH B.B. u np [3]. [JlaHHbIE
paboThbl MOKa3bIBAlOT BaXXHOCTb (GOPMHUPOBAHUA
JJAaHHOW KOMIIeTeHLIMU B KOHTEKCTe HellpepbIBHO-
ro o6pasoBaHus. Mbl cuMTaeM, 4TO IMIATHYECKAs
KOMMYHHUKaTHBHAasi KOMIIETEHLUS] MeJUIIMHCKOTO
paboTHUKA J0O/KHA GOPMUPOBATHLCA B Ipoliecce
HCX0HOTO NnpodeccuoHaNbHOro o6yyeHus. men-
HO Ha paHHeM 3Talle 06y4eHUs JO/DKHBI ObITh 3a-
JIOXKEHbl MPOYHbIE OCHOBBI BCEX KOMIIOHEHTOB
JlaHHOW KoMmIeTeHUMU. CiefoBaTe/IbHO, 3MNATH-
yeckass KOMMYHHUKaTHUBHas KOMIIeTEHLUs, OPUEeH-
TUPOBaHHAas Ha NalMeHTa, uMeeT QyHJaMeHTallb-
HOe 3HayeHHe JJisd obeclieyeHHUs] OINTUMaJbHBIX

Ta6smmua 1. [IpenMyiecTBa NPOsIBJIEHUS SMIIATHYECKOH KOMMYHUKALHA

Jlns nanueHTa Jist MeguuHCKoTo paboTHUKa | /[y 3/[paBoOOXpaHeHUs
[loBbiiaeT |e YnoBiaeTBOpeHHE e YnoBJyieTBOpeHUE e JIlMarHOCTHKa
OKa3aHHBIMHU yCIyTaMH. npodeccuoHaIbHON coMaToMOpPHBIX
o KommiaeHc. JesiTeJbHOCTBIO. PaCTpPOUCTB.
e JloBepue. o [IpodeccroHanbHas
o (CamM03bPEeKTUBHOCTb. KOMIIETEHTHOCTb.
e KayecTBO XXM3HU. e To4YHOCTb MOCTAaHOBKU
JuarHosa.
e IJMOIMOHAJIbHbIA UHTEJIJIEKT.
PesysibTaT JieyeHUs.
CHmkaeTt e CUMIOTOMBI. e [IpodeccuoHanbHoe e Pacxoppl.
Pacxoppbl. BBbIFTOpaHHUeE.
e TpeBora. e (Cyneb6HO-MeaAULMHCKHE
PUCKHU.
e YacroTa MeAULIMHCKHUX
OLINOOK.
e KosinmuecTBO »asoo.
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Baaenmuna bomHaps, Kcenusi Banya. Memodo.iozuyeckue nepcnekmuebl 0YeHKU IMNAmuyeckoll
KOMMYHUKAMU8HOU KomMnemeHyuu 6ydyuje2o MeduyuHcKo20 pabomHuka

pe3yJbTaTOB JIeYeHUsI MalMeHTOB U, B 06IIeM,
JUIS yJIydlIeHUs oKa3aTesied KauecTBa B 06J1aCTH
3/paBooxpaHeHus (Tabsuna 1).

CoBpeMeHHbIe pealuu JUKTYIOT He0O0X0au-
MOCTb TOJATOTOBKH CIEIUAJUCTOB MeJUIIUHCKOU
cdepbl C BLICOKMM YPOBHEM 3MIIATUYECKON KOMMY-
HUKATUBHOU KOMIIETEHI[UH.

Hamu 6bl1n ompefiesieHbl 6a30Bble KPUTEPUH
3MIATUYECKOM KOMMYHUKATUBHOM KOMIETEHIIUU
MeJUIMHCKUX PAaOOTHUKOB:

® CIOCOOGHOCTb BEepHO HWHTEPIPETUPOBATH

3MOLMOHAJIbHOE COCTOSIHME NALUEHTA;
® CIOCOOGHOCTh NMPOSIBJIATHL IMIOTHYECKYIO 3a-
60Ty cpeACcTBaMU BepOaJbHOU U HeBepbHaJib-
HOU KOMMYHUKAIIUU;

® CrMOCOGHOCTh NJIAHWUPOBATb CBOW [EeHCTBHUS
U TpeJBUJIETh BO3MOXHBIA HMX pe3yJbTaT
(Tabsuna 2).

AHanu3 BbIJleJIEHHbIX HAMHU KOMIIOHEHTOB 3M-
NaTUYEeCKOM KOMMYHMKAaTHUBHOM KOMIIETEHIIUU
OyAylMX MEeJUIMHCKUX pPABGOTHUKOB OCYIECT-
BJIEHHBIH C IOMOIIbIO ICUX0JIOT0-IIe/laroTu4eCcKou
JIUTEpATyphl I03BOJIWJ HaM IVy6Ke MOHATb MeXa-
HU3M H3y4yaeMON KOMIIETEHIUH, YTO MOCJIYKHUJIO
OCHOBOM 1/ BBIGOPA COOTBETCTBYIOIUX METO/IOB,
METOJMK U UHCTPYMEHTOB /IJisl ee JUAarHOCTUKHU.

Ha ocHOBe uccie/JoBaHHBIX JIUTEPATYPHbIX UC-
TOYHUKOB, a TaK)Ke CO3JJaHHbIX KPUTEPUEB OLlEHKU
JIAaHHOW KOMIIETEHIIMU Mbl OMPENeUIN PsiJi UH-
CTPYMEHTOB, KOTOpPbIe ObLJIM HCHOJb30BaHbI JJIs
OLleHKH 3MIAaTUYeCKOM KOMMYHUKATHBHOU KOM-
MeTEeHIIMM C y4eTOM CO3/laHHbIX KpuTepuen [1].
K HUM oTHOCATCS:

1. Tect Ha omnpejeseHHWe KOMMYHUKaTUBHOU

cnoco6HocTH (B. ®. PsixoBckuii).
2. Tect wuccief0oBaHUSI YPOBHSI 3MMNATUUHBIX
TengeHui (M. M. FOcynos) [4].

3. Tect «YpoBeHb UHTerpajbHbIX GOPM KOMMY-
HUKaTHBHOMU arpeccuBHocTU» (B.B. Boiiko) [2].

4. MeTtoauka «/[uarHOCTHKa MpeJpaciosoKeH-
HOCTHU JIMYHOCTH K KOHQJIUKTHOMY MOBeje-
Huto» (K. Tomaca).

5. HabstogeHue 3a MposiBJieHHEM 3MIaTuye-
CKOM KOMMYHUKaTHUBHOU KOMIIeTeHIHEN.

OTMeTHM, YTO NepeyrcleHHble Bblllle UHCTPY-
MEHThI, He MO3BOJISIOT OlLIEHUTDb BCe ACMEKTHI 3M-
MaTUYeCKOM KOMMYHHUKAaTHBHOW KOMIIETEHLUU,
YTO NOTPe6OBaIO0 OT HAC pa3paboTKH U MPOBEPKU
HOBBIX UHCTPYMEHTOB.

[Tocko/bKY B HAy4YHOU JINTEpAType He Oblyia BhI-
sBJIeHa KapTa HaOJI0JleHHs, Mbl pellnJu paspa-
6oTaTh U anpobupoBaTh KapTy HabJoeHUs AJis
OILlEHKM OTHOIIEHUs K MalueHTy Oyayliero me-
JUIIMHCKOTO paboTHHKa. KpuTepun Haba0AeHUSA
6bLTM pa3paboTaHbl HA OCHOBE CYI{HOCTHBIX XapaK-
TEePUCTUK IMINIATHUYECKON KOMMYHUKAaTUBHON KOM-
MeTeHIMH y4alluXcsl, HA OCHOBE W3y4YeHHOU JIuTe-
patypbl. MeToj Hab6J/oZeHUs NpeJHa3HayaeTcs
J1s1 c6opa HOpMaLMK 06 OTHOLIEHUHU yYalUXCs
K MaljMeHTaM, a TaKXe JIJi1 YTOUHEeHUS] UCKPEHHO-
CTH y4alllUXCsl TPU COO06IeHUN UM HHOpMaLIUY B
X0Jle COBMECTHOU Gece/ibl C IKCTIEPUMEHTATOPOM.
Pa3zpaboTaHHbII HaMU WHCTPYMEHT BKJIIOYaeT 7
nokKasaTeJsield, JeCKpUNTOPOB pe3yJbTaTHUBHOCTH,
pa3paboTaHHBIX B COOTBETCTBUU CO CTPYKTYPHBIM
coiepKaHueM 3MINaTUYeCKOW KOMMYHUKaTHBHOMN
KOMIETEHLNH yIaIIUXC.

Taﬁjmua 2. KpnTepnn Ka4yeCTBAd YCBOCHHUA 3MIATUYECKOM KOMMYHHKaTPIBHOﬁ KOMII€ETEHIIMHN

KpuTtepuii

Jleckpunropsl

JMOIMOHa/JIbHas
CTAaGUJIBHOCTDb

aHaJIu3;
OIIBIT.

coJlep:KaHUe U KauyecTBa IMOLUH;
4acTOoTa NPOsIBJIEHUS SMNIATUX IPU KOMMYHUKALUY;
MPOUCX0XK/IeHHEe 3MOIIMOHAIbHBIX SBJIEHUH;

JddekTHBHOE 06IIEHHE

MPpUHATHE aJ€eKBATHbIX 3SMOLIMOHAJIbHBIX pELLIeHI/If/'I;
OCyIIeCTBJIEHUE IIeJIeNoaraHus B KOMMYHUKAIUHY;
MJIAHUPOBAaHHWE KOMMYHUKATUBHOU CUTYaAIUU;
npe/icKa3aHue IMOLMOHANbHbBIX peaKUi;
3MOIIMOHAIbHAsA UJeHTUDUKAIUS.

[IpodeccuonanbHast
ABTOHOMUS .

npodeccruoHalbHasi y/J0BJIeTBOPEHHOCTb;
OIBIT 3MNATUYECKON KOMMYHHUKaLUY;
e CTAaGUJIbHOCTb aJIbTPYUCTUYECKOM /aroLleHTprUYecKor GOpMbI NOBEIEHUS.

COLU/IaJIbHaH HHTerpangusa °

KOHTPOJIb CAMOBbBIPpAaXXEHHI;
* I/IZLeHTI/ICl)I/IKaI_U/IH CY6'I:»EKTa KOMMYHHUKKaAllUH;
® JdJE€KBATHOCTb CAMOIIpE3€HTAlUH.
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Llesb HabJIO/leHUS: ONPeJeIUTh OTHOILIEHUE K
NaLMeHTy OyAyIllero MeJUIIMHCKOT0 pabOTHHKA.

WHCTpYKLMS 1O 3al0JIHEHUIO KapThl HabJIIoze-
HUS:

1. [legaror B xoj/le TeKyllell y4yeOHOW Helesr
cobupaeT UHPOPMAIMID O HAJTUYHUH/OTCYT-
CTBUH 3aJlaHHBIX MHIANKATOPOB IOBE/IEHHUS.

2. B ycTaHOB/IeHHBIE B KapTe CPOKH, UHPOpMa-
nus QUKCUpPyeTCcs B NMPOTOKoJe HabJwoje-
HUSA KakJoro yyauerocs: 1 6ass, 2 6asna, 3
6assia. Bce laHHBIE CYMMUPYIOTCS B 00IeH
TabJnLe. B cooTBeTCTBUM € CyMMapHbIM UH-
JleKCOM IIPOTOKOJ1a HabJ/II0AeHUN U Ha OCHO-
BaHUM JJaHHBIX KaX/,0T0 y4alllerocst COCTaB-
JIIeTCs CBOJHAs1 B€JJOMOCTb.

TakuM o6pasoM, npu pa3paboTKe AAHHBIX MyH-

KTOB ObIJIM YYTEHBI CJIeIyIole T0OKa3aTe H:

e OTHOIIEHHEe K 3MOLMOHAJIbHOMY COCTOSIHUIO
NalUeHTa;

e TPOABJIEHUS YYBCTBA COCTPaZaHUA K Malu-
eHTYy;

e TalUeHT-OpHeHTUPOBaHHAs
Lus;

e OTHOIIEHHEe K IpOLecCy COTPyLHUYECTBa C
NaLKMeHTOM;

OTHOILIEeHHe K KOHPJIMKTaM;
OTHOLIEHUE K Oyayuied npodeccu, MaaHbl
paboTaTh N0 Npodeccruy y y4aluxcs;

e caMmoolleHKa y4yamuxcs (Tabsuna 3) .

KOMMYHHKa-

B faHHOHN cTaThe MBI OCBSILIAeM pe3y/bTaTbl
KOHCTATal M1 TOJIbKO COIVIaCHO IPUMEHEHHOI0 Me-
TOZa HAGJIIOJeHUs] U COOTBETCTBYIOIIETO HHCTPY-
MEeHTa - KapThl HAbJII0/[eHHS.

WUccnenoBaHue oOTHoOLIeHUs Oyayliero meau-
LMHCKOTO0 paboTHUKA, K NALMUEHTy MpUMeHss

KapTy HabJII0ZeHUs], IOMOIJIO BBIIBUTh TO, YTO B
CJI0XKHBIX CHUTYaLUsAX y4alllUMCsl CJ0XKHO KOHTpO-
JINPOBATh NpPOsIBJIEHHWE UMU 3MOLIMH, CpeJiHee YuC-
JIo KoToporo coctaBusio 1,8 B BbIGOpKe. ITO CBU-
JleTeJIbCTBYeT 0 He06XO0JUMOCTH YeJUTh 60J/IblIe
BHHMMaHUS Pa3BUTHUI0 HaBblKa BbIpa)KeHUs COO-
CTBEHHBIX 3MOLIUH.

Hab6sroeHre moKasaso, YTO y yyaluxcs JOMHU-
HUPYIOT HeraTHBHble 3MOLWU NpPU CTAJKHWBAHUU
C HauMeHTaMH, TPeOYWIHUMHU 0C0o60ro NOAX0A3,
cpefiHee yucao coctaBuio 2,08. Ilpy npuMeHeHUHU
JlAaHHOM MeTOJMKH HaMH ObLIM ONpe/iesieHbl YPOB-
HU 3pPEeKTUBHOTO BbIpaXKEHUSI SMOLIUH B IpoLiecce
KOMMYHUKaL WU,

Bricokuii ypoBeHb 3QdeKTHBHOro MNposBJe-
HHUSl 3MOLMH B Ipolecce KOMMYHUKALUU BbIsiB-
JeH y 8,3% ucneiTyeMbix. CpeJHUHN YpOBeHb Obla
BbIsABJIeH ¥ 21,7% ucnbiTyeMbIX. HU3KUHM ypoBeHb
xapaktepeH Ayd 70% wucneiTyeMbix. MoxeM 3a-
KJIFOYHTD, YTO YeM BbIllIE y yYal[UXCs ClIOCOOHOCTh
K 30PeKTUBHOMY MpOSIBJEHHUIO 3MOLUN, TeM C
MeHBbIIMMHU 3aTPyJHEHHUAMU OHU CTaJIKHUBAIOTCHA
NpyU HEOOXOAMMOCTHU MPOSIBJAEHUSI 3MIATHUYECKON
KOMMYHHUKALUU B IpodecCHOHAIbHON JlesiTe/IbHO-
CTU. ITU JaHHBble OYAYT YYUTHIBATbCSA IPU oAbOpe
cTpaTeruii $opMHUpPOBaHUSA IMIATHYECKON KOMMY-
HUKAaTUBHOU KOMIIETEHLIUH.

Habusro/1eH1e € COOTBETCTBYIOILEN KApTOW OCHa-
LIAI0T OLleHLMKa BECOMbIMU NIPe/CTaBJIeHUMHU 00
ypoBHe CPOPMMUPOBAHHBIX Y y4YalUXCA LEHHOCT-
HBIX NpPEeANOChIJIOK U CaMOM 3MMNAaTH4YEeCKOM KOM-
MYHUKAaTHBHOU KoMmeTeHIuU. KoMOGUHUPOBaH-
HOe IIpUMeHeHHe UCIO0Jb3yeMbIX HAMU MeTO/0B C
L[eJIbI0 OI[€HKU 3MIAaTUYeCKOU KOMMYHUKAaTUBHOU
KOMIIETEHLUH MOBBILIAET JOCTOBEPHOCTD OL|€HKH.

Ta6auna 3. Kapra Ha6/1104eHUI OTHOLIEHUSA K NallMeHTY

Ne [TapameTpnl Basnbl
1 OTHoweHKe K [IposBysieT cO4yBCTBHE U CONPUYACTHOCTD 3
SMOLHOHAIEHOMY [IposaBasgeT noHUMaHue 2
COCTOSIHMIO NMallMeHTa
[IposiBiieT paBHOAYIINE U Pa3[paKUTEJIbHOCTh 1
2 [IposiB/IeHUsA 4yBCTBa [IposiB/IIeT COYYBCTBHE U CONPUYACTHOCTh 3
COCTpaZlaHuA K NAUUEHTY | [[pogBJisseT MOHMMAaHKe 2
[IposiBysieT paBHOAYIIME U pa3/paXKUTEJIbHOCTh 1
3 OpueHTanus Ha naptHepa |llanueHT-OpMeHTUPOBAaHHOE KOMMYHUKALMS, 3
1o o6uieHuo (ManyeHTa) KOHT'PY3HTHOE 06lIeHHe
Oneno4Hoe pearnpoBaHUe Ha MbIC/IHY, YYBCTBa, 2
npe/iCTaBJIeHUs] U BbICKa3blBaHUA NALMEHTA
Heonob6penue, BbIpaxkeHUe COMHEHUs], IPUHYKeHUe 1
napTHEpa 1o 06LIeHNI0
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Baaenmuna bomHaps, Kcenusi Banya. Memodo.iozuyeckue nepcnekmuebl 0YeHKU IMNAmuyeckoll
KOMMYHUKAMU8HOU KomMnemeHyuu 6ydyuje2o MeduyuHcKo20 pabomHuka

4 OTHoweHKe K npoueccy IMOLMOHANBHO-IIO3UTUBHOE 3
COTPYAHHUHECTBA C HeycToiuuBoe, He Bcer/ia OT3bIBUMB U JJ0OpOXKeIaTeseH |2
nanueHTOM

[IposiBssieT HENPUSA3Hb 1

5 OTHoueHue K KoHGIMKTaM | Coco6eH coXpaHSATh A06poXKeaaTeJbHOe OTHOIIEHHe, |3

NPUCAYLIMBATHCA K 4y?KOMY MHEHUIO, 3MOLIMOHABHO
cTabuiieH

Pesiko cTpeMUTCA K KOMIIPOMUCCY, SMOLIMOHAJIBHO He 2
cTabuiieH

CTpeMUTbCA OTCTOATD TOJIBKO CBOIO TOUKY 3pEHHH, 1
3MOILIMOHAJILHO He cCTabu/IeH

6 OTHoIIeHHE K OyAyLIeH CyuTaeT npodeccuio CBOUM NMPU3BAaHUEM 3
npodeccuy, naaHbl
pa6oTath no npodeccuu YBaxkuTeJIbHOE OTHOLIEHUE K TPOodeCccuu, BUAUT 2

BO3MOXXHBIM paboTy He 1o npodeccuu
HeraTuBHOe oTHOLIEHHE K TPOJECCHUH, TITTAHUPYET 1
paboTaTh 1o npodeccuu

7 CamooleHKa AnekBaTHasi, (pUHUMAET cebs1 3

HeasiekBaTHas1, 3aBblllieHa WU 3aHKEHA
3aHM)KeHa cO6CTBeHHas CAaMOOLeHKa
BbiBOABI. JMINaThyeckasg KOMMYHMUKAaTHMBHAasg  3MMNATHYe€CKOM KOMMYHHMKAaTHUBHOW KOMIIETEHIIUU

KOMIIETeHLUsl pe/icTaBisieT COG0M OJHY M3 BaX-
HbIX IpodeccHOHaNbHBIX KOMIETEHIIMN MeJULIMH-
CKOr0 pabOTHUKA.

CuuTaeM, 4YTO AAHHYI0O KOMIETEHLHI0 HeoOXo-
AuMo GOpMHUpPOBaTh B MpOLEcCe HCXOJHOW Mpo-
deccroHa/IbHOW NOJATOTOBKU MeJUIIMHCKOTO pa-
OGOTHHKA.

[Ipouiecc popMUpOBaHUSA IMIATUYECKON KOM-
MYHUKaTUBHOH KOMIETEHLUH [OJDKEH OCHOBBI-
BaTbCSl Ha [JJOCTOBEPHBIX JUArHOCTHYECKHUX JaH-
HBIX YPOBHS pe/IIOChLIOK AJI1 JAHHON KOMIIeTeH-
MU Y YYaLUXCS.

CnepoBaTesIbHO, NpPOLLECC AMarHOCTUPOBAHUSA

CJIO’KEH U TpebyeT GOIbIINX YCUIUH, 0CO60T0 BHHU-
MaHHs CO CTOPOHBI OILIEHIIUKOB, KOTOpPble MOCTO-
STHHO JIOJIKHBI 3a60TUTHCS O KaueCTBe U 00 beKTHUB-
HOCTU GOPMATHBHOIO OlleHUBaHU. B 3TOM ciydae
HEeo0X0IMMO ONpeJleIMTh Haubosee 3PpdeKTUB-
HbIE, JIeCTBEHHbIE U PAa3HOOOPAa3Hble UHCTPYMEH-
ThI OI[€HKH.

HabstoeHre ¢ cOOTBETCTBYIOIEW KapTOW Ha-
O/IIOIEHUST OCHAIAIOT OLEHIIMKA C BECOMBIMH
MpeCTaBJIEHUSIMU 00 YPOBHE YCBOEHHOCTH Y y4a-
HIUXCS [IEHHBIX MPENOChIIOK U CaMOW 3MIaTHuye-
CKOW KOMMYHUKAaTUBHOU KOMIIETEHLIVHU.
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Rezumat: Articolul reflectd rezultatele stiintifice obtinute de membrii proiectului Bazele teoretice si metodologice
ale asigurdrii activitdtii psihologice in sistemul general de invdtdmdnt, din perspectiva aborddrilor societale
contemporane, cfrul 20.80009.1606.10, din cadrul Programului de Stat 2020-2023. Importanta activitdtilor
de cercetare din cadrul acestul proiect este determinatd de necesitatea dezvoltdrii unei viziuni integrate asupra
dezvoltdrii serviciului psihologic in sistemul de invdtdmdnt general pentru promovarea calitdtii in educatie,
facilitarea formdrii abilitdtilor sociale ale copiilor in procesul de invdtare si relatie, prevenirea dificultdatilor in
dezvoltarea copilului prin identificarea factorilor de risc, reducerea violentei si a comportamentului agresiv al
copiilor si al altor actori educationali, incluziunea scolard a copiilor aflati in dificultate, asigurarea activitdatii
psihologilor, personalului didactic si de conducere din sistemul de invatdmdant general cu metodologii complexe
de prevenire, evaluare si interventie psihologicd, dezvoltarea unui sistem managerial pentru asigurarea activitdatii
psihologice in invdtamantul general.

Cuvinte-cheie: serviciu psihologic, prevenire, evaluare, interventie, educatie.

SCIENTIFIC RESULTS ON ENSURING PSYCHOLOGICAL ACTIVITY IN GENERAL EDUCATION
THROUGH THE PRISM OF CONTEMPORARY SOCIETAL APPROACHES

Abstract. The article reflects the scientific results obtained by the members of the project The theoretical and
methodological bases of ensuring psychological activity in the general education system, from the perspective of
contemporary societal approaches, number 20.80009.1606.10, within the Institute of Research, Innovation and
Technological Transfer of the Pedagogical University of State ,lon Creangd” The importance and necessity of the
research activities within this project is determined by the need to develop an integrated vision of the development
of the psychological service in the general education system for: promoting quality in education; facilitating the
training of children’s social skills in the learning and relationship process; preventing difficulties in child development
by identifying risk factors; reducing violence and aggressive behavior of children and other educational actors; -
school inclusion of children in difficulty; ensuring the activity of psychologists, teaching and management staff from
the general education system with complex prevention, evaluation and psychological intervention methodologies;
the development of a managerial system for ensuring psychological activity in general education.

Keywords: psychological service, prevention, evaluation, intervention, general education.

Una din directiile strategice a Programuluil na-
tional in domeniile cercetdrii si inovdrii pentru anii
2020-2023 (Anexa nr. 1 la Hotdrdrea Guvernului nr.
381/2019) si Planul de actiuni privind implemen-
tarea actului respectiv [8], privind provocarile so-
cietale este valorificarea capitalului uman si social.
Din acest considerent au fost promovate mai multe
cercetari privind resursa umand, preconizandu-se
consolidarea expertizei stiintifice In domeniul stiin-
telor educatiei si stiintelor sociale, acestea contribu-
ind la dezvoltarea unui sistem de protectie sociala

durabil, statornic si incluziv, la elaborarea politicii
de reconciliere a obligatiilor de munca cu cele ale
vietii de familie, la diminuarea riscurilor de saracie,
la adaptarea sistemului educational la noile abor-
dari din societatea contemporana [10]. Realizarea
cercetdrilor In perspectiva Programului national
au contribuit la realizarea si asigurarea unui suport
stiintific necesar pentru solutionarea problemelor
societale.

Astfel, in perioada 2020-2023 in cadrul Institu-
tului de Cercetare, Inovare si Transfer Tehnologic
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din cadrul Universitatii Pedagogice de Stat ,lon
Creanga” a fost finalizat proiectul Bazele teoreti-
ce si metodologice ale asigurdrii activitatii psi-
hologice in sistemul de invatamadnt general, din
perspectiva abordadrilor societale contemporane,
conducator proiect doctor in psihologie, conferen-
tiar cercetator Angela Cucer, inscris in Registrul de
stat al proiectelor din sfera stiintei si inovarii, cu ci-
frul 20.80009.1606.10. Parteneri in cadrul proiec-
tului, privind desfasurarea activitatilor de cercetare
in comun, sunt colegii de la Facultatea de Psihologie
si Stiinte ale Educatiei, Sociologie si Asistentd Socia-
ld, Departamentul Psihologie al Universitatii de Stat
din Moldova.

In cadrul proiectului au fost promovate mai
multe cercetdri cu referire la asigurarea conditii-
lor psihologice optime in desfisurarea procesului
educational din Invatamantul general, scopul fiind
definirea bazelor teoretice si praxiologice ale asigu-
rarii activitatii psihologice in Invatamantul general,
in perspectiva abordarilor societale contemporane.

Astfel, ca prim obiectiv (2020) a constituit anali-
za politicile internationale si nationale privind asi-
gurarea activitatii psihologice in sistemul de invata-
mant general. In acest scop:

e au fost analizate, descrise si stabilite proble-
mele societale contemporane influente asu-
pra asigurdrii activitatii psihologice in siste-
mul de invatamant general;

e au fost determinate principiile, modalitatile
de analiza a politicilor internationale si nati-
onale cu referire la asigurarea activitatii psi-
hologice in sistemul de invatamant general,
respectiv, au fost stabilite tarile a caror ex-
perienta va fi studiata cu privire la asigurarea
activitatii psihologice in sistemul de invata-
mant;

e au fost stabilite si descrise instrumentele si
metodele de analizd a metodologiilor exis-
tente de asigurare psihologica in sistemul de
fnvatdmant general (importanta metodelor
empirice in activitatea de evaluare psihologi-
ca, psihodiagnoza desfasurata in mediul edu-
cational);

e au fost identificate procedurile pentru o do-
cumentare prealabild privind activitatea des-
fasurata de psihologii practicieni cu diferite
categorii de beneficiari In functie de noile
provocari societale;

e au fost analizate politicile nationale privind
asigurarea activitatii psihologice in sistemul
de Invatamant general (documente de politici
nationale ce reglementeaza activitatea psiho-
logului scolar la nivel national);

e au fost prezentate domeniile, criteriile, indi-
catorii de analiza si expertiza a activitatii psi-
hologice 1n invatamantul general;

e au fost clarificate dimensiunile esentiale pen-
tru studiul problemelor investigate;

e au fost consolidate bazele de date, opiniile cu
referire la conceptualizarea si modelarea asi-
gurarii activitatii psihologice in invatamantul
general.

Studiul realizat a scos in evi-
denta experientele internatio-
nale cu privire la asigurarea acti-
vitatii psihologice in sistemul de
invatamant din Belgia, Belarus,
Estonia, Letonia, Lituania, Bul-
garia, Canada, Cehia, Slovacia,
Coreea de Sud, Elvetia, Finlanda,
Franta, Germania, Israel, Italia,
Japonia, Marea Britanie, Olan-
da, Romania, Rusia, Singapore,
Spania, Ucraina, Ungaria., precum si din Republica
Moldova cu referire la asigurarea activitatii psiho-
logice in sistemul educational general. Experientele
internationale cu referire la activitatea serviciului
psihologic a oferit oportunitatea elaborarii unei
viziuni ample cu referire la dezvoltarea serviciului
psihologic in sistemul de invatdmant general din
Republica Moldova. Totodata au fost identificate
dimensiunile cu privire atat la asigurarea activitatii
psihologice in sistemul de Invatamant general din
Republica Moldova prin prisma provocarilor socie-
tale si prin structurile de asistenta psihopedagogica
- elemente-cheie in asigurarea activitatii psihologi-
ce in Invatamantul general din Republica Moldova,
cat si la asigurarea activitatii psihologice in tnvata-
mantul general din Republica Moldova - provocarile
si oportunitatile [9]. Rezultatele acestei cercetari au
fost descrise in monografia colectiva Politici natio-
nale si internationale de asigurare a activitatii
psihologice in sistemul de invdatdamdnt general,
autorii fiind Nicolae Bucun, dr. hab., prof. univ.,
consultant stiintific; Aglaida Bolboceanu, dr.
hab., prof. cerc., cercetator stiintific principal;
Oxana Paladi, dr., conf. univ., cercetator stiintific
coordonator; Angela Cucer, dr., conf. cerc., cerce-
tator stiintific coordonator; Virginia Rusnac, dr.,
cercetator stiintific superior; Angela Potdng, dr.,
conf. univ., cercetator stiintific superior; Natalia
Cojocaru, dr., conf. univ., cercetator stiintific su-
perior; Raisa Cerlat, dr., cercetator stiintific su-
perior; Ana Tarnovschi, dr., cercetator stiintific;
Viorica Mart, cercetator stiintific; Emilia Furdui,
cercetator stiintific; Mariana Batog, cercetator
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Angela Cucer. Rezultate stiintifice privind asigurarea activitdtii psihologice in fnvdtdmdntul general
prin prisma aborddrilor societale contemporane

stiintific; Tatiana Lungu, cercetator stiintific sta-
giar; Mariana Cuconasu, cercetdtor stiintific sta-
giar; Cristina Dolinschi, cercetdator stiintific sta-
giar; Olga Gutu, cercetator stiintific stagiar.

Mentiondm cd monografia a fost premiatd cu
DIPLOMA DE EXCELENTA la concursul EUROINVENT,
editia 13 din 2021, lasi Romania.

Ca rezultat al realizarii obiectivului doi (2021)
privind expertizarea metodologiilor existente de
asigurare psihologica, elaborarea dimensiunilor
conceptuale si a modelelor de asigurare a activitatii
psihologice, au fost analizate, descrise si stabilite
dimensiunile structurale ale conceptelor de asigu-
rare a activitatii psihologice in sistemul de invata-
mant general; a fost reliefata conceptia cu privire
la asigurarea activitatii psihologice in sistemul de
fnvatamant general - domeniile cognitiv, afectiv si
psihocomportamental; au fost elaborate bazele de
date cu referire la viziunile actorilor educationali,
psihologi scolari, cadre didactice, elevi despre con-
ceptele studiate In cadrul domeniilor, au fost stabili-
te si descrise modele de asigurare a activitatii psiho-
logice in sistemul de Invatamant general - domeniile
cognitiv, afectiv si psihocomportamental.

Au fost descrie dimensi-
unile conceptuale ale noti-
unilor de valoare si orien-
tari valorice; relatiile dintre |
sistemul valoric: atitudinea,
norma, idealul, interesul,
nevoia si trasaturile de
personalitate. Au fost defi-
nite conceptul de adaptare
si adaptare psihosociala si
adaptabilitate; au fost sta-
bilite componentele adap-
tarii psihosociale, relatiile
adaptarii sociale cu alte fenomene psihice, modelele
de cercetare a relatiei dintre orientarile valorice si
adaptarea sociala [7]. Toate acestea au fost prezen-
tate in monografia Orientdrile valorice si adapta-
rea psihosociald la vdrsta adolescentei: aborddri
teoretice, autor dr. conferentiar universitar Paladi
Oxana.

In baza cercetirii efectuate, pornind de la faptul
ca anumite probleme legate de invatare, adaptarea
scolarg, situatiile de conflict sau de comportamen-
tul de risc al elevilor sunt direct legate de mediul
organizational si climatul psiho-emotional al in-
stitutiei de Invatdmant, a fost propusa o abordare
complexa a serviciului psihologic in cadrul scolii.
Astfel, au fost abordate din punct de vedere teoretic
si conceptul modelul activitatii psihologice in siste-

mul de Tnvatdmant general in perspectiva abordari-
lor societale contemporane, modelele si dimensiu-
nile conceptuale ale reprezentarii sociale cu privire
la asigurarea asistentei psihologice in sistemul de
invatamant general. Au fost elucidate dimensiunile
teoretice ale memoriei In contextul schimbarilor
societale; caracteristicile dezvoltarii gandirii In on-
togenezd; bazele teoretice ale asigurarii activitatii
psihologice in sistemul de invatamant general cu
privire la limbajul elevului; abordarile teoretice ale
atentiei In contextul schimbarilor societale. Au fost
prezentate concepte, mecanisme si modele privind
afectivitatea elevilor; dimensiunile teoretice ale
adaptarii psihosociale din perspectiva abordarilor
societale contemporane; comunicarea in structura
serviciului psihologic scolar; mecanismele, concep-
tele, modelele activitatii psihologice in sistemul de
fnvatamant general cu privire la comportamentul
pro- si antisocial al elevului; abordarile structurale
ale conceptiei si modelelor de activitate psihologica
privind dezvoltarea relationala a elevilor; asigura-
rea activitatii psihologice 1n sistemul de invatamant
general cu privire la dezvoltarea resurselor perso-
nale. Au fost descrise conceptele generale si modele
de asigurare a activitatii psihologice in sistemul de
fnvatamant general in vederea depasirii situatiilor
de criza, conflict si risc ale elevilor; particularitatile
interventiei psihosociale 1n institutiile educationale
in contextul schimbarilor organizationale; dimen-
siunile privind asigurarea activitatii psihologice
in sistemul de invatamant general din perspectiva
scolii ca organizatie; conceptiile privind asigurarea
activitatii psihologice 1n sistemul de Invatamant ge-
neral in perspectiva scolii ca organizatie; principiile,
etape si modele activitatii psihologice in sistemul de
invatamant general in perspectiva scolii ca organi-
zatie. Rezultatele obtinute in cadrul cercetarilor au
conturat directiile de eficientizare ale asigurarii ac-
tivitatii psihologice in invatamantul general in con-
textul abordarilor societale contemporane [2].
Lucrarea care contine rezul-
tatele studiului stiintific cu re-
ferire la modelele de asigurare
a activitatii psihologice in siste-
mul educational in perspectiva
abordarilor societale contempo-
rane privind dimensiunile cog-
nitiva, afectiva si comportamen-
tala este monografia colectiva
Bazele teoretice ale asigurdrii
activitdtii psihologice in siste-
mul de invataméant general in perspectiva abor-
ddrilor societale contemporane. Autorii acestei

BAZELE TEORETICE

ASIGURARII ACTIVIT,

PSIHOLOGICE IN SISTE!
ENE]
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monografii sunt: Aglaida Bolboceanu, doctor ha-
bilitat in psihologie, profesor cercetator, cerce-
tator stiintific principal, Oxana Paladi, doctor in
psihologie, conferentiar universitar, cercetator
stiintific coordonator, Angela Potdng, doctor in
psihologie, conferentiar universitar, cercetator
stiintific superior, Natalia Cojocaru, doctor in
psihologie, conferentiar universitar, cercetator
stiintific superior, Angela Cucer, doctor in psiho-
logie, conferentiar cercetator, cercetator stiin-
tific coordonator, Raisa Cerlat, doctor in psiho-
logie, cercetator stiintific superior, Ana Tarno-
vschi, doctor in psihologie, cercetator stiintific,
Elena Puzur, doctor in psihologie, cercetator
stiintific stagiar, Emilia Furdui, cercetator stiin-
tific, Mariana Batog, cercetator stiintific, Tatia-
na Lungu, cercetator stiintific stagiar, Cristina
Dolinschi, cercetator stiintific stagiar, Olga Gutu,
cercetator stiintific stagiar.

Mentiondm cd monografia datd a fost premiatd
cu MEDALIA DE BRONZ la concursul EUROINVENT
a 15 editie, 13 mai, 2023. lasi Romania.

De asemenea, au fost realizate
studii cu privire la reprezentarea
sociala a profesiei psihologului
scolar; solicitarile organizationa-
le In activitatea psihologului sco-
lar; adaptarea psihologica si soci-
ala, adaptarea scolara a elevului;
valorificarea potentialului comu-
nicdrii; comportamentul antiso-

=% cial al elevului; dezvoltarea sferei
relationale a elevilor; motivatia elevilor, procesele
cognitive ale elevului (memoria, atentia, gandirea,
limbajul). Totodatd, au fost analizate opiniile psiho-
logilor scolari despre problemele aparute In urma
schimbarilor societale contemporane influente asu-
pra asigurarii activitatii psihologice in sistemul de
invatamant general; au fost prezentate rezultatele
experimentale obtinute in urma implementarii dife-
ritor metode psihologice privind prestarea si evalu-
area diferitor servicii psihologice actorilor educati-
onali (psihologi, elevi, cadre didactice, si de condu-
cere, parinti) [4]. Toate aceste rezultate au fost pre-
zentate Tn monografia colectiva Cercetdri privind
asigurarea activitdtii psihologice in sistemul
de invdtamant general din Republica Moldova,

cet., Oxana Paladi, dr.,conf.univ., Angela Poting, dr.
conf. univ.,, Natalia Cojocaru, dr,conf.univ,, Angela
Cucer, dr,conf. cercetator, Raisa Cerlat, dr., Ana
Tarnovschi, dr., Emilia Furdui, Mariana Batog,
Tatiana Lungu; Mariana Cuconasu, Cristina
Dolinschi, Olga Gutu.

Mentiondm cd monografia datd a fost premiatd cu
MEDALIA DE ARGINT la cea de-a 14 editie a concur-
sului EUROINVENT, 2022, lasi, Romdnia.

Ca rezultate al obiectivu-
lui de cercetare actualizarea,
adaptarea, elaborarea, experi-
mentarea, validarea, implemen-
tarea si diseminarea ghidurilor |
metodologice pentru preventie, ||
evaluare si interventie psiho- §
logica pe diverse domenii de |
dezvoltare: cognitive, afective, ‘R
psihocomportamentale, in per-
spectiva schimbdrilor reale in societatea contempo-
rand (2022), au fost proiectate metodologii cu refe-
rire la asigurarea activitatii psihologice 1n sistemul
de invatamant general pe domeniile: afectiv, psiho-
comportamental (adaptarea psihologica si sociala
a elevului; valorificarea potentialului comunicarii;
comportamentul antisocial al elevului; dezvoltarea
sferei relationale a elevilor; motivatia elevului; de-
pasirea situatiei de criza, conflict si risc ale elevilor;
resursele personale ale elevilor.), cognitiv (memo-
ria, gandirea, limbajul (procese psihice cognitive),
atentia (fenomen psihic) ale elevului). In urma
experimentdrii si validarii metodologiilor pe do-
meniile nominalizate, au fost obtinute bazele de
date ce au scos in evidenta metode si procedee de
preventie, evaluare si interventie psihologica, care
au condus la elaborarea ghidurilor metodologice,
contribuind astfel, la asigurarea modalitatilor de
prevenire si gestionare a riscurilor psihosociale
ale elevilor, a fost stabilit cadrul de interventie a
psihologului scolar pe domeniul psihocomporta-
mental privind prevenirea, evaluare si interventia
psihologica.

De asemenea, a fost abordata problema manage-
mentului asigurarii asistentei psihologice n inva-
tamantul primar si gimnazial si a modalitatilor de
aplicare a surselor si instrumentelor digitale In acti-
vitatea psihologului scolar. Au fost elaborate meto-
dologii de asigurare a activitatii psihologice privind
depasirea situatiilor de criza, de conflict si de risc,
comportament antisocial al elevilor; au fost dezva-
luite aspecte ale asigurarii activitatii psihologice in
sistemul de Invatamant general prin prisma dezvol-
tarii sferei relationale, resurselor personale, mo-
tivationale ale elevilor. Au fost oferite psihologilor
tehnici/metode de preventie, evaluare, interventie
psihologica ce pot fi aplicate elevilor din Invatdaman-
tul primar si gimnazial [11].

Astfel a fost elaborat ghidul metodologic Preven-
tia, evaluarea si interventia psihologicd: dome-

PREVENTIA, EVALUAREA
SIINTERVENTIA PSIHOLOGICA:
DOMENIUL PSIHOCOMPORTAMENTAL

Ghid metodologic
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niul psihocomportamental, autori: Angela Cucer,
dr,, conf. cercet; Jana Racu, dr. hab., prof. cercet,;
[ulia Racu, dr. hab., conf. univ,; Victoria Maximciuc,
dr, conf. univ; Emilia Furdui; Tatiana Lungu;
Tatiana Matran; Lilia Golovei.

Mentiondm cd ghidul elaborat a fost mentio-
nat cu MEDALIA DE ARGINT la Salonul Internati-
onal INNOVATIVE ENTREPRENEURSHIP, Chisindu,
13.10.2023.

In scopul promovirii bunistirii psiho-emotiona-
le a elevilor in mediul educational, crearii si men-
tinerii climatului favorabil in procesul de invatare
eficienta si dezvoltare personald au fost elaborate
sugestii privind psihoprofilaxia dificultatilor afecti-
ve ale elevilor de varsta scolara mica si preadoles-
centd; au fost propuse metode de evaluare/psiho-
diagnostic ale afectivitatii elevilor de varsta scolara
mica si preadolescenta, metode de interventie psi-
hologicd in diminuarea afec-
tivitatii negative a elevilor de
varsta scolara mica si preado-
lescenti [3]. In acest context a
fost elaborat un ghidul Asigura-
rea suportului metodologic la
dimensiunea afectiva pentru
invataméantul primar si gim-
nazial, autor Mariana Batog,
cercetator stiintific.

Mentiondm cd acest ghid a
fost premiat cu MEDALIA DE BRONZ la Salonul In-
ternational INNOVATIVE ENTREPRENEURSHIP, Chi-
sindu, 13.10. 2023.

In al patrulea an de proiect (2023), am definiti-
vat metodologiile pentru preventie, evaluare si in-
terventie psihologica - domeniile afectiv, psihocom-
portamental, cognitiv, pentru invatamantul liceal;
am implementat si am diseminat rezultatele obtinu-
te In cadrul proiectului; am elaborat baze de date
cu referire la metodologiile pentru preventie, eva-
luare si interventie psihologica - domeniile afectiv,
psihocomportamental, cognitiv; am elaborat date
metodice cu referire la managementul asigurarii ac-
tivitatii psihologice in scoala generald. Rezultatele
cercetdrii au fost reflectate in 2
ghiduri metodologice:

- Ghid metodologic privind
activitatea psihologului scolar
la dimensiunea afectiva si psi-
hocomportamentald a elevi-
lor din invdtdmantul liceal. in
acest ghid au fost puse 1n discutie
mai multe aspecte metodologice
privind activitatea psihologului

ey
li,ﬁﬁ ki st
Argeln CUCER i RACH  Adrana CIORAN
R ——————

GHID METODOLOGIC
activitatea pshologuiu scolar

“»sltor din mvagamantul el

cu elevii din liceu cu privire la: aspecte psihopeda-
gogice ale activitatii psihologului cu devierile com-
portamentale ale elevilor; preventia, evaluarea si
interventia psihologica pentru valorificarea poten-
tialului comunicarii elevilor din treapta liceald; digi-
talizarea serviciului psihologic scolar la nivel liceal;
sugestii stiintifice privind proiectarea metodologii-
lor pentru preventia, evaluarea si interventia psiho-
logica privind dezvoltarea resurselor personale ale
elevilor la treapta liceald; managementul asigurarii
asistentei psihologice in invatamantul liceal.

- Ghidul metodologic ,Meto-
dologii de evaluare psihologica
in institutiile educationale” ce
contine un set de tehnici si metode
utile In diagnosticarea psiholog-
icd a memoriei, gindirii, atentiei,
reprezentdrilor si limbajului ele-
vilor de diferite varste. De aseme-
nea sunt prezentate date privind
evaluarea psihologica a schimbarii
organizationale in institutiile educationale, analiza
contextual-organizationala, rezistenta la schimbare
si capacitatea de schimbare, conditiile psihosociale
a schimbarii organizationale, nivelul de prezentare
si pattern-uri comportamentale in contextul schim-
barii [6].

Rezultatele cercetarii privind:

e abordarile teoretice cu referire la adaptarea psi-
hosociala a personalitatii; metodele si tehnicile
de evaluare a adaptarii psihosociale a adoles-
centilor; cercetarea adaptarii psihosociale a ele-
vilor claselor liceale: descrierea si analiza rezul-
tatele experimentale;

e fenomenul comportamentului antisocial fin
contextul provocarilor societale; problemele
asistentei psihologice a elevilor cu comporta-
ment antisocial prin prisma reprezentarilor
sociale; asigurarea psihologicd a copiilor cu
comportament antisocial la nivel national; cauze
ale comportamentului antisocial al elevilor;
indicatori psihocomportamentali ai elevului
cu comportament antisocial; comportamentul
prosocial al elevului; metodologii de preventie/
profilaxie si interventie privind comportamentul
antisocial al elevului;

e problemele societale contemporane influente
asupra asigurarii activitatii psihologice in
sistemul de Invatamant general; politicile
nationale si internationale (Moldova, Italia,
Franta) ce reglementeaza organizarea si asi-
gurarea activitatii psihologice in sistemul de
invatamant general in perspectiva abordarilor
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societale contemporane; conceptele cu referire

la asigurarea activitatii psihologice in sistemul

de invatdmant general privind dezvoltarea sfe-

rei relationale a elevilor; modele de asigurare a

activitatii psihologice in sistemul de invatamant

general privind dezvoltarea sferei relationale a

elevilor;

e problemele societale contemporane vizand
asigurarea activitatii psihologice cu referire
la afectivitatea elevilor; politicile nationale si
internationale cu referire la asigurarea activitatii
psihologice a afectivitatii elevilor; dimensiunile
conceptuale si modele de asigurare a activitatii
psihologice 1n sistemul de Invatamant general in
perspectiva abordarilor societale contemporane
cu privire la afectivitatea elevilor; metodologiile
de preventie, evaluare si interventie psihologica
cu referire la afectivitatea elevilor;

e asistenta psihologica a elevilor

din grupul de risc; interventia

psihologica in gestionarea situa-
tiilor de criza; metodele si tehni-
cile de interventie In gestionarea

S situatiilor de criza [1] au fost elu-

Y cidate In monografia Aspecte ale

\\ activitdtii psihologului scolar in

. - fnvatamantul general.
Cercetarile realizate In cadrul proiectului com-

pleteaza cercetdrile anterioare cu referire la ges-
tionarea situatiilor de criza si interventia psiholog-
ica privind elevii din grupul de risc, cu probleme de
comportament, de relationare afective, de adaptare
psihosociala din invatamantul primar, gimnazial,
liceal. Rezultatele obtinute reprezinta diverse con-
tributii metodologice si practic-aplicative pentru
psihologii scolari, cadrele didactice, parinti si alti
specialisti privind:

e realizarea unor interventii eficiente si cu im-
pact practic In vederea depasirii situatiilor di-
ficile a elevilor;

e diverse strategii si solutii concrete de inter-
ventie In vederea dezvoltarii competentelor
socio-emotionale ale elevilor si abilitatilor de
a face fata evenimentelor dificile, consolidand
rezilienta acestora;

e realizarea unor cercetari in psihologia edu-
cationald si sociala pentru aprofundarea ni-
velului de cunoastere cu referire la factorii
ce favorizeaza aparitia diferitor probleme ale
elevilor si gestionarea situatiilor dificile, de
criza in mediul educational.

Rezultatele cercetarilor realizate au fost elucida-

te si In 252 de articole stiintifice: 24 de articole in

ASPECTE ALE ACTIVITATII
PSIHOLOGULUI SCOLAR
N INVATAMANTUL GENERAL

reviste internationale; 61 de articole in reviste nati-
onale categoria ,B”; 50 de articole in lucrarile con-
ferintelor stiintifice internationale (peste hotare);
90 de articole In lucrarile conferintelor stiintifice
internationale (Republica Moldova); 43 de artico-
le In lucrarile conferintelor stiintifice nationale cu
participare internationald; 17 articole in lucrarile
conferintelor stiintifice nationale; 6 lucrari stiintifi-
ce de popularizare a stiintei.

Pe parcursul anilor 2020-2023 au fost organiza-
te un sir de manifestari stiintifice in cadrul carora
au fost diseminate rezultatele cercetarilor din ca-
drul acestui proiect. Astfel au fost organizate: Sec-
tia: Asigurarea psihologica a activitatii sistemu-
lui de invatamant general in cadrul Conferintei Sti-
intifice Internationale Educatia: factor primordial in
dezvoltarea societdtii, Institutul de Stiinte ale Edu-
catiei, Chisinau, 09-10 octombrie 2020; Conferinta
stiintifica nationala cu participare internatio-
nala Psihologia aplicativd din perspectiva abordd-
rilor societale contemporane, ISE, USM 25.09.2020;
Seminar International ,,Applied Psychology in the
Context of Societal Changes / Psihologia aplicatd
in contextul schimbadrilor sociale’, editia I . Eveni-
mentul, desfasurat in baza acordului de parteneriat
dintre USM, ISE si UME (Ucraina), 25 septembrie,
2020, in format on-line: http://usm.md/?p=1778
http://usm.md/?p=1657; Sectia: Modele de asigu-
rare a activitatii psihologicein sistemul educati-
onal in cadrul Conferintei Stiintifice Nationale cu
participare internationalad ,Institutul de Stiinte ale
Educatiei: ascensiune, performante, personalitdti”,
ISE. 10.12.2021; Sectia: Cercetarea in psihologie:
provocari, perspective in cadrul Conferintei stiin-
tifice nationale Cercetarea in stiinte ale educatiei si
in psihologie: provocdri, perspective. In memoriam
profesorul NICOLAE BUCUN, 16 septembrie 2021;
Seminar International ,,Applied Psychology in the
Context of Societal Changes / Psihologia aplicata
in contextul schimbarilor sociale’; editia II. Eve-
nimentul, desfasurat in baza acordului de partene-
riat dintre USM, ISE si UME (Ucraina), 20 septem-
brie, 2021, in format on-line:; Sectia: Dezvoltarea
serviciului psihologic in invdtdmdntul general
din perspectiva aborddrilor societale in cadrul
Conferintei Nationale cu participare internationala
Educatia de calitate in contextul provocdrilor soci-
etale, ICITT din cadrul UPS ,I. Creanga”. Chisinau:
Sn., (CEP UPS), din 21 octombrie 2022; Works-
hop-ul ,Modalitdti de colectare si analiza a date-
lor in cercetarea calitativa” in cadrul Conferintei
Internationale de psihologie aplicata ,Actualitdti si
perspective in cercetarea psihologicd” ed. a Il-a, or-
ganizata in colaborare cu diverse institutii de peste
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hotare, USM, 29-30 noiembrie 2022; Seminarul sti-
intifico-metodologic , Asistenta psihologica a ele-
vului din invatamantul general”, formator: Angela
CUCER dr, conf. cercet., ISE, Centrul de dezvoltare
personald si profesionala ,Psihologie. md.”, Chisi-
nau, 06.10.2022; Lansare de carte, 8.06.2023; Semi-
narul metodologic Asigurarea suportului psiholo-
gic pentru invatamantul liceal: domeniile afectiv,
psihocomportamental, cognitiv”, formator: Ange-
la CUCER dr, conf. cercet., Institutul de Cercetare,
Inovare si Transfer Tehnologic al UPS ,Ion Creangd’,
27 septembre 2023 ; Sectia: Asistenta psihologi-
cd in educatie. Conferinta nationala cu participare
internationala Educatia in contextul provocdrilor
societale: paradigme, inovatii, transfer tehnologic.
Institutul de Cercetare, Inovare si Transfer Tehnolo-
gic al Universitatii Pedagogice de Stat ,lon Creanga”,
17 noiembrie 2023.

Activitatea cercetatorilor stiintifici din cadrul
proiectului a fost inalt apreciata. Astfel, in 2021 a
fost conferitd medalia ,Nicolae Milescu Spatarul”
doamnei BOLBOCEANU Aglaida, drhab.in psiholo-
gie, prof. universitar; Diploma de onoare a Acade-
miei de Stiinte a Moldovei doamnei PALADI Oxana,
dr. hab. in psihologie, conf.univ, si doamnei CUCER
Angela, dr. in psihologie, conf.cercet.; Diploma de
laureat al Concursului national , Teza de excelenta
a anului 2021” - RACU Iulia, drhab in psihologie,
prof.univ;; Premiul ,Vasile Pavelcu” pentru teza de
doctor habilitat in psihologie ,Psihologia anxietatii
la copii si adolescenti”, 2021, RACU lulia, dr.hab in
psihologie, prof.univ.

In anul 2022 a fost conferitd Diplomi de gradul I
a Concursului Cercetatorul Anului 2022, decernata
in cadrul Sedintei Senatului Universitatii Pedagogi-
ce de Stat ,lon Creanga” din Chisinau, 07.04.2022,
RACU lulia. Diploma de gratitudine a Institutului de
Stiinte ale Educatiei doamnei BOLBOCEANU Aglai-
da, drhab. in psihologie, prof.cercet., CUCER Angela,
dr.psihologie, conf.cercet.,, FURDUI Emilia, cerceta-
tor stiintific, BATOG Mariana, cercetator stiintific.

In anul 2023 a fost conferitd Diploma de excelen-
ta a Academiei de Stiinte a Moldovei si Diploma de

onoare cu ocazia Zilei Internationale a Stiintei pen-
tru Pace si Dezvoltare doamnei CUCER Angela, dr. in
psihologie, conf.cercet.

In concluzie consideram ci rezultatele stiintifice
obtinute In cadrul proiectului vor contribui la asigu-
rarea calitatii serviciului psihologic in Tnvatamantul
general, a coerentei dintre toate nivelurile si ciclu-
rile educationale, promovand un mediu scolar prie-
tenos, protectiv si incluziv si vor oferi crearea unui
sistem eficient de preventie, evaluare si interventie
psihologica. Rezultatele obtinute vor oferi posibi-
litati de dezvoltare a resurselor umane, de creare
a unor mecanisme eficiente de crestere a calitatii
in educatie, contribuind la schimbarea atitudinilor,
relatiilor sociale, formarea responsabilitatii etc.,
dezvoltarea personalitatii. Cercetarile nominalizate
mai sus pot fi valorificate prin facilitarea comunica-
rii eficiente si a procesului de adaptare psihosociala
la noile conditii societale, prevenirea dificultatilor
in dezvoltarea copilului, formarea abilitatilor socia-
le si a relatiilor pozitive, asigurarea parteneriatelor
eficiente, selectarea metodologiilor si instrumente-
lor de evaluare si interventie, preventie in functie de
varsta si particularitatile de dezvoltare ale copilului
etc. Speram ca lucrarile stiintifice elaborate vor fi
utile pentru psihologii cree activeaza in institutiile
de Invatamant general prin strategiile, modelele,
instrumentele, recomandarile propuse pentru re-
alizarea eficienta si calitativa a activitatilor de pre-
ventie/ psihoprofilaxie, evaluare/psihodiagnoza,
interventie psihologica, contribuind astfel la pros-
perarea starii de bine in mediul educational si dez-
voltarea personala a elevului.

Consideram ca abordarea stiintifica a probleme-
lor studiate privind asigurarea activitatii psiholo-
gice In Invatamantul general in perspectiva schim-
barilor societale contemporane va avea impact si
asupra cercetarilor viitoare in domeniul stiintelor
sociale si al stiintelor educatiei, devenind un argu-
ment pentru elaborarea documentelor de politici
educationale in domeniul asistentei psihologice in
scoala generald, contribuind la cresterea calitatii,
atractivitatii si accesibilitatii educatiei.
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VARIABILELE DEMOGRAFICE SI SOFATUL AGRESIV
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Rezumat: [n ultimi ani atestdm o crestere a manifestdrilor agresive la conducdtorii auto in trafic. Date statistice
ingrijordtoare de la nivel international si national cu referire la rata accidentelor rutiere confirmd necesitatea
studierii cauzelor producerii acestora si elaborarea de mdsuri pentru diminuarea acestora. In articolul dat sunt
reflectate rezultatele unui studiu experimental privind relatia dintre factorii demografici si influenta lor asupra
sofatului agresiv intreprins asupra 204 conducdtori auto. Ipoteza verificatd experimental a fost: presupunem cd
existd diferente statistic semnificative la nivelul comportamentului agresiv manifestat in trafic (sofat agresiv, sofat
periculos, sofat riscant) in functie de apartenenta de gen, vdrstd, mediul de provenientd si statutul socio-economic.

Cuvinte-cheie: agresivitate, sofat agresiv, sofat periculos, sofatul riscant.

DEMOGRAPHIC VARIABLES AND AGGRESSIVE DRIVING

Summary: Drivers in traffic have been showing an increase in aggressive behavior in recent years. The need to study
the causes of road accidents and develop measures to mitigate them is confirmed by the worrying statistical data
at international and national level on the rate of road accidents. This article reflects the results of an experimental
study on the relationship between demographic factors and their influence on aggressive driving undertaken on 204
drivers. The experimentally verified hypothesis was that there are statistically significant differences in aggressive
behavior manifested in traffic (aggressive driving, dangerous driving, risky driving) depending on gender, age,

background, and socioeconomic status.

Keywords: aggression, aggressive driving, dangerous driving, risky driving.

Agresivitatea reprezinta una dintre probleme
vechi de cercetare, dar In aceeasi madsura actuala
pentru domeniul stiintelor umaniste. Agresivitatea
este o forma de conduita de devianta umang, cu o
diversitate de forme de manifestare si cu intensitate
diferita. In literatura de specialitate gisim diferite
conceptualizari cu privire la comportamentul agre-
siv al soferilor si diverse forme pe care le poate lua:
claxonatul excesiv, schimbarea frecventa a benzilor
de circulatie, excesul de viteza, franarea brusca in
fata altui autovehicul, ignorarea semnalizarii rutie-
re si a culorii rosii a semaforului, Injurarea sau ame-
nintarea, ranirea altui participant la trafic etc. [1,3].

Agresivitatea la volan reprezinta un fenomen ce
ia tot mai multa amploare in intreaga lume. Mani-
festarea comportamentelor agresive este o practica
prezenta la conducdtorii auto din diferite tari, ma-
nifestandu-se diferit in functie de numerosi factori
precum educatie, culturd, mediu, modul in care este
perceput riscul, sanctiunile existente in acea tara,
varsta, gen, trasaturile de personalitate, stilul de
viatd, atitudinile conducatorilor auto etc. [3]. Potri-

vit datelor OMS, la nivel mondial 1,35 milioane de
persoane isi pierd anual viata in accidente rutiere,
iar Romania In fiecare an inregistreaza un numar
ingrijorator de accidente rutiere [7, p.137; 8]. Situ-
atia in Republica Moldova nu este una mai buna, cu
atat mai mult, exista un teren prielnic pentru apa-
ritie: numar sporit de masini, ambuteiaje, trafic in-
fernal, drumuri rele, soferi de proasta formatie etc.
Cu regret, manifestarea comportamentelor agresive
ramane a fi o practica frecventa in societatea noas-
tra [5, 6, 7, ]. Potrivit datelor din Sistemul informa-
tional automatizat ,Registrul accidentelor rutiere”,
pe parcursul anului 2023 in toata tara s-au inregis-
trat 1,976 de accidente. Este regretabil, in rezulta-
tul acestora 197 de persoane au decedat, iar altele
2.285 au fost/rdmas traumatizate [9]. In spatele
acestor cifre se afla vieti omenesti, suferinte, seche-
le fizice si psihice care raman pe viata. Aceste date
statistice confirma necesitatea studierii cauzelor
producerii acestora si elaborarea de masuri pentru
diminuarea acestora.
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Figura 1. Mediile scorurilor la subscala sofat agresiv in functie de gen

Metodologia cercetarii. Studierea indicilor de-
mografici are o importanta majora in abordarea
comportamentului agresiv la conducatorii auto
aflati in trafic, deoarece rata accidentelor difera in
functie de multe variabile. Noi ne-am propus sa stu-
diem interrelatia dintre comportamentul agresiv
manifestat in trafic si indicii demografici. Am pre-
supus ca exista diferente statistic semnificative la
nivelul comportamentului agresiv manifestat in tra-
fic (sofat agresiv, sofatul periculos, sofatul riscant)
in functie de apartenenta de gen, vdrstd, mediul de
provenientd si statutul socio-economic. Pentru a ve-
rifica aceasta ipoteza, am elaborat un chestionar de
identificare a acestor indici demografici, iar pen-
tru identificarea nivelului comportamentului agre-
siv manifestat in trafic am utilizat rezultatele de la
Indicatorul Dula (DDDI: The Dual Drangerous
Driving Index).

Esantionul cercetarii: a fost constituit din 204
conducatori auto (media de varsta 37,5, dintre care
177 barbati si 27 femei, mediul rural 56 subiecti,
mediul urban 148 subiecti, statutul-socioeconomic
cu venit sub nivelul mediu 60 si peste nivelul mediu
144). Esantionul a fost constituit in mod aleatoriu.

Rezultate si discutii. Testul Kolmogorov-Smir-
nov pentru evaluarea normalitatii distributiilor
indica faptul ca scorurile la variabila sofat agresiv
deviaza de la o distributie Gaussiana, atat in cazul

barbatilor (z = 0,350, p< 0,001), cat si In cazul fe-
meilor (z = 0,317, p< 0,001). Asadar, pentru o parte
componentd a ipotezei conform careia exista di-
ferente semnificative intre subiectii de gen femi-
nin si subiectii de gen masculin in ceea ce priveste
sofatul agresiv, am utilizat testul non-parametric
Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 1).

Subiectii de gen masculin au obtinut scoruri
usor mai ridicate la subscale (variabila) sofat agre-
siv, ca parte componenta a nivelului comportamen-
tal agresiv manifestat in trafic (media rangurilor
102.75), comparativ cu subiectii de gen feminin
(media rangurilor 100.89), insa aceste diferente nu
sunt statistic semnificative, dupa cum indica testul
Mann-Whitney U (p> 0.05). Pentru o vizualizare mai
facila a datelor, sunt prezentate repartizarea grafica
a mediilor pentru subiectii de gen masculin si pen-
tru subiectii de gen feminin (Figura 1).

Drept urmare a aplicarii Indicatorul Dula la sub-
scala sofat agresiv, observam ca valorile medii pen-
tru genul feminin constituie 7,82 (un. medii); pentru
genul masculin 8,08 (un. medii). Drept urmare a ce-
lor expuse anterior, constatam ca nu exista diferen-
te intre femei si barbati, in ceea ce priveste sofatul
agresiv, ca parte componentd a comportamentului
agresiv manifestat in trafic. Asadar, atat femeile, cat
si barbatii, In egala masura manifesta un sofat agre-
siv in trafic.

Tabelul 1. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul agresiv
in functie de gen

. . Media Mann-

Gen N Mediana Media SD rangurilor Whitney U Z P
Masculin 177 7.00 8.08 2.80 102.75 2346.00 0177 | 0.860
Feminin 27 7.00 7.82 1.71 100.89 ' e '
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Tabelul 2. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor
in ceea ce priveste sofatul agresiv in functie de gen

Gen N Mediana | Media | SD |Mediarangurilor | Mann-Whitney U Z p
Masculin 177 |12.00 13.53 3.22 102.83
2331.50 -0.229 |0.819
Feminin 27 12.00 13.04 1.68 100.35

In continuare, prezentim variabila sofat ris-
cant, cercetatd prin acelasi Indicator Dula, care re-
prezinta o componenta comportamentald in gene-
rarea comportamentului agresiv al conducatorilor
auto in trafic. Testul Kolmogorov-Smirnov pentru
evaluarea normalitatii distributiilor indica faptul
ca scorurile la variabila sofat riscant deviaza de la
o distributie Gaussiana, atat in cazul subiectilor de
gen feminin (z = 0.317, p< 0.001), cat si in cazul su-
biectilor de gen masculin (z = 0.325, p< 0.001). Asa-
dar, pentru a testa componenta ipotezei conform
careia exista diferente semnificative intre subiectii
de gen feminin si subiectii de gen masculin, 1n ceea
ce priveste sofatul riscant, am utilizat testul non-pa-
rametric Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 2).

Subiectii de gen masculin au obtinut scoruri usor
mai ridicate la variabila sofat riscant (media rangu-
rilor 102.83), comparativ cu subiectii de gen femi-
nin (media rangurilor 100.35), insd aceste diferente
nu sunt semnificative statistic, dupa cum indica tes-
tul Mann-Whitney U (p> 0.05). [lustram rezultatele
obtinute in figura 2.

Drept urmare a aplicdrii Indicatorului Dula la
subscala sofat riscant, observam ca valorile medii
pentru genul feminin constituie 13,04 (un. medii);
pentru genul masculin 13,53 (un. medii). Drept ur-
mare a celor expuse anterior, constatam ca nu exista
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diferente intre femei si barbati in ceea ce priveste
sofatul riscant, ca parte componenta a comporta-
mentului agresiv manifestat in trafic. Asadar, atat
femeile, cat si barbatii, in egala masura, manifesta
un sofat agresiv In trafic.

In continuare prezentim variabila emotii si
cognitii negative cercetata prin acelasi Indicator
Dula, care reprezinta o componentd afectiv- cogni-
tiva In generarea comportamentului agresiv al con-
ducatorilor auto in trafic. Testul Kolmogorov-Smir-
nov pentru evaluarea normalitatii distributiilor
indica faptul ca scorurile la variabila emotii si co-
gnitii negative deviaza de la o distributie Gaussi-
ana, atat in cazul subiectilor de gen masculin (z =
0.164, p< 0.001), cat si In cazul subiectilor de gen
feminin (z = 0.222, p = 0.001). Asadar, pentru a tes-
ta o parte componentd a ipotezei conform careia
existd diferente semnificative intre bdrbati si femei
in ceea ce priveste emotiile si cognitiile negative, am
utilizat testul non-parametric Mann-Whitney U.
(Vezi tabelul 3).

Subiectii de gen masculin au obtinut scoruri usor
mai ridicate la subscala cognitii/emotii negative
(media rangurilor 103.05) comparativ cu subiectii
de gen feminin (media rangurilor 98.87), insa aceste
diferente nu sunt semnificative statistic, dupa cum
indicd testul Mann-Whitney U (p> 0.05). Pentru o
ilustrare mai facila a datelor prezentam figura 3.

Feminin
13.04

Figura 2. Mediile scorurilor la subscala sofat riscant in functie de gen
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Tabelul 3. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste emotiile /
cognitiile negative in functie de gen

Gen N Mediana Media" SD

Media rangurilor

Mann-Whitney
U Z P

Masculin | 177 | 12.00 13.14 3.71

103.05

Feminin 27 11.00 12.85 3.47

98.87

2291.5 -0.346 | 0.730

13.15
13.1
13.05
13
12.95
12.9
12.85
12.8
12.75

12.7
Masculin

| NMedia 13.14

Feminin
12.85

Figura 3. Mediile scorurilor la subscala emotii si cognitii negative in functie de gen

Drept urmare a aplicarii Indicatorul Dula la subs-
cala emotii si cognitii negative, observam ca valorile
medii pentru genul feminin constituie 13,14 (un. me-
dii); pentru genul masculin 12,85 (un. medii). Drept
urmare a celor expuse anterior, constatdm cad nu exis-
ta diferente intre femei si barbati in ceea ce priveste
emotiile si cognitiile negative, ca parte componenta
a comportamentului agresiv manifestat in trafic, asa-
dar atat femeile, cat si barbatii in egala masura mani-
festa un sofat agresiv in trafic.

Concluziile pe care am putea sa le deducem aici
sunt ca sofatul agresiv si riscant, fiind alimentat de
emotii si ganduri negative, este caracteristic oricarui
participant la trafic in calitate de conducator auto, in-
diferent de gen. Emotiile negative care alimenteaza
gandurile negative conditioneaza adoptarea unui so-
fat agresiv cu soldarea unor riscuri eminente expri-
mate prin manevre riscante, denumite in lucrare sofat
riscant. Acest lucru indica asupra faptului ca oricine
are permis de conducere, indiferent de apartenenta
de gen trebuie sa fie evaluat si implicat in activitati de
profilaxie psihologicd, in vederea prevenirii compor-
tamentului agresiv in trafic. Concluzia la care putem
ajunge aici este ca nu existd diferente semnificative in
functie de gen, in ceea ce priveste emotiile si cognitiile
negative, sofatul agresiv si riscant.

Un alt aspect pe care am tinut sa-1 studiem este
daca exista diferente de vdrstd in manifestarea com-

portamentului agresiv al conducatorilor auto in tra-
fic. Testul Kolmogorov-Smirnov pentru evaluarea
normalitatii distributiilor indica faptul ca scorurile
la subscala sofat agresiv deviaza de la o distributie
Gaussiang, pentru toate etapele de varsta: pentru
respondentii cu varste cuprinse intre 20-35 ani
(N=49) am obtinut z = 0.302, p<.001; pentru res-
pondentii cu varste cuprinse intre 35-40 ani (N=42)
am obtinut z = 0.389, p<.001; pentru respondentii
cu varste cuprinse intre 40-55 ani (N=86) am obti-
nut z = 0.374, p<.001. Asadar, pentru a testa ipoteza
parte componenta a ipotezei conform careia exista
diferente semnificative in functie de etapa de varsta
in ceea ce priveste sofatul agresiv, am utilizat testul
non-parametric Kruskal-Wallis H. (Vezi tabelul 4).

Subiectii din etapa de varsta (20-35 ani) au ob-
tinut scoruri usor mai ridicate la subscale (variabi-
la) sofat agresiv, ca parte componenta a nivelului
comportamental agresiv manifestat in trafic (me-
dia rangurilor 97.59) comparativ cu subiectii de
40-55 ani (media rangurilor 86.35) si cu o usoara
scadere pentru categoria de varsta 35-40 ani (me-
dia rangurilor 84.40), Insa aceste diferente nu sunt
semnificative statistic, intrucat valoarea p aferenta
testului Kruskal-Wallis H este mai mare decat 0.05
(p> 0.05). Pentru o vizualizare mai facila a datelor,
este prezentata repartizarea grafica a mediilor pen-
tru subiectii de diferite varste in figura 4.
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Tabelul 4. Testul Kruskal-Wallis H pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul agresiv
in functie de varsta

Etapa de varsta | N Mediana | Media SD Medl_a Kruskal-WallisH | df p
rangurilor

20-35 ani 61 |7.00 8.27 2.26  |97.59
35-40 ani 45 17.00 7.76 1.46 |84.40 2.624 2 0.269
40-55 ani 98 |7.00 8.13 3.50 |[86.35
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Figura 4. Mediile scorurilor la subscala sofat agresiv in functie de vdrstda

Drept urmare a aplicarii Indicatorul Dula la subs-
cala sofat agresiv observam cad valorile medii pentru
categoria de varstd (20-35 ani) constituie 8,27 (un.
medii); pentru categoria de vdrstd (35-40 ani) con-
stituie 7,76 (un. medii), pentru categoria de vdrsta
(40-55 ani) constituie 8,13 (un. medii). Drept urma-
re a datelor relevate In aceasta sectiune, constatam
ca nu exista diferente intre diferite categorii de var-
ste, In ceea ce priveste sofatul agresiv ca parte com-
ponenta a comportamentului agresiv manifestat in
trafic, asadar varsta nu are pondere in manifestarea
sofatului agresiv in trafic.

Prezentam variabila sofat riscant cercetata prin
acelasi Indicator Dula, care reprezinta o componen-
ta comportamentald, in generarea comportamen-
tului agresiv al conducatorilor auto in trafic. Testul
Kolmogorov-Smirnov pentru evaluarea normalitatii
distributiilor indica faptul ca scorurile la variabila
sofat riscant deviaza de la o distributie Gaussiang,

pentru toate etapele de varsta: pentru responden-
tii cu varste cuprinse intre 20-35 ani (N=61) am
obtinut z = 0.234, p<0.001; pentru respondentii cu
varste cuprinse intre 35-40 ani (N=45) am obtinut z
= 0.331, p<0.001; pentru respondentii cu varste cu-
prinse intre 40-55 ani (N=98) am obtinut z = 0.335,
p<0.001.

Asadar, pentru a testa componenta ipotezei con-
form careia existad diferente semnificative in ceea ce
priveste sofatul riscant in functie de etapa de varsta,
am utilizat testul non-parametric Kruskal-Wallis H.
(Vezi tabelul 5).

Statisticile descriptive (media rangurilor) arata
ca subiectii cu varste cuprinse intre 35-40 ani tind
sd aiba nivele mai scazute ale sofatului riscant com-
parativ cu celelalte subgrupe de varsta, aceste dife-
rente sunt semnificative statistic, intrucat valoarea
p aferenta testului Kruskal-Wallis H este mai mica
decat 0.05. prezentam datele in figura 5.

Tabelul 5. Testul Kruskal-Wallis H pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul riscant
in functie de etapa de varsta

Etapa de varsta | N Mediana Medie SD rarl\:lgeliiriﬁor Kruskz}_lI-Wallis df p
20-35 ani 61 |13.00 13.57 1.85 102.16

35-40 ani 45 112.00 13.07 2.44 82.06 5.781 2 0.050
40-55 ani 98 |[12.00 13.73 4.07 84.89
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Figura 5. Mediile scorurilor la subscala sofat riscant in functie de vdrsta

Drept urmare a aplicarii Indicatorului Dula la
subscala sofat riscant observam ca valorile medii
pentru categoria de vdrstd (20-35 ani) constituie
13,57 (un. medii) cu o usoara scadere spre varsta
medie de (35-40 ani) ce constituie 13.07 (un. me-
dii) si o ridicare ulterioara semnificativd a mediei
pentru categoria de varstd (40-55 ani) ce constituie
13,73 (un. medii). Drept urmare a datelor relevate
in aceasta sectiune constatam ca exista diferente in-
tre diferite categorii de varste in ceea ce priveste so-
fatul riscant ca parte componentd a comportamen-
tului agresiv manifestat in trafic, asadar varsta are o
anumita pondere In manifestarea sofatului riscant
in trafic. Explicatia psihologica ar consta in faptul
ca soferii mai putin experimentati in explorarea ex-
perientei nu constientizeaza, din cauza varstei, ris-
curile existente, ca ulterior, odata cu experienta la
varsta medie sa fie mai vigilenti, iar cu acumularea
experientei in cea de a treia decada de varsta sa ma-
nifeste mai multa credibilitate iTn manevrele efectu-
ate. Desigur ca aceasta variabild mai este nevoie sa
fie verificata si prin intermediul celorlalte elemente
constitutive ale comportamentului agresiv al con-
ducatorilor auto, dar si trasaturilor de personalitate
a acestora, ipoteza ce se va reflecta in urmatoarele
subcapitole.

Prezentam variabila emotii si cognitii negati-
ve cercetata prin acelasi Indicator Dula, care repre-
zintd o componenta afectiv-cognitiva in generarea

comportamentului agresiv al conducatorilor auto in
trafic. Testul Kolmogorov-Smirnov pentru evaluarea
normalitatii distributiilor indica faptul ca scoruri-
le la variabila emotii si cognitii negative deviaza
de la o distributie Gaussiand, pentru toate etapele
de varsta: pentru respondentii cu varste cuprinse
intre 20-35 ani (N=61) am obtinut z = 0.160, p =
0.003; pentru respondentii cu varste cuprinse intre
35-40 ani (N=45) am obtinut z = 0.167, p = 0.005;
pentru respondentii cu varste cuprinse intre 40-55
ani (N=98) am obtinut z = 0.200, p<0.001. Asadar,
pentru a testa componenta ipotezei conform care-
ia exista diferente semnificative in ceea ce prives-
te emotiile / cognitiile negative in functie de etapa
de varsta, am utilizat testul non-parametric Krus-
kal-Wallis H. (Vezi tabelul 6).

Statisticile descriptive (media rangurilor) arata
ca subiectii cu varste cuprinse intre 35-40 ani tind
sa aiba nivele mai scazute ale emotiilor si cognitii-
lor negative comparativ cu celelalte grupe de varst3,
insa aceste diferente nu sunt semnificative statistic,
intrucat valoarea p aferenta testului Kruskal-Wallis
H este mai mare decat 0.05. Pentru o vizualizare mai
facila a datelor prezentam figura 6.

Drept urmare a aplicarii Indicatorului Dula la
subscala emotii si cognitii negative observam ca va-
lorile medii pentru categoria de varsta (20-35 ani)
constituie 13,25 (un. medii) cu o usoara scadere
spre varsta medie de (35-40 ani) ce constituie 12,5

Tabelul 6. Testul Kruskal-Wallis H pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste emotiile /
cognitiile negative in functie de etapa de vdrsta

A o . . . . Kruskal-
Etapadevarsta | N | Mediana | Media SD Media rangurilor Wallis H df p
20-35 ani 61 |13 1325 1330 |93.29
35-40 ani 45 | 12.00 1250 1349 |80.86 1.501 2 0.472
40-55 ani 98 | 12.00 1338 1402 {9053
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Figura 6. Mediile scorurilor la subscala emotii si cognitii negative in functie de varsta

(un. medii) si o ridicare ulterioara semnificativa a
mediei pentru categoria de vdrsta (40-55 ani) ce
constituie 13,38 (un. medii).

O alta variabila pe care ne-am propus sa o stu-
diem este mediul de provenientd si influenta lui asu-
pra manifestdrii comportamentului agresiv al con-
ducatorilor auto in trafic. Testul Kolmogorov-Smir-
nov pentru evaluarea normalitatii distributiilor a
indicat faptul ca scorurile la subscala sofat agresiv
deviaza de la o distributie Gaussiang, atat in cazul
subiectilor care provin din mediul rural (z = 0.339,
p<0.001), cat si In cazul subiectilor care provin din
mediul urban (z = 0.352, p<0.001). Asadar, pentru a

testa ipoteza conform careia exista diferente semni-
ficative 1n ceea ce priveste sofatul agresiv in functie
de mediul de provenienta, am utilizat testul non-pa-
rametric Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 7).

Subiectii din mediul rural au obtinut scoruri usor
mai ridicate la subscala sofat agresiv (media rangu-
rilor 97.80) comparativ cu subiectii din mediul ur-
ban (media rangurilor 88.75), insa aceste diferente
nu sunt semnificative statistic, dupa cum indica tes-
tul Mann-Whitney U (p> 0.05). Pentru o vizualizare
mai facila a datelor in figura 7 sunt prezentate

In urma aplicarii Indicatorul Dula la subsca-
la sofat agresiv observam ca valorile medii pentru

Tabelul 7. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul agresiv
in functie de mediul de provenienta

Mediu de . . Media Mann-
provenienta N Mediana Media SD rangurilor Whitney U Z p
Rural 56 7.00 8.00 2.41 97.80
2958.0 -0.125 | 0.901

Urban 156 7.00 8.12 2.94 88.75
8.12
8.1
8.08
8.06
8.04
8.02
8
7.98
7.96
794

Rural Urban

m Media 8 8.12

Figura 7. Mediile scorurilor la subscala sofat agresiv in functie de mediul de provenientda
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subiectii din mediul de provenientd rural constituie
8 (un. medii); iar pentru subiectii din mediul urban
8,12 (un. medii). Constatam, asadar, ca nu exista di-
ferente intre subiectii din mediul rural si subiectii
din mediul urban, in ceea ce priveste sofatul agresiv
ca parte componentd a comportamentului agresiv
manifestat in trafic. Prin urmare, atat subiectii din
mediul rural cat si subiectii din mediul urban in ega-
1a masurd manifestd un sofat agresiv in trafic.

Variabila sofatul riscant cercetata prin acelasi
Indicator Dula, care reprezinta o componenta com-
portamentala in generarea comportamentului agre-
siv al conducatorilor auto in trafic, este prezentata
ulterior in functie de factorul demografic mediul de
provenientd. Testul Kolmogorov-Smirnov pentru
evaluarea normalitatii distributiilor indica faptul
ca scorurile la variabila sofat riscant deviaza de la
o distributie Gaussiana, atat in cazul subiectilor ce
provin din mediul rural (z = 0.311, p<0.001), cat si
in cazul subiectilor care provin din mediul urban (z
=0.325, p<0.001). Asadar, pentru a testa partea ipo-
tezei conform careia exista diferente semnificative in
ceea ce priveste sofatul riscant in functie de mediul
de provenientd, am utilizat testul non-parametric
Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 8)

Subiectii din mediul rural au obtinut scoruri simi-
lare cu cei din mediul urban la subscala sofat riscant,
concluzie sustinuta si de catre testul Mann-Whitney
U, pentru care am obtinut un p> 0.05. Pentru o vizu-
alizare mai facila a datelor le prezentam in figura 8.

In urma aplicarii Indicatorul Dula la subscala so-
fat riscant observam ca valorile medii pentru subiec-
tii din mediul de provenientd rural constituie 13,63
(un. medii); iar pentru subiectii din mediul urban
13,49 (un. medii). Constatam asadar ca nu exista
diferente Intre subiectii din mediul rural si subiectii
din mediul urban in ceea ce priveste sofatul riscant
ca parte componenta a comportamentului agresiv
manifestat In trafic, asadar atat subiectii din mediul
rural cat si subiectii din mediul urban in egala masu-
rd manifesta un sofat riscant in trafic.

Variabila emotii si cognitii negative cercetata
prin acelasi Indicator Dula, care reprezinta o com-
ponenta afectiv-cognitivd In generarea comporta-
mentului agresiv al conducatorilor auto in trafic este
prezentata ulterior in functie de factorul demografic
mediul de provenientd. Testul Kolmogorov-Smirnov
pentru evaluarea normalitatii distributiilor indica
faptul ca scorurile la variabila emotii si cognitii
negative deviaza de la o distributie Gaussiang, atat
in cazul subiectilor ce provin din mediul rural (z =
0.170, p=0.002), cat si in cazul subiectilor care pro-
vin din mediul urban (z = 0.176, p<0.001). Asadar,
pentru a testa partea componenta a ipotezei con-
form careia exista diferente semnificative in ceea ce
priveste emotiile / cognitiile negative in functie de
mediul de provenientd, am utilizat testul non-para-
metric Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 9).

Subiectii din mediul rural au obtinut scoruri usor
mai ridicate la variabila cognitii/emotii negative

Tabelul 8. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul riscant in functie
de mediul de provenientd

Mediu de pro- . . Media Mann-
venienta N Mediana Media SD rangurilor | Whitney U Z p
Rural 12. 13. . 2
ura 56 00 3.63 3.07 88.29 2980.0 0036 0971
Urban 156 |12.00 13.49 3.30 88.57
13.65
13.6
13.55
13.5
13.45
13.4
Rural Urban
m Media 13.63 13.49

Figura 8. Mediile scorurilor la subscala sofat riscant in functie de mediul de provenientd
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Tabelul 9. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste emotiile /
cognitiile negative in functie de mediul de provenientd

Mediu . . Media Mann-
de provenienta N Mediana | Media \ SD rangurilor Whitney U Z p
Rural 56 12.50 13.35 |[3.54 |93.47
2761.5 -0.775 10.438
Urban 156 [12.00 13.05 [3.79 [86.74
13.35
13.3
13.25
13.2
13.15
13.1
13.05
13
12.95
12.9
Rural Urban
m Media 13.35 13.05

Figura 9. Mediile scorurilor la variabila emotii si cognitii negative in functie de mediul de provenientd

(media rangurilor 93.47) comparativ cu subiectii din
mediul urban (media rangurilor 86.74), Insa aceste
diferente nu sunt semnificative statistic, dupa cum
indica testul Mann-Whitney U (p> 0.05). Pentru o vi-
zualizare mai facila a datelor sunt prezentate in figu-
ra 9 repartizarea grafica a mediilor pentru subiectii
in functie de mediul de provenienta.

In urma aplicirii Indicatorul Dula la subscala
emotii si cognitii negative observam ca valorile me-
dii pentru subiectii din mediul de provenientd rural
constituie 13,35 (un. medii); iar pentru subiectii din
mediul urban 13,05 (un. medii). Constatdm asadar
ca nu exista diferente intre subiectii din mediul ru-
ral si subiectii din mediul urban in ceea ce priveste
emotiile si cognitiile negative ca parte componenta a
comportamentului agresiv manifestat in trafic, asa-
dar atat subiectii din mediul rural cat si subiectii din
mediul urban 1n egala masura experimenteaza emo-
tii si cognitii negative In trafic.

Un alt aspect pe care ne-am propus sa-1 studiem
este daca exista diferente In functie de statutul socio-
economic in manifestarea comportamentului agre-
siv al conducatorilor auto 1n trafic. Testul Kolmogo-
rov-Smirnov pentru evaluarea normalitatii distribu-
tiilor indica faptul ca scorurile la variabila sofat agre-
siv deviaza de la o distributie Gaussiana atat in cazul
subiectilor cu un statut socio-economic sub nivelul
mediu pe economie (z = 0.312, p<0.001), cat si in
cazul subiectilor cu un statut socio-economic peste
cel mediu pe economie (z = 0.362, p< 0.001). Asadar,
pentru a testa ipoteza conform careia exista diferen-
te semnificative n ceea ce priveste sofatul agresiv
in functie de statutul socio-economic, am utilizat
din nou testul non-parametric Mann-Whitney U.
(Vezi tabelul10).

Subiectii cu un nivel socio-economic sub cel me-
diu au obtinut scoruri usor mai ridicate la subscala
sofat agresiv (media rangurilor 96.28) comparativ

Tabelul 10. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul agresiv
in functie de statutul socio-economic

Statut socio- . . Media Mann-
economic N Mediana | Media SD rangurilor Whitney U Z p
Sub nivelul mediu | 60 7.00 8.14 2.31 96.28
P velul 2871.5 -1.415 | 0.157
este nivelu 144 7.00 8.06 | 2.99 85.97
mediu
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Figura 10. Mediile scorurilor la subscala sofat agresiv in functie de statutul socio-economic

cu subiectii cu un nivel socio-economic peste cel me-
diu (media rangurilor 85.97), insa aceste diferente
nu sunt semnificative statistic, dupa cum indica tes-
tul Mann-Whitney U (p> 0.05). Pentru o vizualizare
mai facila a datelor sunt prezentate repartizarea gra-
fica a mediilor pentru subiectii cu statut socioecono-
mic sub nivelul mediu si pentru subiectii cu statut
socio-economic peste nivelul mediu.

In urma aplicarii Indicatorul Dula la subscala sofat
agresiv, observam ca valorile medii pentru subiectii
cu statut socio-economic sub mediu constituie 8,14
(un. medii); iar pentru subiectii cu statut socio-eco-
nomic peste mediu 8,06 (un. medii). Constatam ca nu
exista diferente Intre subiectii cu statut socio-econo-
mic diferit, in ceea ce priveste sofatul agresiv ca parte
componentd a comportamentului agresiv manifestat
in trafic.

Variabila sofatul riscant cercetata prin Indica-
torul Dula, care reprezintd o componentd comporta-
mentala In generarea comportamentului agresiv al
conducatorilor auto in trafic este prezentata ulterior
in functie de factorul demografic statutul socio-eco-
nomic. Testul Kolmogorov-Smirnov pentru evaluarea
normalitatii distributiilor indica faptul ca scorurile
la variabila sofat riscant deviaza de la o distributie
Gaussiand atat in cazul subiectilor cu un statut so-
cio-economic sub nivelul mediu pe economie (z =
0.378, p < 0.001), cat si in cazul subiectilor cu un sta-
tut socio-economic peste cel mediu pe economie (z =

0.336, p< 0.001). Asadar, pentru a testa componenta
ipotezei conform careia exista diferente semnifica-
tive In ceea ce priveste sofatul riscant in functie de
statutul socio-economic, am utilizat testul non-para-
metric Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 11).

Subiectii cu un nivel socio-economic sub cel me-
diu au obtinut scoruri usor mai ridicate la subscala
sofat riscant (media rangurilor 96.80) comparativ cu
subiectii cu un nivel socio-economic peste cel mediu
(media rangurilor 85.76), Insa aceste diferente nu
sunt semnificative statistic, dupa cum indica testul
Mann-Whitney U (p> 0.05). Pentru o vizualizare mai
facila a datelor prezentam figura 11.

In urma aplicarii Indicatorul Dula la subscala sofat
riscant, observam ca valorile medii pentru subiectii
cu statut socio-economic sub mediu constituie 13,98
(un. medii); iar pentru subiectii cu statut socio-econo-
mic peste mediu 13,34 (un. medii).

Variabila emotii si cognitii negative cercetatd
prin Indicatorul Dula, care reprezinta o componen-
ta afectiv- cognitiva in generarea comportamentului
agresiv al conducatorilor auto 1n trafic este prezenta-
ta ulterior in functie de factorul demografic statutul
socio-economic. Testul Kolmogorov-Smirnov pentru
evaluarea normalitatii distributiilor indica faptul ca
scorurile la subscale variabila emotii si cognitii ne-
gative deviaza de la o distributie Gaussiana atat in
cazul subiectilor cu un statut socio-economic sub ni-
velul mediu pe economie (z = 0.197, p< 0.001), cat

Tabelul 11. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste sofatul riscant
in functie de statutul socio-economic

Statut socio- . . Media Mann-
economic N Mediana | Medie SD rangurilor | Whitney U Z p
Sub nivelul mediu | 60 |12.00 13.98 3.33 96.80
Peste nivelul 2844.5 -1.471 |0.141
este nivelu 144 {12.00 1334 [3.17 85.76
mediu
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Figura 11. Mediile scorurilor la subscala sofat riscant in functie de statutul socio-economic

si In cazul subiectilor cu un statut socio-economic
peste cel mediu pe economie (z = 0.180, p< 0.001).
Asadar, pentru a testa o parte componenta a ipotezei
conform careia exista diferente semnificative in ceea
ce priveste emotiile / cognitiile negative in functie de
statutul socio-economic, am utilizat testul non-para-
metric Mann-Whitney U. (Vezi tabelul 12).

Subiectii cu un nivel socio-economic sub cel me-
diu au obtinut scoruri usor mai ridicate la subscala
cognitii/emotii negative (media rangurilor 91.28)
comparativ cu subiectii cu un nivel socio-economic
peste cel mediu (media rangurilor 88.05), Insa aces-

te diferente nu sunt semnificative statistic, dupa cum
indica testul Mann-Whitney U (p> 0.05).

Pentru o vizualizare mai facila a datelor sunt pre-
zentate repartizarea grafica a mediilor pentru su-
biectii cu statut socio-economic sub nivelul mediu
si pentru subiectii cu statut socio-economic peste
nivelul mediu.

In urma aplicdrii Indicatorul Dula la subscala
emotii / cognitii negative observam ca valorile medii
pentru subiectii cu statut socio-economic sub mediu
constituie 13,31 (un. Medii); iar pentru subiectii cu
statut socio-economic peste mediu 13,06 (un. Medii).

Tabelul 12. Testul Mann-Whitney U pentru testarea diferentelor in ceea ce priveste emotiile /
cognitiile negative in functie de statutul socio-economic

Statut socio- . . Media Mann-
economic N Mediana | Media SD rangurilor Whitney U Z p
Sub nivelul mediu| 60 |13.00 13.31 3.66 [91.28
- 3131.50 -0.384 (0.701
Peste nivelul 144 {12.00 13.06 |3.74 |88.05
mediu
13.35
13.3
13.25
13.2
13.15
13.1
13.05
13
12.95
12.9
Sub nivelul mediu Peste nivelul mediu
m Media 13.31 13.06
Figura 12. Mediile scorurilor la subscala emotii /
cognitii negative in functie de statutul socio-economic
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Concluzii. Cercetarea variabilelor demografice
care ar putea interveni in manifestarea comporta-
mentelor agresive la conducatorii auto aflati in trafic
a permis sa scoatem in evidenta lipsa unor diferente
statistic semnificative ce ar influenta, intr-o anumi-
ta etapa a vietii, conducatorii auto in trafic. Ipote-
za Tnaintatd, conform careia am presupus ca exista
diferente statistic semnificative la nivelul compor-
tamentului agresiv manifestat in trafic, in functie
de apartenenta de gen, varsta, mediul de provenien-
td, statutul socio-economic nu a fost confirmatd din
punct de vedere statistic. Singura diferenta consta-
tata a fost identificata la variabila sofat riscant in
functie de factorul socio-demografic varsta conduc-
torilor auto. Diferentele au fost identificate cu cote
minime in prima decada de varsta, cu o ulterioara
crestere spre varsta medie si o scadere spre decada

atreia de varsta. Acest lucru se explica prin faptul ca
la varsta mijlocie, majoritatea conducatorilor auto
capatd o anumita pretinsd experienta a sofatului si
comit manevre riscante in trafic, fiind siguri de com-
portamentul indus de acestia, comparativ cu prima
decada unde conducatorii auto incep de abia sa ex-
ploreze potentialul sau de conducere, iar spre deca-
da a treia de varstd, in urma mai multor experiente
atat negative cat si pozitive, optiunea multora este
in scadere, In ceea ce priveste sofatul riscant [2].
Aceste constatari ne directioneaza spre necesitatea
studierii variabilelor psihologice care pot influenta
manifestarea comportamentului agresiv in trafic al
conducatorilor auto, cum ar fi de exemplu, trasatu-
rile de personalitate, starea afectiva a soferului, ex-
perienta unor accidente rutiere etc.
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Rezumat: Cinismul organizational este frecvent asociat cu diverse experiente negative legate de implementarea
unor schimbdri institutionale, astfel, analiza nivelului de cinism este esentiald pentru a intelege rezistentele pe care
le manifestd angajatii in contextul unor schimbdri organizationale planificate din cadrul institutiei. Avdnd la bazd
rezultatele unor studii empirice, in acest articol vom prezenta tendinte recente in studiul cinismului organizational
din institutiile educationale, ludnd in considerare diversi factori care influenteazd cinismul.

Cuvinte-cheie: cinism organizational, rezistentd la schimbarea organizationald, institutii educationale.

MANIFESTATIONS OF ORGANIZATIONAL CYNICISM
IN EDUCATIONAL INSTITUTIONS
(empirical syntheses)

Abstract: Organizational cynicism is frequently associated with various negative experiences related to the im-
plementation of institutional changes, thus, analyzing the level of cynicism is essential in order to understand the
resistance that employees manifest in the context of planned organizational changes in the institution. Based on the
results of some empirical research, in this article, we present recent trends in the study of organizational cynicism in
educational institutions, taking into consideration different factors that influence cynicism.

Keywords: organizational cynicism, resistance to organizational change, educational institutions.

Introducere
Cinismul organizational se manifesta prin atitu-
dini si evaluari negative (criticism, ironie, sarcasm)
fata de anumite persoane, grupuri sau institutie in
ansamblu. Conform studiilor, cele mai frecvente ca-
uze ale cinismului la locul de munca sunt:
- experientele anterioare de insucces legate de
anumite initiative organizationale;
- tratamentul inechitabil fata de angajati;
- stilul de conducere autoritar;
- lipsa suportului organizational si a unor re-
latii pozitive la locul de munca sau incalcarea
contractului psihologic.

c) nivel scazut de angajament organizational si
implicare in comportamente civice participa-
tive;

d) conduite contraproductive;

e) Instrdinare fata de organizatie sau chiar in-

_ tentii de plecare.

In mod frecvent, cinismul angajatilor se mani-
festa ca o forma de rezistenta la schimbare si ne-
incredere privind reusita unor reforme ce sunt im-
plementate sau care urmeaza sa fie implementate
in cadrul institutiei. Ei vor trata cu rezerve orice
proiecte de schimbare institutionala, deoarece le
vad esuate din start. Am putea invoca in acest caz

Astfel, angajatii cu un nivel inalt de cinism se ca-
racterizeaza prin:

a) eficienta scazuts;

b) insatisfactie si demotivare la locul de munc3;

1

tendinta de a face predictii pesimiste privind reusi-
ta unor schimbari institutionale ce poate actiona ca
un gen de ,profetie autorealizatoare”: daca angajatii
se asteapta la schimbari minore, in final, schimba-

Lucrarea a fost elaborata in cadrul proiectului ,Bazele teoretice si metodologice ale asigurdrii activitdatii

psihologice in sistemul de invdtdmdnt general din perspectiva aborddrilor societale contemporane”.

Cifrul: 20.80009.1606.10.

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024

83



PSIHOLOGIE

rile planificate chiar ar putea sa nu aiba rezultatele
scontate, deoarece angajatii, avand asteptari mici, se
implica mai putin si, in conditiile unui nivel scazut
de participare, schimbarile nu se produc in maniera
asteptata. Este unul dintre pattern-urile comporta-
mentale care se manifestd In contextul schimbarilor
organizationale si care pot prejudicia demersurile
legate de implementarea unor reforme institutiona-
le [cf. 5]. Angajatii se vor opune mai ales atunci cand
considerd ca aceste proiecte au alte motive decat
cele declarate si sunt de pdrerea ca managerii sunt
ghidati mai curand de interese personale in deciziile
pe care le iau.

La nivel organizational, precizeaza J.W. Dean et
al. [6], cinismul difera de cinismul ca trasatura de
personalitate (ce presupune manifestari cinice in
raport cu orice), fiind vorba de anumite stari si ati-
tudini ce deriva din niste experiente organizationa-
le si care se manifesta doar in raport cu organizatia
(ca obiect al atitudinii cinice):

a) convingerea ca procesele organizationale nu

sunt transparente si oneste;

b) emotii negative fata de organizatie;

c) comportament de detasare si critici frecvente
in raport cu organizatia.

In cadrul institutiilor educationale cinismul se
manifesta prin urmatoarele comportamente: - ten-
dinta de a nu se pronunta asupra unor subiecte im-
portante, deoarece se considera ca oricum opiniile
exprimate nu vor fi luate In considerare;

- tendinta de a nu oferi sugestii de imbunata-
tire a eficientei scolii, deoarece aceste propu-
neri oricum vor fi subestimate;

- tendinta de a nu se implica si a nu depune
eforturi, deoarece se considera ca oricum nu
vor fi apreciate eforturile si ca oricum nu se
implica toti deopotriva s.a. [Kalagan si Glize-
ller apud 7].

Tendinte recente in cercetarea cinismulului

in institutiile educationale

In cercetarea realizati de I. Yildirim [10] intr-o
provincie din Turcia au fost analizate implicatii-
le atitudinilor cinice ale cadrelor didactice asupra
eficientei scolii. Studiul constata ca cinismul orga-
nizational afecteaza participarea cadrelor didactice
in procesele decizionale din cadrul institutiei. Dim-
potriva, cadrele didactice se angajeaza in conduite
ce presupun critici acerbe la adresa institutiei si se
implica mai putin in adoptarea unor tehnologii noi
sau orice alte initiative, In afara fisei de post, ce ar
spori performanta. Cadrele didactice care au dez-
voltat atitudini cinice fata de institutia scolara, scrie
I. Yildirim [10], nu se implica in rezolvarea proble-

melor institutiei, nu cauta solutii adecvate pentru
rezolvarea acestor probleme si nu sunt interesati de
cresterea eficientei scolii in care sunt angajati.

Datele cercetdrii realizate de H. Akar [1] arata
ca suportul organizational perceput, justitia orga-
nizationala, increderea si comportamentul etic al
managerilor scolari diminueaza nivelul cinismului
organizational in institutiile educationale. Totoda-
ta, autorul constata ca un stil de conducere al ma-
nagerilor bazat pe o serie de principii etice, precum
corectitudine, impartialitate si onestitate, sporeste
increderea angajatilor fatd de institutie si dezvolta
in timp convingeri, emotii si conduite pozitive la lo-
cul de munca.

Relatia dintre justitia organizationala si cinis-
mul organizational In institutiile educationale a fost
examinata si in cadrul studiului realizat de H. Akar
si O.T. Celic [2]. Studiul, bazat pe o strategie mixta
(cantitativa si calitativa), evidentiaza ca, urmare a
perceptiei injustitiei, profesorii manifesta atitudini
negative fata de scoald, manageri, dar si colegi, tra-
iesc stari de furie, indignare si tristete, ceea ce dez-
voltd in timp comportamente de alienare In raport
cu institutia in care lucreaza. Totusi, subliniaza H.
Akar si O.T. Celic [2], In unele cazuri, profesorii, desi
manifesta atitudini cinice, nu sunt total deconectati
de la procesul educational. Pasiunea pentru munca
si respectul fatd de elevi i determina sa ignore anu-
mite practici din cadrul institutiei pe care le consi-
dera injuste si sa compenseze cu starea de bine tra-
itd ca urmare a procesului educational si a interac-
tiunii cu elevii.

Tot 1n acelasi context, in cadrul unui studiu cu
385 de subiecti, M. Bahadir si EA. Levent [4] au ana-
lizat rolul pe care il are locul controlului in sporirea
increderii organizationale si in diminuarea cinismu-
lui organizational la cadrele didactice. Autorii por-
nesc de la ideea ca angajatii cu un loc al controlului
intern tind sd vada succesele profesionale ca fiind
datorate mai degraba propriilor eforturi, dimpo-
triva, aceia cu un loc al controlului extern cred ca
actiunile lor depind de factorii externi. Concluzia
autorilor este ca diminuarea nivelului de incredere
sporeste nivelul de cinism organizational, iar locul
controlului este un factor care mediaza aceasta re-
latie; respectiv, angajatii care nu manifesta increde-
re in institutie si/sau in manageri si care prezinta
preponderent un loc al controlului extern, vor avea
atitudini cinice in raport cu schimbarile planificate.

Scopul studiului realizat de S.S. Sarkaya si Z.M.
Tanriogen [9] a fost de a analiza relatia dintre lenea
sociald si cinismul organizational. Cercetarea, reali-
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zatd pe un esantion din 1043 de cadre didactice sus-
tine c3, In timp ce nivelul de cinism este mai ridicat,
atunci creste si tendinta de lenevire sociald (ten-
dinta de a se eschiva de la eforturi in cadrul unor
activitati colective, cand nu exista o buna coordo-
nare si monitorizare a eforturilor depuse de fiecare
persoana care participa la acele activitati). Pentru a
reduce lenea sociala si cinismul organizational, au-
torii sugereaza crearea unor medii de lucru bazate
pe cooperare si socializare intre membrii grupului.
Totodatd, precizeaza autorii, grupurile nu trebuie
sa intruneasca un numar mare de membri, pentru a
permite o mai buna interactiune.

Examinand o serie de studii de caz, S. Kesser et
al. [8] au fost interesati sa analizeze cum se mani-
festa cinismul in mediul educational la nivel de dis-
curs, mai exact relatia dintre discursul polemic si
cinismul organizational. Selectia cazurilor s-a facut
in baza urmatoarelor criterii:

a) sa ilustreze experiente in care se manifesta

contexte polemice care produc cinism;

b) sa fie experiente din institutiile educationale
publice;

) sa prezinte situatii de relatii conflictuale din-
tre personalul administrativ si cel didactic.
Conform datelor, autorii identifica patru ti-
puri de conduite in contexte polemice:

e conservatoare (care se manifesta prin toleran-
ta scazuta la opinii divergente si tendinta de a
nu le accepta),

e marginalizare (tendinta de a exclude persoa-
nele care nu sunt de acord, prin abuz verbal
sau intimidare, prin tratament injust in ra-
port cu unele cadre didactice si favoritism in
raport cu altele),

e egocentricd (tendinta de a se plasa pe sine ca
punct de referinta in toate procesele organi-
zationale si 1n interactiunile cu ceilalti, rapor-
tandu-se mai mult la propriile experiente, la
statutul sau ierarhic dominant si la pozitia de
putere),

e toxicd (se manifesta prin conduite agresive,
critici si Invinuiri care afecteaza in mod nega-
tiv climatul emotional din institutia scolara).

Autorii constata c3, in timp, toate aceste conduite
din partea managerilor dezvolta atitudini cinice la
nivelul angajatilor. Astfel, chiar daca au opinii criti-
ce, angajatii prefera mai curand sa nu le exprime in
mod direct, se manifesta un gen de sarcasm camu-
flat, discret, mai putin vizibil.

Studiul realizat de A. Ayik [3] analizeaza relatia
dintre cinismul organizational si mobbing la cadrele

didactice (in total, 235 de participanti). Mobbing-ul,
precizeaza autorul, se manifesta prin hartuire, con-
flicte de intensitate scazuta, insa care dureaza pe
termen lung, barfe, umilire sau critici nejustificate
privind rezultatele muncii etc. Indivizii care sunt ex-
pusi unor asemenea situatii traiesc stari de tensiu-
ne, nesigurantd si demotivare. Frecventa situatiilor
de mobbing in cadrul institutiilor educationale, con-
stata A. Ayik, are efecte negative asupra climatului
organizational. Autorul mai mentioneaza ca, daca
participantii sunt expusi mai mult unor situatii de
mobbing, cu atat mai mult se manifesta un nivel mai
inalt de cinism. Cu alte cuvinte, expunerea la mob-
bing este un predictor important al cresterii nivelu-
lui de cinism 1n institutiile educationale.

Concluzii si directii de cercetare

In acest articol au fost analizate o serie de stu-
dii recente care au investigat modul in care se ma-
nifesta cinismul organizational in cadrul institutii-
lor educationale. Identificarea nivelului de cinism
organizational este esentiala in vederea Intelegerii
rezistentelor pe care le manifesta cadrele didactice
in contextul unor schimbari planificate in cadrul in-
stitutiei si a necesitatii de a spori increderea in aces-
te schimbdri. In acelasi timp, se remarca in studiile
analizate cd monitorizarea cinismului organizatio-
nal inaintea si dupa implementarea unor reforme
este utila si pentru a intelege modul in care refor-
mele pot influenta sporirea sau diminuarea nivelul
de cinism.

Cercetatorii sugereaza, de asemenea, analiza
unor modalitati prin care efectele negative ale cinis-
mului pot fi diminuate si identificarea unor cai de
valorificare a potentialului constructiv al cinismului
in cadrul unor initiative organizationale. Totodat3,
este important sa fie investigati si factorii ce deter-
mind si amplifica cinismul, inclusiv modul in care
atitudinile cinice afecteaza participarea angajatilor
la procesele decizionale care vizeaza elaborarea si
implementarea unor schimbari organizationale. in
mod special, cercetatorii propun studierea cinismu-
lui in relatie cu stilul de conducere al liderilor, stra-
tegiile de motivare si cultura organizationala.

Se constata ca cele mai multe studii privind ci-
nismul organizational au vizat In special demersuri
cantitative. Consideram ca realizarea unor studii ca-
litative ar permite investigarea In profunzime a fe-
nomenului si identificarea semnificatiilor atribuite
cinismului in diverse contexte organizationale.
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Rezumat: Articolul prezintd o scurtd analizd teoreticd a legdturii dintre limbaj si personalitate, precum si rezulta-
tele unui studiu experimental al problemei. Studiul a fost realizat in randul copiilor de vdrstd prescolard, cu limbaj
dezvoltat normal si forme severe de tulburdri de limbaj. Rezultatele studiului empiric sunt fundamentate pe princi-
piile teoretice si demonstreazd caracteristicile dezvoltdrii personalitdtii unui prescolar cu tulburdri severe de limbayj.
Tot in procesul cercetdrii se constatd diferente in formarea personalitdtii in functie de natura dezvoltdrii limbajului.

Cuvinte-cheie: tulburdri de limbaj, personalitate, sfera emotionald, sfera motivationald, constiinta de sine, sti-
ma de sine.

SPECIFICITY OF PERSONALITY DEVELOPMENT
OF A CHILD WITH SEVERE FORMS OF SPEECH IMPAIRMENT

Summary: The article presents a brief theoretical justification for the connection between speech and personality,
as well as the results of an experimental study of the problem. The study was conducted among children of senior
preschool age with normally developed speech and severe forms of impairment. The results of the study empirically
substantiated the theoretical principles and showed the characteristics of the personal development of a child with
speech impairment. Also in the process of research, differences in the formation of personality are revealed depend-
ing on the nature of speech development.

Keywords: speech disorders, personality, emotional sphere, motivational sphere, self-awareness, self-esteem.

B Hacrodlee BpeMs AUArHOCTUpPYeMOe Hapy-
lIeHHe peyeBOoro pa3BUTHUs HauboJiee YacTo BCTpe-
yaeTcsd cpeau jgeted. CoBpeMeHHasl Jioromeaus
aKKyMyJIMpOBaJia 60JbLIONH 06'beM HCCIeL0BaHUN
U pa3paboToK JJis pelieHHs1 Mpo6ieM KOPPeKLHH
HapylleHUH pedyeBOro pa3BuTus. [Ipu aTom, o6.a-
Jlas IIMPOKHUM apCceHasloM MeTOJHUK, TEXHOJIOTUH,
CNoco60B KOPPEKLUH, CIeL[HaJlUCT B IIEPBYIO O4e-
peZib CTaJKHWBAETCS C JINYHOCTBIO, y KOTOPOH BBI-
sIBJIEHO HapylieHue. [03ToMy Jit060M KOPPEKIIMOH-
HbI MapuIpPyT, JIF060€e MCUX0JI0r0-IeJarornieckoe
BMeIIaTeJbCTBO JOJDKHO MNPOUCXOAUTH IpexJe
BCEro C NOHMMaHUeM Toro $akTa, UTo nepeJ, cie-
LJMQJIMCTOM CTOUT NPEXJe BCero JUIHOCTD C COBO-

KyIMHOCTBIO CBOUX YHHUKaJIbHBIX XapaKTePUCTHUK.
Bca ncuxuyeckasi esiTeJIbHOCTb HAaNpsIMyl0 3a-
BUCHT OT JIMYHOCTHBIX OCOOEHHOCTEN WHJMBU/A.
A.A. JleoHTbeB NHUILET, YTO NPOLECC PAa3BUTHUA U
COLMAJN3ALMH JMYHOCTH 3aBUCUT He MPOCTO OT
pedu, a UMEHHO OT OBJIaZieHUs sA3bIKOM. CocTos B
pa3HO006pa3nM COLMAIbHbIX OTHOLIEHU M, YeJ0BeK
OCYIeCTBJISIET PeYeBYI0 esATeJbHOCTb,  3HAYUT
HCIOJIb3yeT A3bIK, YTO O3HA4YaeT ero KoJIoCcasb-
HY0 poJib B popMupoBaHuu JudHocTH [6]. P.C. He-
MOB TaKXXe YTBepXK/JaeT, YTO pedb yesJoBeKa CBsl-
3aHa C ero rno3HaBaTeJbHBIMU NMPOLECCAMHU U CO-
OTHOCHUTCS C €ro JIMYHOCTbIO: yeM 6oJiee pa3BUTa
peyb, TEM BblllIe YPOBEHb JIMYHOCTHOT'O PA3BUTHSA
yesioBeKa [8].
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AHanu3 TaKHUX CJIO0KHBIX CUCTEM KaK fI3bIK U
peub U.A. 3uMHAA onpefesisieT, HECKOJBKO TpPYILII,
XapaKTepUsywLUX UX QYHKLWH, OJHOH U3 KOTO-
pBIX ABJIETCA JIMYHOCTHAsA QYHKLUUSA. fI3bIK BbI-
CTynaeT CpeZiCTBOM CaMOCO3HaHHS, CaMOBbIpaXKe-
HUAS W CaMOPETY/ISALMH, BBINOJHSAS BaXKHEHUILYIO
poJib B caMOIlO3HaHUU JUYHOCTH [3]. [lo MHeHUIO
A.I' AcmoJi0Ba, GopMUpOBaHUE KAPTUHBI MHUpa NPo-
UCXOAUT Ipexze Bcero 6Jsiarofaps f3blKy, KOTO-
pbIM 06/1a7jaeT yesioBeK. CBA3b 13bIKA U JIMYHOCTHU
HACTOJIbKO HEOT/eJINMa U Hepa3pblBHA, YTO COBpe-
MeHHas JIMHIBUCTHUYeCKasi HayKa aKkTUBHO U3y4yaeT
M paspabaTbiBaeT NpeACTaBJE€HUSA O «A3bIKOBOW
sudHocTu» (B.B. Bunorpagos, 10.H. Kapaynos) [1].

Peub sIBJISIETCS OCHOBHBIM CpPE/ICTBOM BbIpake-
HUs 3MolUi. CUJIbHBIE SMOLIMY, TAKUEe KaK CTPax,
paZloCTh, BOCTOPT BIIOJIHE BbIpaXKalOTCsl B KaK yCT-
HOM, TaK U B NUcbMeHHOH peyu. C.JI. Py6uHiTeiin
BblJe/ISlJl TaKyl 3HA4YUMyl0 QYHKIMUIO pedH, Kak
3MOLMOHA/bHO-BbIpasuTeabHasd ¢yHknusa. OnHa
BXOJUT B CeMaHTHYeCKOe COJilep>KaHue pPevyu U akK-
THUBU3UPYET BbIPA3UTEJbHbIE KOMIIOHEHThI PeYH,
KOT/]a IOHNUMaHKe 3Ha4eHUs CKa3aHHOr 0 OKa3bIBa-
eTCsl HeJJOCTaTOYHbIM [9].

Aspik M peupr no MHeHutro, B.IIL. [nyxoBa, B.A.
KoBimukoBa - 3TO CHHTe3 pallMOHAJbHOIO U 3MO-
[JMOHAJIbHOTO KOMIIOHEHTOB. Ec/ii panjoHa/IbHBIM
KOMIIOHEHTOM peYH SIBJISAETCS ee CoZiepKaHUeM, TO
B 3MOLMOHA/JIBHOM KOMIIOHEHTE 3aKJ/I4YeHO JIN4-
HOCTHOE OTHOIIEHHE K BbIpaxkaeMoMmy. [Ipu ouieHke
JIMYHOCTH, 10 MHEHHIO yYeHBbIX, ONpeJesisoliuM
daxTopoM siBJsieTcsl pedeBasi U HepeueBas Jesi-
TeJIbHOCTH [5]. B ucciegosanusix H.B. BuTT o6Ha-
pYy’KHBaeTCcs ceflytollee: OT ypOBHS TPEBOXXHOCTH
JINYHOCTH 3aBUCHT, KaKHe S13bIKOBble 3MOLIMOHA/Ib-
HO-BbIpasuTe/IbHble CpeACTBAa OyZeT HCIO0Jb30-
BaTh YeJIOBEK, a CAMOOIleHKa 00yC/I0BJINBAET 0CO3-
HaHHOE 3MOIIMOHAJIbHOE OKpallUBaHue pedH [2].

E.O. CMupHOBa NmoAYepKUBaeT, 4YTO OBJIAJileHUE
pedyblo, KOTOpOe NPOUCXOJAUT B paHHEM BO3pac-
Te, OKa3blBaeT KO0JIOCCAJIbHOE BJIMSIHME Ha pas-
BUTHE ICUXWYECKOW KU3HU pebeHka. OcBanBas
S3bIKOBYI0 CHCTEMY, OHa CTAaHOBUTCA OpyAUEM
MbIIIIJIEHUS], YIIpaBJeHuss coboil u obuieHusa [10].
M.H. JIucrHa pacKkpbiBaeT U ONMCbIBAET OHTOr€He3
0OLIeHHUsT U yKa3bIBaeT Ha €ro BaXKHEHLIYIO POJib
B CaMONO3HAaHUM U GOPMHUPOBAHUIO CAMOOLEHKH.
OBJs1aieHUE peublo, CIOCOOGCTBYET PAa3BUTHUIO y Jie-
Tel UCXOAHbIX POPM OCO3HAHHS CBOErO NOBEeHUs
Y CO3HATeJIbHOU pery/asiuu AelcTBuu [7].

Posib peuu, kak nuuet E.Il. UnbuH, ype3Bblyaii-
HO Ba)kKHa B Ipoliecce yIpaBJeHHUs] NPOU3BOJIbHbI-
MU JleHCcTBUSAMM. 3Haya/IbHO, pe6eHOK Hay4daeTcs

MOAYMHATL CBOU JIEMCTBUS CJI0BECHbIM TpeboBa-
HUSIM B3POCJIbIX, HO B JlaJibHEHIIEM yKe ero cob-
CTBeHHasl peyb peGeHKa BbINOJIHSAET OpraHu3alu-
OHHYIO pOJIb IOBeeHUA [4].

B ncuxosioruyeckoi iuTepaType UMeeTCsl MHO-
’KeCTBO CBeJIeHHH, YKa3bIBAIOU[UX HA CBSA3b JIUYHO-
CTH ¥ peYH U HeJJOCTAaTOYHO CBeJIeHUH, YKa3bIBalo-
IMX HA U3MEHEeHHUs, KOTOpbIe MPOUCXOAAT C JINY-
HOCTbIO, B C/Iyyae ecJM pedb HapylieHa. HayuyHbii
HHTEpeC K 3TOU npobyieMe oTpaxkaeTcs B paboTax
Takux ydyeHbIx Kak JI.U. BensikoBa, B.B. JlebenuH-
ckum, K.C. Jlebepunckasa, O.H. Hukosbckasa, JI.M.
[MununpbiHa, 1.M. Mamaituyk, H.JI. Besonosbckas,
H.{. Cemaro, H.H. Cemaro u ap.

Pecny6siika MoJsiioBa Tak)Ke HakKoONuWJa 3Ha-
YUTEJbHBIA HAyYHbIN BKJIQJ, B U3y4YeHUE NCUXUKU
pebeHKa ¢ HapylIeHHbIM pa3BUTHEM. Tpyabl Ta-
Kkux yuyeHbIx kak N. Bucun, V. Olarescu, A. Ciobanu,
A. Cucer, A. Nosatii, D. Ponomari u ap., pyHgamen-
TaJIbHO PACKPBIBAIOT IICUXOJOTUYECKHE U IMYHOCT-
Hble 0COOEHHOCTH JIeTel C HapyllleHHbIM peuyeBbIM
pasBuTHeM. [Ipu 3TOM BCe Ke OTMeYaeTcCs HeMo-
CTaTOYHOCTb MCCJIeJJOBAHUN UMEHHO B KOHTEKCTE
CBSI3U PeYU U JIMYHOCTHU.

YuuThiBas, TOT GaKT, YTO HA AOIIKOJIbHBIN Ie-
pUO/JT IeTCTBA NPUXOIUTCS peuyeBOe U JIMUHOCTHOE
dopMHpoBaHHe, HAyYHBbIA UHTepec MNpeAcTaBJIs-
eT H3yyeHUe OCOOEHHOCTeH JIMYHOCTU pebeHKa
MpH YCJAOBHM HApPYLUIEHHOT'O0 PeuyeBOr0 Pa3BUTHS.
C 3TOM 11e/IbI0 OBIJIO TPOBEJIEHO 3KCIIEPUMEHTAJb-
HO€e HCCJieIOBaHUE, B KOTOPOM MPUHSJIU y4acTue
119 peTel cTapuiero JOLIKOJBHOrO BO3pacTa U3
KOTOPBIX 57 C TsXKeJIbIMU HapyllleHUsIMU peuyeBoro
pasBuTHUA (C AU3apTPUEN U IKCITPECCUBHOM aslaiu-
eil) 1 62 pebGeHKa C HOPMaJIbHO Pa3BUTOU peyblo
Y BKJIIOYaJIo 8 METOJUK peyeBOro U MCUxoJioruye-
CKOT'0 06CJie/JOBaHUsl.

UccnenoBaHue I3bIKOBOM CIIOCOGHOCTU y CTap-
IIUX JONIKOJIbHUKOB MPOBOAHWJIOCH MO METOJIUKE
H.B. MukssieBoil «/l[uarHocTuka $SI3bIKOBOH CIO-
COOHOCTH Y JleTell [OIIKOJIbHOrO Bo3pacTa». Me-
TOAMKA COCTOUT W3 TpexX 4YacTel: U3yyeHHe CUH-
TaKCU4YEeCKOI0 KOMIIOHEHTA f13blKa, U3yYeHUE ce-
MaHTUYECKOTrO0 KOMIIOHEHTa sI3blka W H3y4YeHHe
$OHOJIOTUYECKOTO0 KOMIIOHEHTA sI3bIKa. Pe3ysbTa-
ThbI 06C/IeZJOBaHHUS NTOKa3aa1d 3HAaYUTEJbHOE OTCTa-
BaHMe GOPMHPOBAHUM SI3BIKOBOU CIOCOOGHOCTU Yy
JleTell ¢ peyeBbIMH HAPYUIEHUSIMU B CPAaBHEHUU C
HOpPMaJIbHO Pa3BUBAIIIUMUCS AETHMHU. Y HUX PUK-
CHUPYIOTCS 3HAaUUTEJIbHbIE TPYJHOCTH B CUHTAKCH-
ce, poHETHKe U BeCcbMa Cepbe3Hble TPYJHOCTH B
ceMaHTHKe. EciM cMHTakcu4yeckasl CTOpOHA pevyHu
OKa3blBaeT CBOE€ BJIMSIHME Ha MPOIEecC OOIIeHHs],

88

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024



Adpuana Yo6aHny, Aiizyab BorueHko. Cneyuguka pazsumus AUMHOCMU pebeHKa
¢ maAXceAbIMU POPMAMU HAPYUWEHUS peYU

KOMMYyHHUKalUY, poHeTHKa - Ha BHellHe odopM-
JIEHHYI0 3BYKOBYIO CTOPOHY pedM, TO CeMaHTHKa
TECHO CBsI3aHa CO CMbICJIOBOM COCTABJIAIOLLEN A3bI-
Ka. beJHOCTb CMBICJIOBOM COCTaBJIAMOILEH A3bIKa
BbIpa)KaeTcsl B OTPaHWYEHHOCTH BbICKa3blBaHUH
U KaK cJeICTBUE — AeUIUTe 0OIEeHHs U YIIOTpe-
6J1eHHs peyd B COLMa/bHBIX YCI0BUAX. [loaToMy B
3TOM CJiyuyae BaXKHO M3y4YEeHHE ICHUXO0JIOTHYECKHUX
0COOEHHOCTEN JIMYHOCTHU JIeTEN C rpyObIMHU pede-
BbIMH NMATOJIOTHUSIMHU.

B HayyHOHN JsMTepaType [AOCTAaTOYHO CBHU/Je-
TEeJbCTB YKa3blBAOLUX HAa CKJOHHOCTb JeTel c
peyeBBbIMU NIATOJIOTMSIMU K BBICOKOMY YPOBHIO Tpe-
BOXKHOCTH. /1151 OLleHKH YPOBHSI TPEBOXKHOCTU ObLI
MCII0JIb30BaH NPOEKTUBHBINA TecT «Bbplbepu Hyx-
Hoe jinno» (P. Tamma, M. Jlopky, B. Amen). Cpenu
0011ero 4yucaa feTel C TsHKeJbIMA HapyLleHUSMH
peun 47,37% - [OLIKOJBbHUKH C BBICOKUM ypOB-
HeM TpPeBOXXKHOCTHU U 53,63% - co cpegHuM. Y f0-
IIKOJIbHUKOB C HOPMaJ/IbHbIM pe4yeBbIM pa3BUTHEM
peructpupyetcs 48,38% u 51,62% cooTBeTCTBEH-
Ho. CsieiyeT OTMETHUTb, UTO HHU3KOI'O YPOBHS He
3apUKCMPOBAHO HU B OJHOW U3 3KCIIePUMEHTa/b-
HBIX Ipynil. B njejsioM 3TH pe3y/nbTaTbl COOTHOCAT-
cs C pe3y/nbTaMH, NOJYYEHHbIMU NPU HU3YIEHUH
YPOBHS TPEBOXXHOCTH C UCII0JIb30BAaHUEM 3TOTO e
TecTa y JAOLIKOJbHUKOB COOTBETCTBYIOLIErO BO3-
pacTa c HopMaJIbHbIM Pa3BUTHEM U pe3yJbTaTaMu
B Apyrux ucciaenosanusax ([.Racu, 2020). OgHaxo,
BHYTPU BbIOOPKH OOHApyKUBAIOTCsI HEKOTOpbIe
oTinuus. [l JOLIKOJIBHUKOB C JU3apTpUeH Xa-
paKTepeH 60Jiee BbICOKUIN YPOBEHb TPEBOKHOCTH,
B CPaBHEHHHM C [IeTbMHU C IKIPECCUBHOM ajajuen
(Pucynok1).
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63,60%
50,00%
36,40%

JOLWKONBHUKM C AU3apTpUeit

40,00%
30,00%
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10,00%

0,00%

H CpegHunii ypoBeHb

Tak, 4MCJI0 AOMKOJIBHUKOB C AU3apTPUEN C Bbl-
COKMM yPOBHEM TPEBOKHOCTH flocturaet 63,60%,
co cpepHUM - 36,40%. [leTu ¢ 3KCIpecCUBHOM ajia-
Jieu ¢ BBICOKMM YPOBHEM TPEBOKHOCTH COCTaBJIA-
10T 37,5% oT ux yucaa u co cpeHuM - 62,50%. Uc-
cJe/J0BaHHEe TPEBOXKHOCTH MTOKA3bIBAET COCTOSIHUE
3MOIMHaNbHOU chepbl pebeHKa U ero BHTYPEHHUX
NepexXuBaHUHU. Y eTel ¢ Au3apTpuen, oTMedaeT-
Cs1 3HAYUTeJIbHOE NMpe0b6/ialaHue 3MOIMOaHIbHbBIX
NepeXWBaHUM, UYTO C OJJHON CTOPOHBI IeMOHCTUPY-
eT 60J1ee BBICOKUH YPOBEHb KPUTUYHOCTH pebeHKa
Y ero OTHOLIEHUS K CBOEMY HapyLIEHUIO, B CpaBHe-
HUU C TPYNIOH JleTell C 3KCIpeCcCUBHOM asalivel, y
KOTOPBIX KaK pa3 oTMeyaeTcs1 o6patHoe. C pyroi
CTOPOHBI, COCTOSIHME 9MOLOHAJIbHOU TPEBOTH MO-
JKeT CO3/1aBaThb MPENSATCTBUS B IpOLiecce OKa3aHUs
KOPPEKLMOHHO-JIOr0NeAu4eCcKor NOMOLIH.

[Ipy wu3y4eHUH CaAMOOIIEHKU M0 MEeTOJHKe
«Jlecenka» (B.I. lllyp), BbIsIBJIEHO, YTO CpeaH M10-
LIKOJIbHUKOB C HapYyLIEHHOW pedybl YUCJIO JAeTen
C 3aBBbILIEHHOW, aJleKBaTHOM W 3aHWKEHHOH ca-
MOOLIEHKOW NMPUMEPHO OJUHAaKOBO. Tak 4ucio Jo-
IIKOJIbHUKOB TSDKEJbIMU HapyLIeHUsMU pedyu C
3aBbIIIEHHOM caMOOlLleHKOHU cocTaBjaseT 35,10%,
aZlekBaTHO olieHuBawT cebsa 31,60% jgerel, a
33,30% - 3aHMKAIOT CBOX COOCTBEHHYIO OLIEHKY.
[TosryyeHHBIE pe3y/nbTaThl OTJUYAIOTCS OT PE3YJ/ib-
TaTOB, KOTOpbIe IOKAa3bIBAIOT JOIIKOJbHUKH C
HOpPMaJIbHbIM peyeBbIM pa3BUTHEM. [IpuMepeHO
YyeTBEPTH JleTell ¢ HOPMaJIbHOM peyblo OIleHHBa-
10T cebs1 afekBaTHO (24,19%), 60J1blile MOJIOBUHBI
CBOI0 CaMOOIeHKY 3aBblaloT (59,68%) v TonbKo
16,13% o1eHUBAIOT Ce0s1 HIKE. AHAJIOTUYHbBIE pe-
3yJIbTaThl 3apUKCHPOBaHbI B UCCIEI0BAHUAX APY-

62,50%

[lOWKONBHUKHK C IKCNPECCUBHOIM ananuneii

37,50%

M BbICOKMiA ypoBeHb

PucyHok 1. YpogeHb mpegoscHOCMU y d0WKOAbHUKO8 ¢ du3zapmpueli u 3KkcnpecugHoli aaaauetl
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PHCyHOK 2. YpogeHb camooyeHKU y d0WKOIbHUKO08 ¢ du3apmpuell u 3KkcnpecuceHoll aiaaueii

rux y4yennix (C.M.Banssko, 2016, E.B. lop6yHOBa,
C.K. Xaugos, 2018), npu 3TOM, A/ 3HAYUTENbHOU
YacTH AOLIKOJbHUKOB ¢ Ausaptpueit (48,50%) xa-
paKTepHa 3aHWKEHHAsl CaMOOIleHKa, aJleKBaTHOMU
cooTBeTcTBYeT 36,40% JneTel, a 3aBbIIIEHHOU —
15,20% peteit. B noarpynne geTei ¢ 3KCIpeccuB-
HOW asiaMed HaAGJII0/|aeTCs MPOTHUBOIMOJIOKHAS
KapTUHA: JAJ5 NpeobsaJjamilero 6oJIbIIMHCTBA
Jeteit (62,50%) cBOMCTBEHHA 3aBblllleHHas caMo-
OI|eHKa, aJIeKBaTHOM cOOTBeTCTBYeT 25% JeTel u
3aHKeHHOH - 12,5%, (PucyHoxk 2).

OdeBU/HbIE OTJIMYHS B 3THUX TPyINIax BIOJHE
MOTYT CBHUJIETEJIbCTBOBATh O Pa3JUYHOM GOpPMU-
POBaHWM CAMOBOCIIPUATHS U CAMOCO3HAHUS, A TAK-
’Ke NMPSIMOM HWJIM KOCBEHHOM BJIMSIHUM pPEYeBOTO
paccTpoiicTBa. JJOUIKOJbHUKU C ajajiueil MeHbllle
OCO3HAIOT CBOU AedeKT, YTO CHOBA MOMKET TOBO-
PUTH O CHMXKEHUH KPUTHUYHOCTU, HU3KOU CIOCO6-
HOCTH K aHAJIM3Y OKPYKAKOIero U CpaBHEHUH cebst
C JIpyTUMH.

C noMoILbI0 METOAUKH UCCJEL0BaHUSA JIETCKO-
ro camoco3HaHus «[losioBo3pacTHass HUAeHTUDU-
kauusi» (H.JI. Besomosibckasi) ObLIM MCC/IE0Ba-
Hbl acrneKTbl CGOPMUPOBAHHOCTH CAMOCO3HAHWUS,
CBSI3aHHBIX C UJIeHTUUKAIIMEN ToJia U BO3pacTa.
CamougeHTUdUKALMA [0 MOJOBOMY NPHU3HAKY
OKasaJjlacb /JOCTYIHA [AJI1 BCeX [IOIIKOJIbHHUKOB;
TaK)Xe Kak U IpeJicTaBjeHre 0 cebe B HACTOSLIEM
W Mpolie/iliieM BpeMeHHOM OTpe3Ke, a Ipe/iCTaBJie-
HUe 06 o6pase GyylIero Kak pa3 JIeMOHCTPUPYET
oTinuusl. [loHMMaHUe «KakUM s 6yLy» AOCTYIIHO
st 85,48% neTelt c HOpMaIbHO Pa3BUTON pPeYybio
U 59,65% JeTell c peueBbIMU PACCTPOUCTBAMHU, U3

KOTOpbIX 69,70% - MOIIKOJBHUKH C AU3apTpUel
u 45,83% - c akcipeccMBHOU asasvel. TakuM 06-
pa3oM, chepa caMOCO3HAHUSA Y JileTell ¢ pedeBbIMU
HapyLIEHUSIMUA Pa3BUBAETCs MPAKTUYECKU TaK Ke,
KaK y JleTell ¢ HOpMaJIbHOW peyblo, HO HECKOJIBKO
OTCTaeT B IOHMMaHUU o6pasza 6yAyliero, a eTH C
ajlajvel B 60JibllIel cTeneHu AeMOHCTPUPYIOT 3TO
OTCTaBaHHUe.

UccnenoBaHue  3MOIMOHAJBbHO-TUYHOCTHBIX
ocobeHHocTel mno MeTonuke «MeTtaMmopgo3bi»
(H.A.Cemaro) He JeMOHCTPUPYET 3HAUYUTEJTbHBIX
OTJINYMH MeXAY JeTbMHU C TAXKeJbIMU pedeBbIMU
NaTOJIOTUSIMU U JIeTbMU C HOPMaJIbHO Pa3BHUTOU
peubto. Tak, cucTeMa LleHHOCTEH, >KeJaHUs, IO-
TPeOGHOCTU JIOLIKOJBbHUKOB B L[€JIOM CBOWCTBEH-
Hbl OJUHAKOBOMY 4YHCJy JeTed. B o6eux rpymmax
JileTell JINYHOCTHble OCOGEHHOCTHU HU3MEHSIOTCH C
BO3pacTOM: UHQAHTHUJIbHbIE YepThl YCTYNalT Me-
CTO IPYTUM, HO Y JileTel c HapylleHHbIM pa3BUTHEM
3TOT MPOLECC MPOUCXOAUT HECKOJIBKO Me/lJIEHHEe.
B 1esoM eTH OpUEHTHUPYIOTCS Ha COGCTBEHHbIE
[IEHHOCTH, 3a60Ty O APYTHX, AEMOHCTpPAIHIO Mpe-
BocxoAcTBa. OTBeTHl JleTell B 06eux rpynnax je-
MOHCTPUPYIOT NPOsIBJIEHUS KaK HHQPAHTUJIbHBIX
YepT JIMYHOCTH, TaK U 3TOLEHTPUYHBIX UJIHU Tpe-
BOXKHBIX.

B npouecce B3pocsieHust 06GHAPYKUBAETCS 60Tb-
11ee YMCJI0 NPU3HAKOB TPEBOXKHOCTH U 60JIbllIE CO-
YeTaHHbIX: UHQAHTU/IbHO-TPEBOXKHBIX U HHQaAH-
TUJIbHO-3TOLl€eHTPUYHBIX. /IOIIKOJIBHUKU B 06eux
rpynmnax B mpolecce pa3BUTHUsSI CAMOCO3HAHHUs, OT-
HOILEHHS K cebe U OKPYXKAII[MM U3MEHSIOT CBOU
npeanoyTeHus. MHGaHTUIbHBIE YePThI IMYHOCTH,
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PucyHok 3. I[IpoyeHm 00w KOAbHUKO8 5, 6 U 7 /iem 0eMOHCMpPUpylouwjux 4epmul
JAUYHOCMHbBIX 0CO6eHHOocmell

oTMeuyeHHble ¥ 88% 5-/1€THUX JOIUIKOJBHUKOB C
HapylUIeHHOW peublo, yMeHbIaTca 10 72,22% K 6
rojgaM u K 7 gocrurawT 28,57%. Yucio JoKoIb-
HUKOB C HOpMaJIbHO pa3BUTOH peubto 5 jieT (80%)
TakXe yMeHbIaeTcd 0 54,54% k 6 rogam u naja-
et 710 13,33% k 7 ropam. [Ipu aToM, yBesiMuuBaeTcA
YHUCJIO JleTel B 06eUX rpymnnax, JEMOHCTPUPYIOLUX
CMelIaHHbIE YePThI IMYHOCTH, YTO GOJIbIlEe CBU/IE-
TeJIbCTBYET O «IIepex0JHOM 3Tane» B GOpMHUpOBa-
HHUM CaMOCO3HAaHHA W CUCTeMBI LieHHocTel. [loa-
pOOHO pe3ysbTaThl OTpaXkeHbl Ha PucyHke 3.

Jua omnpepesieHUs1 CHOCOGHOCTH ONO3HAHUA
3MOLMOHAJBHOTO COCTOSIHUA UCI0JIb30Balach Me-
TOoJAUKA «IMoLUOHa/NbHble auna» (H.A. Cemaro).
Omno3HaHMe cXeMaTUYHbIX U300pAXKEHU JIU1] B 1ie-
JIOM onpeJiesisijlacb BCEMU UCIBbITyeMbIMU BEPHO, a
OIO3HAaHUE peasIbHbIX U300pasKeHUH IMOLUOHAJIb-
HbIX COCTOSIHUM y TpyNIbl JeTeld C HapylleHHOU
peyblo BbI3bIBAJIO TPYAHOCTHU. [leTH OTBedau MeJ-
JIeHHee, HEKOTOpble 3MOLMM HWMH paccMaTpHUBa-
JINCh JI0JIblIIE, YeM Ha CXeMaTHUYHbIX U300paXKeHHU-
X, IPOSIBJISAJIACh XapaKTepHas AJis AeTel ocobeH-
HOCTb, 3aKJ/IIOYAKIAsACA B 3aTPyAHEHUH IOMCKa
U aKTyaJM3al{U CJI0B, 0603HAaYeHHe pa3JIMYHbIX
3MOLMH C MIOMOLIbI0 OJHUX U TeX Ke CJI0B. AHAIN3
IIpaBUJIbHO ONIO3HAHHBIX peasIbHbIX N300paXKeHU I
3MOLMOHAJIbHBIX COCTOSIHUM MOKa3bIBaeT, YTo Je-
TSAM C rpyObIMU peyeBbIMU PacCTPOMCTBAMM 3Ha-
YUTEJNbHO TpPyJHee UAeHTUPULHUPOBATb 3MOLUH,
3KCIpeccusi KOTOpbIX TpebyeT aHajd3a U COOT-
HECEeHHUs C 3TAJOHHBIM 006pPa3lOM, COGCTBEHHBIM
OTBITOM. Y 3TOU KaTeropuu ZieTell orpaHU4eHHbIN
CJIOBApHBIM 3amac, OHW He CMOCOGHbI COOTHECTH

TpyaHoaubPepeHIUPOBAHHBIA 06pa3 U ero Bep-
6a/bHYI0 HOMUHaLul. B cpesneM, leTH ¢ Tsxe-
JILIMA pe4yeBbIMHU paccTpoiicTBamu jand 39,35%
BEPHBIX OTBETOB, [IeTH C HOPMaJIbHbIM peyeBbIM
pasButueMm 75,36%.

Y feTell c peyeBbIMH HapPYyILIEHUSIMU TSXKEJIOr0
yPOBHs GUKCHPYETCSI 3aMeTHOE OTCTaBaHUE B CIIO-
COOHOCTH a/IeKBAaTHO UAEHTUPULIUPOBATH 3MOLIUH.
Tak 7-71eTHHe JOKOJBbHUKH 3TOU KaTerOpUH CIO-
COOHBI OII0O3HABaTb 3MOIIMOHAJIbHbIE COCTOSHUSA
Ha YpOBHe 5-JIeTHUX JleTed C HOpMaJIbHO pas3BHU-
TOU peyblo, UYTO CBUJETEJBbCTBYET O 3a/JlepXKKe pas-
BUTUS 3MOLMOHAJbHON cdephl. [Ipy onosHaHuu
3MOLMH, B IIpolLiecce ee BOCHPUATHS AeTU B OCHOB-
HOM MCII0JIb30BaJIM [I0Ka3 Ha cebe, IOBEPXHOCTHOE
BOCIIpUSITHE 3MOLUM, BblJleleHHe eJUHUYHOTO
3JIeMeHTa 3KCIPeccud. JTH OCOGEHHOCTH COOT-
BETCTBYIOT COTJIACHO HCC/e[0BaHUSM 4-5 sieTHe-
My Bo3pacty (LlletuHuna A., 1984) 1 3HaYUTETBHO
MeHbllle OTMEeYaeTCsl MPU3HAKOB HCIO0Jb30BaHUSA
THUIIOB BOCIIPUATHUSA, COOTBETCTBYIOIHE CTapLIeMy
JIOLIKOJIbHOMY BO3pacTy.

BojieBass aKTMBHOCTb JOLIKOJIBHUKOB (IO
MeToguke L. H. YxapTUIIBUIN) C TSXKEAbIMHA Ha-
pYLIEHUSIMU peyd 3HAUYUTeJbHO OTCTaeT B CpaB-
HEHUU C JIOLIKOJIbHMKAaMU C HOPMaJIbHON peuyblo.
Tosnbko 21,05% jileTelt cMoOTIv COPABUTHCS C BbI-
CTaBJIEHHbBIMU TpebOBaHUSIMM, CpeJJHUH ypOBEHb
peructpupyetcsy 36,84% nieTel, a 60/1b111as 4aCTh
neteit (42,11%) He cMorJia CIPaBUThLCS C MPeLJIo-
>KEHHBIM 33ilaHueM (PucyHok 4).

[Ipy 3TOM BHYTpHU TPYyNIbI JeTEl C peueBbIMHU
HapylIeHWAMU TaKXe OTMe4YaloTCsl BHYTpPeHHHe
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PucyHok 4. YpogeHb 80.1e60ii akmueHocmu 00U K0 1bHUKO8

pasnnuus. Tak, y AOIKOJbHUKOB C 3KCIIPECCUB-
HON ananvel BbBICOKUW YpOBEHb HE PETrUCTpPU-
pyeTcs BoobG1e. ToJbKO Yy 4eTBEPTH JAeTel 3TOU
rpyHIibl OTMeYyaeTcs cpeJHUN ypoBeHb, y 75% -
HU3KUU, YTO TOBOPUT O HU3KOU MPOU3BOJIbBHOU
JesTeJbHOCTH. [leTH ¢ 3KCIpecCUBHOU aJsianuen
TPYAHO OPraHHU30BbIBAIOTCS, OBICTPO MCTOLIA-
I0TCSl, MCHBITBIBAIOT CJOXHOCTU B YJepXKaHUU
NporpaMMbl JeATeJbHOCTH. BbICOKHH YypOBeHb
NpOU3BOJBHOCTU OTMedaeTcsd y 36,36% pgereit
C [U3apTpued W MOYTH y noJioBUHBbI (45,45%)
CpeJlJHUM YpOBHEM BOJIEBOW aKTUBHOCTU. OHHU

60,00%
50,00%

52,62%
40,00%
30,65%

WrpoBsoii moTus

30,00%

20,00%

10,00%

0,00%

33% I

LLInpoKwuii no3HaBaTeNbHbli

JIOBOJIBHO yTOMJISIEMbl, OTBJIEKAEMbI, HO CIO-
COGHBI OTpe/leJIEHHY0 4YacTh BpeMeHU paboTaTh
NMPOU3BOJbLHO W BBINOJHATL MpebsBJIeHHbIE
TpeboBaHUsl. HU3KUU ypoBeHb NPOWU3BOJIBHOU
JlesiTeJbHOCTU OTpPaHUYMBAaeT UHUIIMATHUBY pe-
GeHKa, B TOM 4YHCJie U pedeByo. Ha ¢poHe 3aTop-
MOXXEHHOU peuu, 3a/iepKUBaeTcsl pa3BUTHUE [IPY-
FUX KOMIIOHEHTOB IICUXHUYECKOU JIesITEeJIbHOCTH, a
3HAYUT BoJIeBasi aKTUBHOCTb HENPEMEHHO OyIeT
compsi>)KeHa C MOTUBALlMOHHOU cpepol, KoTopas
SIBJISIETCS OJHOU M3 BaXKHEWIIUX B NMCUXUYECKOU
JNesTeJbHOCTH KaXJ0Tro HHAWBHUA.

40,32%

29,03%

14,06%

MNo3uaBaTenbHo-yuebHbIN

MOTUB MOTUB

H [10WKONbHUKY C TAXKENbIMU HapyLUEHUAMMU peun

B [JoWKONBHUKM C HOPMaJIbHO Pa3BUTON peubto

PucyHoK 5. YpogeHb MomueayuoHHoii cghepbl 00WKOMIbHUKOB
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UccnenoBaHue MOTHUBALMOHHOU cdepbl [0-
IIKOJIbHUKOB MPOBEJEHO C IMOMOIIbI0 METOJUKH
«Urpymku - kHwKKA - uudpb» (H.U. ['yTkuna).
Pa3zBuTrve MOTHUBallMOHHOW cdephl AeTed B o0be-
UX pynnax pasjuyaeTrcs mexay coboi. Y 30,65%
JIOLIKOJIbHUKOB C HOPMaJIbHOM Pa3BUTOM peYyblo
JIOMUHUpPYeT UTpoBOM MOTHUB. lllupoknil mo3HaBa-
TeJIbHbIN MOTUB oTMevaeTcs y 40,32%, a mo3HaBa-
TeJIbHO-y4ebHbId - y 29,03%. Y geTell ¢ peuyeBsl-
MU HapyUIeHUSMH MPeobJialaeT UTPOBOM MOTHB
(52,62%), a mMpoku# Mmo3HaBaTeabHbIA y 33%, mO-
3HaBaTeJIbHO-Y4eOHbIH - Bcero y 14,06% (PucyHok 5).

AHanu3 pas/iMiyui NOKa3bIBaET, YTO MOTHUBALU-
OHHasA cdepa JleTel C TSKeJbIMU HAPYUIEHUSIMU
pedd UMeeT 3HAUYUTeJibHble OTJIMYHSA B INpoLecce
cBoero ¢popMupoBaHus. s JOMKOJbHUKOB C 3KC-
NPEeCCUBHOMN ajlajinell xapaKTepHO NpeobJajlaHue
urposoro motuBa (70,83% feTeit): feTu npearno-
YUTAIOT UrPY YTEHUIO U U3yYEeHHUIO0 MO03HaBaTesb-
HOW JIUTepaTyphbl, U JAEMOHCTPUPYIOT HErOTOB-
HOCTb K UIKOJIbHOMY 00y4deHUto. Urpa coxpaHsieT
CBOIO MO3ULMI0 BEAYIIET0 BUJA AeATEeJTbHOCTH Ha
NPOTSKEHUU BCETo Mepuoja CTaplIero JOMIKOJIb-
HOro BO3pacTta U cyiabo TpaHchopMUpYyeTCs B
ydyebHyw. g getell ¢ JU3apTpUel XapaKTepHO
JOMHHHpOBaHHe Kak urposoro (39,39%), tak u
IIMPOKOT0-I103HABaTeJbHOr0 MOTHBOB (39,39%).
ITU AeTH KaK NpaBUJIO, MPEANOYUTAIOT UTPOBYIO
JleITeJTbHOCTh U MO3HABaTeJbHYI0 U B MeHbIlel
CTEeNeHU OHU CTPEMSITCSA K IIKOJbHOMY 00yUeHHUIO.

Ob6paTuMcs K pe3yabTaTaM KOPpPeasAMOHHOIO
aHaJ/u3a U C MOoMolbl0 KoadduleHTa Koppess-

uuu [lupcoHa u ompenenuM, Kakue CTPYKTypHbIe
eIUHUIb] IMYHOCTH UMEIOT CBSI3b C YPOBHEM peye-
BOT'0 pPa3BUTHS.

Y npetel ¢ HOpMaJibHbBIM peYeBbIM Pa3BUTHEM
KOPPEJISIUOHHBIX CBSI3ed MEXAY TPEBOXKHOCTBIO
M YPOBHEM Pa3BUTHS peyu He OOHAPYKUBAETCS.
TakuM 06pa3oM, TPEBOXKHOCTb Y 3TOU KaTeropuu
JleTell He 3aBUCUT OT PEYEBOro CTaTyca U YPOBHS
Pa3BUTHUS pevH, U BeposiTHEe BCETO CBfI3aHa C Jpy-
ruMu paktopamu. Y JeTed ¢ JU3apTpUel Takke
06HAPYKUBAETCS CUJIbHASI CBSI3b MEX/y YPOBHEM
peun u pakTopoM TpeBoxkHOCTH (r=0,742, p<0,01),
y n#eTed C 3KcnpeccuBHOW asanued - r=0,705,
p<0,01). Tak>ke, caMOOLeHKA JeTeN C HOpMaJbHbIM
peyeBbIM pa3BUTUEM He 3aBHUCUT OT KadecTBa U
cocTossHUs1 pedyd. Ho mpu gu3apTpuu U 3Kcmpec-
CHBHOU ajlaJiud 0O6HApPYKHUBAETCsl YMepeHHasl OT-
purnaresbHas cBs3b (r=-0,355, p<0,05 u r=-0,609,
p<0,01). CiocoGHOCTh aJIeKBaTHO UAEHTUDUIIUPO-
BaTb 3MOLIMOHA/IbHbIE COCTOSIHUSA Y BCEX UCIIBITYe-
MbIX HaXOJUTCSl B TECHOMW CBSI3U C I3bIKOBOU KOM-
neteHuuel. UaeHTHPUKAIUA 3IMOIUN HANPSAMYIO
CBfI3aHa C COCTOSIHHUEM 3MOLIMOHAJIbHOU JIEKCUKU
Y 9MOILMOHAJILHOTO UHTeJJIeKTa. Bo Bcex rpynmnax
PETUCTPUPYETCS CUJIbHAS TOJIOXKUTEbHAS CBS3b.
Y pereil ¢ HOpMa/JIbHO pa3BUBAWOIIENCS peyblo:
r=0,742, p<0,01; c gusaptpueit r=0,770, p<0,01; c
akcnpeccuBHOM ananuei r=0,816, p<0,01. OcobeH-
HOCTH JIMYHOCTH JIEMOHCTPUPYIOIIHEC B XKeJIaHU-
SIX WCHBITYeMbIX, TaK)Xe 0O0HApY)KHBAKT yMepeH-
HYI0 IIOJIOKUTEJIbHYIO CBA3b. Y CTapIIUX JOIIKOJIb-
HUKOB C HOpMaJibHOU peubto r=0,447, p<0,01; c

npoasnexHune
MeNaHW| U cuctema

ueHHoCcTel

cnocobHocTb
0CO3HaBsaTb 1
NoHUMaTb IMOLUK

TPEBOXHOCTb

YpoBeHb
Pa3BUTMA peyn

CaMOOUEHKa

Bo/eBad
AKTUBHOCTb

PucyHok 6. (85136 peuegozo pazeumusi u 0co6eHHocmel AU4HOCmu
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auzaptpuend r=0,499, p<0,01; ¢ skcnpeccuBHOU
ananued r=0,494, p<0,05. CBsI3b TakKe 06HAPYKHU-
BaeTCsl MeX/y YPOBHEM pevyeBOT0 Pa3BUTHUSA U BO-
JIEBbIMU KavyeCTBaMHU JIUYHOCTH. Y JNOLIKOJbHUKOB
C HOpMaJIbHbIM peYyeBbIM Pa3BUTHEM U JIeTbMU C
3KCIPECCUBHOM aJlajiueld BBISBJSETCSA yMepeHHas
nosiokuTesbHas cBsa3b (r=0,401, p<0,01 u r=0,659,
p<0,01), ay aeTel c AU3apTPUEN HECKOJIBKO CUJIb-
Hee (r=0,709, p<0,01). Mexay MOTHUBAIMUOHHOU
cbepoil ¥ COCTOSTHUEM peyu NPsIMOU CBSI3U He 06-
Hapy»KMBaeTCcs W BJHSIHUE peuyd Ha MOTHBAIUIO
CKopee He MpsIMOe, a KOCBeHHoe. TakuM 06pa3oM,
TeopeTUYECKUe NpeACTaBJEHUSA O CBfASU pedyd U
pPa3BUTHUsS JIMYHOCTU HAXOAST CBOe IOJTBEpPKje-
HUe€ B pe3y/ibTaTax IMIUPUIECKOT0 UCCIeJ0BAHUS,
KpOMe 3TOro, Mbl OGHapyXHBaeM, YTO ypOBEHb
SI3bIKOBOTO Pa3BUTHS TaKKe 0Ka3bIBAeT CBOE BJIH-
siHMe Ha CTaHOBJIEHUE JIMYHOCTU: 4eM 6oJiee pas-
BUTa peyb, TeM O0Jiee pa3BUTA IUYHOCTD.
Ha ocHOBaHUM MOJIyYeHHBIX Pe3yJbTaTOB, CAe-
JlaeM CJIeIyIole BbIBOJbI.
1. PedyeBoe pasBuTHE AeTel C AU3apTpUed U
3KCIPECCUBHOU asiajiueil 3Ha4YUTEJNbHO OT-
CTaeT OT COCTOSIHMSI peyd CBEPCTHUKOB C
HOpPMaJIbHbIM COCTOSIHHEM pe4yeBOU QYHK-
nuu. Kpome atoro, oTMevaroTcst 60j1ee HU3-
KUe I0oKa3aTeJd ypOBHS pPa3BUTHSA S3bI-
KOBOM KOMIETEHTHOCTHU [OLIKOJbHUKOB
C 9KCIPECCUBHON asnajivield, B CPaBHEHUHU C
JleTbMHU C AU3apTPHUEN.
2. PeueBoe 1 JIMYHOCTHOE pa3BUTHE HAXOAAT-
C B TECHBbIX OTHOIIEHHUSX, MPOILECCHI UX
CTaHOBJIEHHS IPOUCXO/IST HE aBTOHOMHO, a
napaJijieJ;IbHO U B3aUM00OYCJI0BJIEHO.
3. TpeBOXXHOCTb [OLIKOJbHHUKOB C HOpMaJlb-
HO pa3BUTOU peyblo HEe CBSI3aHA HANPSAMYIO
C YPOBHEM ee pa3BUTHS, B TO BpeMs Kak y
JIOIIKOJIbHUKOB C TpyObIMH HapylleHUs-
MU PeYeBOro pa3BUTHs, TaKas CBsiI3b 0OHa-
pyxkuBaetcs. [leTu c gusapTpueil 6oJiblie
Mo/IBEPKEHBI TPEBOTE, YEM JIETU C ajTaJluel.
i1 BTOpbIX CBOWCTBEHHO IOBbIIIEHHOE
HaCTpPOEeHUE, CHIXKEHNE KDUTUYHOCTH U OT-
CyTCTBHE 6eClOKOUCTBA.
4. CamMooIeHKa JieTell C HOpMaJbHO pa3BUTOMN
peyblo TakK ke, He 3aBHUCUT OT €e KayecTBa,
HO OTJIMYaeTCs OT CAMOOLIEHKU y JieTel ¢
TSDKEJBIMU HapylLIeHUsIMU pedn. [olIKoIb-
HUKH C JU3apTpUell CKJIOHHbI 3aHWXKATh
CBOIO OLIEHKY, a JIETU C ajlajiiell, HAa060poT
- ee 3aBblIAIOT. Ec/iv nepBble 06HAPYKHU-
BalOT MOHMMaHWE CBOEro COCTOSIHUSA, TO
BTOpbIE CKOPEe He 0CO3HAIOT CBOUX TPYAHO-

10.

94

CTeH, YTO JIeMOHCTPUPYET NPo6JIeMbl CaMO-
CO3HAHUSA U 0CO3HAHUA cebsi B CUCTEME OT-
HOLIEHUM.

JIOIIKOJIBHUKKA C JW3apTpUel BIIOJIHE
YCIIeIHO CIIPaBJIATCA € IPOLeccaMy caMo-
naeHTudukanud. OHU OCO3HAIOT, KTO OHHU
eCcTb U KeM OyAyT. [leTH ¢ 3KCIpecCUBHOU
ajlasived 3aTpPyJLHAITCA B NpeJCTaBJeHUuU
cebs B 6yayuieM. UM TpysHee oco3HaBaTh
IpOLeCcChbl, KOTOpbIe ellle He NPOU3OLLIN U
ABJISIIOTCSI HECKOJIBKO abCTPaKTHBIMHU.
JIOIIKOJIBHUKH C TSKeJIbIMU HapylleHUs MU
peyu 6oJible IeMOHCTPUPYIOT UHPAHTHUIIb-
Hble KeJlaHUs U cTpeMJyieHusl. OHU GoJbllle,
yeM HOpPMaJsIbHO-pa3BUBAIOLIMECs JeTH XO-
TAT 006J1a/laThb MaTepUaJbHbIMU LIEHHOCTSI-
MU M MeHbllle CTPeMsATCs 06pecTH HeMarTe-
pUajibHbIE B BU/Je 001 eHUsI UM TO3HAHUSI.
CrcTteMa BHyTPeHHUX LIEHHOCTEHN HeCKOJIb-
KO 3a/lepK1MBaeTCs B CBOEM Pa3BUTUHU.
JleTy ¢ HapylleHHbIM pe4YeBbIM pPa3BUTHEM
MOYTH B /ZIBA pa3a Xy»Ke OMO3HAIT U MOHU-
MawT aMouud. UM tpynHee nuddepennu-
poBaThb 3MOLIMOHA/IbHbIE COCTOSIHUE, & TUI
BOCIIPUSATHS], KOTOPBIA JOMUHHUpYET IpHU
OTNO3HAaHUMU 3MOLMH COOTBETCTBYET ypOB-
HIO AeTel 4-5 jieT. UM TpyaHO HCHOJb30-
BaTb BepbaJibHble CpeJCTBA [JIs ONKCAHUS
3MOLIMOHAJIbHBIX COCTOSIHUM, Yallje OHH Ibl-
TAITCS UX U306Pa3UTh MUMHYECKH.
BoJieBasi akTUBHOCTb JleTel ¢ rpy6bIMU pe-
YeBbIMHU HapyLIEHUSIMHA 3HAUYUTEJbHO OT-
CTaeT OT aKTUBHOCTH JleTel C HOpMaJIbHOU
peublo U GOpMUpyeTCcs y NepBbIX 3HAYU-
TeJIbHO MeJJieHHee. /Iy 3TUX JieTeld CBOM-
CTBEHHAa HM3Kasl IIPOM3BOJIbHOCTb, OTBJIe-
KaeMOCTb, HCTOLIAeMOCTb, NOTepsd ILeJy,
YTOMJISIEMOCTb.

Y neTrell c HapylLUIEHHOHN peyblo npeobJajia-
eT UrpoBoX MOTHUB. Ux 60Jblile UHTEPECYIOT
UTpBI, HeXeJIM N03HaBaTeJbHas JesTellb-
HOCTb U y4ye6GHas. MoTuBauuoHHas cdepa
XOTsl U TepIUT olpesie/ieHHble TpaHCPOP-
MaluM B Ipolecce B3pOCJeHUs], Y AeTel ¢
3KCIIPeCCUBHOM ajiajvell Bce ke ydyebGHas
chepa UHTEpeC MpPaKTHUYECKU He MPOOYXK-
JlaeT. JIOIKOJIbHUKY C AU3apTPUEN K cTap-
11eMy BO3PAcCTy MPUOJIMMKAIOTCA K JETAM C
HOPMaJIbHOU peyblo.

KoppensMoHHBIM aHa/lM3 IOKa3blBaeT,
YTO peyb MMeeT TeCHble CBSI3U C pasJiny-
HbIMU cdepaMM JIMYHOCTHU: 3MOLMOHAJb-
HOH, BOJIEBOM M caMoco3HaHueM. [loHnma-
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HUEe M YIpaBJieHWe 3MOLUSIMH, BOJIEBble
YyCHJINSA, CaMOCO3HaHUe He (QOpPMUPYIOTCHA
CIIOHTaHHO M aBTOHOMHO. MMeHHO peub
SIBJISIETCSl PeryJNPYOLIMM U pa3BUBAOIIUM
dakTtopoMm. YeMm 6yaeT Jydlle pasBUTA
peyb, TeM JOCTynHee OyAyT [Js peGeHKa
3MOLMU U YYBCTBA Apyrux. CaMoco3HaHHUe,
aHazsoru4yHo, <¢opmupyetca 6Jarogapsa
pa3BUTHI0O BHYTPEeHHeH peuH, KOTopas
G6epeT cBOe Haya/l0 BO BHelllHel. BosieBble
KayecTBa peryjupyoTcs U YIPaBJsSIOTCS U3
BHE U TOJIbBKO IOTOM HMHTEPHUOPU3UPYIOTCH,
HO MH3HAya/lbHO BHEIUHe YyIpaBJ/sAKTCA
B3pOCJ/IBIM.

Hcxonst U3 BbllIeCKa3aHHOI'0, MOXHO 3aKJIIO-

YUTb, YTO ICUXOJOTHUYECKHE MEPONPHUSTUS, Ha-

MpaBJieHHble Ha MPEeOJ0JIeHUEe JIMYHOCTHBIX He-
JIOCTAaTKOB, JOJoKHbI B 00513aTe/IbHOM MOPSIKE
BKJIIOYATh CUCTEMY JIOTONeJUYeCKUX YIIPaXKHEHUN
JUIST TIPEO/I0JIeHUsT peuyeBbIX 0ApbepOB, Pa3BUTHS
MOHUMaHUSI peyH, ee JIEKCUYEeCKOU U ceMaHTU4Ye-
CKOH cocTaBisdgwller. JIio6oe ICHUX0J0THYecKoe
BMeLIATeJbCTBO, HAaNlpaBJeHHOEe Ha NpeojoJieHre
TexX WJIM WHbIX HapylleHUU B mpoluecce popMupo-
BaHHUs JIMYHOCTH, OyJIeT COMPOBOXKJATbCA pede-
BbIMH WHCTPYKIUSIMHU U YCTaHOBKaMHU. TakuM 06-
pa3oM, YUUTbIBasl BbIsIBJIEHHBIE B IPOLIECCe McCIe-
JIOBaHUsI 0COOEHHOCTH, CJIelyeT pa3pabaThiBaTh U
BHEJIPSIThb CUCTEMY, KOTOpasi 0lTHOBPEMEHHO U KOM-
MJIEKCHO pelaeT Npo6JieMbl pe4eBOT0 U JIMIHOCT-
HOI'0 pa3BUTHs pebeHKa.
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Rezumat. Statistica americand, evalueazd cd fiecare a doua cdsdtorie inregistratd finiseazd prin divort! Anume
problema pdrintilor divortati si relatia cu copiii lor este abordatd in articolul de fatd. Este trecutd in revistd analiza
psihologicd privind cercetdrile familiilor divortate, a relatiilor existente intre pdrintele rezident si copil. Pdrintii
deseori nu intuiesc prin ce tulburdri emotionale trece copilul, ce suferinte macind personalitatea copilului si ce
patternuri de personalitate se instaleazd in persoana minord. In acest context a fost aplicat testul HiPIC - Inventarul
ierarhic de personalitate pentru copii in scopul de a evalua opinia pdrintilor (pdrintelui rezident si al pdrintilor cu
familie organizatd) despre copilul sdu, si anume sd reflecteze asupra comportamentelor concrete si observabile
ale copilului. A fost selectat esantionul de copii 9-12 ani si a pdrintilor, iar prin intermediul testului HiPIC si al
prelucrdrii statistice au fost evidentiate cinci dimensiuni ale functiondrii specifice a personalitadtii copilului propriu.

Cuvinte-cheie: divort, pattern, testul HiPIC, stabilitate emotionald, extraversie, benevolentd.

THE OPTION OF DIVORCED PARENTS ON THE SPECIFIC FUNCTIONING
OF THEIR OWN CHILD’S PERSONALITY

Abstract. American statistics estimate that every second registered marriage ends in divorce! Namely, the issue
of divorced parents and the relationship with their children is addressed in this article. The psychological analysis
regarding the researches of divorced families, of the existing relations between the resident parent and the child is
reviewed. Parents often do not intuit what emotional disturbances the child goes through, what sufferings grind the
child’s personality and what personality patterns settle in the minor person. In this context, the HiPIC - Hierarchical
Personality Inventory for Children test was applied in order to evaluate the opinion of the parents (resident parent
and parents with organized family) about their child, namely to reflect on the concrete and observable behaviors of
the child. The sample of children 9-12 years old and their parents was selected, and by means of the HiPIC test and
statistical processing, five dimensions of the specific functioning of the child’s own personality were highlighted.

Keywords: divorce, pattern, HiPIC test, emotional stability, extraversion, benevolence.

Introducere

Un numar semnificativ de copii sunt afectati de
expunerea la conflictele parentale legate de aspec-
tele privind stabilirea domiciliului copilului si a
programului de legaturi personale ale acestuia cu
parintele nerezident, de considerentele juridice si
financiare sau de refuzul emotional al cel putin unu-
ia dintre parinti de a accepta separarea. Prin natura
conceptului, parintii trebuie sa asigure cresterea si

dezvoltarea copiilor, crearea unui mediu adecvat,
nonconflictual, pregdtirea emotionala a acestora
pentru a infrunta evenimente adverse de viata pre-
cum separarea parintilor, pentru ca acestea sa fie
gestionabile si nu traumatizante [1]. Din perspecti-
va normativa, atat la nivel mondial, cat si national,
exista numeroase reglementari privind protectia
sanatatii fizice, psihice, intelectuale, afective si re-
lationale ale copiilor, reglementari legale care au ca
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punct central ocrotirea si garantarea drepturilor co-
pilului. Consecintele divortului si impactul acestora
asupra copiilor reprezinta o problematica majora
care este raspandita la nivel global.

Totusi, multiple studii, in principal transversale,
au explorat perspectivele persoanelor studiate si au
descoperit o serie de factori determinanti ai pro-
blematicii, raportand ingrijire parentald inadecvata
(insuficienta sau supraprotejare), inconsistenta pa-
rentald generata de separarea parintilor, atitudini
parentale negative. Modelele de statut familial Tna-
inte si dupa divort au determinat rezultate ale tul-
burarilor de internalizare variate la copiii care au
traversat experienta de divort.

In practicd, interactiunile parentale post divort
sunt nesatisfacatoare si prejudicioase, Intrucat, se
intampld adesea ca pdrintele cdruia i-a fost Incre-
dintat copilul (parintele resident) sa se defuleze,
transmitandu-i acestuia ostilitatea pe care o re-
simte fatd de fostul soft, care, desi, poate Intemeiata
din punctul sau de vedere, nu este de natura sa il
descalifice pe celalalt parinte in rolul sau (parintele
nerezident). Prin urmare, instabilitatea afectiva si
emotionald a minorului, pe fondul unei imaturitati
psihice si a lipsei experientei de viata, il priveaza
pe acesta de posibilitatea de mentine si dezvolta
relatii personale cu parintele de care a fost separat
prin divort, de a-si exprima liber sentimentele, fara
presiuni si conflicte de loialitate fata de parintele
cu care minorul locuieste; in ceea ce priveste can-
titatea si calitatea afectelor manifestate in cadrul
familiei; de exemplu, un climat familial lipsit de se-
curitate emotionala va genera copilului o perceptie
asemanadtoare asupra realitatii din mediul social:
aceasta va parea instabila, periculoasa, greu de
controlat, ceea ce il va determina pe copil sa mani-
feste retinere, sa aiba dificultati de relationare, sa
se simta incapabil sa faca fata unui mediu pe care il
percepe ca fiind ostil.

Studiile longitudinale evidentiaza faptul ca, copi-
ii ai caror parinti au divortat sunt mai predispusi sa
experimenteze mai multe conflicte In propriile ma-
riaje si sunt mai susceptibili de a ajunge la separa-
re, de regula fiind implicati in relatii de parteneriat
desfasurate pe termen scurt, care nu ajung la casa-
torie [8]. Lyddon si Sherry acorda o mare importan-
ta teoriei atasamentului In formarea si dezvoltarea
personalitdtii, apreciind ca aceasta asigura un cadru
viabil pentru intelegerea dezvoltarii personalitatii
[6]. Studiile au constatat ca instabilitatea familiei si
lipsa afectiunii si a supravegherii parintesti in tim-
pul preadolescentei si adolescentei prezic formarea
unor personalitati dependente si pasiv-agresive cu
niveluri ridicate ale simptomelor unor tulburari de
personalitate antisociale, evitante, borderline. Kei-

nanen si colab. au analizat in mod sistematic 51 de
studii de si au identificat familia, respectiv, compor-
tamentul/stilul parental, climatul familiei si relatia
parinte-copil asociatd cu expunerea la un mediu os-
til interparental si dimensiunea parentala afectiva
reprezentata prin caldura scazutg, ostilitate si com-
portamente corective dure [5].

Trauma copilului si asocierea acesteia cu carac-
teristici limitd la copii a fost investigata de o serie de
cercetatori prin revizuirea sistematica a unor studii
de cohortd longitudinald, prin care au concluzionat
c3, In general, abuzul este un factor de risc pentru
caracteristicile limita ale personalitatii la copii si
adulti, riscul fiind crescut de severitatea abuzului
[4]. Neglijarea si conflictul parintilor, dificultatile
de crestere si dezvoltare ale acestora din propria
copilarie, abuzul (orice tip) stilul parintesc, climatul
familiei si relatia parinte-copil pot determina etio-
logia pentru dezvoltarea tulburarii de personalitate
borderline.

Mai mult, pe fondul existentei unor caracteristici
parentale sub forma de psihopatologie si siociopato-
logie ale parintilor, istoric de pierdere, de separare
sau de abuz, trasaturile de personalitate parentala
asociate cu evenimente de viata negative, conflicte
parentale, creeaza premisele caracteristicilor de
personalitate ale copilului. Prezenta diagnosticului
matern poate determina rezultate parentale defi-
citare prin interactiuni mai putin satisfacatoare,
mai multi factori de risc cognitiv-comportamen-
tali, dificultati de relationare mama-copil si o sana-
tate mintald mai slaba, afectidnd dezvoltarea echi-
librata copilului. Problemele psihologice de natura
clinica isi gasesc deseori radacina in expresiile tim-
purii ale trasaturilor stabile de personalitate aflate
in formare, dincolo de surprinderea simptomelor
clinic izolate, formand pattern-uri de personalitate
emergente [2].

Asocierea dintre tensiunile familiale cauzate de
tranzitiile privind separarea parintilor si efectele
adaptarii copilului la schimbarile separarii, a fost
stabilita Tn numeroase studii care evidentiaza nive-
lul mai ridicat de probleme emotionale si de com-
portament, atat la nivel externalizant (comporta-
ment antisocial, noncomplian, agresivitate) cat si la
nivel internalizant (comportament inhibat, retras,
anxietate, depresie), cu un nivel mai scazut de res-
ponsabilitate sociald, stima de sine si competenta
sociala si cognitiva, la copiii si adolescentii care tra-
iesc in camine litigioase sau in familii divortate in
comparatie cu cei din familii armonioase si nedivor-
tate [3]. Cinci analize sistematice au explorat rolul
practicilor parentale dezadaptative ca factor de risc
psihosocial pentru dezvoltarea tulburarii de perso-
nalitate realizate cu scopul de a identifica progresul
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in acest domeniu, necesar pentru a rafina teoriile de
dezvoltare, pentru a descoperi mecanisme etiologi-
ce, pentru a imbunatati depistarea timpurie si pen-
tru a atinge obiectivul final de prevenire [9].

Relatia dintre legaturile parentale si formarea
prototipurilor comportamentale ale copilului a fost
dovedita in studiul privind implicarea a doi fac-
tori de ingrijire a parintilor, respectiv, respingere
parentald si supraprotectie parentala ale fiecarui
parinte care a evidentiat dezvoltarea prototipu-
rilor inhibate/autocritice si disforice/dependen-
te ca dimensiuni de personalitate. Personalitatea
depresiva, caracterizata printr-o concentrare ne-
gativa asupra propriei persoane, o emotionalitate
negativa ridicata si o reactivitate crescuta la stres a
fost identificata in stadii timpurii ale adolescentei,
s-a mentinut si tinde sa fie persistenta si continua
in diferite stadii de dezvoltare, pana in stadiul de
adult [10].

Problematica actuala a divortului in familiile cu
copii, din perspectiva modului in care parintii gesti-
oneazd separarea, poate determina perturbari care
afecteaza functionalitatea si dezvoltarea psiho-emo-
tionala a copilului cu efecte care pot insoti individul
de-a lungul Intregii sale vieti, prin aparitia tulbura-
rilor de ordin psihologic. Din aceste considerente,
identificarea si tratarea tulburarilor psiho-emotio-
nale ale copilului pe fondul gestionarii defectuoase
a fenomenului divortului de catre parintii sdi, sunt
imperios necesare.

Studiul curent

Reiesind din problematica parinti-divort-copil,
au aparut intrebari, care au constituit problema sti-
intifica de cercetare: ,Cum parintii vad copilul sau?
Observa ei schimbari comportamentale, atitudinale,
emotionale? Care e privirea de ansamblu a parinte-
lui asupra functionarii specifice a personalitatii co-
pilului?”.

Am initiat un experiment comparativ cu scopul
de a evalua opinia parintilor (parintelui rezident si
al parintilor cu familie organizata) despre copilul
sau, si anume sa reflecteze asupra comportamente-
lor concrete si observabile ale copilului.

Ipoteza de la care am demarat cercetarea expe-
rimentala consta in presupunerea c3, la preadoles-
centul cu parintii divortati vor fi identificate dezor-
dini ale stilului emotional, interpersonal, motiva-
tional si comportamental si, intre preadolescentii
proveniti din familiile divortate si preadolescentii
proveniti din familiile nedivortate (organizate) exis-
ta diferente semnificative din perspectiva optiunilor
oferite de parinti;

Metodologia cercetarii

In vederea consemndrii nivelului de afectare a

personalitatii in formare a preadolescentilor cu var-
ste cuprinse intre 9 si 12 ani, cu parintii divortati am
recurs la evaluarea psihologica prin administrarea
testului Hierarchical Personality Inventory for Chil-
dren - HiPIC.

Hierarchical Personality Inventory for Chil-
dren - HiPIC - Inventarul ierarhic de personalitate
pentru copii, autori . Mervielde, Ph.D. Filip de Fruyt,
Ph.D. Este adaptat si distribuit In Roméania de Test-
central Bucuresti. Este un instrument comprehen-
siv, destinat evaluarii diagnostice a personalitatii
normale a copiilor cu varste cuprinse intre 6 si 13
ani. Testul are la baza consacratul model Big Five.
HiPIC descrie diferentele dintre comportamentele
si atitudinile copiilor. Astfel, utilizat in context clinic
sau pedagogic, permite evaluarea stilului emotional,
interpersonal, motivational si comportamental al
celor mici, pornind de la cele 5 mari dimensiuni ale
personalitatii. Chestionarul se adreseaza parintelui
(tutorelui/cadrului didactic), sau oricarei persoane
care Intruneste criteriul frecventei de interactiune
cu copilul evaluat. Administrarea se bazeaza pe
raspunsurile in cinci trepte oferite celor 144 de
simple si scurte afirmatii, care infatiseaza compor-
tamente concrete si observabile ale copilului. Testul
poate fi utilizat iTn doua maniere: ca o privire de an-
samblu asupra functionarii specifice a personalitatii
copilului si ca o forma comparativd a convergentelor
si divergentelor evaludrilor celor doi parinti. In
practica, HiPIC este utilizabil In contextul clinic
pentru cunoasterea punctului de pornire in terapie,
pentru identificarea resurselor si vulnerabilitatilor
si pentru setarea obiectivelor terapeutice.

Pentru realizarea analizei datelor obtinute, s-au
folosit statistici descriptive si inferentiale, prelu-
crarea datelor realizandu-se cu ajutorul programu-
lui statistic Jamovi. Detaliile descriptive au permis
utilizarea unor metode statistice parametrice in
prelucrarea datelor: testul t pentru esantioane in-
dependente (calcularea diferentelor statistice intre
mediile obtinute de esantionul de preadolescenti
proveniti din familii divortate cu esantionul de
preadolescenti din familiile nedivortate/organizate;
indicatorul d Cohen (marimea efectului sau magni-
tudinea diferentei standardizate intre mediile unor
distributii ale variabilelor studiate). Analiza condi-
tiei de normalitate a fost testatd prin intermediul
indicatorilor formei distributiei skewness si kurtosis
Omogenitatea valorilor pe baza carora au fost cal-
culate mediile la nivelul variabilelor studiate a fost
verificatd prin aplicarea testul Levene si raportul
Hartley FMax.

Procedura de esantionare

Studiul a fost unul comparativ; esantionul a fost
constituit dintr-un numar de 228 de parinti (125
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parinti divortati (GPD) si 103 parinti nedivortati
(GPN), si 228 de preadolescenti cu varste cuprin-
se intre 9 si 12 ani (125 copii din familii divortate
(GCD), si 103 din familii organizate (GCN).

Rezultatele pentru testul psihologic HiPIC

In ceea ce priveste testul HiPIC, datele raportate
de catre parintele care intruneste criteriul frecven-
tei de interactiune cu copilul evaluat, respectiv pa-
rintele rezident, si al parintelui din familia organiza-
ta, au fost prelucrate si analizate. Testul abordeaza
cinci dimensiuni ale personalitatii si anume:

- Stabilitate emotionald - masoarad siguranta de
sine, Increderea in sine si emotiile cu privire
la fricd, descurajare si sentimente depresive
usoare;

- Extraversie - masoara energia disponibila si
dorinta cu care copilul se angajeaza in acti-
vitati, la modul In care isi exprima emotiile,
opiniile si ideile in mod spontan, la tipul de
relationare social;

- Imaginatie - scorurile masoara nivelul de cre-
ativitate In abordarea sarcinilor sau in activi-
tatile ludice, abilitatile intelectuale de func-
tionare cognitiva si angajarea in activitati de
explorare;

- Benevolentd - scala masoara preocuparea
si grija pentru starea de bine a celorlati, sau
manifestarea egocentrismului, nivelul de iri-
tabilitate sau de autocontrol si de toleranta la

- Constiinciozitate - scorurile masoara nivelul
de concentrare si atentia sustinuta pentru o
perioada mai lunga de timp in activitatile in
care sunt implicati copiii, perseverenta cu
care isi ating obiectivul, maniera in care obtin
rezultatele [7].

Variabilele pentru acest test, fiind:

e Variabila independenta: tipul de familie (di-
vortat/nedivortat)

e Variabilele dependente: fiecare scalad a testu-
lui, astfel: Stabilitate emotionald, Extraversie,
Imaginatie, Benevolentd, Constiinciozitate;

Mai specific, opinia parintilor divortati si nedivor-

tati, despre copii sai, datele concrete raportate In tes-
tul de personalitate HiPIC, sunt prezentate in Fig.1.

Consemnam, ca media rezultatelor GPN la toate
scalele testului este mai inalta decat la GPD.

Figura 1, clar vizualizeaza diferenta mediilor pe
grup, parinti divortati (M1) si nedivortati (M2), la
fiecare pattern evidentiat, de ex., la Stabilitate emo-
tionald, parintii divortati au insumat un scor M1=
2.9 puncte, iar parintii nedivortati, un scor M2=4.64
puncte. Acest fapt vorbeste despre copiii care se in-
doiesc adesea de abilitatile lor, sunt inclinati sa sim-
ta anxietate si stres mult mai repede; acestia cred ca
nu pot face fata si au un comportament inert in fata
adversitatilor; se plang usor si des, sunt incapabili
de a lua decizii pe cont propriu fiind considerati de
catre cei din jur ca fiind copii dependenti, nesiguri

frustrare; sau nervosi.
HiPIC personality patterns
6 5,52
5,13 5,02 5
5 4,64 4,5 4,52
4,088 4,27

a
3
2
1
0

Emotional Extraversion Imagination Benevolence  Conscientiousness

Stability

HGPD mGPN

Figura 1. Media rezultatelor la patternurile de personalitate HiPIC, pentru GPD si GPN
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La scala Extraversie mediile celor doua grupuri:
M1=4.088 si M2=5.13 descriu dorinta de angajare
n activitati fizice si energia disponibila pe de o par-
te si modalitatile prin care isi exprima emotiile si
ideile in mod spontan; scorurile scazute indica lipsa
de energie, oboseala, nevoia copiilor de a desfasu-
ra activitati linistite si de a evita activitatile fizice si
aventura. Acestia Incearca sa-si protejeze ideile si
sentimentele de lumea exterioara si nu discuta cu
altii despre activitatile lor.

In ceea ce priveste scala Imaginatie, rezultatele
obtinute, respectiv: M1=4.5, M2=5.52 puncte de-
scriu imaginatia activa si vivace a copiilor, origina-
litatea si creativitatea acestora de a explora si sur-
prinde mediul lor prin idei si descoperiri inovative.
Scorurile scazute indica comportamente pasive si
lipsa de interes pentru explorare, au o atitudine pa-
siva si o0 gama redusa de interese.

Pentru scala Benevolentd mediile obtinute
M1=4.52 si M2=5.02 redau comportamentele co-
piilor 1n interactiunea cu ceilalti, prin preocuparea
si grija activa pentru starea de bine a celorlalti pe
de o parte, sau prin manifestarea egocentrismului
punandu-si propriile interese pe primul plan, pe de
alta parte; ei au tendinta de a prelua conducerea in
discutii, sporturi si jocuri. Scorurile scazute arata
copiii care sunt mai putin inclinati sa coopereze, in-
calca regulile si nu respecta intelegerile, au toleran-
ta scazuta la frustrare si sunt deseori nervosi.

La scala Constiinciozitate rezultatele obtinute,
respectiv: M1=4.27, M2=5 sustin concentrarea si
atentia in sensul 1n care pot sta focalizati pe aceeasi
activitate pentru o perioada mai lunga de timp si
pot finaliza toate sarcinile.Scorurile scazute releva
copiii care sunt usor de distras, se dau batuti cu usu-
rinta, nu sunt foarte precisi si acorda putina atentie
calitatii rezultatelor lor. Ei se simt mai putin Incli-
nati sa exceleze si sunt dificil de motivat.

Media rezultatelor GPD si GPN, trecutda prin
prelucrate statistica, ne-a oferit diferenta statistic

semnificativa Intre aceste grupuri, dezvaluita in
continuare.

Comparatia realizata la nivelul trasaturilor de
personalitate pentru HiPIC, cu ajutorul testului t
pentru esantioane independente, a evidentiat faptul
ca: in cazul copiilor care provin din familiile cu pa-
rintii divortati s-au inregistrat scoruri semnificativ
mai mici pe scalele Stabilitate emotionald (t(226) =
8.29, p <.001, d = 1.10), Extraversie (t(226) = 5.06, p
<.001, d = 0.67), Imaginatie (t(226) = 5.01, p < .001,
d = 0.67), Benevolentd (t(226) = 2.02, p = .045, d =
0.27) si Constiinciozitate (t(226) = 3.77,p <.001,d =
0.50), in comparatie cu copiii care provin din familiile
nedivortate, astfel cum sunt evidentiate in tabelul 1.

Desi nu este folosit ca un instrument care sa de-
scrie natura si gravitatea patologiei personalitatii la
o varsta frageda, rezultatele raportate pentru scala
Stabilitate emotionald evidentiaza faptul ca, abilita-
tile copiilor ai caror parinti traverseaza o situatie de
divort, de a face fata unor situatii anxioase si stre-
sante, sunt mai scazute decat ale celor din familiile
complete.

Ei sunt mai usor de dezechilibrat, cred ca nu
pot face fatd, raman inerti in fata adversitatilor si
sunt incapabili de a lua decizii pe cont propriu. Se
pot panica rapid, se plang destul de usor si de des
si sunt considerati de catre cei din jur ca fiind copii
dependenti, nesiguri si nervosi. In diferite contexte
manifesta frica de esec, descurajare si sentimente
depresive usoare.

Din perspectiva scalei Extraversie care descrie
frecventa si intensitatea emotional pozitiva si ener-
getica cu care copilul interationeaza la nivel social,
in cazul copiilor cu parinti divortati, scorurile sem-
nificative mai scazute decat ale celor din familiile
organizate, reflectd tendinta acestora de a sta deo-
parte, fara sa iasa iasa in evidenta si sa caute in mod
grarea intr-un grup de prieteni.

Rezultatele obtinute pe scala Imaginatie denota,

Tabel 1. Comparatie la nivelul trdasdturilor de personalitate si emotionale din HiPIC, pentru GCD si GCN

Independent Samples T-Test

Statistic df P Effect Size
Stabilitate Emotionala  Student's t 8.29 226.00 <.001 Cohen'sd 1.10
Extraversie Student's t 5.06 226.00 <.001 Cohen'sd 0.67
Imaginatie Student's t 5.01 226.00 <.001  Cohen'sd 0.67
Benevolenta Student's t 2.02 226.00 0.045 Cohen'sd 0.27
Constiinciozitate Student's t 3.772 226.00 <.001 Cohen'sd 0.50

100

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024



Valentina Olarescu, Adriana Dicu. Optiunea pdrintilor divortati asupra functiondrii specifice
a personalitdtii propriului copil

de asemeni, caracteristici ce presupun o lipsa a ima-
ginatiei si dificultati In a gandi in termeni abstracti,
limitand copiii din familiile divortate sa abordeze
problemele cu care se confrunta printr-o singu-
ra strategie si nu din mai multe unghiuri, strategie
sigura si de incredere, care poate conduce la lipsa
unor constientizari interioare.

In ceea ce priveste scala Constiinciozitate, nivelul
semnificativ scazut obtinut de catre copiii din fami-
liile divortate, evidentiaza dificultatile acestora de a
persevera si a se concentra pentru a atinge rezultate
bune in activitate, avand nevoie de incurajare si su-
pervizare continua.

Concluzii

Avand in vedere rezultatele expuse putem con-
cluziona faptul ca, caracteristicile personalitatii
emergente a copiilor proveniti din familiile divor-
tate, au Inregistrat scoruri mai scazute cu privire
la Stabilitatea emotionald, Extraversie, Imaginatie
si Constiinciozitate fatd de rezultatele raportate la
copiii care provin din familiile nedivortate, prelu-
crarea statistica evidentiind diferente statistic sem-
nificative.

Prezenta predispotiilor spre tulburari de per-
sonalitate la preadolescentii cu parintii divortati
evidentiate prin comparatie cu preadolescentii ai
caror parinti sunt impreund, in cazul testului HiPIC,
au Inregistrat scorurile la scalele Stabilitate emoti-
onald, Extraversie, Imaginatie si Constiinciozitate,
cu diferente semnificativ statistice mai mici. Acest

fapt releva caracteristici ale copiilor care se indo-
iesc adesea de abilitatile lor, sunt inclinati sa simta
anxietate si stres mult mai repede; acestia cred ca
nu pot face fata si au un comportament inert in fata
adversitatilor; se plang usor si des, sunt incapabili
de a lua decizii pe cont propriu fiind considerati de
catre cei din jur ca fiind copii dependenti, nesiguri
sau nervosi.

Prezinta lipsa de energie, oboseald si nevoia
acestora de a desfasura activitati linistite si de a
evita activitatile fizice si aventura, incearcand sa-si
protejeze ideile si sentimentele de lumea exterioara
si nu discuta cu altii despre activitatile lor. Au com-
portamente pasive si lipsa de interes pentru explo-
rare, o atitudine pasiva si o gama redusa de interese.

Scorurile obtinute arata copiii care sunt mai pu-
tin Inclinati sa coopereze, Incalca regulile si nu res-
pecta intelegerile, au toleranta scazuta la frustrare
si sunt deseori nervosi, sunt usor de distras, se dau
batuti cu usurinta, nu sunt foarte precisi si acorda
putind atentie calitatii rezultatelor lor. Ei se simt mai
putin inclinati sa exceleze si sunt dificil de motivat.

Abilitatile copiilor ai caror parinti sunt divor-
tati, de a face fatd unor situatii anxioase si stresan-
te, sunt mai scazute, au tendinta de a fi dependenti,
nesiguri si nervosi. Prin urmare in cazul testului
HiPIC se confirma ipoteza ca la preadolescentul cu
parintii divortati vor fi identificate dezordini ale
stilului emotional, interpersonal, motivational si
comportamental.
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Rezumat. Implementarea alternativelor educationale in sistemul de invdtdmant general este o problemd deosebit
de importantd si actuald pentru sistemul educational din perspectiva managementului educational si a tehnologii-
lor educationale la nivelul european.

Abordarea Reggio Emilia este o pedagogie alternativd ce propune activitatea centratd pe copil, acesta construin-
du-si si consoliddndu-si invdtarea prin explorarea mediului inconjurdtor si prin interactiunea cu adultii din jurul
sdu. Aria curriculard Reggio Emilia, se formeazd din interesele copilului, in mod natural si ale educatorului, procesul
de invdtare devenind astfel natural si antrenant. De fapt, rolul educatorului nu constd in a impune gdndirea copilu-
lui, ci in a fi un observator al acestuia, un partener in procesul de invdtare.

Cuvinte-cheie: schimbare, pedagogie Reggio Emilia, abordare educationald, asumare, convingeri

CONTINUOUS TRAINING PROGRAM: INTEGRATED
ACTIVITY IN ALTERNATIVE EDUCATION REGGIO EMILIA

Summary. The implementation of alternative educational approaches in the general education system is a particu-
larly important and current issue for the educational management and educational technologies perspective at the
European level The Reggio Emilia approach is an alternative pedagogy that suggests child-centered activity, where
the child builds and reinforces learning through exploring the surrounding environment and interacting with the
adults around them.

The Reggio Emilia curriculum area is formed from the child’s natural interests and those of the educator, making
the learning process natural and engaging. In fact, the educator’s role is not to impose thoughts on the child but to

be an observer and a partner in the learning process.

Key terms: change, educational approach, pedagogy Reggio Emila, commitment, beliefs.

Implementarea alternativelor educationale in
sistemul de invatamant general este o problema
deosebit de importanta si actualda pentru sistemul
educational din perspectiva managementului edu-
cational si a tehnologiilor educationale cu abordar-
ea la nivelul european. Pentru reusita unui astfel
de parcurs este necesar sa ne asiguram ca sistemul
educativ dispune de cadre didactice deschise spre
cunoastere, spre formare si adaptarea la sistemul
actual, mai mult spre acceptarea schimbarilor ce
survin permanent.

Ca urmare a intrepretarii rezultatelor sondajului
realizat (chestionarul nestandardizat AT) [8], pen-
tru a demonstra necesitatea schimbarii atitudinii
cadrelor didactice din Invatamantul prescolar fata
de procesul educatiei moderne, a analizei de nevoi
la nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Galati, a

fost elaborat progranul de formare continua a ca-
drelor didactice, structurat pe trei module, care s-a
desfasurat la nivelul judetului in luna mai 2023. Sco-
pul programului de formare este dorinta de a deter-
mina acea categorie a cadrelor didactice, rezistenta
la inovatie, In viziunea careia cele mai sanatoase
metode de predare-invatare sunt cele traditionale
si care doresc sa-si formeze convingerea ca adop-
tarea schimbarilor impuse de reforma educatiei
asigura o educatie moderna. Formarea s-a realizat
cu un numar de 112 educatoare, iar in urma apli-
carii programului toate cadrele didactice au aderat
la pilotarea abordarii Reggio, desfasurand la clasele
specifice abordarii, urmand ca in faza urmatoare a
proiectului de cercetare sa demonstram rezultatele
obtinute.
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Planificarea activitatii de formare -

programul ,,Activitatea integrata in abordarea

Reggio Emilia”

Ziua I de formare fata-in-fata:

Prezentarea formabililor si a programului de
formare;

Prezentarea structuratd a educatiei timpurii;
Delimitari conceptual-teoretice: educatia tim-
purie, mediul educational, curriculum si eva-
luare;

Abordarea istorica;

Principiile Reggio Emilia (imaginea copilului,
rolul parintilor, rolul educatoarei, puterea do-
cumentarii, spatiul, al treilea profesor, remi-

Aplicatie practicd;
Evaluarea zilei.

Ziua a II-a de formare fata-in-fata:

Feed-back asupra activitatii;

Caracteristicile cheie ale Curriculumului Re-
ggio Emilia (imaginea copilului, curriculum
emergent, munca pe proiecte, rolul profeso-
rului, rolul mediului, implicarea parintilor,
documentarea, o sutd de limbaje);

Activitate 1n echip3;

Aplicatie: schitd unui proiect tematic care sa
cuprinda elemente ale abordarii Reggio Emilia;
Cele 4 roluri ale educatoarei in abordarea Re-

da- centrul de reciclare creativa);

e Aplicatie;

ggio Emilia;
¢ Aplicatie / Evaluarea zile.

e Spatiul-al treilea profesor;

e Mijloacele tehnice si digitale -instrumente de 1. Tematica pe module si repartizarea pe inter-
explorare; vale de timp:

Denumirea Activitatea integratd in abordarea Reggio Emilia

programului

Public tinta vizat | Educatoare/ institutori/ profesori pentru invatamantul prescolar

Justificare Esteunlucrureal faptul cd scoalaromaneasca se afla intr-un momental adevarului, al transformarii, concretizat

(necesitate / in initiative curajoase de reforma a educatiei. Reforma educatiei reprezinta un tip de schimbare superioara

utilitate) care legitimeaza ,0 modificare ampld a sistemului de Invatdmant in orientare, structura si continut”.
Din aceasta perspectiva a aparut necesitatea organizarii unor ateliere de lucru care sa clarifice conceptul de
schimbare educationala, de a preciza efectul acestei schimbari asupra sistemului si procesului de invatamant
si din dorinta de a determina acea categorie a cadrelor didactice, rezistentd la inovatie, in viziunea careia cele
mai sdndtoase metode de predare-invatare sunt cele traditionale, si care vor sa-si formeze convingerea ca
adoptarea schimbadrilor impuse de reforma educatiei reprezinta astdzi unica sansa a scolii romanesti de a se
debarasa de balastul vechilor ideologii, teorii si practici educationale inguste si birocratice si de a realiza saltul
catre organizatia scolara moderna, orientata cdtre performanta, competitie si calitate in actul educational.

Durata Trimestrul I

Modalitatea de Fizic /asincron

desfasurare

Curriculumul programului

Continuturi . . . <

Competente e Aspecte generale privind schimbarea educationala.

vizate y e [nvatamantul prescolar din perspectiva schimbarii educationale - principalele schimbari educationale

generate de noul curriculum pentru invatamantul prescolar.

e Dezvoltarea abilitatilor de proiectare didactica in manierad integratd, conform cerintelor curriculare.

e Dezvoltarea abilitatilor de a corela stilul didactic cu specificul concret de Invatare in grupele de prescolari,
in constructia si implementarea situatiilor de invatare, prin raportare la diferite modele de Invatare, elemente
inovatoare.

Planificarea pe
stagii/ module
tematice/
intervale de timp

Denumire modul/ Total ore Teorie Evaluare

tema

Aplicatii

Fizic |Asincron |Fizic Asincron |Fizic |Asincron |Fizic |Asincron

1.Cunoasterea 2h 1h 1h 0,5h 1h 0,5h

specificului de
schimbare educationala
in educatia moderna

2.Necesitatea schimbarii |4h 4h 1h 1h 3h 2h 1h

in Invatamantul
prescolar.

3. Tipuri de schimbari in |3h 2h 1h 1h 2h 1h

invatamantul prescolar-
abordarea Reggio Emilia
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4. Blocaje si rezistente in | 2h 1h
procesul de schimbare
din gradinita

0,5h 0,5h 1,5h 0,5h

5. Rolul cadrului 2h 1h
didactic in promovarea
schimbarii din gradinitd

0,5h 0,5h 1,5h 0,5h

6.Focus-grupuri in 1h 1h
perspectiva de a corela
stilul didactic cu
specificul concret de
invatare la prescolari,

in constructia si
implementarea
situatiilor de invatare,
prin raportare la diferite
modele de invatare.

0,5h - 0,5h 0.5h 4h 0,5h

Calendarul Trimestrul I1 2023

programului

Modalitati de Fisa de evaluare a stagiilor

evaluare Portofoliul final individual-fisa de evaluare a cadrului didactic

2. Resurse umane

Formatori/ nivel
de pregatire:

Insp. Mihaela Dobrin, Grad didactic I, invatdimant prescolar

Coordonator
program:

Prof. metodist CCD Galati - Doinita Popa

3. Criterii economice

Numar formabili | 112 cadre didactice

Costul Gratuit
programului/al

activitatii

Costul estimat Gratuit
al unei ore
de formare
pentru fiecare

participant

Propunem spre exemplificare continutului infor-
mational din modulul VI- cursul nr. 3 ,,Curriculum si
evaluare in abordarea Reggio Emilia”.

Acest curs contine: prezentarea conceptul de cur-
riculum si caracteristicile-cheie ale acestuia, activita-
tea pe proiecte si rolurile factorilor educationali im-
plicati in derularea proiectelor precum si metodele
de documentare.

Caracteristici ale Curriculumului

Reggio Emilia

Perceptia asupra copilului. Fiecare copil este
competent, curios, creativ si capabil. Investigarea
curiozitatilor si a intereselor lor poate conduce la o
intelegere mai profunda si la o dorinta crescuta de a
invata. Educatorii sunt constienti de capacitatile in-
dividuale ale fiecarui copil si au rolul si responsabi-
litatea de a-i sustine si a-i iIndruma pe masura ce se
angajeaza in calatoria lor de invatare.

Curriculumul in abordarea Reggio Emilia, pre-
supune ca planul de invitare este generat de co-
pii, colaborand si adaptandu-se la nevoile lor. fiind
co-creator al propriei invatari, copilul contribuie la
elaborarea curriculumului prin explorare, punerea de

intrebari si participare in dialog. Educatorul action-
eaza In calitate de observator atent, dedicandu-si
atentia la copil si ascultand cu grija, avand rolul de
a-1 ghida in continuare in procesul sau de explorare
si descoperire. Copilul adreseaza propriile intrebari,
iar educatorul considera greselile ca oportunitati de
a stimula gandirea, invatarea si descoperirea ade-
varului. Curriculumul emergent reprezinta o metoda
de predare si Invatare in care educatorul promove-
aza copiilor subiecte de discutii, acestia avand libera
manifestarea In emiterea de idei. Cadrul didactic mo-
nitorizeaza atent grupa de prescolari, el putand crea
situatii de Tnvatare si planificarea de proiecte tema-
tice pe o perioada indelungata. Astfel, curriculumul
permite procesului instructiv- educativ sa evolueze
ca o progresie in spirala, nu ca un proces liniar.
Activitatea pe proiecte in cadrul curriculumului
emergent ofera educatorilor posibilitatea de a facilita
explorarea detaliata a domeniilor de interes pentru
copii. Educatorii aduc in discutie materiale, concepte
si medii care ofera copiilor posibilitatea de a-si expri-
ma ideile si interesele. Copiii dobandesc entuziasm
pentru cunostinte prin capacitatea de a explora in
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detaliu diverse aspecte ale proiectelor. Dupa reali-
zarea activitatilor, educatorul examineaza reactiile
copiilor la subiectul/la tema abordata si ajusteaza
in mod continuu activitatile pentru a le potrivi inte-
resului sporit sau schimbarii directiei de invatare.
Observatiile sunt documentate de catre educator; iar
ulterior se reflecteaza asupra eficacitatii activitatilor
in colaborare cu colegii, consilierul scolar, specialistii
in domeniu. Procesul se reia apoi, proiectele putand
lua forma unor activitati ce se desfatoara de la o zi
panala o luna.

Profesorul si rolul acestuia in aplicarea cur-
riculara Reggio sunt perceputi ca fiind mult mai
complecsi decat simplul rol de educator. Acestia ind-
eplinesc mai multe roluri distincte, pe langa cel tra-
ditional de profesor. Sunt ghizi, cdlduzind copiii in
calatoria invatarii, si scribi, Inregistrand si reflectand
experientele din clasa. De asemenea, sunt sustinatori
ai copiilor, Intr-un parteneriat constructiv cu cole-
gii educatori si parintii copiilor, in vederea promo-
varii unui cadru ambiental propice pentru invatare,
atractiv si bazat pe spijinul comunitatii. Abordarea in
fapt subliniaza ca adultul (educatorul) nu cunoaste
cu adevarat copilul, decat atunci cand acesta este
prezent, il observa si 1l descoperd, considerand acest
proces ca fiind, In primul rand, o oportunitate de inv-
atare pentru educator.

Rolul mediului in abordarea Reggio Emilia este
crucial. Spatiile comune si sdlile de grupa sunt con-
siderate al treilea profesor si nu doar reflecta copiii,
profesorii sau parintii, ci reprezinta o oglinda a ima-
ginii copilului.

In aceasta perspectiva, salile inspirate de Reggio
sunt vazute ca organisme vii, fiind aranjate cu atentie
pentru a stimularea explorarii creative si pentru a inc-
uraja interactiunea si comunicarea. Aceste spatii sunt
deschise, atragatoare, cu mobilier natural, materiale
didactice din ,viata reald”, pereti pavati cu oglinzi, fe-
restre mari care ofera lumina naturala. Salile de grupa
sunt spatii in care sunt expuse lucrari de proiect, atat
cele finalizate, cat si cele in desfasurare, pentru a pove-
sti experienta acelora care impart acel spatiu.

Implicarea parintilor in procesul education-
al este esentiald. Invatarea nu se desfasoara doar in
scoald, ea continua si acasa dar si la nivelul comuni-
tatii din care fac parte. Parintii sunt permanent acti-
vati si Incurajati sa fie parte activa la educatia copiilor
si sa participe la activitatile de zi cu zi din gradinita,
extinzand astfel si consolidand oportunitatile de Tnv-
dtare acasa.

Deoarece observatia este intotdeauna subiectiva,
este necesara o perspectiva diversificata asupra do-
cumentarii, iar acest lucru este realizabil prin cola-
borarea in echipa. In timpul perioadelor de odihna si
somn ale copiilor, educatoarele, consilierul scolar si
toti specialistii in educatie din unitatea scolara orga-
nizeaza Intalniri de lucru unde discuta detaliile docu-
mentarii, In vederea dezvoltarii unui program de stu-

diu care sa reflecte iTn mod corespunzator dorintele,
interesele, ideile si aptitudinile copiilor.

Prin evidentierea Invatarii, gandirii si sentimen-
telor copiilor, documentarea ofera posibilitatea stu-
dierii acestora, contribuind la feed-back-ul activitatii
educatorilor si revizuirea curriculumului. Documen-
tarea arata cum se produce invatarea si totodata va-
lideaza copiii ca fiind fiinte competente, implicandu-i
deopotriva in diagnosticarea, analiza, si autoevalua-
rea invatdrii proprii. Daca experientele de invatare
ale copiilor sunt documentate, acestia pot sa-si
Jre-viziteze” si sa interpreteze acele momente, con-
solidandu-si astfel cunostintele si abilitatile.

Exista diverse modalitati de documentare: analiza
fotografiilor, arhivarile audio-video, arta abstracts,
rezultatele Tnvatarii, scrierea in caietul de observatii
a conversatiilor dintre copii, hartile de proiect, mo-
mentul de lecturd, Insemnarea evenimentelor-cheie
ale descoperirilor acestora si repovestirea evenimen-
telor in succesiune. Profesorii din Reggio Emilia au
implementat un sistem unic de documentare colabo-
rativa a experientelor cotidiene. Un accent deosebit
este pus pe modul in care fac cunoscuta activitatea
copiilor si a cadrelor didactice, evidentiind modul in
care cadrele didactice se implicatd in demersurile in-
vestigative desfasurate.

De la inceperea programului copiilor in gradinita
si panalafinalizarea acestuia, cele doua cadre didacti-
ce monitorizeaza jocul, activitatea, comportamentul,
relatiile si exprimarea emotionala a copiilor. Infor-
matiile semnificative despre copii sunt inregistrate
intr-o agenda zilnica. Acest document este neobisn-
uit, flexibil si poate include imagini false ale activitatii
copiilor. Documentul este esential pentru construi-
rea povestii clasei, fiind o metodd de documentare
care necesita capacitati de sinteza, cunostinte solide
de psihopedagogie a invatarii si o intelegere profun-
da a modului in care copiii invata.

In unitatile de Invatamant Reggio intregul spatiu
este conceput astfel Incat sa permita pastrarea pe
termen lung a obiectelor; colectiilor si lucrarilor re-
alizate de copii. Urmele ldsate de activitatea copilu-
lui sunt considerate extrem de importante pentru
a reconstitui si a Intelege ce s-a Intamplat si ce s-a
experimentat. Dovada activitatii copiilor nu este ime-
diat eliminata , ci este pastrata, deoarece reprezinta
memoria experientelor. Se revine asupra lor, se fac
observatii, se lucreaza, se gandeste, se formuleaza
ipoteze, si se realizeaza interpretarea datelor. Astfel,
urmele raman pentru a constitui o amprenta semni-
ficativa a experientelor traite.

Aceste materiale sunt instrumente esentiale pen-
tru intelegerea intregului demers realizat si pentru
ghidarea pasilor viitori, evidentiind modul in care
evolueaza si continuad activitatile, precum si materia-
lele necesare pentru viitoarele demersuri. Aceste do-
cumente sunt pastrate deoarece ofera o perspectiva
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asupra continuitatii in dezvoltarea copilului, dar si in
evolutia educatorilor.

Deosebit de importante sunt si portofoliile copii-
lor care detin materialele create de copii, dobandind
astfel o valoare pe termen lung si semnificatii noi.
Documentele pe o anumita tema pot deveni ulterior
publicatii, materiale pentru expozitii, pot fi integrate
in itinerariile de cercetare si pot fi expuse in oras. Co-
pilul, ca fiinta umana, manifesta o sfera vasta de abi-
litati si exprimare, posedand o diversitate de modali-
tati de gandire, exprimare, intelegere si interactiune
cu ceilalti.

Tema de grup, obligatorie:

Pe baza conceptelor studiate In Cursul nr. 3, ana-
lizati modul in care componentele curriculare Reggio
Emilia pot imbunatati activitatea instructiv-educati-
va la grupele de gradinitd din Romania. Includeti in
analiza atat cadrele didactice, cat si prescolarii.Tema
va fi realizata pe maxim o pagina si va con{ine nume-
le membrilor echipei de lucru.

In vederea schimbarii atitudinii acelor cadre
didactice care au parcurs programul de formare,
sugerez o serie de modalitati de aplicare la grupa
a continuturilor predate:

elemente din abordarea Reggio Emilia pe toata
durata anului scolar;

» Desfasurarea acetui tip de activitati in mediul

in afara grupei, cu implicarea directa a parin-
tilor si a altor factori educationali, precum si a
membrilor comunitatii din care fac parte;

» Utilizarea strategiilorsi mijloacelor de pre-

dare- invatare- evaluare specifice abordarii
Reggio;

» O mai stransa colaborare cadre didactice-di-
rector;

» Planificarea de activitati in cadrul comisiei me-
todice prin care toate cadrele didactice sa aibe
acces la nou, la mijloacele de invatamant speci-
fice achizitionate in vederea pilotarii abordarii
Reggio Emilia;

» Incurajarea cadrelor didactice reticente in ve-
derea Inscrierii si participarii la cursul de for-
mare ,Activitatea integrata in abordarea Reg-
gio Emilia” si la alte cursuri in specialitate;

» Diversificarea activitatilor curriculare si ex-
tracurriculare prin antrenarea cat mai multor
parteneri educationali;

» Incurajarea cadrelor didactice in exprimarea
si sustinerea ideiilor inovatoare, idei care cu
sigurantd vor imbunatati procesul instruc-
tiv-educativ;

» Participarea cadrelor didactice la cercuri pe-
dagogice, schimburi de experienta pe teme de
inovatie in educatie.

Sustinand si aplicind modalitatile sus amintite,
avem convingerea cd toate educatoarele, care s-au
manifestat cu reticenta fata de noile elemente ino-
vatoare din sistemul de invatamant, vor reusi sa se
alinieze, fata de acele cadre didactice deschise spre
cunoastere, autocunoastere, modelare, formare, do-
vedind si constientizand ca numai prin studiu indi-
vidual, implicarea si aplicarea noutatilor din edu-
catia moderna in sistemul de invatamant, vor rea-
liaza activitati educationale de exceptie, calitative,
care sa aduca multumire partenerilor educationali,
parintilor, prescolarilor si nu In ultimul rand sa ridice
unitatea scolara In care activeaza la un nivel de eva-
luare superior.
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Rezumat: [n acest articol se prezintd managerierea si gestionarea situatiilor conflictuale ce constituie unele dintre
cele mai grele teste de abilitate si deontologie profesionald, dat fiind cd o situatie conflictuald are implicatii atdt
asupra canalelor de comunicare, cdt si asupra mediului in care evolueazd elevii. Problematica managementului
educational are o semnificatie deosebitd in contextul societdtii moderne constituitd dintr-un ansamblu de organiza-
tii care reglementeazd sau faciliteazd aproape toate aspectele existentei umane. In acest context, este tot mai larg
acceptatd ideea cd scoala trebuie analizatd ca un tip complex de organizatie, un sistem cu un set de obiective pro-
prii, cu o anume distribuire a puterii si autoritdtii, cu functii si responsabilitdti specifice, format din pdrti integrate
necesare care-i permit sd functioneze in incercarea de a-si indeplini obiectivele.

Cuvinte-cheie: management, conflict, comunicare, abilitdti, activitdti, atitudini pozitive.

MANAGEMENT OF CONFLICT SITUATIONS AT THE LEVEL
OF THE CLASS OF STUDENTS IN PRIMARY EDUCATION

Abstract: This article presents the management and management of conflict situations, which constitute some of
the hardest tests of ability and professional ethics, given that a conflict situation has implications both on the com-
munication channels and on the environment in which the participants evolve. The issue of educational manage-
ment has a special significance in the context of modern society, made up of a set of organizations that regulate or
facilitate almost all aspects of human existence. In this context, the idea is increasingly accepted that the school must
be analyzed as a complex type of organization, a system with a set of its own objectives, with a certain distribution
of power and authority, with specific functions and responsibilities, made up of necessary integrated parts which
enable it to function in an attempt to achieve its objectives.

Keywords: management, conflict, communication, skills, activities, positive attitudes.

Managementul este un proces de influentare
abila, intuitiva, profesionista a oamenilor, de com-
binare flexibila a resurselor rare sau abundente, a
rationalului cu emotionalul in alegerile incarcate de
risc si incertitudine. Este un proces al atentiei con-
stiente si al gestiunii informatiilor. Acest proces pre-
supune viziune si fler, aptitudini si competente, co-
erenta In dezordine. El necesita educatie rationala
si emotionala, curaj, creativitate. Conflictul este un
fenomen care are loc in sistemul educational si care
necesita rezolvarea lui. Aceasta problematica se in-
cadreaza in domeniul de cercetare a managementu-
lui educational si dispune de o tipologie a starilor
conflictuale determinati de actorii implicati. In ceea

ce priveste scoala, conflictele intre elevi sunt deter-
minate n cele mai multe cazuri de atmosfera com-
petitivd (elevii sunt obisnuiti sa lucreze individual
pe baza de competitie, le lipseste deprinderea de a
lucra 1n echipd, Increderea in ceilalti, daca nu obtin
triumful asupra celorlalti isi pierd stima de sine,
competitia este cultivata chiar si cand este nepro-
ductiva), atmosfera de intolerantd (lipseste sprijinul
intre colegi, apar resentimente fata de capacitatile
si realizarile celorlalti, neincrederea, lipsa prieteni-
ei, singuratatea si izolarea), comunicare slabd (ele-
vii nu stiu sa asculte si sa comunice, sa-si exprime
nevoile si dorintele, nu inteleg sau Inteleg gresit in-
tentiile, sentimentele, nevoile si actiunile celorlalti),
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exprimarea nepotrivitd a emotiilor (elevii nu stiu sa-
si exprime supararea sau nemultumirea intr-un mod
neagresiv, isi suprimd emotiile), absenta priceperilor
de rezolvare a conflictelor (sunt utilizate modalitati
violente mai degraba decat cele creative), utilizarea
gresitd a puterii de cdtre profesor (profesorul utili-
zeaza reguli inflexibile, autoritate exacerbata, atmo-
sferd de teami si neintelegere). In acest caz intalnim
necesitatea gestionarii situatiilor conflictuale dintre
elevi prin implicarea cadrului didactic.

Rolul profesorului nu se limiteaza doar la ,a
preda”, ci este necesar ca pe langa competentele de
predare - invatare - evaluare, sa aiba si bune abili-
tati manageriale la clasele de elevi. De fiecare data,
profesorul trebuie sa creeze un climat atractiv, un
mediu educational eficace si sa conduca la dezvolta-
rea personalitatii elevilor. Acesta trebuie sa-si asu-
me rolul de organizator, coordonator, evaluator al
resurselor materiale, didactice si umane, necesare
indeplinirii obiectivelor instructiv-educative.

Gestionarea situatiilor de criza educationala este
o initiativa manageriald prin excelenta care se orga-
nizeazd, se conduce si se desfasoara dupa legitati,
principii si functiuni cu o solida specificitate mana-
geriald. Inainte insa ca s fie introduse corective ori
demersuri de solutionare, in procesul de stingere si
eliminare a crizei respective, trebuie sa fie statuate
demersurile de diagnoza initiala a fenomenelor, de
analiza, de elucidare, de investigare. Clasa de elevi
este un ansamblu dinamic, in cadrul caruia au loc
procese formative subordonate scopului fundamen-
tal, predarea si Invatarea unor seturi de informatii,
atitudini si comportamente si care este supus in
mod constant influentelor educative exercitate de
scoala. Clasa de elevi constituie cadrul psihosocial
al desfasurarii activitatii de instruire si educare si
un mediu de comunicare si socializare. Ca grup so-
cial, are structura si caracteristici proprii, iar mem-
brii acesteia ocupa pozitii diferite, au roluri variate
si stabilesc relatii. Ca urmare a relatiilor dezvoltate
intre membrii clasei de elevi se constituie o realita-
te sociald cu consecinte multiple asupra desfasura-
rii procesului instructiv-educativ, In ansamblul sau.
Capacitatea de munca a elevilor se concretizeaza in
capacitatea de invatare si in trasaturile de persona-
litate. Capacitatea de invatare este conditionata de:

- nivelul dezvoltarii biopsihosociale;

- starea de pregatire la nivel de abilitati, cunos-

tinte (elemente cognitive);

- nivelul de motivatie (atentia si interesul pen-

tru studiu).

Amintind cercetdrile lui Afzaher Rahim, care a
elaborat un model de gestionare a conflictelor care

in acest caz s-a pornit de la preocuparile partilor
implicate in conflict: preocupare pentru sine, preo-
cupare pentru ceilalti. S-au identificat urmatoarele
cinci stiluri de gestionare a conflictului distructiv:

- stilul integrativ;

- stilul amabil;

- stilul evitare;

- stilul dominator;

- compromisul.

In managerierea conflictelor elementul motiva-
tional este stabilirea psihologica a competentei so-
cio-relationale de convingere. In cadrul managerie-
rii, vointa este foarte importantd, elevii cunoscand
si acceptand regulile impuse de parinti si scoala,
dar la primul obstacol nu reusesc sa le aplice. Aici,
vointa reprezintd, din punct de vedere psihologic,
capacitatea fiintei umane de a depdsi obstacolele
care impiedica atingerea unui obiectiv. Din punct de
vedere managerial, decizia este un proces de alege-
re iIn mod deliberat a unei actiuni, dintr-un numar
de alternative, hotarand astfel declansarea acestora
pentru a conduce la realizarea obiectivelor stabili-
te. Pentru deciziile curente, operative, eficiente de
prevenire, profesorului i se cere cultura psihopeda-
gogica, manageriala, cunoasterea continua a elevi-
lor, studiul analitic al evolutiei sale si a clasei si in-
terventia oportund. Profesorul-manager, interesat
de prevenire are ca barometru de control: climatul
de activitate din clasa, disciplina, atentia. Gradul de
manifestare al acestora, dimensiunile climatului,
sesizate la timp si analizate indica nivelul tensiuni-
lor aparute/manifeste.

in managementul clasei conflictele instalate,
sunt definite ca Infruntarea dintre doua tendinte,
idei, interese contrare, aproximativ egale, percepu-
te ca atare de partile implicate, ca stari emotionale
incompatibile care conduc la opozitie si la crearea
de situatii conflictuale, cu episoade de manifestare
a acesteia. Pentru managementul explicit in clasa nu
este diagnosticarea si explicarea acestor stari tensi-
onale agravate, ca In managementul general, ci cel
care tocmai previne si nu ajunge la acest stadiu.

Pentru un bun profesor-manager, care antici-
peaza, cunoaste greselile tipice, cunoaste nivelul de
aspiratii al elevilor, isi proiecteaza activitatea rati-
onal, nu putem spune ca aparitia unei stari tensio-
nale, chiar conflict este spontand, neasteptata (dar
ca n-a intervenit la timp, nu l-a interesat etc.). Pen-
tru aceasta profesor-manager recurge la negociere,
care include atat tactici verbale cat si nonverbale.
Cuvintele comunica numai 7% din inteles, tonul vo-
cii comunica 38%, iar expresia fetei 55% [2, p.65] .
Comportamentul verbal si cel nonverbal genereaza

UNIVERS PEDAGOGIC - Nr. 1 (81) 2024

109



BUNE PRACTICI

de multe ori probleme. Expertii in negocieri inter-
nationale David Berlew si Ellen Raider relateaza
faptul ca: "Este greu sa citesti scrisul de pe zid daca
nu cunosti limba, mai ales daca nu stii unde sa ga-
sesti zidul”. [4, p.122]

Dat fiind faptul ca in scoala si in clasele de elevi
existd un anumit climat educational, profesorul are
nevoie sa tind cont de el, de stilul de conducere /
didactic si de comportamentele si sistemele re-
lationale generate de acestea. Aceste diferente se
datoreaza si de urmatorii factorii care faciliteazd
negocierea integrativd de succes:

- prezenta unui obiectiv sau scop comun - cand
partile cred ca vor avea mai mult de castigat
daca vor lucra impreuna decat daca ar intra
in competitie sau ar actiona fiecare individual,
situatie care ofera un potential semnificativ
pentru negocierea integrativa;

- credinta in abilitatea celuilalt de a gasi solutii
coerente la probleme - incredere in sine si in
ceilalti;

- Incredere 1n validitatea pozitiei proprii si in
perspectiva celeilalte parti - ambii negocia-
tori accepta atat perspectiva lor, catsi a celor-
lalti actori ca fiind legitima si valida;

- motivatia si hotararea de a lucra impreuna -
partile trebuie sa se implice si sa fie mai moti-
vate pentru obtinerea de rezultate cooperati-
ve, decat sa intre in competitie.

Comportamentul profesorilor este descris prin
urmatoarele trei dimensiuni:

- comportament colegial, caracterizat prin rela-
tii deschise si prietenesti intre profesori, care
sunt entuziasti, toleranti, se ajuta reciproc si
se respectd, cu un etos profesional inalt;

- comportament familiar, care se manifesta
prin relatii si atitudini puternic impregnate
afectiv, fapt ce creeazda o atmosfera tipic
comunitard. Profesorii interactioneaza nu
numai In activitati profesionale, ci si In cele
personale, participand la evenimentele ce
marcheaza viata fiecaruia;

- comportament neangajat, ce poate fi caracte-
rizat pe scurt astfel: profesorii, desi lucreaza
in aceeasi scoald, nu depun eforturi pentru
a forma o echipd, nu interactioneaza pentru
realizarea unor scopuri comune. Gradul lor
de angajare este foarte redus, comporta-
mentul fatd de ceilalti este negativist si
critic, iar interesul pentru problemele scolii
este foarte scazut.

Importanta climatului clasei, realizarea si men-

tinerea unui climat pozitiv in fiecare clasa trebuie

sa fie o prioritate a profesorilor. Psihologii scolii
pot avea unrol important prin a profita de fiecare
oportunitate de a lucra cu profesorii la clasa, pen-
tru a creste competentele profesorilor si a furniza
suport colegial. Acest lucru inseamna depasirea
consultatiilor traditionale in legdtura cu strategiile
de management al unei clase aride si modul in care
indivizii 1si manifestd comportamentul, metodele
de invatare si problemele emotionale.

Psihologii scolii pot fi invitati sa petreaca din ce
in ce mai mult timp 1n clasa, faicand echipa cu pro-
fesorii pentru a imbunatiti climatul clasei. In plus,
psihologii scolii pot lucra cu alte echipe de suport
al elevului pentru a imbunatati climatul clasei prin
stabilirea si mentinerea unui climat pozitiv care
promoveaza starea de bine si impune bariere in-
vatamantului arid [3].

Un obiectiv major in acest sens ar trebui sa fie
dezvoltarea programelor scolare care:
asistd elevii si familiile acestora in timp ce
negociaza tranzitiile legate de scoal3;
cresc implicarea mediului de acasa 1n scoli;
previn eventualele crize;
cresc implicarea si suportul comunitatii;
faciliteaza accesul elevilor in cadrul unor
servicii speciale la nevoie.

Pentru profesori, situatiile conflictuale consti-
tuie unele dintre cele mai grele teste de abilitate si
deontologie profesionala, dat fiind ca o situatie con-
flictuala are implicatii atat asupra canalelor de co-
municare, cat si asupra mediului in care evolueaza
participantii. Comunicarea interpersonala realizata
in diverse situatii didactice are loc intr-un mediu
deosebit (mediul scolar) si intr-un context specific
(scoala sau un spatiu adiacent acesteia). Exista mai
multe surse generatoare de conflict (figura 1.1).

=) T

Figura 1.1 Surse generatoare de conflict

Climatul clasei are un rol major in modelarea ca-
litatii vietii si Invatarii In scoli. Cercetarile au indi-
cat o gama de strategii pentru obtinerea unui cli-
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mat pozitiv. Psihologii scolii pot juca un rol major
in crearea unui astfel de climat. Climatul afectiv al
clasei reprezinta rodul comportamentului profeso-
rului si al conlucrarii lui cu elevii si se realizeaza cu
o contributie din ambele parti. In consecinta, per-
sonalitatea profesorului este analizata prin prisma
premiselor necesare alegerii acestei profesii si pre-
gatirea propriu-zisa pentru exercitarea ei.

Situatiile conflictuale sunt provocate ca conse-
cintd a influentei mediului educational. In legitura
cu aceasta rolul profesorului, psihologului si mana-
gerilor scolari este de a pregati un mediul favorabil
pentru formarea/dezvoltarea elevilor.

Care sunt calitatile mediului educational, pentru
care acesta devine educogen? Prezentate In forma
succinta ele sunt:

1. Mediul sa fie ordonat. Fiecare lucru poseda un

loc al lui unde poate fi gasit in permanenta.

2. Mediul sa fie placut, atragator si imbietor.

3. In acest mediu, copilul va gisi un ajutor in
efortul lui de a clasifica si a folosi limbajul po-
trivit pentru obiectele respective.

4. Mobilierul sa fie pe masura copilului pentru
ca acesta sa aiba suficientad libertate de misca-
re.

5. Copilul sa poata reincepe sau repeta o activi-
tate.

6. Sa fie Incurajat sa-si rafineze gesturile prin
atitudini de politete si de curtoazie.

7. Intregul mediu si fie impregnat de prezenta
limbajului.

8. Copilul sa fie Incurajat in a-si dezvolta vointa
si sociabilitatea prezentandu-se un singur lu-
cru pentru activitatea datd, intarindu-se astfel
priceperea respectiva.

Problema stiintifica in cercetare situatiilor
conflictuale la nivelul clasei de elevi din invata-
mantul primar necesita elaborarea unui program
de educatie si consiliere a copiilor, in cadrul orelor
de Dezvoltare Personald si Educatie Civicd, sub in-
drumarea cadrului didactic si al cosilierului scolar,
pentru a rezolva si evita conflictele aparute la nive-
lul clasei. Rezultatele cercetarii experimentale tre-
buie sa demonstreza cresterea semnificativa a efi-
cientei in rezolvarea situatiilor conflictuale aparute
in mediul scolar, ca urmare a activitatii sistematice,
concrete, in baza Programului strategic propus.

Valorificarea in cadrul scolii a unor tehnici de lu-
cru prin joc in cadrul orelor de Dezvoltare Personald
si Educatie Civicd sub forma unui program de educa-
tie si consiliere a copiilor pentru diminuarea si ate-
nuarea comportamentelor conflictuale observate ar
asigura o practicd de succes in mediul educational si
reprezinta premisa promovarii valorilor de respect,
toleranta, empatie si pozitivism. Tehnicile de lucru
si specificul metodologiei aplicarii lor in solutiona-
rea conflictelor isi vor gasi reflecti in cadrul viitoa-
relor publicati.

Concluzii si recomandari

Se recomanda implementarea unui optional inca
de la clasele primare pentru a diminua situatiile con-
flictuale.

Investigatia deschide noi perspective de imple-
mentare a unor cercetari axate pe studiul aprofun-
dat al procesului de autoeducatie in vederea rezol-
varii situatiilor conflictuale, nelimitandu-ne in ceea
ce priveste varsta copiilor.
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Rezultatele cercetarii inserate In monografia no-
minalizatd propun o abordare complexa a serviciu-
lui psihologic in cadrul scolii, pornind de la faptul
ca anumite probleme legate de invatare, adaptarea
scolard, situatiile de conflict sau de risc ale elevilor
sunt direct legate de mediul organizational si clima-
tul psiho-emotional al institutiei de invatamant.

Analiza politicilor internationalesi nationale a
scos 1n evidenta atat experientele unor tari, cat si ale
Republicii Moldova cu referire la asigurarea activi-
tatii psihologice in sistemul educational, in general.
Aceasta a oferit oportunitatea de a elabora o viziune
ampla cu referire la dezvoltarea activitatii psihologi-
ce in sistemul de invatamant general din Republica
Moldova prin prisma provocdrilor societale.

In conceptia autorilor activitatea de prevenire si
profilaxie, de evaluare si de interventie psihologic3,

domeniile cognitiv, afectiv si psihocomportamen-
tal,necesita o abordare sistemica ce trebuie sa se
concentreze pe informarea elevilor, a profesorilor si
a parintilor cu privire la importanta serviciului psi-
hologic scolar in integrarea cu succes a elevilor in
mediulscolar.Psihologul scolar trebuie sa cunoasca
si sa detind instrumente eficiente: tehnici de diagno-
za si evaluare institutionala; metode de identificare
a problemelor institutionale; principiile de baza in
asigurarea unor schimbari institutionale eficiente;
modalitati de prevenire si de gestionare a riscurilor
psihosociale.

Autorii au convingerea ca rezultatelecercetari-
lor stiintifice elaborate vor fi utile pentru psihologii
care activeaza in institutiile de invatamant general
aplicand si implementand strategiile, modelele, in-
strumentele, recomandarile propuse In realizarea
eficienta si calitativa a activitdtilor de preventie/
psihoprofilaxie, evaluare/psihodiagnoza, interven-
tie psihologica, contribuind astfel la prosperarea
starii de bine In mediul educational si la dezvolta-
rea personala a elevului.

Abordarea stiintificA a problemelor, elucidate
in monografie,vor deveni un argument pentru ela-
borarea documentelor de politici educationale in
domeniul asigurarii activitatii psihologice in scoala
generald, contribuind la crestereacalitatii, atractivi-
tatiisiaccesibilitatiieducatiei.

Lucrarea poate fi accesata la Biblioteca Stiintifi-
ca a acestei institutii de invatamant universitar si la
Sala de lectura a Institutului National pentru Educa-
tie si Leadership.

Angela CUCER,

doctor in psihologie, conferentiar universitar
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Textul monografiei colective este axat pe re-
trospectiva si pe analiza in mod stiintific, me-
todologic, tehnologic, filosofic si multi-aspectu-
al, a procesului de evolutie a Invatamantului
general realizat la nivel teoretic si practic in
plan conceptual si institutional in contextul
tipului de societate din Republica Moldova
pe parcursul anilor 1941-2023. In Logica de-
terminarii hotarelor cronologice, istorico-ana-
litice ale textului se plaseaza total activitatea
institutiilor abilitate, iar una dintre acestea a
reprezentat-o Institutul de Stiinte ale Educatiei
(I.S.E.) in structura, in formatul si in competi-
tivitatea lui pe parcursul anilor 1941-2023. Or,
reflectivitatea autorilor monografiei este axata
pe activitatea I.S.E. in conceptul ,,educatia noas-
tri cea de toate zilele”, vizualizatd in manier3 is-
torica, filosofica, critica si argumentativa. Textul
ilustreaza cronologic, analitic, stiintific si meto-
dologic activitatea acestei institutii ca fiind o
structurd esentiald a ministerului de resort. In
perspectiva abordarii aspectelor istorice ale in-
vatamantului general, textul monografiei este
axat pe intelegerea cercetarilor in domeniu,
ce conditioneaza atat ascensiunile, cat si disen-
siunile, esecurile si erorile stiintei psihopeda-

Patrascu, dr. hab., prof.univ,;

gogice la acea sau la alta etapa de dezvoltare a
societatii si a Tnvatamantului general. Asadar,
investigatiile stiintifice s-au axat pe dimensiu-
nile privind valorificarea istoricd a conceptelor
pedagogice in invdtdmdntul general din Repu-
blica Moldova (1941-2023), focusate pe demer-
suri de ascensiuni institutionale si de memorie
colectiva in temporalitate, pe filosofia educatiei
ca valoare generatoare de valori, pe dialectica
istoricitatii in educatia moderna/postmoderna,
pe valorificarea cercetarilor multi-aspectuale -
reforma educatiei si scoala competentelor, pe
cercetarea noilor tendinte in invatarea digita-
13, pe valorile si dimensiunile profesionalizarii
initiale si continue a cadrelor didactice. O ata-
re abordare a problemei in plan concret istoric
permite intelegerea proceselor de schimbare,
angajeaza sinteze aplicate In domeniul respec-
tiv sau reorientarea doctrinelor, tehnologiilor
institutiilor pedagogice, fiind asigurate inter-
ventii corective, decizionale si prospective, pe
termen mediu si lung, in dezvoltarea conceptu-
ala si constructiva a invatamantului general din
Republica Moldova.

Monografia poate fi accesata la Biblioteca Sti-
intifica a UPS,lon Creanga” si la Sala de lectura
a Institutului National pentru Educatie si Lea-
dership. Lucrarea este destinata cercetatorilor,
cadrelor stiintifico-didactice din invatamantul
universitar, cadrelor didactice din invatamantul
general, studentilor, masteranzilor si manage-
rilor institutiilor de invatamant, functionarilor
publici decidenti in sistemul educational.

Nelu VICOL,

doctor ti filologie, conferentiar universitar
Universitatea Pedagogica de Stat
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