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Rezumat: Textul vizualizeazd un concept inovativ in stiintele pedagogice, si anume acela de ,ego”-grafia
profesionalizdrii cadrelor didactice. Autorul a investigat conceptul in perspectivd multinivelard si multifunc-
tionald, atribuindu-i valori si functii socioprofesionale, umanistice si culturale. Conceptul este contextualizat
in procesul de profesionalizare a cadrelor didactice si este axat pe procesul de elaborare a planurilor si a
programelor de formare initiald si continud.

Cuvinte-cheie: pr.ofesionalizare, ,ego”-grafia cadrelor didactice, curriculum, formare initiald si continud,
grila referentiald a ,,ego”- ului existential si a ego-ului profesional.

THE CONGRUENCE OF THE ,,EGO”-GRAPHY OF PROFESSIONALIZATION
TEACHING STAFF

Abstract: The text visualizes an innovative concept in pedagogical sciences, namely that of the “ego”-graph of the
professionalization of teaching staff. The author investigated the concept in a multi-level and multi-functional per-
spective, assigning it socio-professional, humanistic and cultural values and functions. The concept is contextualized
in the process of professionalization of teaching staff and is focused on the process of developing initial and continu-
ing training plans and programs.

Keywords: professionalization, “ego”- graphy of teaching staff, curriculum, initial and continuous training, the

referential grid of the existential “ego” and the professional ego.

Conditiile in care astazi vietuieste individul gene-
reaza diferite strategii de asumare spirituala fata de
expresii spirituale-individuale sau colective, ce pot
fi considerate ca asumare spiritualda a unui demers
al scolii contemporane, care este principala instantd
de culturalizare, fiind antrenata in materializarea
acestor strategii. Ea nu poate ramane neutra la ma-
rile incitdri sau presiuni ale vremii, fiind implicata
in aria schimbarilor lumii contemporane. In perime-
trul scolar se reproduce cultura si se pun bazele cre-
atiei de noi expresii culturale, deoarece atunci cand
avansam semanticitatea cuvantului ,scoald” inte-
legem organizatia care produce instruire-educare,
care invata pe altii si care invata de la altii, adica do-
cendo discitur (invat Invatand sau invatand pe altii,
inveti de la altii).

Asadar, scoala formeazd nu doar un individ in ge-
neral, ci o persoand anume, in si pentru conditii date,
axatd etnocultural si incadratd sociocomunitar.

Textul dezbate anumite aspecte privind congru-
enta ideologica a cercetarilor si a activitatilor didac-
tice care avanseaza formarea scolard drept un demers
de marcare a individualitatii, de subliniere a contu-
rurilor identitare, de intrare in limitele unor modele
educationale si culturale si astfel se militeaza pe mul-
tiple cdi ca sa se formeze elevilor o cultura ,integrald”,
sa se modeleze ,deplin” personalitatea lor, ca aceasta
,5a se desavarseasca”, si de aceea investigarea stra-
tegiilor, manierelor si gesticulatiilor educationale
comportd anumite note de integrism si de armonie si
coerentd, care, deopotrivd, construiesc si pun in operd
identitatea personald si culturald a elevului, dar si cea
profesionald a cadrului didactic. Acestea sunt identifi-
cate la nivelul continuturilor stipulate de instrumen-
tele didactice, fiind constructiviste si elevocentriste,
si ele reprezinta cadrul de modernizare a continutu-
rilor disciplinare si a instrumentelor metodologice,
un factor congruent esential - ,alfa si omega” (AQ).

L Articolul este elaborat in cadrul proiectului de cercetare institutionalda Fundamentarea paradigmei de
profesionalizare a cadrelor didactice in contextul provocdrilor societale. Cifru: 20.80009.0807.45
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In contextul respectiv, utilizand metoda reflecti-
ei, dezbatem in textul nostru ,fata mentala” a acto-
rilor care sunt prezenti in ateneul de cultura si de
cunoastere ce il semnifica scoala.

Trebuie sa precizam ca mentalitatea semnifica
ceva important si bine definit ce este corelat de gan-
dire, atitudine, ideologie, culturd, limite, lene, ca-
racter si slabiciuni omenesti, apucaturi si slabiciuni
conducatoare, ea avand sensuri pozitive si negative
[15, p. 27-30]. Astfel, in sens pozitiv, mentalitatea
reprezinta:

e totalitatea capacitatilor sau inzestrarilor /

dotarilor intelectuale ale unui om,

e 0 anumita atitudine sau un anumit mod de
gandire,

e 0 atitudine sau un mod de gandire ce va de-
termina in ce mod un individ interpreteaza si
raspunde (la) o anumita situatie,

e 0 stare mentalda complexa ce cuprinde cre-
dinte, sentimente si valori, precum si predis-
pozitia de a actiona Intr-un anumit mod sau
intr-un anumit fel.

Pornind de la atare vocabular ce afecteaza cali-
tatea vietii personale si colective a actorilor scolii,
acestia fiind cadrele didactice, conceptul de activi-
tate mentald, de profesor mentalese, de didactica
mentala si ,radiografia procesului de invatare: for-
marea notiunilor si operatiilor mentale” [9, p. 51-
54] cumuleaza cuvinte-sensuri pentru vizualizarea
reflexiva ,,cum se cuvine” a ,fetei mentale” a oame-
nilor scolii, a acelora care pot fi numiti ,un sort de
ingineri ai sufletului”.

Problematica integrarii spatiului mental, cultu-
ral, a valorilor mentale cu care sunt ,,compatibilie”
cadrele didactice 1n arealul inter-cultural, deschide-
rea ,in fata Europei” a culturii recent iesite de sub
steroarea ideologicd” totalitaristd, compensand va-
cuitatea doctrinara educationala cu revalidarea cul-
turii educationale a marilor modele din dinamica
celor europene si internationale, toate acestea sunt
esentialele puncte de reper in ,ego”-grafia profesi-
onalizarii cadrelor didactice si in ,ideo”-grafia pro-
cesului didactic, pe care putem sa le conjugam prin
ceea ce a fost ca Estul si prin ceea ce a fost si este ca
Vestul in constiinta pedagogicd a cadrelor didactice.
Aceasta ,ego”-grfaie vazutd prin lentild, prin oglin-
d3, opereaza o ,chirurgie de constiinta pedagogica”
a cadrelor didactice cu impact asupra problematicii
identitare a arealului educational, cultural si men-
tal national, elaborata si construita pe o congruenta
(acord, structurare, concordanta) cu mai multe pali-
ere semnificante, si anume:

- statutul educatiei in oglinda integrationista;

- ipostaza de auto-validare a propriilor ,com-

petente de afirmare” pro-occidentale;

constientizarea grilei referentiale a unui

,ego”-existential si a unui ,.ego”-profesional;

- interiorizarea dualad a apartenentei individu-
ale la o comunitate de gandire si de traditie
est-europeana;

- combaterea mitizarii vicioaea a actului edu-
cational prin introducerea si valorificarea
anumitor termeni, concepte si notiuni straine
lexicului limbii romane si ale limbajului pro-
fesional (abundenta terminologiei engleze,
gen building, coaching etc.);

- raportul diferentiator ce pune in balanta eul
singular si eul colectiv si relatiile acestora cu
istoria, cu individualitatea;

- radiografia procesului de invatare.

Aici se prefigureaza identitatea profesionald in
contextul carierii. Problematica identitatii este una
complexa, ea fiind relevanta si legata de mentalitate
(identitate personald, nationala, statald, organizati-
onald, profesionala, culturala etc.). Notional, iden-
titatea semnifica faptul de a avea trasaturi proprii,
faptul de a fi identic cu sine insusi, ansamblul de
date prin care se identifica o persoana [14, p. 737],
iar identic iInseamna intocmai, aidoma, exactla fel cu
altul, ceva ce coincide intru totul cu ceva sau cu cine-
va, cu altceva sau cu altcineva. Intr-o alti interpre-
tare a expertilor francezi, ,I'identité psychologique
fait I'objet du quatrieme reproche: I'impression de
stabilité de soi, d’étre toujour le méme étre en dépit
du changement des apparences physique, fait cro-
ire en l'identité de soi. La distinction d’avec l'autre
renforce chaque jour cette conviction d’étre un moi
unique, échappant a toute fusion ou confusion pos-
sible [3, p. 217]. Ceea ce 1l idenifica pe individ, ceea
ce ma identifica pe mine, acesta este limbajul, este
vorbirea: ,Ce qui fait le sujet, c’est essentiellement
la parole: ce que je cherche dans la parole, c’est la
répons de 'autre. Ce qui me constitue comme sujet,
c’est ma question. Pour me faire reconnaitre de I'au-
tre, je ne profére ce qui fut qu’en vue de ce qui sera”
(Lacan) [3]. Asadar, mentioneaza autorii francezi,
Jle sujet cherche son identité par I'échange de pa-
roles avec 'autre. Les psychanalystes, qu’il s’agisse
de Freud ou de Lancan, ont montré qu’il n'y a pas
d’identité en dehors des identification: ,Je est un
Autre”; ,Ca parle avec Moi”; on pourrait multiplier
les formules qui dissolvent ce mythe du moi psyc-
hologique, de l'identité originale et prétendument
irréductible” [3, p. 218].

Identificarea are conotatii de constatare, distin-
gere a ceva sau a cuiva, comparatie, asimilare a ceva,
a cuiva: ,Cu ajutorul procesului de identificare are
loc distingerea imaginilor, formarea generalizarilor
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si clasificarea lor, analiza sistemelor simbolice, cla-
rificarea si evaluarea specificului profesional etc.,
iar atunci cand obiectul identitatii este omul, identi-
ficarea se manifesta ca proces de constatare, distin-
gere a calitatii, in baza cdreia personalitatea poate
fi atribuitd intr-o clasa, tip sau este recunoscuta ca
unica pe parcursul vietii sale” [15, p. 35]. Asadar,
identificarea sintetizeaza patru domenii psihologice
congruente si intersectabile ale realitatii sociocultu-
rale/sociopolitice si socioprofesionale:

a) proces de unire a subiectului cu alt individ
sau grup in contextul ancorajului emotional
care este vizibil si viabil in lumea lor interna
si acceptat ca norme, valori si modele perso-
nale;

b) perceperea si viziunea subiectului cu referire
la alt om, la alt subiect drept continuare a pro-
priei persoane; proiectie si atribuire a calita-
tilor, simturilor si dorintelor personale;

¢) mecanism de plasare a subiectului in locul al-
tuia care se manifesta ca patrundere si ca tre-
cere a propriei persoane in spatiul si timpul
altui om (fenomenul de similitudine), condu-
cand spre asimilarea sensurilor sale ca per-
sonalitate si care provoaca un anumit tip de
comportament: altruism, empatie, umanism;

d) atitudine in virtutea cdreia un subiect, o per-
soand impartdseste valorile organizatiei si se
identifica planar cu ratiunea de a fi a acesteia
(identificarea cu organizatia prin identitate
afectiva si prin convenienta).

In aceastd congruentd se manifestd plenar
ego-grafia profesionalizarii cadrelor didactice. Aici
trebuie sa explicitam si notiunea de subiect, deoa-
rece acest concept este utilizat frecvent in textul
nostru. Si de data aceasta apelam la exegetii fran-
cezi care afirma urmatoarele: ,Que reproche-t-on
au juste a cette notion de sujet? D’abord sa signifi-
cation étymologique: le sujet (de subjectum en la-
tin, de hipokeimenon en grec) est un ,jeté dessous”
(par opposition a l'objet qui est un ,jeté devant”).
Jeté dessous quoi? Le sujet est ce qui est sous les
actes qu’il accomplit. Le sujet est un ,supposé-se-
tenir-sous” ce qu’il fait. Il est donc une substance
(sub-stans) stable, permanente, qu'on peut retrou-
ver a tout instant derriere ses faits et gestes. On pré-
suppose par la qu’il n’existe aucune dechirure entre
le sujet et ses actes; il sait ce qu'il fait, il se sait au-
teur de ses actes. Le rapport de soi a soi, dans le su-
jet, n’est pas brisé. Le sujet forme un tout indivisible.
C’est un individu” [3, p. 216].

Astfel, in denotatia si in conotatia respective se
identifica si congruenta evolutiei individuale, ce se
concretizeaza in cariera profesionala.

Cariera poate fi privita sub trei aspecte: econo-
mic, sociologic si psihologic [6, p. 2]:

a) sub aspect economic, cariera reprezintd o suc-
cesiune a pozitiilor profesionale ocupate de o
persoang;

b) sub aspect sociologic, aceasta este privita ca
o succesiune de roluri, fiecare rol fiind baza
aceluia care va urma;

¢) sub aspect psihologic, alegerea carierei si suc-
cesul profesional tin de aptitudinile, interese-
le, valorile, trebuintele, experienta anterioara
si aspiratiile fiecarui individ.

Toate acestea semnifica sistemul de referintd al
comunitdtii pedagogice scolare, fie institutionalad,
regionala sau republicand, insa aceasta comuni-
tate pedagogica mai trebuie sa fie inzestrata si cu
potential sau cu spirit stiintific, deci pragmatic, cu
profesori reflectivi avand experientd si cu activitate
reflectivd [18]; anume fiecare dintre aceste comu-
nitati pedagogico-stiintifice si pragmatice ar trebui
sa poata identifica anumite probleme, pe care le re-
cunoaste drept legitime ale actului de educatie, in
timp ce pe altele nu le observa sau le considera prea
problematice pentru a mai consuma timp in dezba-
terea lor.

In general, procesul de formare profesionali ini-
tiald si continua este situat intre valorile cognitivis-
mului si ale constructivismului. Aceste valori, denu-
mite si modele patrunse in pedagogie si care trebuie
interpretate corect in contextul lor, se identifica in
cadrul reflectiei, aceasta presupunand practica re-
flectiva si profesorul reflectiv. Or, atat cognitivismul,
cat si constructivismul sunt teorii ale cunoasterii in
baza cdrora se vehiculeaza ca ,in scoala elevii tre-
buie initiati In cunoasterea stiintifica, obiectiva, dar
pornind de la cea subiectiva (constructivismul ra-
dical), trecand prin faza procesarii informatiilor si
asimilarii cunostintelor (constructivismul cognitiv)
si ajungand la cel generalizat prin colaborare (con-
structivismul social) si apoi aplicat propriu (con-
structionismul)” [10, p. 4]. Insa in procesul didactic
tezele acestor teorii sunt valorificate prin adaptare
specifica deoarece in clasa si in scoala se produce un
anumit tip de cunoastere sub forma Invatarii pentru
elevii novici, cu sprijinul profesorului, Insa aceasta
invatare, precizeaza Elena Joita, este posibila daca
»se asigura conditiile specifice, care sa produca mo-
dificari, adaptari In elementele ce alcatuiesc siste-
mul instruirii: finalitati, continuturi, resurse, princi-
pii, strategii, proceduri, mijloace, organizare, evalu-
are, proiectare, management la nivelul clasei” [10].
Or, aplicarea acestora si constientizarea spiritului
stiintific si metodologic al lor depinde foarte mult
de nivelul profesionalizarii cadrelor didactice, de
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nivelul competentelor transversale, de nivelul me-
tacognitiei si al creativitatii acestora, de nivelul logi-
citatii actiunilor, adica de practica lor reflectiva, de
mentalitatea lor, ceea ce se Incadreaza in ego-grafia
profesionalizarii lor.

Intrebarea apare atunci cand continuturile pro-
gramelor, ale planurilor de formare initiala si conti-
nud sunt ori nu sunt axate pe cunoasterea stiintifica
si pe fundamentele filosofiei educatiei, deci pe o ,ma-
niera cognitivista si constructivistd”, deci pe ,relatia
dintre stiinta si obiectul de Invatamant, pe scopul
general al educatiei si obiectivele educative ale scolii,
pe corelatia dintre cultura generald, cultura profesio-
nala si cultura de specialitate” [9, p. 115-116].

Responsabile pentru aceste demersuri sunt siste-
mele de referintd cognitive neaparente: or, sunt sta-
bilite anumite rezultate empirice, iar acestea sunt
explicitate prin teorii si acest demers al gandirii
se numeste inductie. Prin raportare la ele, anumite
continuturi atrag atentia si primesc o fizionomie
speciald, una fata de care anumite mostre de expli-
catie sunt de la inceput lipsite de sansa, in timp ce
altele devin atat de evidente, incat nimeni nu mai
intreaba care sunt dovezile.

Urmand firul acestor reflectii, sesizam ca si astazi
sunt vizualizate probleme cu privire la curriculumul
scolar din Tnvatdamantul general, ele izvorand din
lipsa experientei teoretice si practice de proiectare
si de elaborare si generand confuzie in randul cadre-
lor didactice, Insa problema persista si In randurile
responsabililor de politica educationala. Explicatia
rezida si in aceea cd termenul de curriculum are un
camp larg de cuprindere [13, p. 71-77], pe care tre-
buie sa il perceapa atat cadrele didactice, autorii de
curriculum si de metodologii, cat si persoanele la ni-
velul factorilor de decizii [1]. In context, un exemplu
este concludent: ,Functiile curriculumului la disci-
plina Limba si literatura romdnd vizeaza activitatile
de predare-invatare-evaluare in diversitatea lor for-
mativa, asigurand interesul permanent al elevului
pentru formarea sa ca vorbitor si cititor elevat, cult,
pentru stimularea si dezvoltarea sa ca receptor/
producator de mesaje si interpret de texte diverse,
ce au o functionalitate evidenta in contextul actual.
Din perspectiva cadrelor didactice, in conformitate
cu principiile literaturii/artei, comunicarii si recep-
tarii, cu principiile conceptului educational modern
- Invatamantul formativ - Curriculumul la Limba si
literatura romdnd solicita o noua atitudine fata de
elev, pe de o parte, tratandu-I ca subiect al propriei
formari comunicativ-lingvistice si literar-artistice,
si fata de materiile predate (sistemele si fenomene-
le limbii, operele si fenomenele literare), pe de alta
parte, interpretandu-le nu numai ca valori imanente,

ci si ca valori care sunt produse prin activitatea de
invatare, comunicativa si literara a elevilor (valoa-
rea in actu )” [12, p. 7]. Ce s-a punctat aici, in acest
citat?. Un conglomerat de entitati doar. Poate auto-
rii au dorit ,,sa spuna altceva”, dar... ,nu le-a iesit”?,
poate au incercat ,sa mimeze” altceva prin incorec-
ta Imbinare ,formarea comunicativ-lingvistica” ?. Si
tot in acest ,,document” se mai precizeaza ca ,Limba
si literatura romdnd, cu statut de disciplina scolara
obligatorie..., integreaza doua domenii educationa-
le: educatia lingvistica (EL) si educatia literar-artis-
tica (ELA), constituindu-se astfel ca disciplina sco-
lara de tip integrat, demersul careia este preponde-
rent educativ, nu instructiv” [12] (aici : imbinarea
,demersul careia..” este o constructie a frazei in
spiritul limbii ruse, deci o calchiere). Asadar: cum
si unde percep autorii limita Intre cele doud com-
ponente ale didacticii - Invatarea si educatia, sau ei
le dezintegreaza? Cum inteleg autorii curricumului
respectiv trilateralitatea predare-invatare-evaluare
eliminand ,demersul” sau instructiv sau de invata-
re? Asadar, s-a ignorat didactica nu doar ca o stiinta
descriptiva, ci si interogativa, activa si reflectiva, ce
imbina momente de reflectie, interpretari si analize
critice cu evaludri personale ale cadrelor didactice.
Sa uitdm de ,Didactica Magna” a lui Comenius [4]?,
»,arta universala de a-i invata pe toti” (Omnes omnia
docendi artificium)?! [5]. In acest ,document” ,s-a
pierdut” limbajul ce semnifica functionalitatea nor-
melor, a sistemelor si a fenomenelor limbii, literatu-
rii, artei si a ,celorlalte discipline scolare”, dat fiind
ca limbajul este omul, iar omul este fiinta limbajului,
si omul este limbaj: ,,...I'étre humain est avant tout
un étre de langage..., pour 'homme le langage expri-
me son désir inextinguible de rencontrer un autre,
semblable ou différent de lui, et d’établir avec cet
autre une communication..., le langage parlé este un
cas particulier de ce désir et que, bien souvent, ce
langage parlé fausse le vérité du message, a dessein
ou non..., que les messages de ce jeu de masques de
la vérité sont toujours dynamiques - vitalisants ou
dévitalisants - pour la personne en cours de dévelo-
ppement” [8, p. 7]. Aici trebuie sa se constientizeze
ca orice degradare individuala sau nationalad este
numaidecat anuntata de o degradare riguros pro-
portionala in limbaj! [17, p. 226].

2 Comenius J.A.,, Didactica Magna. Bucuresti: Editura
Didactica si Pedagogica, 1970: ,Didactica noastra are
drept prora si pupa: sa cerceteze si sa gaseasca un mod
prin care invatdtorii, cu mai putind osteneald, sa invete
mai mult pe elevi, in scoli sa existe mai putina dezordine,
dezgust si munca irosita, dar mai multa libertate, placere
si progres temeinic, in comunitatea crestina sa fie mai
putina beznd, confuzie si dezbinare - dar mai multa
luming, ordine, pace si liniste”, p. 6
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Insa dimensiunile axiologiei si praxiologiei edu-
catiei sunt afectate de implementarile la nivel eu-
ropean si impactul acestora se identifica pe traseul
individual, pe influenta societatii/pe politica educa-
tionald si pe continutul teoriei educationale/pe mo-
dernizarea reflexiva a educatiei. Anume aici ar tre-
bui sa se identifice transumanismul cadrelor didacti-
ce, competenta lor transversala, starea si activitatea
lor reflectivd, sesizarea reflectiva a unei schite din
istoria profesionala a fiecarui cadru didactic, deci
ego-grafia lui. Un exemplu concludent privind , schi-
tarea portretului profesional al pedagogului”, deci a
meseriei de profesor elaborata de mai toti partici-
pantii la concursul republican ,Pedagogul anului”
(precizam ca pana in acest an au fost castigatoare
121 de cadre didactice la cele trei nivele de inva-
tdmant - prescolar, gimnazial, liceal) [19, p. 5-16]:
».nimic mai desavarsit decat noblete sufletului lui
ce s-a nascut odata cu cerul si pamantul...”; ,...el, cre-
atorul, nascut din propria cenusa...”; ,..acest om cu
puteri supranaturale...’; ,...profesorul este dat de la
Dumnezeu...; ,..profesorul este o lume...; profesorul
este o stea...,; ; ...profesorul - acest miracol al zilei de
ieri si de azi, a pasit In aceasta lume descult (o in-
spiratie din romanul ,Descult” al lui Zaharia Stancu?
- nota noastra - N.V.), de frica sa nu raneasca firul
de iarba asternut la picioarele sale, ca sa-i tamadu-
iasca talpa dupa truda din ,,minele de sare ale sudo-
rii”, vorba poetului, a pasit lin, raspandind parfumul
suav al luminii de viata si toata intinderea a devenit
rai..”, etc,, etc.

Ce semnifica acestea: ,portretizare”?. Nimic alt-
ceva decat lipsa autocunoasterii si a perceptiei de
sine, deci a identificarii sale profesionale! Deducem
ca, din ,esenta” acestor ,reflectii”, profesorii, fiind
,entuziastii” care apar in fata elevilor, mai au curaj
sa declare moravuri, sa mimeze idealuri educatio-
nale, sa viseze perfectiunea generatiilor, iar pe lan-
gd impresiile de ,,buricul intelepciunii” ramanem la
periferia tendintelor tinerei generatii.... Uimitor!, ei
insisi nu stiu cine sunt, nu sesizeaza ,ego”-ul profe-
sionalizarii lor. Insd deseori declardm teze pe care
noi insine cu greu le mai credem, asteptam reflectia
comportamentului- model de ,,inteligent”, pe cand
discipolii nostri asteapta relevanta in tot ceea ce
fac. Aici se mai face vizibila si problema unor pre-
dictori ai indeciziei In alegerea carierei profesionale
[16, p. 10-24], dar si a ,opiniilor si a credintelor” [11].

Ce ar Insemna acestea?. Cu certitudine, ele releva
ca in ,ego”-grafia profesionalizarii cadrelor didacti-
ce mai exista lipsa zone unde salasluiesc si sunt vii
valente asociate perceptiilor pozitive, imaginilor
reale si curate, dialogurilor suspendate, insa fidele
rosturilor scolii din republica noastra. Ele identifica

si lipsa sentimentului de ,cogito” si de ,ego”, de ,eu”

afectiv, intelectual, aidoma tipului de , Bel-Ami” al lui

Guy de Maupassant, deci caracteristicile logicii afec-

tive si logicii rationale, un fel de ,sema” si ,phoros”,

deciun,conducator de semne”, caci si cuvintele sunt
semne lingvistice, iar ideile sunt semne inteligibi-
le si filosofice. Astfel, precizeaza exegetii francezi

[3, p. 217], ,avec Descartes, le ,je” devient sujet phi-

losophique”. Mais quel sujet?”. Si exegetii continua:

a) un,je” générique : le je du ,je pense” est celui de
tout homme..., il s’agit de penser par soi-méme.
Ce ,je” générique pose ce qui est commun a tous
les hommes, définit’étre humain comme consci-
ence et libre arbitre, mais pose en méme temps
le sujet de la connaissance, dans ses caractéres
généraux;

b) un ,je” individuel : on ne peut cependant exclu-
re I'idée d’'un ,je” individuel chez Descartes. Le
Discours de la méthode et les Méditations sont
écrits a la premiére personne, c’est son aventure
intellectuelle qu’il nous rapporte. La philosophie
cartésienne ancre la question de la connaissan-
ce dans 'expérience existentielle d'un savant qui
trouve ses plus ,extrémes contentements” dans
la recherche de la vérité [7];

c) un ,je” social. Poser le cogito comme fondement,
en faire un point de départ absolu, c’est peut-étre
oublier le contexte socio-historique nécessaire
pour qu'un homme repense le fondement de toute
vérité a partir de lui-méme et de lui seul. Le rati-
onalisme cartésien est idéaliste d'une part parce
qu’il définit 'essence de 'homme par sa pensée,
d’autre part parce qu’en instaurant l'individu hu-
main dans sa pleine dignité de personne pensante
et libre, il le pose comme donné d’emblée, indé-
pendament d’un devenir social (ou sont précisé-
ment en train de s’affirmer l'initiative et la liberté
individuelle)”.

Acestea au o imensa putere de cuprindere in lo-
gica rationald a structurilor lor comportamentale,
rezonante deseori cu sensibilitatea argumentatiei
spontane, originale si temeinice, cu care anima jocul
creatiei didactice 1n ,ego”-grafia profesionalizarii
cadrelor didactice. Cu atdt mai mult, in acest con-
text este vorba despre aceea ca activitatea noastrg,
mai ales socioprofesionald, semnificd un proces
de interactiune intre noi si mediul inconjurator, si
aceasta semnifica unitatea intre gdndire si limbaj
in care cunostintele se constituie ,sub forma unor
propozitii, adica a unor afirmatii sau negatii a ceva
despre altceva. Pentru a le deosebi de propozitiile ce
comunica intrebari, oriunde, dorinte etc., cele care
exprima cunostinte se numesc propozitii cogniti-
ve, astfel derivarea unei propozitii din alte propo-
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Tabelul 1. Descrierea formelor de logicd

Nr.

d/o Denumirea logicii

Valori de referinta ale logicii

1 |Logica biologica

Are menirea sa ghideze conservarea fiintelor si crearea formelor lor si produce
adaptari dirijate intr-un sens determinat, de catre forte ce nu le cunoastem.
Aceste forte par sa actioneze de parca ar avea o ratiune superioara celei pe care
0 avem noi si nu au in ele nimic mecanic, deoarece actiunea lor variaza in fiecare
clipa potrivit scopului de realizat.

2 |Logica afectiva

Ea se mai numeste logica sentimentelor, distincta de logica rationald, deoarece
aceste doua forme de logica difera mai ales prin aceea ca asociatiile intelectuale
pot fi constiente, pe cand cele ale starilor afective raman inconstiente. Logica
afectiva dirijeaza majoritatea actiunilor noastre.

3 Logica colectiva

Ea expliciteaza ca omul in stare de multime se comporta diferit de omul izolat,
el este calduzit de o logica speciald, intrucat ea implica existenta de elemente
observabile numai in mase.

4 |Logica mistica

Ea este rezultatul unei stari particulare a spiritului, stare fizica mistica. Pentru
mentalitatile mistice Tnldantuirea lucrurilor nu are nici o reguld; ea depinde de
fiinte sau de forte superioare, noi nefacand altceva decat sa ne supunem vrerilor
acestora. Logica mistica a determinat si determina totdeauna un mare numar din
actele imensei majoritati a oamnelor.

5 | Logica rationala

Ea semnificd arta de a asocia in mod voluntar reprezentarile mentale si de a
percepe analogiile si deosebirile lor, deci raporturile dintre reprezentari. Este
aproape singura de care s-au ocupat psihologii.

zitii este o activitate a gandirii rationale, uneori de
mare complexitate numita inferentd. Mai exact, in-
ferenta este procesul rational prin care din anumi-
te propozitii cunoscute (considerate) ca adevarate,
numite premise, este derivata o noua propozitie nu-
mita concluzie. Altfel spus, prin inferenta se intelege
procesul de gandire prin care o anumita propozitie
(concluzie) este intemeiata (justificata) pe baza al-
tor propozitii (premisele)” [2, p. 6-7]. Si, aici, Sic!, nu
este oare necesar studiul logicii, mai ales, in clasele
de liceu, dar, si mai ales, in cadrul profesionalizarii
cadrelor didactice?!

Referitor la logica rationald a structurilor com-
portamentale, acestea sunt guvernate de forme de
logica diferite. Comportamentul si actiunea consti-
tuie singurul criteriu al unei logici, iar diferite logici
conduc la rezultate diferite, dupa cum se vede in
Tabelul 1 (apud: Le Bon Gustave).

Toate formele de logica definite mai sus se pot
suprapune, pot fuziona si se pot confrunta la una si
aceeasi fiintd. De aici deriva opiniile, cunoasterea si
credintele noastre. Opiniile si credintele sunt feno-
mene psihosociale de o vitalda importanta in exis-
tenta oamenilor, iar problema credintei, confundata
uneori cu aceea a cunoasterii, semnifica una sensi-
bil distincta. A sti si a crede sunt lucruri diferite, si
nu au aceeasi geneza. Totusi, din opinii si credinte
deriva cunoasterea si conceptia despre viata si com-
portarea noastra, iar, In consecinta, si majoritatea
evenimentelor sociale, istorice, profesionale etc.

Acestea solicitd formarea mentalitatii cadrelor
didactice, deoarece activitatea cadrului didactic
este fundamentata pe procesele gandirii, ele fiind
corelate de mentalitate in anumite zone [15, p. 317],
si anume:

- zona claritatii maximale a constiintei ce se re-
alizeaza in autocunoasterea omului in cadrul
activitatii sale;

- zona clara a constiintei;

- zona In care activitatea psihica se coboara
mai jos de pragul constiintei/preconstiintei,
al subconstientului;

- zona inconstientului.

Aceste zone de activitate mentald reprezinta
procesul de autocunoastere (de cunoasterea de
sine), conform figurii de mai jos (apud : Patrascu D.,
Gastea R.):

In contextul acestor zone, exista si cinci algortmi
ai sistemului de gandire: sistemul de gandire con-
struit pe ,bunul simt”; sistemul religios de gandire;
sistemul ezoteric de gandire; sistemul stiintific de
gandire; sistemul filosofic de gandire.

Toate aceste sisteme fundamenteaza mentalita-
tea cadrului didactic. Aici trebuie sa intelegem ca
mentalitatea semnifica si atitudinea fata de munca,
orientarea stabila a mintii, grila de constientizare a
fenomenelor sociale, filtru, cod de decodare ce se
interpune intre individ, grupul social si societate,
conform tabelului 2:
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Nelu Vicol. Congruenta ,ego”-grafiei profesionalizdrii cadrelor didactice
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Figura 1. Reprezentarea procesului de autocunoastere

Aceste atitudini edifica performanta (profesio-
nala ori sociald), care, in orice domeniu, se bazeaza
pe mii de esecuri marunte, iar magnitudinea succe-
sului este direct proportionald cu numarul acestora
(daca cineva este mai bun ca tine la ceva, probabil ca
este din cauza ca a avut parte de mai multe esecuri
1n acel ceva; daca cineva este mai slab decit tine,
este din cauza ca nu a trecut prin experientele du-
reroase de invatare prin care ai trecut tu). Astfel, se
evidentiaza anumite tipuri de gandire in activitatea
cadrelor didactice care sunt urmatoarele:

a) dupa forma: judecata (imaginar-actionals,
imaginar-obiectuald), rationamentul (induc-
tiv, deductiv, abstractional-logic);

b) dupa caracterul problemei rezolvate: teoreti-
ce, practice (operative);

c¢) dupa gradul de desfasurare: discursionald, in-

d) dupa gradul noutatii si originalitatii (creativita-
tii): gandire convergentd, gandire divergenta.

Ins3 importante sunt caracteristicile de baza ale
gandirii, acestea fiind inteligenta, fermitatea, pro-
funzimea, plasticitatea, curiozitatea, imensitatea,
creativitatea, viteza (spontaneitatea) etc. si de ace-
ea este necesar ca in actul didactic al disciplinelor
scolare sa nu fie instaurate dificultdti de ordin atat
psihologic in termini de anxietate, de frustrare si dis-
perare, factori de stres, dificultdti interactionale, si-
tuatii tensionale, conflicte de rol, cdt si de sindrom
cvasicomplet al socului cultural suferit de elevi, iar
supunerea voluntara la aceasta forma subtila de
agresiune, reprezentata de socul cultural, il pla-
seaza pe elev la cealalta extrema, aceea a umilintei
[19, p. 5-16].

In concluzie, ego-grafia profesionalizarii cadre-

tuitiva; lor didactice trebuie sa fie ,diagnosticatd” in con-
Tabelul 2: Tipuri de atitudini (conform clasificdrii Linton-Oleron)
(?l/r(.) Tipul de atitudine Caracteristici ale atitudinii

1 Atitudinea fata

de profesie

Structureaza urmatoarele elemente: dorinta de performanta; interesul constant;
perseverenta in profesie; dragostea fata de profesie; dorinta de perfectionare si
autodepasirii; aprecierea deosebitd asupra carierei si profesiile alese.

2 Atitudinea fata de Structureaza urmatoarele elemente: constiinciozitatea; initiativa; dragostea fata
munca, pregatirea de munca si de pregatirea profesionald; sarguinta; harnicia; disciplina in munca.
profesionala

3 Atitudinea fata de Structureaza urmadtoarele elemente: siguranta de sine; stdpanirea de sine;
propria persoana demnitatea personald; increderea In fortele proprii; spiritul decisiv; perseverenta;

curajul si barbatia; modestia; amorul propriu.

4 Atitudinea fata de Structureaza urmatoarele elemente: sociabilitatea; umanismul; cinstea;
societate independenta; principialitatea; spiritul critic si autocritic; combativitatea;

increderea in oameni si in structurile sociale.

5 Atitudinea creativa Structureaza urmatoarele elemente: interese cognitive, de cunoastere; increderea

in fortele proprii; increderea puternica in realizarea de sine; devotamentul pentru
profesia aleasa; dragostea si receprivitatea pentru inovatii; simtul valorii.
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textul programelor de formare initiala si continua
prin continutul carora se poate selecta congruenta
,medicamentelor”, a interventiilor corective sau
a mecanismelor si a metodelor esentiale cultura-
le, filosofice, logice, axiologice, sociopolitice si so-
cioculturale. Toate acestea trebuie conectate atat la
curriculumul diciplinar, cat si la problema manua-
lului scolar. Acesta din urmd, deocamdats, nu este
perceput ca instrument al dicotomiei ,a Invata” si
,a forma/a se forma” si de aceea trebuie clarificate
valentele si functiile manualului scolar in perspecti-

va informarii cadrelor didactice si a formarii autori-
lor de manuale scolare care vor participa la concur-
sul respectiv, deoarece in acest sens exista carente si
lacune indezirabile si intolerabile. Punctam ca for-
marea autorilor de manuale este cea mai esentiala
rezolvare a problemei privind asigurarea elevilor
cu manuale scolare de calitate ce le-ar potenta atat
procesul de a fnvata, cat si acela de a se forma ca
intelectual. Dar despre aceasta vom dezbate in alta
interventie a noastra.

o~
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