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Rezumat. [n prezent, comunitatea stiintificd din lume depune eforturi sustinute pentru a identifica si propune solu-
tii eficiente ale tnvdtdmantului incluziv. Promovarea universitdtilor incluzive implicd nu doar depdsirea barierelor
institutionale, identificate in literatura stiintificd de specialitate, dar si cunoasterea unor etape pe care specialistii
le vor aplica in activitatea lor de constituire a mediului academic de tip incluziv.
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CURRENT TRENDS IN RESEARCH DESIGN FROM THE PERSPECTIVE OF UNIVERSITY INCLUSION
OF YOUNG PEOPLE WITH DISABILITIES

Abstract. This article proves the fact that the scientific community around the world makes scientific efforts to
identify and propose effective solutions for inclusive education. The promotion of inclusive universities implies not
only overcoming the institutional barriers, which have been identified in the specialized scientific literature, but also
knowing some steps that the specialists will apply in their activity of establishing an inclusive academic environment.
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Incluziunea sociala in mediul academic a deve-
nit un concept-cheie in intreaga lume. In vederea
realizarii acestui deziderat, universitatile se con-
fruntda cu numeroase presiuni din partea societatii
si, In special, din partea grupurilor subreprezentate.
Educatia incluziva a devenit un aspect esential de
care se tine cont In cadrul sistemului de acreditare
si asigurare a calitatii invatamantului superior [9].

Este necesar ca institutiile academice sa promo-
veze incluziunea sociala, accesul extins si echitabil
in invatamantul superior, asigurand in acelasi timp
calitatea procesului educational (A. Gupta, 2006, DV.
Popovici, 2021, V. Pretcan, 2017, L. Ludmila, 2017).

Datele studiului efectuat confirma ca in contex-
tul educatiei universitare incluziunea sociala poate
fi definita, luand in consideratie trei etape-cheie: ac-
ces, participare si succes (Y. Zamora, 2017). Acestea
sunt esentiale in procesul de instruire al studenti-
lor ce provin din grupuri social-vulnerabile. Nu este
suficienta doar garantarea accesului in sistemul de

invatamant, or, incluziunea sociala trebuie sa con-
tinue pe tot parcursul studiilor, sa asigure conditii
echitabile de participare, sa fie redus abandonul
universitar si sa creeze premise reale pentru an-
gajarea pe piata muncii. (L.V. Diaconescu, 2019,
A. Racu, 2019)

Pentru Republica Moldova tema incluziunii in
sistemul educational superior este una relativ noua.
Pana nu demult prezenta tinerilor cu dizabilitati in
mediul academic era mai mult o exceptie decat o
reguld, fenomenul in cauza intalnindu-se foarte rar
si atunci vizand, cu precadere, persoanele cu diza-
bilitati locomotorii, mai putin cele cu dizabilitati de
ordin senzorial sau asociate [11, 14].

In sistemul de invitimant de tip sovietic integra-
rea persoanelor cu dizabilitati In institutiile medii
de specialitate si superioare era un fenomen spora-
dic si nedirijat, studentii respectivi fiind pusi in situ-
atii-limita, ei urmand sa le faca fata doar prin efort
personal, iar in unele cazuri, cu suportul rudelor
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apropiate. Prin aceste realitati au trecut si alte state
ale lumii, care, acum, sunt mult mai avansate in do-
meniul respectiv [14].

Dupa adoptarea, la nivel de politici statale a
principiilor educatiei incluzive la toate treptele
de instruire, si In Republica Moldova s-au produs
schimbari pozitive in acest sens. Este important ca
fenomenul 1n cauza devine unul controlabil, supus
normelor si legitatilor de formare si implementare
a diferitor modele de Invatamant integrat/inclu-
ziv, subordonate unui obiectiv suprem - asigurarea
drepturilor si sanselor egale pentru toti cetatenii ta-
rii, a accesului nelimitat la toate tipurile de studii,
disponibile la nivel national.

In unele tari, evolutia in timp - de la invitidmantul
segregat la cel incluziv - a avut la baza o delimitare
clara a unor notiuni care, la noi, mai sunt confun-
date, ceea ce creeaza confuzii, disensiuni, interpre-
tari, uneori contradictorii, si multe alte probleme.
(A. Racu, P. Munteanu, 2015, 2019)

In legitura directd cu fenomenul incluziunii in
invatamantul superior se impune clarificarea no-
tiunilor de educatie incluzivd, educatie integratd si
de socializare. Invitamantul de tip incluziv repre-
zintd un model functional de atragere in acelasi me-
diu de instruire a persoanelor cu si fara dizabilitati,
congenitale sau dobandite, singulare sau asociate.
Cu alte cuvinte, pentru mediul educational de tip
incluziv nu conteaza caracteristicile fizice, psihice,
intelectuale, senzoriale, emotionale sau de alta na-
turd ale persoanelor, ci doar dorinta si disponibi-
litatea acestora de a se dezvolta, de a-si descoperi
si valorifica potentialul, de a-si asigura autonomia
personald prin obtinerea unei profesii si, implicit, a
unui loc de munca. Institutia de invatamant de tip
incluziv are grija sa creeze toate conditiile pentru
ca aceste aspiratii ale persoanelor cu dizabilitati sa
poata fi realizate.

Educatia de tip integrat vizeaza un grad cat mai
inalt de adaptare a persoanelor la conditiile oferite
de institutia de invatamant, aceasta, de altfel, conti-
nuand sa functioneze in regimul sau obisnuit, fara a
depune eforturi de facilitare a sarcinii asumate de
catre studentii cu cerinte educationale speciale.

Socializarea reprezinta procesul de formare a
individului in consens cu exigentele societatii, de in-
susire treptatd a unor caracteristici comportamen-
tale si de gandire, care i-ar permite sa-si reglemen-
teze relatiile cu mediul social.

Evolutiile in domeniul strategiei incluziunii so-
cioeducationale a persoanelor cu dizabilitati din ta-

rile avansate In domeniu au cunoscut cateva etape

distincte, pe care specialistii autohtoni ar trebui sa

le cunoasca si sa le aplice in activitatea lor de con-
stituire a mediului academic de tip incluziv. lata cele
mai importante dintre aceste etape:

e organizarea procesului de documentare privind
potentialul contingent de studenti cu dizabili-
tati - contacte directe cu personalul didactic si
administrativ din liceele de tip incluziv, crearea
unei baze de date a tinerilor cu dizabilitati care
ar dori sa obtina studii superioare, perfectarea
dosarelor personale ale studentilor din catego-
ria respectivd, In care sa se regaseasca infor-
matii exhaustive privind cerintele educationale
speciale ale acestora, exigentele fata de mediul
fizic si academic, necesitatea si caracterul su-
portului revendicat de catre fiecare student cu
dizabilitati etc.;

e acordarea asistentei psihologice studentilor cu
dizabilitati prin accesul liber al acestora la con-
sultarile psihologului, Inscrierea in grupuri de
training adaptiv si de comunicare in cadrul co-
lectivului studentesc, initierea In viitoarea profe-
sie, inclusiv prin vizitarea intreprinderilor si in-
stitutiilor de profil, precum si prin contact direct
cu absolventii deja angajati In campul muncii;

e crearea conditiilor pentru profilaxia eventuale-
lor degradari ale stdrii de sandtate, integrarea
studentilor cu dizabilitati in programe speciale
de educatie fizica si de formare a modului sana-
tos de viata prin prisma propriilor deficiente;

o frecventarea gratuita a salilor de sport cu solici-
tarea asistentei din partea antrenorului versat in
problema fizicad a studentului concret;

e organizarea activitatii extracurriculare a studen-
tilor cu dizabilitati menite sa le formeze sau sa
le perfectioneze deprinderile de comunicare cu
alte persoane, fie din mediul familiar lor, fie din
afara acestuia, sa le faciliteze implicarea in diver-
se activitati comunitare, in favoarea unor catego-
rii sociale mai putin protejate etc.;

e sensibilizarea opiniei publice fata de problemele
persoanelor cu dizabilitati, formarea atitudinii
tolerante fata de ele, medierea contactelor din-
tre studentii cu dizabilitati si alte grupuri sociale
prin implicarea in activitdti comune de volunta-
riat, de culturalizare, de petrecere a timpului li-
ber etc. [14].

Aceste etape fundamentale pentru implementa-
rea principiilor incluziunii educationale in mediul
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universitar vor asigura evolutia fireasca a lucrurilor,
pana la stergerea definitivd a deosebirilor dintre
studentii cu si fara dizabilitdti in ceea ce priveste
asigurarea sanselor egale la studii.

in Republica Moldova, la momentul actual, insti-
tutii de ITnvatamant superior care ar fi pregatite in
totalitate pentru a include in procesul de instruire
studenti cu diverse tipuri si grade de dizabilitate
practic nu exista. Din acest motiv, se Ingusteaza con-
siderabil aria optionala a acestei categorii de tineri,
nevoiti sa-si aleaga facultatea si institutia in care sa
studieze nu atat dupa propriile predilectii, cat dupa
existenta conditiilor, corespunzatoare propriilor ce-
rinte educationale speciale. Indirect, are loc, de fapt,
0 compromitere serioasa a principiilor neingradirii
dreptului la studii si a sanselor egale ale tinerilor cu
dizabilitati [11].

Analiza structurala a specialitatilor pentru care
sunt pregatiti studentii cu dizabilitati denota o si-
tuatie alarmantd, determinata de problemele care
ar putea sa apara pe viitor cu angajarea In campul
muncii al acestora. Lipsa unor prognoze social-eco-
nomice pertinente referitoare la directiile de dez-
voltare a tarii pe termen mediu si lung genereaza
contradictii grave intre formarea profesionala a ti-
nerilor, in general, si a celor cu dizabilitati, in spe-
cial, pe de o parte, si piata muncii, pe de alta parte.

O alta tendintd negativa la momentul actual re-
zida in neglijarea de catre structurile abilitate de
informare a tinerilor cu dizabilitati cu privire la
posibilitatile lor de a se inscrie la facultate, condi-
tiile reale oferite de catre institutiile de invatamant
superior studentilor cu deficiente, perspectivele de
angajare In cdmpul muncii dupa absolvirea studii-
lor. Simpla anchetare a liceenilor cu dizabilitati din
clasele absolvente denota faptul ca circa 50 la suta
dintre ei eu au o inchipuire vaga despre oportunita-
tile de studii in universitatile din tara si drepturile
de care dispun atunci cand se confrunta cu situatii
de ingradire a accesului la facultatea aleasa [16].

Multitudinea de probleme existente 1n sfera data
de activitate a institutiilor de ITnvatamant superior
revendica ajutorul concret al forurilor stiintifice, de
cercetare. Cu regret, pana In prezent acestea au avut
o contributie modesta la elucidarea numeroase-
lor aspecte contradictorii care marcheaza profund
acest domeniu de activitate. De exemplu, cadrele
didactice din institutiile de tip incluziv mai raman
in asteptarea unui model de incluziune educatio-
nala, fundamentat stiintific si adaptat la conditiile
Moldovei; a unei interpretari analitice a experientei

pozitive, acumulate atat in tara, cat si peste hotare,
in problema incluziunii universitare [8].

Nu exista, deocamdata, nici studii serioase re-
feritoare la problema angajarii in campul muncii a
absolventilor cu dizabilitati, la cauzele respingerii
acestor candidaturi de catre angajatori, la eventu-
alele masuri motivationale-economice fiscale etc.
- pe care ar trebui sa le adopte statul in raport cu
angajatorii dispusi sa ia la lucru specialisti cu diza-
bilitati, la fel cum se procedeaza in toata lumea.

Restante serioase in elucidarea problematicii
abordate 1n prezenta lucrare inregistreaza si stiin-
tele educatiei, sociologice, psihologice, care ar avea
un cuvant greu de spus la subiecte precum:

- adaptarea programelor de studii/curricu-
lum-urilor la cerintele educationale speciale
ale studentilor cu dizabilitati;

- asistenta didactico-metodica si socio-psiho-
logica acordata acestora 1n cadrul institutiilor
de invatdmant superior;

- activitatea centrelor de resurse didactice si
psihopedagogice destinate atat studentilor cu
dizabilitati, cat si profesorilor, altor categorii
de angajati care activeaza in institutiile de tip
incluziv etc. [15].

In mod surprinzitor, desi procesul de implemen-
tare a incluziunii educationale in institutiile de in-
vatamant superior a fost deja lansat, nu exista, de-
ocamdatd, o conceptie - actualizatd, fundamentata
metodologic, cu indicarea expresa a mecanismelor
de transpunere in practicd - privind asigurarea
calitatii si a accesului liber la studii universitare a
persoanelor cu CES. Intre timp, experienta interna-
tionala demonstreaza cd accesul la studii si calitatea
instruirii profesionale a persoanelor cu dizabilitati
pot fi obtinute doar in conditiile asigurarii unei con-
tinuitati dintre principiul invatamantului incluziv si
legitatile moderne ale pietii muncii, cu includerea in
acest sistem a mecanismelor speciale de trecere de
la invatamantul general la cel profesional, de la cel
profesional la angajarea In cAmpul muncii si la acti-
vitatea profesionala ulterioara [15].

Prin deductii empirice constatam ca eficienta
invatamantului superior destinat persoanelor cu di-
zabilitati si incadrarea cu succes a acestora in activi-
tatea de munca depind, iIn mod direct, de fundamen-
tarea stiintifica a programelor de ghidare in cariersg,
promovate inca de pe bancile scolii, a proiectelor
de asistentd socio-psihologica adresata tinerilor cu
dizabilitati pe durata studiilor universitare si dupa
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absolvirea acestora, cand se afla in cdutarea unui loc

de munca adecvat calificarii obtinute.

Nu e de neglijat nici aportul stiintelor ingineresti,
abilitate cu elaborarea unor solutii tehnice in pro-
blema accesului fizic al tinerilor cu diverse tipuri
de dizabilitati la studii. Aceste, dar si alte eventuale
teme de cercetare, de rand cu nivelul de pregatire
speciala a cadrelor didactice, au menirea sa asigure
un nivel-standard al calitatii studiilor in institutia
de tip incluziv, care, deocamdatd, nu exista la nivel
de norma obligatorie.

Asadar, institutiile de Tnvatamant superior, care
au pasit pe calea implementarii incluziunii educati-
onale, asteaptd de la domeniul de cercetare contri-
butii concrete In urmatoarele probleme:

- elaborarea sistemului de informare a tinerilor,
marcati de anumite dizabilitati, cu privire la
oportunitatile de obtinere a studiilor superioare
in baza unor programe adaptate;

- motivarea stiintifica a necesitatii de a completa
periodic nomenclatorul de profesii si specialitati
accesibile tinerilor cu dizabilitati;

- crearea unei biblioteci/baze de date nationale a
programelor de studii adaptate cu indicarea me-
canismelor de aplicare In institutiile de invata-
mant de tip incluziv si a rezultatelor preliminare
inregistrate;

- elaborarea unui sistem de centre universitare
abilitate cu angajarea in cdimpul muncii a absol-
ventilor cu dizabilitati care ar activa in mod co-
ordonat, ajutandu-se reciproc prin transmiterea
informatiei obtinute de la potentialii angajatori;

- crearea unui sistem de monitorizare, analiza si
evaluare a calitdtii studiilor oferite de catre in-
stitutiile de Invatamant superior persoanelor cu
dizabilitati cu publicarea periodica a rapoarte-

lor de stare, a concluziilor si recomandarilor de

ameliorare a situatiei;

- elaborarea setului-standard de solutii ingineresti
in vederea asigurarii tehnico-materiale a proce-
sului de studii — de la rampe de acces in cladire
pana la cele mai sofisticate dispozitive menite
sa faciliteze instruirea studentilor cu deficiente
asociate;

- elaborarea unui portal informational care ar asi-
gura accesul la resursele oferite de catre centrele
didactico-metodice, schimbul de informatii, acu-
mularea si analiza datelor statistice privind evi-
denta nominald si caracteristicile studentilor cu
dizabilitati [13].

Orientarea activitatii de cercetare spre directii-
le nominalizate ar permite cresterea numarului de
tineri cu dizabilitati dornici sa obtina studii superi-
oare; extinderea listei de profesii disponibile pentru
aceasta categorie de candidati la studii; cresterea
nivelului de profesionalizare a tinerilor In societa-
te; reducerea nivelului de somaj, inclusiv al celui la-
tent, din contul angajarii oficiale in campul muncii
a persoanelor cu dizabilitati; crearea in Republica
Moldova a unui spatiu informational consolidat al
fnvatamantului incluziv.

Pentru a realiza o incluziune eficienta este esen-
tial sa existe coerentd si concordantd intre politi-
ca educationala si sistemul de invatamant, pe de o
parte si modalitatile practice de realizare a acesteia
(organizarea la nivelul unitatii scolare/universitare,
modul de predare, pregatirea pedagogica a profe-
sorilor, experienta) pe de alta parte. Discrepantele
intre acestea sau predominanta unora asupra celor-
lalte sunt factori ce conduc la o incluziune deficitara
in educatie. (Haug, 2010; Vislie, 2003.)
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