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,DIMENSIONAREA SOCIETALA SI PSIHO-PEDAGOGICA
IN REFERENTIEREA TRASEULUI DE PROFESIONALIZARE
A CADRELOR DIDACTICE IN PROCESUL FORMARII CONTINUE”

monografie colectiva coordonata de conf. univ., dr. Nelu Vicol
si conf. univ., dr.hab. Lilia Pogolsa

Monografia colectiva coordonatd de conf.univ.dr.
Nelu Vicol si conf.univ.dr.hab. Lilia Pogolsa, intitulat
»,Dimensionarea societala si psiho-pedagogica
in referentierea traseului de profesionalizare
a cadrelor didactice in procesul formarii conti-
nue” (aparut la Tipografia ,Print-Caro”, 2021, vo-
lum: 200 de pagini) si elaborat 1n cadrul proiectului
,Fundamentarea paradigmei de profesionalizare a
cadrelor didactice in contextul provocarilor socie-
tale”, cifrul 20.80009.0807.45, dezbate asupra ideii
privind aprofundarea nivelului de profesionalism
(life deep) la pregatirea post-experientiala ce inte-
reseaza mai putin formarea unor competente si mai
mult dezvoltarea si ,rafinarea”, ,corectarea” lor in
vederea aplicadrii Tn demersuri si situatii profesiona-
le noi. In ancorajul acestora, autorii Nelu Vicol, Lilia
Pogolsa, Stefania Isac, Dumitru Patrascu, Aliona Afa-
nas, Daniela Cotovitchi, Lilia Cebanu, Violeta Vrabii
si-au dedicat investigatiile anume in reconceptuali-
zarea traseului de profesionalizare a cadrelor didac-
tice, in elaborarea referentialului de dezvoltarea per-
sonald si profesionald si in determinarea conditiilor
societale si psiho-pedagigice ale avansdrii in cariera
didacticd care potenteazd premisele motivatiei pen-
tru profesia pedagogicd.

Investigatiile autorilor sunt induse in sfera exis-
tentiala a postmodernismului de formare profesi-
onala ce conditioneaza si influenteaza coraportul
stabilit dintre unitatile definitorii ale universului
determinand ce, cdt, cum, unde intervine suportul/
aportul 1n vederea extinderii zonei de concordan-
ta a contextului interior etalonat de cunoastere, de
(auto)realizare, de (auto)dezvoltare, de (auto)de-
terminare in sisteme neurologice: mediu; compor-
tament; abilitdti; convingeri; valori comune; rol; spi-
ritualitate si conexiune (dincolo de sine), toate Ing-
loband legdtura pe care o ai cu entitatea din care faci
parte (familie, organizatie, etc), misiunea pe care o
ai in cadrul ei, regulile si legile dupa care aceasta
functioneaza. Un concept esential al investigatiilor
se refera la aceea ca, avand in vedere faptul ca astazi
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suntem in mare masura definiti in raport cu profe-
sia noastr3, este necesar sa folosim mecanisme de
cooperare si de comunicare in mediul profesional,
ceea ce conduce la echipe eficiente si chiar inter-
profesionale. Colaborarea interprofesionald aduce
beneficii atat beneficiarilor, in ceea ce priveste solu-
tiile inovatoare pentru nevoile lor, cat si membrilor
echipei interprofesionale, facilitind depasirea bari-
erelor de comunicare, promovand o mentalitate de
echipa si responsabilizandu-i pe membrii acesteia:
este nevoie de dezvoltarea competentelor interpro-
fesionale pentru a pregati noile generatii sa faca fata
unei realitati complexe si In continuad schimbare.
Autorii concluzioneaza pentru cadrele didactice
si manageriale, pentru noii veniti In profesia de pe-
dagog si pentru studentii care se pregatesc a deveni
pedagogi, ca reformele sistemului educational, atat
la nivel national cat si international, vizeaza adap-
tarea continud a cadrului legislativ si a cerintelor
pedagogice specifice in functie de evolutia mediului
social, politic, economic si tehnologic al societatii
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actuale, avandu-se in vedere imbunatatirea si cres-
terea calitatii educatiei. Situatia actuala, provocarile
si tendintele privind profesionalizarea didactica si
indeosebi cele privind evolutia in cariera didactica
sunt convergente cu misiunea si obiectivele stra-
tegice ale institutiei care pune in valoare resursele
umane, stiintifice si educationale, tendinta spre care
trebuie sa fie orientat intreg sistemul educational la
nivel national si international.

Rezumand asupra faptului ca educatia este un
sistem inert, procesul si motivarea cadrului didactic

pentru profesionalizarea carierei didactice sunt in
mare parte influentate, deoarece sunt necesare
perioade lungi pentru ca imbunatatirile In sistemele
educationale sa se manifeste In nivelul de alfabe-
tizare functionald, performantele scolare,abilitatile
pe piata muncii si competitivitatea economica in
general. Astfel, reconceptualizarea traseului de pro-
fesionalizare a cadrelor didactice si avansarea in cari-
era didactica vor eficientiza dezvoltarea competentei
pedagogice si interpersonale, si dezvoltarea persona-
13 in conformitate cu nevoile institutionale.
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